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OZET
Yasal Greve Miidahalede Grev Oylamast Uygulamast

Yeni kabul edilen Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu, grev oylamasi kurumunu yeniden
diizenlemistir.

Oncekinden farkli olarak, artik grev oylamasi icin “gérevli makam™a bagvurulacak ve grev oylamasinin
sonucu oylamaya katilanlarin ¢ogunlugu tarafindan belirlenecektir. Ayrica, isletme toplu is s6zlesmesi ve
grup toplu is sozlesmesi yapilmasina iliskin uyusmazliklar i¢in, oylama istenmesi ve oylama sonuglarinin
belirlenmesi konularina da yasal agiklik getirilmistir.

Grev oylamasinin uygulanmasina iligkin yeni kabul edilen yonetmeligin, yasada yer almayan bazi kisitlayici
diizenlemelere yer vermesi, hukuka uygun diismemistir. Ozellikle, sendikasiz iscilerden grev oylamasina
itiraz hakkinin taninmamasi ve grev oylamasini kaybedecek is¢i sendikasinin mutlaka alt1 iggiinii icinde
kars1 yanla anlagsmasinin 6ngoriilmesi, yasada agikca yer almayan hususlardir.

Grev oylamasini kaybeden isci sendikasinin, hemen toplu is sézlesmesi yapma yetkisini yitirmemesi,
uygulamada gii¢siiz is¢i sendikalarinin her ne pahasina olursa olsun igverenle toplu is sézlesmesi bagitlamasi
sonucunu yaratacaktir.

Belli bir ¢ogunlugun olugmasi aranmadan, sadece oylamaya katilanlarin ¢ogunlugunun aranmasi, “greve
hayir” denilmesini artik kolaylagtirmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Grev Oylamast, Yasa Disi Grev, Isletme Toplu Is Sozlesmesi, Grup Toplu Is
Sozlesmesi, Grev Oylamasina Itiraz

ABSTRACT
Intervention of a Lawful Strike by Ballot in Practise

The institution of strike ballot was re-regulated by the “Act on Labour Unions and Collective Labour
Agreements”, which have been adopted very recently.

According to the new regulations, unlike the previous ones, regional directorate is the competent authority
to receive applications for a strike ballot and a simple majority shall determine the result of a strike ballot.
Moreover, legal aspects regarding the issues of establishments agreement and group bargaining are clarified.

The recently adopted by-law on the implementation of strike ballot includes some restrictive regulations,
which are not stipulated under the new laws. Thus, such regulations are not in compliance with the law. In
particular, granting the right to object to strike ballots only to workers who are members of labour unions
and stipulating that the labour union, which lost a strike ballot, must make a bargain with the other party
within six days constitute regulations that are not explicitly stated under the laws.

The fact that the labour union having lost the strike ballot does not immediately lose its power to make a
collective labour agreement shall, in practice, cause the weak labour unions to contract collective labour
agreements with the employer at all costs.

Since, instead of a qualified majority requirement, a simple majority of those who voted suffices, it becomes
easier to defy strike.

Keywords: Strike Ballot, Unlawful Strike, Establishments Agreement, Group Bargaining, Appeal Against
The Ballot
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Yasal Greve Miidahalede Grev Oylamasi

Uygulamasi

@

Prof.Dr. Tankut Centel*

IRIS
G Yeni kabul edilen 18.10.2012 ta-

rihli ve 6356 sayili Sendikalar ve
Toplu is Sozlesmesi Kanunu [RG. 7.11.2012,
No. 28460] (STISK), toplu (kollektif) is hu-
kukunun diger kurumlari gibi, grev oylama-
sin1 da Onceki yasalardan farkli bazi yasal
(hukuki) esaslara baglamistir. Ancak, burada
onemli olan husus, STISK’nun sadece grev
oylamasinin uygulanmasiyla ilgili baz1 esas-
lar1 degistirmis olmasidir. Nitekim, STISK,
ne grev oylamasini kurumsal diizeyde ta-
mimaktan uzak kalmig [grev oylamasinin
leh ve aleyhindeki goriisler i¢in bkz. Celik,
2013, s.616 dn. 7; ayrica bkz. Demir, 2011,
s.127-128; Ulucan, IHU, TSGLK m. 22
No. 3] ve ne de grev oylamasimin kurumsal
iceriginde onemli bir degisiklige gitmistir.

* Kog¢ Universitesi Hukuk Fakiiltesi
tcentel@ku.edu.tr

Bunun gibi, yenilik sayilabilecek degi-
sikliklerin gorece ¢ok fazla sayida bulun-
mayist da, yasa koyucunun grev oylamasina
iliskin geleneksel yapiyr bozmamadaki ka-
rarliligin1 ortaya koymaktadir. Bu konuda,
gecmisteki yargisal gelismelerin, etkili ol-
dugu soylenebilir. Nitekim, grev oylamasi
kurumu i¢in, gecmiste anayasa yargisina
bagvurulmus; Anayasa Mahkemesi de, grev
oylamasimi anayasal diizenle bagdasir nite-
likte gormiistiir [ayrintil1 bilgi icin bkz. Cif-
ter, 1997, s.86-87; Demir, 2011, s.128 vd.;
Kocaoglu, 1986, s.8].

Giiniimiizde grev oylamasi, esas olarak,
STISK m. 61°de ele alinmis; grev oylamasi-
na iligkin “usul ve esaslari”nin diizenlenme-
si ise, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan-
Iig1 tarafindan cikarilacak bir yonetmelige
birakilmigtir (f. 6). S6z konusu yonetmelik
de, anilan bakanlik tarafindan ve “Toplu Is
Sozlesmesi Yetki Tespiti ile Grev Oylamasi
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Hakkinda Yonetmelik” (YOn.) adi altinda,
yakin tarihte c¢ikarilmig [RG. 11.10.2013,
No. 28792] ve boylece, grev oylamasina
iliskin uygulama esaslari, ayritili bicimde
aciklifa kavusturulmak istenmigtir. Nite-
kim, amlan yonetmeligin Ugiincii Bolim’ii
(m. 12-16), biitiiniiyle grev oylamasinin uy-
gulanmasina iligkin hiikiimlere ayrilmistir.

Diger yandan, STISK m. 51/I hiikmi,
STISK m. 61’le baglantili bir diizenleme
olarak ortaya cikmaktadir. Gergekten, zo-
runlu tahkime (Yiiksek Hakem Kurulu’'na)
bagvurulmasint gerektiren durumlardan bi-
risi de; anilan hiikme gore, grev oylamasi
sonucunda grevin yapilmamasi yoniindeki
kararin ortaya ¢ikmasidir.

Biitiin bunlar dikkate alinarak; asagida
ilkin, grev oylamasinin kavramsal tanitimi
yapilacak ve daha sonra da, grev oylama-
sinin uygulama esaslarinin irdelenmesine
gecilecektir. Bu baglamda, grev oylamasina
iliskin yabanci hukuk sistemlerinin karsilas-
tirmasi yapilmayacak [karsilagtirmali 6rnek-
ler icin bkz. Cifter, 1997, s.78 vd.; Demir,
2011, s.125 vd.; Tuncay/Savas, 2013, s.349-
350]; siras1 geldikce, daha 6nceki mevzuat
karsisinda, STISK ’nun kabul ettigi yenilik
sayilabilecek noktalar iizerinde durulmaya
calisilacaktir.

I. Grev Oylamasimin Kurumsal Icerigi

Grev oylamasi; kurum olarak, yasal bir
grev kararinin alinmasindan Once, iscilere
danigilmasi anlamini tasimaktadir. Bu bag-
lamda, iscilere danigilmasi, grevin kendileri-
ne ileride getirecegi yiikler karsisinda iscile-
rin onaymin alinmasina ve giderek, bunlara
iliskin sendika yonetimlerinin mesrulugunu
saglamaya yaramaktadir. Buna gore, grev
oylamasinin sonucuna gore, uygulanacak
greve is¢ilerin kendilerini hazir hissedip his-

setmedikleri anlasilacak ve grev karar ala-
cak sendika yonetimi de, oylama sonunda,
alacagi grev kararina dayanak kazanacaktir.

Onay1 alinacak is¢ilerin kimler olacagi
konusunda, oncelikle yiiriitiilmesi gerekli
mantiki 6nerme, grev kararim tiizel kisilik
olarak sendikanin almasi gerektigine gore,
grev icin onay1 almacak isgilerin de soz
konusu isci sendikasinin iiyelerinin olma-
st gerektigi dogrultusunda belirecektir. Bu
durum, sendika i¢ci demokrasiyi gercekles-
tirmeye 6nemli Ol¢iide katkida bulunacak;
boylece, sendika yonetimleri, kendi baglari-
na degil; tabandaki iscilerin istek ve irade-
si dogrultusunda karar almaya yonelecek-
tir [ayrica bkz. Cifter, 1997, s.77]. Ayrica,
grevlerin ileride kirilmasi olasiligi da, bas-
tan iscilerin onay1 alinmig bulundugundan,
onemli olgiide azalacaktir.

Buna karg yiiriitiilecek, diger bir mantiki
Oonerme ise; alinacak ve uygulanacak grev
karar1 igyerinin gelecegini ilgilendirecegin-
den, igyerindeki tiim ¢alisanlarin bu konuda
s0z sahibi olmalar1 gerektigi yoniinde orta-
ya cikmaktadir. Gergekten, greve gidilmesi,
sadece o igyerindeki sendikal is¢iler degil,
igyerindeki tiim calisanlar iizerinde etki ya-
ratmaktadir [Sur, 2011, s.430]. Bu anlamda,
igyerini ilgilendiren bir olgu niteligini tasi-
mas1 nedeniyle, grev oylamasina isyerinin
tiim ¢alisanlarinin katilabilmesi gerekecek-
tir.

Tiirk hukuk sistemi ve giderek, STISK
m. 61, bunlardan sonuncusunu (ikincisini)
benimsemis goriinmektedir. Buna gore, grev
oylamasi, ancak grev karart alindiktan sonra
bagvurulacak bir kurum olarak ele alinmak-
tadir. Nitekim, STISK m. 61/1, “igyerinde
caligan isciler” den sozetmek suretiyle (f. 1
ve 3), gerek grev oylamasi yapilmasini iste-
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yebilmede ve gerekse grevin yapilip yapil-
mamasina karar verme (oylama) konusunda,
sendikali olsun olmasin, isyerinde caligan
tiim iscilerin soz sahibi olmalar1 esasi ka-
bul etmektedir.

Diger yandan, grev oylamasi, grev uy-
gulamasinin bir 6n kosulu olarak goriin-
memektedir. Buna gore, alinacak her grev
kararindan sonra, mutlaka grev oylamasina
gidilmesi gerekmez [Narmanlioglu, 2013,
5.648; ayrica bkz. Ekonomi, IHU, TSGLK
m. 22 No. 1, 2; Kocaoglu, 1986, s.6-7]. Bu
anlamda, grev oylamasi, grev uygulamasin-
da bir zorunluluk veya yasal grevin ortaya
cikabilmesi i¢in gerekli bir kosul olarak go-
riinmez [Tuncay/Savas, 2013, s.349]. An-
cak, yasa dis1 grevin oylanmasi istenemeye-
cegi [Demir, 2011, s.121; Kocaoglu, 1986,
s.10-11; Tuncay/Savas, 2013, s.349] gibi;
sadece, kesinlesen grev oylamasi sonucuna
gore greve evet denildiginde, artik uygula-
nacak yasal bir grevden sz edilebilir.

II. Grev Oylamasinin Istenmesi

STISK m. 61/1 , grev kararmin isyerin-
de ilan edildigi tarihte o igyerinde caligan
is¢ilerin en az dortte birinin ilan tarihinden
itibaren alt1 iggiinii i¢inde igyerinin bagli bu-
lundugu gorevli makama yazili bagvurusu
tizerine, gorevli makamca talebin yapilma-
sindan baslayarak alt1 iggiinii i¢inde grev oy-
lamasinin yapilmasin1 6ngérmektedir.

1. Grev oylamasini isteyebilecek Kisilerin
niteligi

STISK m. 61, grevin dogrudan iscileri
ilgilendirmesi ve onlarla ilgili bir husus ni-
teligini olusturmasi nedeniyle, sadece “ig¢i”
niteligini (sifatin1) tagiyanlara grev oylamasi
konusunda danigilmasina olanak tanimakta-
dir (f. 1 ve 3). Bu anlamda, grev oylamasi,
sadece is¢ilere taninmig bir hak olarak orta-

ya ¢ikmaktadir [Demir, 2011, s.130]. Buna
gore, ne igveren ve ne de igveren vekili si-
fatin1 tagiyan kisilerin, ne grev oylamasi ya-
pilmasini istemesi ve ne de grev oylamasina
katilmas1 s6z konusu degildir [bkz. Oguz-
man, 1987, s.199; Tuncay/Savas, 2013,
$.350; Tungomag/Centel, 2013, s.441]. Nite-
kim, gerek STISK m. 61/ ve gerekse STISK
m. 61/I1, sadece “isciler”den sdzetmekte;
Yon. m. 13/1II tiimce 2 de, “.. igveren veya
isveren adina isletmenin biitiiniinii yoneten
isveren vekilleri grev oylamasina katila-
maz” hiikmiine yer vermektedir.

Bu baglamda, kimlerin “is¢i” sayilacagi,
Is K. m. 2/I’deki tamima gore belirlenecek-
tir (STISK m. 2/III). Boylece, “bir is séz-
lesmesine dayanarak calisan gercek kisi” ler
(Is K. m. 2/I), grev oylamasinda dikkate
alinacaklar; buna karsilik, is sozlesmesinin
disindaki bir sozlesmeye dayanarak isyerin-
de faaliyette bulunan gercek kisiler, bu arada
ciraklar [Kocaoglu, 1986, s.17-18; Tuncay,
[HU, TSGLK m. 22 No. 4; Tuncay/Savas,
2013, s.350] ile stajyerler [Tuncay/Savas,
2013, s.350], grev oylamasmin diginda tu-
tulacaktir. Bunun gibi, 6zel yasa hiikmiiyle
greve katilmamalar1 6ngoriilen kisilerin de,
oylama diginda tutulmalar1 gerekir. Nite-
kim, ozel giivenlik gorevlisi olarak igyerin-
de bulunan kisiler, 5188 sayili Yasa m. 17
uyarinca greve katilamayacaklari i¢in, grev
oylamasinda dikkate alinmayacaktir [bkz.
Demir, 2011, s.133].

Ancak, STISK’nun uygulanmasi baki-
mindan sadece igveren adina igletmenin bii-
tiinlinii yonetenler igveren vekili sayildikla-
11 icin (m. 2/I bent e); igletmenin biitiiniinii
yonetmeye yetkisi bulunmayan igveren ve-
killeri (Is K. m. 2/I), genelde isveren veki-
li olmalarina karsin, grev oylamasinda sz
sahibi olabilecektir. Nitekim, Yon. m.13/I11



10

TISK AKADEMI « 2014 /1

tiimce 2, “.. isveren adina igletmenin biitii-
niinii yoneten igveren vekilleri grev oylama-
sina katilamaz” hiikmiinii icermek suretiy-
le, belirtilen konumda bulunmayan isveren
vekillerinin grev oylamasina katilmalarini
engellememektedir.

Diger yandan, grev oylamasi isteginde
bulunacak iscilerin, ilan edilen grev karari-
nin iliskin oldugu isyerinde calisan isciler-
den olmasi1 gerekmektedir. Buna gore, o is-
yeriyle ilgisi bulunmay1p bagka igyerlerinde
calisan (sendikali veya sendikasiz) iscilerin,
grev oylamasi isteginde bulunabilmesi s6z
konusu degildir.

Ayrica, grev oylamasi isteginde buluna-
cak iscilerin, o igyerinde ¢aligan is¢i olma-
s1 yeterli bulunup; bunlarin, sendikali veya
sendikasiz ya da grev kararmni ilan eden is¢i
sendikasindan baska bir sendikanin {iyesi
olmalari, herhangi bir degisiklik yaratma-
maktadir [Cifter, 1997, s.90; Narmanlioglu,
2013, 5.649; Oguzman, 1987, 5.199; Tunco-
mag/Centel, 2013, s.441]. Nitekim, STISK
m. 61 e iliskin Gerek¢e’de de aynen, “.. Dii-
zenleme ile sendikall ya da sendikasiz isci
ayrimi yapmadan o isyerinin igverenine hiz-
met akdi ile bagli olan biitiin is¢ilerinin grev
oylamas: kapsaminda degerlendirilecegi
belirtilmistir ..” [Kilicoglu, 2013, 5.342] de-
nilmektedir.

2. Grev oylamasi basvurusunda bulu-
nulmasi

a. ) Basvuruda bulunacaklarin oram

STISK m. 61/1, grev oylamasinin yapila-
bilmesi i¢in, “grev kararinin isyerinde ilan
edildigi tarihte o isyerinde ¢alisan iscilerin
en az dortte birinin” grev oylamasi istegin-
de bulunmasmi ongormektedir. Buradaki
dortte birlik oran, asgari olup, daha ¢ok sa-
yida is¢inin grev oylamasi isteginde buluna-
bilmesine engel olugturmamaktadir.

Ancak, dortte birlik orana iligkin diizen-
lemenin, kamu diizenine yo6nelik oldugu
soylenmelidir. Kamu diizenini ilgilendiren
konularda artik is¢i yararmin bulunup bu-
lunmadigina dikkat edilemeyecegi icin de,
artik dortte birlik oranin herhangi bir hukuki
islemle ne yiikseltilmesi ve ne de azaltilmasi
diisiiniilecektir. Bu baglamda, STISK nun
yasalagsma siirecinde verilen ve kabul gor-
meyen bir dnergede, grev kararmin igyerin-
de ilan edildigi tarihte o igyerinde c¢aligan
iscilerin en az iicte birinin yazili bagvurusu
onerilmis; s6z konusu Onergeye ise, bunun
is¢inin aleyhine olacagi gerekcesiyle karsi
cikilmistir [bkz. Kilicoglu, 2013, s.343].

Oysa, grev oylamasi istenmesine iligkin
asgari oran, kamu diizenine iligskin olup; bu-
nun, is¢inin yaranina olup olmamayla bir
ilgisi bulunmamaktadir. Nitekim, grev oy-
lamas: isteginde bulunma oram yiikseltildi-
ginde, grev oylamasi isteginde bulunulmasi
sendikasiz ig¢iler bakimindan gii¢lesmekte;
s0z konusu oran diisiiriildiigiinde de, bu kez
sendikali is¢ilerin aleyhine olarak grev oyla-
masinda bulunma kolaylagmaktadir. Ancak,
herhaliikarda “isciler”, bu yiikseltme veya
diistirmeden sonugta yarar gormemektedir.

Diger yandan, grev oylamasi istenmesine
iligkin asgari oran kamu diizenine yonelik
bir husus olmasi nedeniyle, dortte birlik ora-
na ulagilip ulasilmadig1 s6z konusu bagvuru-
nun yapilacag gorevli makam [bkz. agsagida
II 2 c] tarafindan belirlenmek zorundadir
(Yon. m. 12/V).

b. ) Asgari isci oraninin hesabi
aa. ) Hesaplamada dikkate alinacak
isciler

STISK m. 61/1, dortte birlik asgari oranin
hesabinda, “grev kararimin isyerinde ilan
edildigi tarihte o isyerinde ¢alisan isciler” in
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dikkate alinmasini 6ngoérmektedir. Buradaki
“calisan” sozciigii, bilfiil ¢aligiyor olma ye-
rine, is iligkisinin siiriiyor (koparilmamais)
olmas1 anlaminda anlagilmalidir. Buna gore,
hasta, izinli veya geg¢ici olarak bagka yerde
gorevli bulunsalar ve dolayisiyla fiilen ca-
listyor olmasalar dahi, grev kararinin ilan
edildigi tarihte o igyerinde ¢alisan tiim is¢i-
lerin dikkate alinmasi gerekmektedir [Rei-
soglu, 1986, s.310; Tungcomag/Centel, 2013,
s.441-442].

Buna karsilik, grev kararmin igyerinde
ilan edildigi tarihten Once isyeriyle iligigi
kesilmis bulunan isciler, hesaplamaya katil-
mayacaktir [bkz. Yarg. 9. HD., 13.10.1975-
28864/46110 ve bu karan inceleyen Elbir,
[HU, TSGLK m. 22 No. 2]. Grev kararinmn
ilan edildigi tarihten sonra igyerinden ayrila-
cak olanlar ise, dortte birlik oranin hesabina
katilmalarma karsin, oy kullanamayacaktir.
Buna kargilik, grev kararmin ilan edildigi
tarihten sonra ige alinacak isciler, ne dortte
birlik oranin hesabinda dikkate alinacak ve
ne de oylamaya katilabilecektir [Narman-
loglu, 2013, 5.650-651; ayrica bkz. Oguz-
man, 1987, s.200 dn. 57a; Reisoglu, 1986,
s.313].

Bu baglamda, grev karariin ilan edildigi
tarihten once feshin gecersizliginin tespi-
ti (ise iade) davast agmig bulunan iscilerin
durumu ise, ozellik tasir. Bu konuda, kotii
niyetli bir igverenin gegerli bir nedene da-
yanmaksizin gerceklestirecegi fesihlerle is-
yerindeki is¢i sayisini ve giderek, kuramsal
da olsa, dortte birlik orana iligkin isyeri isci
sayisint asagiya cekebilmesi olasiligr yii-
ziinden, dava siiresince s6z konusu davaci
iscilerin hesaba katilmasi, kanimca uygun
olacaktir [ayrica bkz. Elbir, HU, TSGLK m.
22 No. 2; Kocaoglu, 1986, s.12; Reisoglu,
1986, s.311].

bb. ) Isletme toplu is sozlesmesindeki
hesaplama

Isletme toplu is s6zlesmesi yapilmasina
iliskin toplu is uyusmazhiginda dortte birlik
oran, grev oylamasi isteyen iscilerin sayisi-
nin yeterli orana ulasip ulagsmadiginin tespiti
isletme merkezinin bagli bulundugu gorevli
makamda toplanip toplu sonucun orada be-
lirlenecegi ongoriildiigii (STISK m. 61/IV
tiimce 2) icin, her bir isyerine gore degil, is-
letmenin tiimiinde c¢alisan is¢i sayisinin ora-
nina gore belirlenmek durumundadir.

cc.) Grup toplu is sozlesmesindeki he-
saplama

Grup toplu is sozlesmesi yapilmasina
iliskin toplu is uyusmazhiginda dortte birlik
oran, grev oylamasi isteyen iscilerin sayisi-
nin yeterli orana ulasip ulagmadiginin tespi-
tinin her igyeri icin ayrica belirlenmesi on-
goriildiigiinden (STISK m. 61/V tiimce 2),
gruba dahil her bir igyeri veya isletme i¢in
ayri ayri belirlenecektir.

c.) Bagvurunun yapilacagi makam

STISK, grev oylamasi basvurularmin
“mahallin en biiyiik miilki amiri’ne yapil-
masina iliskin daha onceki diizenlemeden
(2822 sayili Yasa m. 35/1) ayrilarak, bu ko-
nuda “gérevli makam”1 (m. 2/I bent c) esas
almigtir. Buna gore, grev oylamasi istegi,
kural olarak, “igyerinin bagli bulundugu
gorevli makam” a yoneltilecektir (STISK m.

61/0).

Ancak, isletme toplu is sozlesmesi yapil-
masina iliskin uyusmazlikta, igletmenin her
bir igyerinin bagli bulundugu gorevli maka-
ma grev oylamasi bagvurusunda bulunulma-
s1 gerekir (STISK m. 61/IV tiimce 1). Bunun
gibi, grup toplu is s6zlesmesi yapilmasina
iliskin uyusmazlikta da, grubun her bir igye-
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rinin bagh bulundugu gorevli makama grev
oylamasi isteginin yoneltilmesi sz konusu-
dur (STISK m. 61/V tiimce 1).

Diger yandan, buradaki “gérevii ma-
kam”; aksi Ongoriilmedigi siirece, STISK
m. 2/I bent c’de tanimlanmig olan kamu ma-
kamlarina gore belirlenecektir.

d.) Basvurunun bicimi

Grev oylamas: isteginin “yazi/i” bigim-
de yapilmasi zorunlulugu, STISK m. 61/I’de
acik olarak yer almaktadir. Bunun bir gecer-
lilik kosulu niteliginde oldugu, s6z konusu
yasa hiikmiinden anlasilmaktadir.

Grev oylamasi isteginde bulunulmasi
birden ¢ok sayida (en az dortte bir oraninda)
is¢inin bagvurusunu igerdigi i¢in, bu konu-
da toplu bagvurularin yapilmasi s6z konusu
olabilecektir. Bu konuda, STISK m. 61’in
herhangi bir agik diizenlemeyi icermemesi-
ne ve toplu bagvuruyu énlememis olmama-
sia karsin; Yon. m. 12/1V, “grev oylamasi
talebi, isyerinde calisan her bir isci tara-
findan ayrt ayrt yapilabilecegi gibi, tek bir
dilekgenin isciler tarafindan topluca imza-
lanmast seklinde de yapilabilir’ bi¢giminde-
ki hilkkmiiyle, toplu dilekce verilmesi yolunu
acik tutmaktadir.

e.) Basvuru siiresi

STISK m. 61/, grev kararinin ilan1 tari-
hinden itibaren gececek “alfi isgiinii” igin-
de, grev oylamasi isteginde bulunulmasim
ongormektedir. S6z konusu siirenin “hak
diistirticii siire” niteliginde oldugu aciktir
[Narmanlioglu, 2013, s.649; Tuncay/Sa-
vas, 2013, s.350; ayrica bkz. Demir, 2011,
s.132; Ekonomi, IHU, TSGLK m. 22 No. 1;
Oguzman, 1987, s.200]. Esasen, grev uygu-
lamasinin biran 6nce acgikliga kavusturulup
baglatilabilmesi noktas: agisindan da, anilan

siire gectikten sonra grev oylamasi isteme
hakkinin diismesi (ortadan kalkmasi) gerek-
tigi noktas1 agiktir.

Bu baglamda, anilan hilkkmiin kamu diize-
nine yonelik bir diizenleme olmasi nedeniy-
le; bagvurunun yapilacagi gorevli makamin,
s6z konusu siirenin korunup korunmadigi
hususunu kendiliginden (re’sen) dikkate al-
masi1 gerekir.

Diger yandan, genel hiikiimler uyarinca,
“grev kararimin ilan edildigi giin” [ayrica
bkz. Narmanlioglu, 2013, s.649 dn. 385°de
(Kocaoglu, 1986, s.16 ve ayni1 yer dn. 26’da
belirtilen Yargitay karari] ile (resmi maka-
ma basvurmanin s6z konusu bulunmasi ne-
deniyle) “Cumartesi giinii”, yapilacak hesa-
ba katilmayacaktir [ayrica bkz. Tuncomag/
Centel, 2013, s.442].

3. Grev oylamasi basvurusunun etkisi

Grev oylamasi yapilmasi i¢in gorevli ma-
kama bagvurulduktan sonra, grev oylamasi
sonucu kesinlesmeden, her ne sekilde olursa
olsun, isci sendikasinca alinmig grev karari-
nin uygulamaya konulmasi1 hukuken miim-
kiin degildir. Bu durumda, grev oylamasi
bagvurusunda bulunulmasina karsin, kesin-
lesecek grev oylamasi sonucu beklenmeden
uygulanacak bir grev, yasa dis1 grev niteligi-
ne biiriinecektir [Narmanlhoglu, 2013, s.651;
ayrica bkz. Ekonomi, [HU, TSGLK m. 22
No. 1].

Ancak, STISK, grev oylamasi igin bag-
vuruda bulunuldugu hakkinda grev kararmi
alan ve uygulayacak olan is¢i sendikasi-
na gorevli makamca bilgi verilmesine ilis-
kin bir sistemi icermemektedir. Buna gore,
(uyusmazlik tutanagimin tebligi tarihinden
sonra) hemen grev karari alip alti isgiinii
sonraki bir tarihte de grev kararini uygula-
yacagin gorevli makama bildirecek (STISK
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m. 60/I tiimce 1 ve V tiimce 1) is¢i sendika-
sin1 hukuken durdurmak giictiir.

Mevcut sistem icinde, grevin uygulana-
cag tarihin gorevli makama tevdi edilmesi
izerine, gorevli makamin cevaben grev oy-
lamasi bagvurusunda bulunuldugunu bildir-
mesi miimkiin bulunmakla birlikte, gorevli
makama boyle bir bildirme yiikiimii yasa
tarafindan Ongoriilmiis degildir. Boyle bir
yasal yiikiimiin getirilmesine gereksinim du-
yulacagy ise, aciktir. Bu anlamda, ilgili yo-
netmelikte ileride yapilacak bir degisiklikle,
belirtilen giicliik asilabilir.

III. Grev Oylamasinin Yiritilmesi

1. Grev oylamasinin isyerinde yaptiril-
masi

a.) Isyerinin disina cikilmamasi

Gorevli makam, grev oylamasi basvuru
tarihinden itibaren gececek alt1 iggiinii i¢in-
de, gorevlendirecegi memurlarin gozetimi
altinda ve isyerinde grev oylamasini gergek-
lestirecektir (STISK m. 61/I; Yon. m. 13/I).
Buna gore, grev oylamasinin igyerinin dig1-
na ¢ekilmesi, soz konusu degildir. Bu bag-
lamda, grev oylamasmin mutlaka igyerinde
gerceklestirilece§ine iliskin bir acikliga
STISK m. 61°de rastlanmazken; daha 6n-
ceki donemde, 2822 sayili Yasa m. 35/II’de
acik olarak yer alan bu hususun, Yon. m.
13/I’de agikca belirtilmesi yerinde olmustur.

b.) Isletme toplu is sozlesmesine iliskin
uyusmazhk

Isletme toplu is sozlesmesi yapilmasina
iligkin toplu is uyusmazliginda grev oylama-
s1, igletmenin her bir igyerinde ayni tarihte
yapilacak ve grev oylamasmin sonuglari,
isletme merkezinin bagli bulundugu gorevli
makamda toplanip belirlenecektir (STISK.
m. 61/IV tiimce 2; Yon. m. 13/V).

¢.) Grup toplu is sozlesmesine iliskin
uyusmazhk

Grup toplu i sozlesmesi yapilmasina
iligskin toplu ig uyusmazhiginda grev oylama-
s1, grubun her bir igyerinde yapilmak ve grev
oylamasinin sonuclari, her bir igyeri veya is-
letme i¢in ayr1 ayri belirlenmek zorundadir
(STISK m. 61/V tiimce 2; Y6n. m. 13/VI).
Bunlarin ayn tarihte yapilmasi ise, zorunlu
degildir. Esasen bunlart aym tarihe rastlat-
mak fiilen gii¢ oldugu gibi; bunun, pratik bir
yararinin varligi da goriilmemektedir.

2. Oylama giin ve saatinin belirlenip
ilan edilmesi

Grev oylamasini gerceklestirecek gorevli
makamin, grev oylamasmin giin ve saatini,
calisma saatlerinin diginda veya ig akigini
kesintiye ugratmayacak bicimde belirleme-
si s0z konusudur (Yon. m. 13/II tiimce 1).
Bu baglamda, vardiya usuliinii uygulamayan
igyerleri i¢in, uygulamada grev oylamasi za-
mani olarak, calismaya baglanilmadan once-
ki veya calisma saatleri sona erdikten sonra-
ki bir saat belirlenecekken; vardiya usuliinii
uygulayan igyerleri bakimindan, vardiya
baglangic ve bitis saatlerine gore ayarlana-
cak bir zamanin belirlenmesi diisiiniilecek
ve boylece, isyerindeki mal veya hizmet iire-
timinin kesintiye ugramamasi sonucu sagla-
nacaktir [ayrica bkz. Kocaoglu, 1986, s.17].

Oylamanin genel olarak is saatlerinin
disinda yapilmasi zorunlulugu, STISK m.
61°de yer almazken; Yon. m. 13’de bu nok-
taya agiklik kazandirilmig olmasi, uygulama
esaslar1 yoniinden, yerinde olmustur. Esa-
sen, grev oylamasinin ig saatlerinin disinda
yaptirilmasi, daha 6nceki donemde de, biz-
zat yasada (2822 sayili Yasa m. 35/II’de)
Oongoriilmiistii.
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Diger yandan, oy verme giin ve saati, en
az bir isgilinii Onceden, igyerinde iscilerin
gorebilecekleri bir yerde ilan edilmek zo-
rundadir (Yon. m. 13/II tiimce 2). ilan is-
yerinde igverenin mi yoksa gorevli makamin
m1 yapacagl hususu, Yon. m. 13/II tiimce
2 hiikkmii 6znesiz olarak ifade edildigi i¢in,
belirsizdir. Ancak, gerek anilan hiikmiin ilk
tiimcesi ve gerekse grev oylamasini gergek-
lestirme isinin gorevli makama birakilmig
bulunmasi nedeniyle, sz konusu ilanin go-
revli makam tarafindan yaptirilacagini kabul
etmek, uygun olacaktir.

3. Oylamanin demokratik esaslara uy-
gun olarak gerceklestirilmesi

Grev oylamasi, her oylamada s6z konusu
oldugu iizere, demokratik esaslara uygun bi-
cimde gerceklestirilmek durumundadir. Bu
baglamda, Yon. m. 13/1V; daha onceki 2822
sayilli Yasa m. 35/I1 hiikmiiniin aksine bu
kez STISK m. 61°nin belirtmemis olmasina
kargin, grev oylamasinin serbest, esit, gizli
oy, acik tasnif ve dokiim esasina gore yapil-
masini Oongdrmiis ve de oy sayimi sirasinda
taraflara (is¢ci ve igveren sendikasina veya
isverene) temsilcilerini gozlemci olarak bu-
lundurabilmeleri olanagini tanimugtr.

4. Oylama sonucunun belirlenmesi

Grev oylamasinin sonucunun belirlenme-
si konusunda yasakoyucu, igyerinde ¢alisan
iscilerin yerine, “oylamaya katilanlarin salt
cogunlugu’nu, yani yaridan bir fazlasin esas
almaktadir. Buna gore, oylamaya herhangi bir
nedenle katilmayacak is¢ilerin say1si, oylama
sonucunda dikkate alinmayacaktir. Boylece,
uygulamada igyerine sokmama veya isci ser-
vis araglarinin kalkmasini engelleme gibi fiili
baskilarla iscileri oylamadan uzak tutmak su-
retiyle oylama sonuglariyla oynama olanagi
ortadan kalkmis goriinmektedir [ayrica bkz.
Arici, 2013, s.105].

Buna kargilik, igsyerinde caligan isci sayisi-
nin yerine oylamaya katilacaklarin sayisinin
esas alinmasi, Onceye oranla daha diisiik bir
katilim sayisiyla grev oylamasi sonucunun
alinmasina yol agabilmekte ve bir anlamda,
grev yapilmamas: yoniindeki kararm daha
kolay elde edilmesi sonucuna yol agmaktadir
[Alpagut, 2012, 5.42; Dereli, 2014, s.30; Sur,
2012, 5.168-169; Tuncay, 2013, 5.93; Tuncay/
Savas, 2013, s.351; ayrica bkz. Caniklioglu,
2012, s.55; Caniklioglu, 2013, s.76].

Ancak, oylamaya gecilmesi i¢in belli bir
katilim yetersayist aranmadigi i¢in; oyla-
maya katilanlarin sayis1 diistiigii takdirde,
az sayida is¢inin iradesi igyerinde caligsan
iscilerin cogunlugunun gelecegini belirle-
yebilmektedir. Bu baglamda, s6z konusu
az sayidaki katilimcimin ¢ogunlugu, grevin
uygulanmamasi egiliminde olabilecegi gibi,
grevin uygulanmasi yoniinde oy kullanacak
iscilerden de olusabilir. Buna gore, belli bir
saytya ulasmayan katilimciin ¢ogunlugu-
nun muhatap alinmasi, igyerinin gercek ¢o-
gunlugu bakimindan sakincalidir.

Bu bakimdan, sadece oylamaya katilan-
larm salt cogunlugunu aramak yerine; belirli
bir katilm yetersayis1 ongoriiliip, yine oyla-
maya katilanlarin ¢ogunlugunun aranmasi,
kanimca daha yerinde ve gercekci sonuglara
ulastirabilecektir. Isyerinin gelecegini ilgi-
lendiren grev oylamasi gibi 6nemli bir konu-
da, secime katilmayip ilgi gostermeyenlerin
ise, igyerine sahip ¢ikmadiklar icin, itiraz
edebilecekleri bir nokta olmasa gerektir.

5. Oylama sonunda tutanak diizenlen-
mesi

Grev oylamasinin sonucunun ¢ok niis-
hal1 diizenlenecek bir tutanakta belirtilmesi,
STISK m. 61°de ongériilmiis degildir. An-
cak, Yon. m. 14/I1, ge¢misten (2822 sayili
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Yasa m. 36/I’den) gelen aligkanlikla, bu ko-
nuda bir tutanagin diizenlenmesini 6ngor-
mustur.

Buna gore, grev oylamasinin sonunda or-
taya ¢ikacak sonuclar, ii¢ niisha olarak dii-
zenlenecek bir tutanakta belirtilecektir. Bu
baglamda, s6z konusu tutanagin bir niishast,
gorevli makamda saklanacak; diger niisha-
lar ise, igveren veya isveren sendikasi ile
grev kararini vermis bulunan isci sendikasi-
na gonderilecektir (Yon. m. 14/11).

Grev oylamasi sonucunu igerecek tu-
tanagin kimin tarafindan diizenlenecegi
ve tutanaga hazirsa taraf temsilcilerinin de
imzalatilip imzalatilmayacagi, Yon. m. 14/
II hiikmiinde belirtilmis degildir. Grev oy-
lamasin1 gorevli makam yiiriittiigiine gore,
s0z konusu tutanagin da onun tarafindan
diizenlenecek olmasi gerekir. S6z konusu
tutanagin cok niishali diizenlenecek ve ta-
raflara gonderilecek bulunmasi nedeniyle
ise, ayrica hazir olan taraf temsilcilerine de
imzalatilmas1 zorunlu olmamalidir [ayrica
bkz. Oguzman, 1987, s.201; Reisoglu, 1986,
s.315]. Nitekim, tutanagin gercegi yansitma-
masi durumunda, taraflarin bunu grev oyla-
masina itiraz siireci icinde dile getirmeleri
miimkiindiir.

Yine, anilan tutanakta hangi noktalara
yer verilecegi belirtilmemis; sadece “grev
oylamasimin sonucu”nun diizenlenecek tu-
tanakta belirtilecegi, Yon. m. 14/l tiimce
1 hiikmiiyle ongoriilmiistiir. Bu baglamda,
gecmiste oldugu iizere, oylamanin yer, giin
ve saatinin yanisira, listelere gore is¢i say1-
smin, oy kullanan is¢i sayisinin, sandiktan
cikan oy sayisinin, gegerli oy sayisinin ve
greve evet ile hayir oylarmin sayisinin soz
konusu tutanakta belirtilmesinde yarar go-
riilmektedir [bkz. Cifter, 1997, 5.92].

Grev oylamasi sonuglarini igerecek tu-
tanagn isyerinde ilani, ne STISK m. 61 ve
ne de Yon.14 tarafindan 6ngoriilmiis degil-
dir. Bunun temel nedeni, ilgili yonetmeligin
icerdigi sistem icinde oylama sonuglarina
itiraz hakkinin igyerinin is¢ilerinden esir-
genmis bulunmasidir [bkz. asagida IV 1].
Oysa, nasil sendikali olsun olmasin igyerin-
deki tiim iscilere grev oylamasi isteme hak-
ki1 tanimiyorsa, aym sekilde isyerindeki tiim
iscileri ilgilendiren s6z konusu tutanagin da
bunlarin bilgisine sunulmasi gerekir ki; bu-
nun da yolu, anilan tutanagin igyerinde ilan
edilmesini ongdormeden gecer.

Diger yandan, grev oylamasini icerecek
tutanagin diizenlenmemesi veya diizenlenip
taraflara gonderilmemesi, grev oylamasinin
gecerliligini etkilemeyecek; ancak, taraflara
idari sikayet yoluna bagvurma hakkini bah-
sedecektir [bkz. asagida IV 4]. Buna kar-
silik, s6z konusu tutanakta yazili olanlarin
aksinin ispati, grev oylamasina itiraz siireci
(STISK m. 61/II) icinde miimkiindiir.

IV. Grev Oylamasina Itiraz Edilmesi

Grev oylamasinin yapilmasiyla alina-
cak sonuglar, hemen kesinlesmez. Ciinkii,
STISK m. 61/II, bunlara itiraz etme olana-
§1m1 tanimaktadir.

1. Itiraz hakkina sahip bulunanlar

Grev oylamasina iligkin itirazda bulun-
maya kimin sahip bulunacagi STISK m.
61°de yer almamasina karsin, s6z konusu
kigiler Yon. m. 15/1I’de sinirli bicimde (tii-
ketici nitelikte) gosterilmigtir. Bunlar, grev
oylamasina taraf is¢i ve igveren sendikalari
ile sendika iiyesi olmayan igverendir.

Grev oylamasma karsi itiraz hakkina
sahip bulunanlar arasinda, goriildiigii iize-
re, o igyerinde caligan is¢iler ile o igyerinin
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isveren sendikasina iiye igvereni yer alma-
maktadir. Bu durum, taraf is¢i ve igveren
sendikalari tarafindan temsil edildikleri icin,
taraf is¢i sendikasina iiye isciler ile igyerinin
taraf igveren sendikasina iiye igvereni baki-
mindan, olagan karsilanabilir. Buna kargsilik,
taraf is¢i sendikasina iliye bulunmayan sen-
dikasiz is¢iler ile igyerinde orgiitlii bir bagka
is¢i sendikasinin {iyesi olan isciler acisindan
ise, belirtilen durumun dogal karsilanmasi
s0z konusu degildir. Nitekim, s6z konusu
is¢iler, o igyerinde calistiklart ve grev oy-
lamasinin sonuglar1 igyerinde bunlarin da
durumunu etkileyecegi i¢in, itiraz hakkina
sahip bulunmalidir. Ozellikle de, anilan isci-
ler iizerinde baski olusturulup grev oylama-
st sonuglarmin etki altina alindig1 durumlar
icin, s0z konusu iscilere itiraz hakkinin ta-
minmasi gerekir. Buna gore, yasada (STISK
m. 61°de) agik¢a yer almayan bir hususun,
yonetmelik hiikmiiyle (Yon. m. 15/I’de) s1-
nirlayict bicimde diizenlenmek istenmesi,
kanimca dogru ve yerinde olmamuistir.

Bu baglamda, itiraz icin belirli bir yeter-
say1 Ongoriilebilir. Boylece, tek bir is¢inin
dahi grev oylamasina itiraz edip grev siire-
cini (en az alt1 isgiinii) uzatabilmesi endisesi
ortadan kalkmais olur.

2. Itiraz davasinda husumet

Grev oylamasina itiraz icin verilecek
dilek¢ede husumetin, grev oylamasinimn yii-
riitiilmesini gorevli makam (STISK m. 2/1
bent ¢) iistlenmis bulundugundan (STISK
m. 61/1, IV ve V), “gérevli makam”a yo-
neltilmesi gerekir. Nitekim, Yon. m. 15/I11
de, “kesinlesmis mahkeme kararinin gérevli

o ey

makama tebligi” nden s6z etmektedir.

Taraf isci ve igveren sendikalari ile sendi-
ka iiyesi bulunmayan igverene ise, grev oy-
lamasi sonuglarindan etkilenecek olmalari-

na kargin, husumet diismemektedir. Ciinkii,
grev oylamasi, bunlar tarafindan yiiriitiile-
cek bir igslem veya eylem olarak goriinme-
mektedir. Ancak, kesinlesen grev oylamasi
sonucunun etkileri STISK m. 61/I1I’de gos-
terilmis oldugu icin; kendilerine husumet
diismeyen taraflarin, itiraz sonucuna iliskin
mahkeme karariyla bagh olmamalari, huku-
ken s6z konusu degildir.

3. Itiraz siiresi

Grev oylamasina iliskin itirazlar, oylama
giiniinden baglayarak {i¢ isgiinii i¢inde ya-
pimak zorundadir (STISK m. 61/II tiimce
1). Burada, STISK m. 61’in genel esaslar-
dan ayrilarak, ii¢ iggiinliik siirenin hesabinda
grev oylamasinin yapildig1 giinii de dikkate
almaktadir. Bununla yasakoyucunun, itiraz
slirecinin biran énce sonuclanmasini ve grev
siirecinin geleceginin ne oldugunun en kisa
zamanda anlasilmasini hedefledigi sdylene-
bilir.

Boylece, grev oylamasi tutanagi daha ta-
raflarin eline gecmeden, itiraz siiresi bagla-
tilmaktadir. Bunun ise, hukuken yerinde ol-
madig1 ve genel esaslardan ayrilmay1 haklh
kilacak bir nedenin de bulunmadig: belirtil-
melidir.

Diger yandan, ii¢ isgiinliik itiraz siiresi,
hak diisiiriicii siire niteliginde olup [Cifter,
1997, 5.92; Reisoglu, 1986, s.316; Tuncay/
Savas, 2013, s.352]; s6z konusu siire gectik-
ten sonra yapilacak itirazlar, itiraz siiresine
uyulmadig1 gerekcesiyle, mahkemece ince-
lenmeme durumuyla karsilasacaktir.

4. Itiraz nedenleri

Grev oylamasma itiraz nedenleri, ne
STISK m. 61°de ve ne de Yon. m. 15°de
gosterilmisti. Bu baglamda, STISK m.
61/11 ile Yon. m. 15/1, “oylamaya iliskin
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itirazlar” dan so6zetmektedir. Buna gore, sa-
dece grev oylamasmin yapildigr (yiiriitiil-
diigii) ve sonuglarinin alindig: sirada ortaya
cikabilecek nedenlerin, itiraz konusu yapila-
bilecegi izlenimi dogmaktadir.

Oysa, oylama sonucunu etkileyecek,
sozgelimi, iscilerin iradelerinin yanilma,
aldatma ve korkutma gibi nedenlerle sakat-
lanmasi1 veya oy hakki bulunmayan kisilere
oy kullandirtilmasi ya da gizli oy/acik tasnif
ve dokiim esasina uyulmamasi gibi oylama-
nin gecerliligini hukuken sakatlayacak her
durum [bkz. Reisoglu, 1986, s.315; Tungo-
mag/Centel, 2013, s.443] kadar, grev oyla-
masinin istenmesindeki dortte birlik orana
ulagilmamis olusu da, itiraz konusu yapila-
bilmelidir. Aksi takdirde, gérevli makamin
gerekli orana ulasilmadan yaptiracagi grev
oylamasi islemleri, yargi denetiminden uzak
kalir. Idarenin her tiirlii eylem ve islemlerine
kars1 ise, yargt yolu agik olmalidir (Ay. m.
125/1 tiimcee 1).

Bunun gibi, gorevli makam yetkisi bu-
lunmayan makamlarca grev oylamasinin
gerceklestirilmis olmasi yahut igletme toplu
is s0zlesmesi veya grup toplu is s6zlesmesi
yapilmasina iligkin bir uyugsmazligin miin-
ferit igyeri toplu is sdzlesmesi yapilmasina
iliskin uyusmazlik gibi degerlendirilmek su-
retiyle grev oylamasinin gerceklestirilmesi
ya da grev oylamasinin isyerinden baska bir
yerde yapilmasi da, oylama sonucunu etki-
leyecek nedenler olarak kabul edilmelidir.
Buna karsilik, oylamanin ig saatlerinde ya-
pilmasi veya grev oylamasinin sonucu hak-
kinda tutanak diizenlenmemesi veya diizen-
lenip taraflara gonderilmemis bulunmast,
oylama sonucunu etkileyecek etkenler ola-
rak goriinmeyip ancak idari sikayet konusu
olabileceginden, itiraz nedeni yapilamama-
lidir [ayrica bkz. yukarida III 5].

5. Itirazin yapilacagi makam

Grev oylamasma iliskin itirazlarin,
“mahkemeye”  yapilmasi Ongoriilmiistiir
(STISK m. 61/1I tiimce 1). Buradaki mah-
kemenin, gorevli makamin (STISK m. 26/1
bent c¢) bulundugu yerdeki is davalarina bak-
makla gorevli mahkeme olarak anlasilmasi
gerekir (STISK m. 79).

6. Itirazin sonuclanmasi
a.) Itirazin karara baglanmasi

Mahkeme, yapilan itiraz1 incelemek ve
iic igglinii i¢inde karara baglamak durumun-
dadir (STISK m. 61/1I tiimce 2). Buna gore,
yapilacak inceleme sonunda, mahkemece
itirazin kabuliine veya reddine karar verile-
cektir. Bu baglamda, mahkeme itirazin ka-
buliine karar verdigi takdirde, yapilmis grev
oylamasinin iptali gerekir.

Mahkemece itirazin reddine karar veril-
digi takdirde ise, grev oylamasi sonucunun
kesinlesmesi s6z konusudur (Yon. m. 16/1).
Bu durumda, grev oylamasinin sonucuna
gore hareket edilmesi gerekir [bkz. asagida
V1].

Diger yandan, mahkemece yapilacak in-
celemenin ii¢ isgiinii i¢inde bitirilip bir kara-
ra varilmasi 6ngoriilmektedir (STISK m. 61/
II tiimce 2). Ancak, anilan siirenin agilmast,
mahkemenin verdigi kararin hukuken geger-
liligini etkilemeyecektir [Cifter, 1997, 5.93;
Reisoglu, 1986, s.315; Tuncay/Savas, 2013,
$.352; Tuncomag/Centel, 2013, s.443]. Bu
anlamda, belirtilen ii¢ isgiinliik siire, idari
anlamda bir siire olup; bunun asilmasi, idari
sikayete yol acabilir.

Mahkemeye ii¢ isgiinii gibi kisa bir karar
verme siiresinin taninmig bulunmasi, yasa-
da aciklikla belirtilmemis olmasina karsin,
mahkemenin dosya iizerinden, yani durugsma
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acmaksizin karar verecegini gostermektedir
[Reisoglu, 1986, s.315]. Ancak, hile, tehdit
veya baski gibi tanikliga bagvurulmasini ge-
rektiren itiraz durumlarinda, bunun gii¢liigii
ortadadir.

Nihayet, STISK m. 61/II tiimce 2 hiikmii,
mahkemece itirazin kesin olarak karara bag-
lanmasini ongdrmiistiir. Bunun pratik anla-
mi, anilan karara karsi kanun yoluna bas-
vurulamayacagidir [ayrica bkz. Kocaoglu,
1986, 5.23].

b.) Grev oylamasi sonucunun kesinles-
mesi

Grev oylamasina itiraz edilmeyip itiraz
siiresinin dolmasi veya yapilan itirazin mah-
kemece reddedilmesi iizerine, grev oylamast
sonucu kesinlik kazanacaktir. Bu baglamda,
Yon. m. 16/1 ise, “grev oylamasi sonucunun
uygulamaya konulabilmesi icin oylamaya
iliskin itiraz siiresinin ge¢cmesi veya itirazin
kesin olarak sonuca baglanmasi gerekir”
hiikmiine yer vermektedir. Ancak, s6z konu-
su hiikmiin, ikinci boliimii itibariyle yerinde
olmadig1 soylenebilir. Ciinkii, itirazin kesin
olarak sonuca baglanmasi, sadece reddini
icermez. Itirazin mahkemece kabulii duru-
munda da, artik grev oylamasinin ortadan
kalkmas: veya tekrarlanmasi soz konusu
olacagindan, yapilmig grev oylamasi sonu-
cuna itibar edilmesi gerekmeyecek ve grev
oylamasi sonucunun kesinlesmesinden s6z
edilemeyecektir. Bu bakimdan, itirazin ke-
sin olarak sonuca baglanmasi grev oylamasi
sonucunun kesinlesmesinden ayirdedilerek,
s6z konusu hiikmii itirazin reddiyle sinir-
It gormek, kanimca daha dogru ve yerinde
olacaktr.

Diger yandan, iptal nedenine gore, oyla-
manin tekrarlanmasi veya tekrarlanmamasi
s0z konusudur. Nitekim, sozgelimi, dortte

bir cogunluga ulasilmadig1 gerekgesiyle ip-
tal s6z konusu oldugunda, artik oylamanin
tekrarlanmasi1 gerekmez [Reisoglu, 1986,
s.319]. Buna karsilik, 6rnegin, oylamada is-
cilerin iradesinin sakatlanmasi veya yetkisiz
kisilerin oy kullanmasi gibi oylamanin tek-
rarlanmasim gerektiren bir nedenle iptalin
s0z konusu olmas1 durumunda, kesinlesmis
mahkeme kararinin gorevli makama tebli-
ginden itibaren alt1 isgiinii i¢erisinde oylama
tekrarlanacaktir (Yon. m. 15/II1). Bu bag-
lamda, is¢i sendikasinin, grev oylamasinin
tekrarlanacak olmasi1 nedeniyle ikinci kez
grev oylamasi yapilmadan greve gideme-
mesi s0z konusu olup [Narmanlioglu, 2013,
$.652; Sur, 2011, s.431]; buna ragmen, grev
uygulamasina gitmesi durumunda ise, artik
uygulanacak grevin “yasa dis1 grev” (STISK
m. 58/III) olarak kabul edilmesi gerekir
[Cifter, 1997, s.93; ayrica bkz. Oguzman,
1987, 5.202 dn. 60’daki Yargitay kararlari].

Yon. m. 15/1I’de, grev oylamasmin tek-
rar1 icin dortte bir iscinin yeniden istekte
bulunmasi 6ngoriilmeyip, “mahkeme karari-
nin gorevli makama tebliginden itibaren alti
isgiinii igerisinde ayni esaslara gore tekrar-
lanir” denilmektedir. Buna gore, s6z konusu
hiikmiin, oylamanin tekrar1 i¢in yeniden is-
tekte bulunulmasinin gerekli bulunmadig ve
gorevli makamin kendiliginden (re’sen) hare-
kete gecmek zorunda oldugu, bi¢ciminde an-
lagilmast gerekir [bkz. Narmanlioglu, 2013,
s.102; Narmanlioglu, 2013, s.652 ve ayni yer,
dn. 395; ayrica bkz. Demir, 2011, s.134].

V. Kesinlesen Grev Oylamasi Sonucu-
nun EtKisi

1. “Greve evet” oylarmmin cogunlugu
olusturmasi

Oylamaya katilanlarin salt c¢ogunlugu
“greve evet” oyu kullandig1 takdirde, artik
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grev oylamasi yapilmasi icin basvurmus
olanlara bakilmayacak ve grevin uygulama-
ya konulmas: icin gereken siirece (STISK
m. 60) girilecektir.

2. “Greve hayir” oylarmnin cogunlugu
olusturmasi

a.) Grev uygulamasina etki

Kesinlegen grev oylamasi sonucuna gore
grev yapilmamasi soz konusu oldugunda,
yani “greve haywr” oylari cogunlugu olustur-
dugu takdirde, daha once taraf is¢i sendika-
sinca alimmig yasal grev karar1 uygulanama-
yacaktir. Bunun i¢in, oylamada grev ilaninin
yapildig tarihte isyerinde calisan iscilerden
oylamaya katilanlarin salt ¢ogunlugunun,
grevin yapilmamas1 yoniinde karar vermesi
zorunludur (STISK m. 61/I1I tiimce 1).

Isci sendikasi, grev oylamasi grevin uy-
gulanmamas1 yoniinde sonuclandig takdir-
de, grev uygulayamayacak; uygulayacak
oldugu takdirde ise, soz konusu grev, artik
“yasa dis1 grev” (STISK m. 58/III) nite-
ligine biiriinecektir [Narmanlioglu, 2013,
s.650; Reisoglu, 1986, s.317; Tungomag/
Centel, 2013, s5.442-443]. Bu durumda, is¢i
sendikasi, grev yapilmamasi yoniindeki ka-
rarin kesinlesmesinden itibaren kars1 tarafla
(isveren sendikasiyla veya sendika iiyesi bu-
lunmayan igverenle) anlasmaya varmak ya
da toplu is uyusmazlifini ¢cézmesi icin Yiik-
sek Hakem Kurulu’na bagvurmak durumun-
dadir; aksi takdirde, isci sendikasmin yetki
belgesinin hiikmii kalmayacak, yani toplu is
sozlesmesi yetkisi diisecektir (STISK m. 61/
III tiimce 2).

Grev oylamasin yitirecek is¢i sendikasi-
nin, hemen toplu is sozlesmesi yapma yetki-
sinin diisecek olmayip, buna ragmen toplu is
sozlesmesi bagitlayabilecek durumda bulun-
mast ise, sorun yaratir niteliktedir. Gercek-

ten, ilkin, grev giicii olmadig1 anlagilan isci
sendikasi, sendikalar arasindaki rekabet i¢in-
de, bu yolla ne pahasina olursa olsun karsi
yanla anlagmaya gitmek durumunda kalmak-
tadir [bkz. Celik, 2013, s5.617-618]. Bunun
gibi, grup toplu is sdzlesmesi siireci igcinde
isci sendikasinin bazi igyeri ve isletmeler icin
zorunlu tahkime bagvuracak olmasi da, Yiik-
sek Hakem Kurulu'na bagvurmayla birlikte
grupta yer alan igyeri ve isletmeler icin bagit-
lanacak toplu ig sézlesmeleri arasinda farkli-
liklarin dogumuna yol acabilecek niteliktedir
[bkz. Cifter, 1997, s.95].

Bu baglamda, grev yapilmamasi yoniin-
deki kararin kesinlesmesinden sonra is¢i
sendikasinin, hangi siire icinde anlagsmaya
varacagl veya zorunlu tahkime bagvuraca-
&1 konusundaki diizenlemelerin, ¢ok agik
olmadig1 goriilmektedir. Bunun gibi, daha
onceki “grev oylamasi yapilan hallerde
altnus giinliik siire oylamanin sonucunun
kesinlesmesinden itibaren islemeye baglar”
(2822 sayili Yasa m. 37/III) hiikmiine yeni
yasada (STISK m. 60’da) yer verilmeyisi
de, mevcut diizenlemeyi anlamay1 giicles-
tirmektedir. Bu konuda ise, STISK m. 61/
I tiimcee 2, “bu durumda 60 inct maddenin
birinci fikrasinda belirtilen siirenin sonuna
kadar anlagma saglanamazsa veya 51 inci
maddenin birinci fikrasinda belirtilen siire
icerisinde igci sendikast Yiiksek Hakem Ku-
ruluna basvurmazsa yetki belgesinin hiikmii
kalmaz” diizenlemesine yer verirken; Yon.
m. 16/III de, “grev oylamas: soncunda, gre-
vin yapilmamast yoniindeki kararin kesin-
lesmesinden itibaren, alti isgiinii icerisinde
anlagsma saglanamazsa veya Yiiksek Hakem
Kuruluna bagvurulmanussa igci sendikasi-
nin yetkisi diiser” hiikkmiinii tagimaktadir.

Buna gore, STISK m. 51/I hiikmii de goz
oniinde bulundurularak, is¢i sendikasinin
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grev yapilmamasi yoniindeki kararin kesin-
lesmesinden itibaren alt1 isgiinii i¢inde zo-
runlu tahkime (Yiiksek Hakem Kurulu’na)
bagvurmasi gerekecektir. Is¢i sendikasinin,
kars1 yanla anlagma yolunu tercih edecek ol-
dugunda, yine ayni siire icinde bunu gergek-
lestirmek zorunda bulunup bulunmadigi ve
giderek, STISK m. 60/I’deki 60 giinliik siire
icinde kalmak kaydiyle, bu siireden sonra
anlagma yoluna bagvurup bagvuramayacagi
veya 60 giinliik siire grev oylamas1 sonucu-
nun kesinlesmesine kadar tiiketilmigse, yine
de anlagsma yolunun bulunup bulunmadigi
konular ise agiklanmaya muhtactir.

Gergekten, grev yapilmamas: yoniin-
deki karar, uyusmazlik tutanaginin tebligi
tarihinden itibaren hesaplanacak 60 giin-
lik siire heniiz dolmadan, kesinlesmis ve
de kesinlesmeden sonra 60 giinliik siirenin
dolmasina alt1 isgiiniinden daha uzun bir
siire kalmis olabilir. Bu durumda, zorunlu
tahkime bagvurmayip 60 giinliik siire i¢inde
anlagsmis bulunan is¢i sendikasinin yetkisini
diistirmemek gerekir [bkz. ve krs. Alpagut,
2012, s.42-43; Narmanlioglu, 2013, s.102].
Nitekim, STISK m. 61/I1I tiimce 2, “veya”
sOzcligline yer vermek suretiyle, toplu is
sOzlesmesi yetkisinin diismesini her iki yo-
lun da tiiketilmis bulunmasma baglamugtir.
Ancak, 60 giinliik siirenin dolmasina kar-
sin anlagmaya varamamis ve daha 6nce de
Yiiksek Hakem Kurulu’na bagvurmamis bu-
lunan is¢i sendikasinin ise, yetki belgesinin
hiikmiiniin kalmayacag1 aciktir.

Yine, grev oylamasi sonucunun kesin-
lesmesine kadar 60 giinliik siire doldugu
takdirde, is¢i sendikasinin Oniinde tek bir
yol olup; bu da, zorunlu tahkime (Yiiksek
Hakem Kurulu’na) bagvurmaktir. Bunun da
nedeni, grev oylamasi yapilan durumlarda
STISK m. 60/ tiimce 1’deki 60 giinliik sii-

renin grev oylamasi sonucunun kesinlesme-
sinden itibaren islemeye baslayacagina ilis-
kin bir hiikmiin, yasada yer almayisidir. Bu
baglamda, ogretide, oylamadan itibaren 60
giin icinde taraflar anlasamadiklar1 takdirde
yetki belgesinin hiikmiiniin kalmayacagin-
dan [Tuncay/Savas, 2013, s.316] ve oylama-
nin sonucunun kesinlesmesinden itibaren 60
giin i¢inde grevin uygulamaya konulabile-
ceginden [Tuncay/Savas, 2013, s.352] ya da
grev oylamasinin kesinlesmesinden itibaren
60 giinliik siire taninmis gibi goriindiigiin-
den [Alpagut, 2012, s.43] soz edilmesi ise,
giinlimiizde yasal temelden uzak goriinmek-
tedir.

Ayni sekilde, Yon. m. 16/III de, daha
onceki donemden (2822 sayili Yasa m. 36/
IIT) kalma aligkanlikla olsa gerektir, mutlaka
kesinlesmeden itibaren gececek alt1 isgiinii
icinde kargt yanla anlagmaya varilmasim
aramakta; aksi takdirde, is¢i sendikasinin
yetkisinin diismesini ongdrmektedir. Boyle
bir zorunlulugun ise, STISK m. 61/III tiimce
2 hiikmiinde agiklikla yer almadigi goriil-
mektedir. Kald1 ki, belirtilen durumda is¢i
sendikasin1 mutlaka alt1 isgiinii i¢inde karsi
yanla anlagmaya varmasini aramanin pratik
bir yarar1 da yoktur. Buna karsilik, yetkisi-
nin diismesi tehlikesini goze alip Yiiksek
Hakem Kurulu’na bagvurmayarak kars1 yan-
la anlagmaya calisan isci sendikasinin, bu
davranisinin takdir edilmesi gerekir. Bu an-
lamda, yasada bulunmayan bir diizenlemeye
smirlayict bicimde yonetmelik hiikmiinde
yer verilmesi, hukuka uygun diismemistir.

Diger yandan, STISK m. 61/III tiimce
2 hiikmiiniin, grev oylamasimi kaybeden
is¢i sendikasina secenek [bkz. Caniklioglu,
2012, s. 55] (se¢imlik bir yetki) tanimakla
birlikte, ona tek bir yol izleme olanagini tani-
digin1 kabul etmek gerekir. Nitekim, anilan
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hiikiimdeki “veya” sozciigii, isci sendikasina
secimine gore degisik almasiklardan sadece
birini izlemesi gerektigini gostermektedir.
Buna gore, is¢i sendikasinin, Yiiksek Ha-
kem Kurulu’'na bagvurduktan sonra, karsi
yanla anlasarak hukuken gecerli bir toplu ig
sOzlesmesi bagitlamasi soz konusu degildir
[krs. Reisoglu, 1986, s.318].

b.) Lokavtin etkilenmesi

Siiresi icinde zorunlu tahkime bagvur-
mayan veya kargt yanla anlagsmayan isci
sendikasinin yetki belgesinin hiikmii kal-
mayacaktir (STISK m. 61/III tiimce 2). Bu
durumda, toplu is uyusmazligi ortadan kal-
kacag1 ve toplu is sozlesmesi yapma yetkisi
diisen is¢i sendikasi sozlesme bagitlamaya
zorlanamayacagi ic¢in, lokavtin yapilama-
yacagin kabul etmek gerekir [Celik, 2013,
s.618; Cifter, 1997, s.95; ayrica bkz. ve krs.
Reisoglu, 1986, s.318-319]. Bunun gibi,
kars1 yanla anlagsmaya varildiginda toplu is
sozlesmesi bagitlanmig olacagi ve zorunlu
tahkime bagvuruldugunda toplu is sozles-
mesinin bagitlanmas: artik Yiiksek Hakem
Kurulu'na gececegi icin, belirtilen durum-
larda da lokavt anlamim yitirecek ve yapi-
lamayacaktir [Oguzman, 1987, s.203; ayrica
bkz. Cifter, 1997, s.95; Demir, 2011, s.135;
Reisoglu, 1986, s.319].

VI. Degerlendirme ve Sonug¢

Grev oylamasi, sonuclar itibariyle, igye-
rinde veya isletme icinde grev yapilmasina
miidahale niteligini tagir. Bu anlamda, grev
oylamasina isci sendikalarinca, sempatiyle
yaklasilmaz. Ancak, is miicadelesi araci ola-
rak grev silahimnin da, yerinde kullanilmasi
gerekmekte; aksi takdirde, her silahta oldu-
gu lizere, ters tepmeyle karsilagilabilmekte-
dir. Bunu goz oniinde bulundurup toplu is
uyusmazliklarinin ¢oziimiinii sadece grev

uygulamasiyla simirli gormeyen STISK da,
kendisinden Onceki toplu is yasalar1 gibi,
grev oylamasint bir kurum olarak tanimak
durumunda kalmig ve buna iligkin uygulama
esaslarinin, ilgili yonetmelik icinde diizen-
lenmesini dngdrmiistiir.

Grev oylamasini diizenleyen STISK m.
61, grev oylamasina iligkin daha Onceki
bazi yasal esaslara metninde yer vermemis-
tir. Buna karsilik, s6z konusu esaslar, ilgili
uygulama yonetmeliginde yer almigtir. Ay-
rica, grev oylamasi, 2822 sayili Yasa’da iki
madde (m. 35, 36) icinde diizenlenmisken;
STISK, bunu tek maddeye indirgeme ge-
reksinimini duymustur. Bu konuda, STISK
kabul edilirken onceki iki yasaya (2821 ve
2822 sayili yasalara) tek bir yasa icinde yer
verilmesi diisiincesinin ve giderek, daha az
sayida diizenleme (hiikiim) kabul etme endi-
sesinin, yasa koyucunun belirtilen tutumun-
da baglica etken oldugu soylenebilir.

Ancak, bu konudaki yonetmelik hii-
kiimlerinin getirilmesi sirasinda bunlardan
bazilarinin, STISK m. 61’le bagdasmaya-
cak bicimde smirlamaya gittikleri goriil-
mektedir, ki; bunun, hukuka uygun oldugu
soylenemez. Nitekim, ozellikle, igsyerindeki
sendikasiz iscilerden grev oylamasi isteme
hakkinin esirgenmesi ve grev oylamasini
kaybeden isci sendikasinin mutlaka alt1 is-
giinii i¢inde kars1 yanla anlagsmak zorunda
birakilmasi, STISK m. 61 tarafindan acik-
likla diizenlenmemis konular olarak ortaya
cikmaktadir.

Bunun gibi, “grev oylamasi yapilan hal-
lerde altmig giinliik siire oylamanin sonu-
cunun kesinlesmesinden itibaren islemeye
baglar” hiikmiiniin (2822 sayil1 Yasa m. 37/
IIT) STISK’na alinmayisi, kesinlesen grev
oylamas1 sonucunun etkilerini anlagilmaz
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duruma getirmistir. Nitekim, bu baglamda
Yon. m. 16/II1 hiikmiiyle, STISK m. 61/111
timce 2’de Ongoriilmemesine karsin, alti
isgiinii icinde anlagsma zorunlulugu 6ngoriil-
miistiir. Bu anlamda, belirtilen 6nceki yasa
hiikmiine yeniden STISK’nda yer verilmesi,
yasal sistemin anlasilirhigini saglayacaktr.

Diger yandan, diizenleme politikas1 ola-
rak, grev oylamasina iligkin uygulama esas-
larinin toplu is sozlesmesi yetkisinin tes-
pitine ait esaslarla ayn1 yonetmelik metni
icerisinde ele alinmig olmasini da anlamak,
son derece giictii. Her iki husus STISK
icinde ayn1 veya yakin maddeler i¢inde dii-
zenlenmedigi gibi, birlikte diizenlenmeyi
ongoren herhangi bir STISK hiikmii veya
bunlar arasinda mevcut bir hukuki baglanti
da yoktur.

Nihayet, grev oylamasinin sonucu belir-
lenirken, herhangi bir yetersay1 aranmaksi-
zin oylamaya katilanlarin salt cogunlugunun
esas alinacak olmasi, igyerinde calisan is-
cilerin gergek iradesini yansitacak nitelikte
goriinmemektedir. Nitekim, grevin yapilma-

mas1 veya yapilmasi diisiincesini tagiyacak
belli bir azinligin, kars1 yanin oylamaya ka-
tilmamas1 sonucunda, oylamaya hakim ola-
bilmesi miimkiindiir.

Biitiin bu nedenlerle, STISK’nda ileri-
de gerceklestirilecek olasi bir degisiklikte,
grev oylamasinit diizenleyen 61 inci mad-
desinin de gozden gecirilmesinde yarar
goriilmektedir. Ozellikle, grev oylamasin-
da greve hayir denildikten sonra izlenecek
yasal yola iliskin diizenlemenin (STISK m.
61/I1 hiikmiiniin) yeniden gdzden gecirilip
acik ve anlagilir bir bigime kavusturulmasi
ve de oylamay1 kaybetmis is¢i sendikasinin
yetkisini de yitirmesinin 6ngoriillmesi, {il-
kemizdeki 6zgiir toplu pazarlik sisteminin
daha saglikli islemesine katkida bulunabi-
lecektir. Bunun diginda, ilgili yonetmelikte
yapilacak degisiklikte de, yasada getirilme-
yen sinirlamalarin alt kural olarak yonet-
melik hiikmiiyle 6ngoriilememesi esasinin
dikkate alinmasi, igsyerlerinin 6zlem duydu-
gu saglikli bir ¢alisma politikasinin gelisti-
rilmesine yardimci olabilecektir. @
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OZET
Tiirkiye’de Istihdam Dinamiklerine Iliskin Nedensellik Analizi

Uretim siireglerinin uluslararasi igb6liimii ¢ercevesinde boliimlenerek yeniden sekillendigi
gilinlimiizde, yurti¢i iiretim yapilar1 ve isgiicii piyasalarinin da —doviz kuru ve dig ticaret
akimlar1 basta olmak {iizere- kiiresel dinamiklerden etkilenmeleri kacinilmaz olmaktadir.
Toplam arz ve toplam talep dinamikleri ile para, doviz kuru ve maliye politikas1 gdstergelerini
kapsayan bir teorik model cercevesinde reel doviz kuru, isttihdam hacmi, para arzi ve kamu
harcamalar1 arasindaki nedensellik iligkilerini Ocak 2005 — Aralik 2009 donemini konu
alarak degerlendirmekteyiz. Elde ettigimiz bulgular, iilkemizde tarim istihdami ile maliye
politikalar1 arasinda karsilikli bir nedensellik iligkisinin varligini ortaya koyarken; enerji
fiyatlari, para ve maliye politikalarindan tarim dis1 istthdam hacmine yonelik olarak calisan
nedensellik iligkilerine isaret etmektedir.

JEL Siniflamasi: E24, F16, E52, E62
Anahtar Kelimeler: Istihdam, Nedensellik, Tiirkiye

ABSTRACT
Causality Analysis of Employment Dynamics in Turkey

In our day where manufacture processes are reformed by sorting in the frame of international
division of labor, it is indispensable for domestic manufacture structure and labor market to
be influenced by global dynamics. In the frame of a theoretical model including aggregate
supply and aggregate demand, we evaluate the relation of causality among real exchange
rates, employment, money supply and public expenditures regarding the period of 2005:01
— 2009:12. While empirical findings state the existence of a mutually relation of causality
between agricultural employment and fiscal policies, it was determined that there are
causality relationships among non-agricultural employment, energy prices and money and
fiscal policies.

JEL Classification: E24,F16, E52, E62
Keywords: Employment, Causality, Turkey
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IRIS
G Tiirkiye ekonomisinde uygulanan

doviz kuru, para ve maliye politi-
kalar1 gostergelerini olusturan degiskenler
ile tarimsal ve tarim dis1 istihdam hacmi ara-
sindaki iligkilerin tespit edilmesi, politika
etkinliklerinin degerlendirilmesine katkida
bulunacak bulgularin ortaya konulmasi aci-
sindan onem tagimaktadir. Konunun biitiin-
ciil bir perspektifte ele alindig1 calismalarin
sinirli sayida bulunmasi da, bu alanda aras-
tirmaya yapilmasina yonelik bir tesvik un-
surudur.

Genisletici para ve maliye politikalar
yoluyla istihdam hacminin uyarilmasi yo6-
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niindeki teorik beklenti cer¢evesinde 6nemli
soru isaretleri bulunmamaktadir. Bununla
birlikte doviz kuru politikalarinin, ekonomik
yapinin mevcut kosullarina bagl olarak, is-
tihdam hacmi iizerinde farklilik arz eden et-
kiler yaratmasi s6z konusu olabilecektir.

Reel doviz kuru degisimlerinin istthdam
tizerindeki etkileri, ekonomideki arz ve ta-
lep yonlii kanallarin karsilikh etkilesimi ile
belirlenmektedir. Dig ticaret ve doviz kuru
hareketlerinin istthdam iizerindeki potansi-
yel etkisi, asagidaki unsurlar cercevesinde
ayristirilabilir (Goldberg ve Tracy, 1999, s.
3-4):

o Reel doviz kuru degisimlerinin, ara
mallar1 ithalati yoluyla yurti¢i iiretim
maliyetlerini etkilemesi s6z konusudur.
Ekonominin arz cephesinde ortaya ci-
kan ara mallar ithalati etkisi ¢erceve-
sinde, ulusal paradaki degerlenme nede-
niyle ucuzlayan ara mallar1 ithalatinin
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artmasi, tamamlayic1 (ikame) nitelikte
varsayilan iggiiciiniin marjinal verimi-
ni, dolayisiyla emek talebi ve istihdam
hacmini yiikseltecektir (azaltacaktir).

e Mal piyasasinda net ihracat ve dolayisiy-
la toplam talep yoniinden, ulusal paranin
degerlenmesi halinde gerceklesen nispi
fiyat etkisi, doviz cinsinden ihracat fiyat-
larim yiikselterek ve yurtici para biriminde
ifade edilen ithalat fiyatlarii ucuzlatarak;
sirastyla yerli irlinlere ve iggiiciine yone-
lik talebi azaltacak, dolayisiyla istihdam
olumsuz etkilenecektir. Bununla birlikte,
ulusal paranin dis degerinde gerceklesen
beklenmeyen bir artig, para piyasasinda
para talebi ve faiz oranini azaltarak toplam
talebi uyarici bir etki yapar. Boylece, doviz
kurunun toplam talep iizerinde —net ihra-
cattaki azalma nedeniyle- yarattigi olum-
suz etkinin zayiflamasi s6z konusu olur.

Doviz kuru hareketleri, sermaye fakto-
riinlin isgilicline gore nispi fiyat1 tarafindan
belirlenen faktor ikame esnekligini degistire-
rek, tiretimde kullanilan faktor yogunlugunu
da etkilemektedir (Ngandu, 2008, s. 208).
Ulusal paranin deger kazanmasi durumunda
ithal edilen girdi/isgiicii nispi fiyati ucuzla-
makta ve istthdamin olumsuz etkilenmesine
yol agmaktadir. Bu durumda, faktorler arasi
ikame olanaklar dl¢iisiinde, iiretim siirecinde
sermaye yogunlugunun (K/L oranm) yiiksel-
mesi soz konusudur. Ulusal paradaki deger
kaybi ise isgiiciiniin nispi fiyatini ucuzlata-
rak, sermaye/isgiicli yogunlugunu azaltmakta
ve boylece istihdam artigina katki saglayabil-
mektedir (Hua, 2007, s. 340). Doviz kuru-is-
tihdam dinamikleri iligkisini etkileyen diger
faktorlerin basinda, endiistrinin rekabetci ni-
teligi gelmekte ve oligopolistik yapidaki en-
diistrilere kiyasla, rekabet¢i unsurlarm hakim
oldugu endiistrilerin; reel kur degisimlerine

daha duyarh bir isgiicii talebine sahip olma-
lar1 beklenmektedir (Campa ve Goldberg,
1998, s. 6). Ayn1 paralelde olmak iizere, kar
marjlarmin gorece diisiik diizeylerde seyretti-
&1 ve dayanikli mallardan ziyade, dayaniksiz
tiiketim mallar iireten endiistrilerde; reel de-
gerlenmenin istihdam iizerindeki etkilerinin
cok daha giiclii oldugu saptanmistir (Gold-
berg, Tracy ve Aronson, 1999, s. 208).

Toplam arz ve toplam talep dinamikle-
ri ile para, doviz kuru ve maliye politikasi
gostergelerini kapsayan bir teorik model
cercevesinde Tiirkiye ekonomisinde reel
doviz kuru, istihdam hacmi, petrol fiyatla-
11, para arzi ve kamu harcamalari arasindaki
nedensellik iligkilerini 2005:01 — 2009:12
donemini konu alarak inceledigimiz calig-
mada; Oncelikle ilgili literatiir Ozetine yer
verilmekte, teorik model ve tahmin modeli
aciklanmakta, son olarak tahmin sonuglarin-
dan elde edilen ampirik bulgular degerlendi-
rilmektedir.

1. ILGILI LITERATUR OZETI

Ilgili literatiirde gelismis iilke ekonomi-
lerine iliskin olarak ulagilan bulgular, ulusal
parada gerceklesen degerlenmenin, istthdam
tizerinde agirlikli olarak olumsuz etkiler ya-
rattigina isaret etmektedir. Bununla birlikte,
Tiirkiye ekonomisine iligkin olarak ulasilan
ortak bir ampirik bulgunun s6z konusu ol-
madi81 dikkat cekmektedir.

G-7 iilkeleri icin, isttihdam hacminin do-
viz kuru hareketlerine cevabi 1972-1988
donemine iligkin olarak analiz eden Burgess
ve Knetter (1998, s. 151-163), doviz kurlari-
nin endiistriyel istihdami teorik beklentilere
uygun sekilde ve onemli dl¢iide (istihdamin
doviz kuruna gore esnekligi, Ingiltere icin
% 77,6 olarak en yiiksek ve Japonya i¢in %
31,1 olarak en diisiik diizeydedir) etkiledigi-
ni ortaya koymaktadir.
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Reel doviz kurlari, istthdam ve ticretler
arasindaki baglantilar1 ABD imalat sanayi
endiistrileri i¢in 1972-1995 donemine iligkin
olarak aragtiran Campa ve Goldberg (1998),
diisiik bir kar marjina sahip olan ve agirlikli
olarak niteliksiz isgiicii kullanan endiistrile-
rin gorece yiiksek istihdam esnekliklerine
sahip oldugunu ortaya koymaktadirlar.

Goldberg ve digerleri (1999, s. 204-210),
1977-1997 donemine iliskin olarak ABD
ekonomisini konu alan caligmalarinda, 6zel-
likle diisiik kar marjina sahip olan ve da-
yaniksiz tiiketim mali {ireten endiistrilerde,
reel kurdaki degerlenmenin istthdam iize-
rinde cok daha giiclii daraltic etkilere sahip
bulundugu saptamasini yapmaktadir.

ABD ekonomisinde doviz kurunun is-
tihdam iizerinde onemli acgiklayiciliga sahip
oldugunu ortaya koyan bir diger ¢alismada
(Goldberg ve Tracy, 1999), reel kurdaki de-
gerlenmenin -sektorlerin ihracata yonelik
faaliyet gostermeleri ile artan oOlgiide ya-
rattigi- olumsuz istihdam etkisinin; iiretim
siirecindeki ithal girdi kullamim yiiksekli-
gine bagl olarak, dengelendigi bulgusuna
ulasilmigtir. Reel kurdaki degerlenmenin,
istihdam hacmi tizerindeki daraltic1 etkisi;
ihracata yonelik faaliyet gosteren endiistri-
lerde -ithal girdi kullanan endiistrilere naza-
ran- ¢cok daha giicliidiir. Bu c¢ercevede, en-
diistrilerin ihracat yogunluklar ile ithal girdi
kullanimlarinin; doviz kurlarinin istihdam
etkilerini belirleyen ancak birbiriyle ters
yonde calisan iki 6nemli gii¢ olarak ortaya
ciktig belirtilmektedir.

ABD ekonomisinde doviz kuru dalgalan-
malarmin sektorel iiretim ve fiyat diizeyle-
ri tizerine etkilerini 1961-1994 donemi icin
aragtiran Kandil ve Mirzaie (2002a, s. 1-31),
ABD dolarindaki asir1 degerlenmeye bagh

olarak, bir taraftan net ihracatta ve dolayi-
styla toplam talepte ortaya ¢ikan azalmanin;
diger taraftan ithal girdi maliyetlerindeki
ucuzlamayla birlikte toplam arzda gercekle-
sen artigin etkisiyle, endiistriyel fiyat artigla-
rinin azalma gosterdigi bulgusuna ulagmig-
tir. Bu cercevede, reel kur endeksinin 180°e
yakin degerlere yiikseldigi 1980’lerin ilk
yarisinda; ithal girdi kullaniminin en yiiksek
diizeyine ulastig1 belirtilmektedir. Kandil ve
Mirzaie (2003b, s. 89-117) ise kur dalgalan-
malarinin ABD sektorel istihdam ve iicret-
leri iizerindeki etkilerini inceledikleri calis-
malarinda, reel kurdaki degerlenmenin —net
ihracatta ortaya cikan azalmaya bagl ola-
rak- ABD isgiicii piyasasi iizerinde olumsuz
etkiler yarattigini belirtmektedirler.

Ozellikle 1990’larin baginda ekonomik
biiyiime ve yatirim oranlarinda gerceklesen
artiglara ragmen, yiiksek issizlik oranlari
ile karsilagsan dort Latin Amerika iilkesinde
(Arjantin, Brezilya, Meksika, Sili) reel ku-
run ekonominin istihdam performansi iize-
rindeki etkilerini 1980-2003 dénemi ig¢in
arastiran Frenkel ve Ros (2006, s. 631-646),
reel kurun istithdam iizerinde 6nemli etkilere
sahip oldugunu ortaya koymakta (ortalama
%56) ve sozkonusu iilkelerde, uzun siireli
reel degerlenme donemlerinin; yogun ser-
maye giriginin bir sonucu olarak ortaya ¢ik-
tigia dikkat cekmektedirler.

Ulkemizde 1980’lerden itibaren uygula-
nan yapisal uyum programlarinin istihdam
tizerindeki etkilerinin analiz edildigi ilk ¢a-
lisma (Giincavdi, Kiiciik¢iftci ve McKay,
2002), ara mallar1 ithalatinin 1980 Oncesi
donemde (1973 itibariyle) ilave isgiicii kul-
lanimu ihtiyaci yaratirken; dig ticaretin ser-
bestlestirilmesiyle birlikte (1990 itibariyle),
ara mallart ithalati yoluyla yaratilan ilave
isgilicii kullanim1 kapasitesinde bir azalma
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gerceklestigi sonucuna ulagmaktadir. Filiz-
tekin (2004), 1981-1999 donemine iliskin
olarak  Tiirk Lirasi’ndaki deger kaybinin
-imalat sanayi endiistrilerinin ithal girdiye
olan yiiksek diizeydeki bagimlili§1 dolayi-
styla- istihdam ve iicretler ilizerinde olumsuz
etkilere sahip oldugu saptamasini yapmakta-
dir. Kandil, Berument ve Dincer (2007) ise
1980-2004 donemini konu aldiklari ¢aligma-
da, Tiirk Lirasi’nda gerceklesen asir1 deger-
lenme olgusunun, ihracat ve reel iiretim iize-
rinde daraltici etkilere sahip olduguna iliskin
ampirik analiz sonuglarina yer vermektedir-
ler. Erlat (2000) ise Tiirkiye ekonomisinde
1980-1994 doneminde istihdam hacminde
gerceklesen artiglarin, biiyiik ol¢iide ihracat
artiglarindan kaynaklandiginmi ve dolayisiyla
dis ticaretin istihdam iizerinde onemli etkiye
sahip bulundugunu belirtirken; Polat, Uslu
ve Aydemir (2011), Tiirkiye imalat sanayin-
de 2003-2008 donemine iligkin olarak, dig
ticaretin istihdam iizerinde anlamli bir ista-
tistiksel etkiye sahip bulunmadig1 degerlen-
dirmesini yapmaktadir.

2. TEORIK MODEL

Tiirkiye’de istihdam ve doviz kuru dina-
mikleri arasindaki nedensellik iligkisini ana-
liz etmek iizere, Kandil ve Mirzaie (2003b,
s. 89-117) calismasinda gelistirilen teorik
modeli temel almaktayiz.

2.1. Toplam Talep

Ekonominin talep yonii, acik ekonomi
IS-LM modeli ¢ercevesinde mal ve para pi-
yasalarindaki es-anli denge kosullarini iger-
mektedir:

v, = cl+i[ +g, +xt—iml (1)

seklinde tanimlanan mal piyasasi den-
gesinde, reel devlet harcamalar1 (g) digsal
varsayilmakta, reel tiilketim harcamalar1 (c),

reel kullanilabilir gelir (yd) ile dogru yonlii
olarak degismektedir:
c,=cyptc;yd,, O0<¢;< 1 2)
Kullanilabilir gelir, reel gelirden (y) ver-
gilerin (t) diisiilmesiyle elde edilmekte; reel
vergiler ise reel gelirin dogrusal bir fonksi-

yonu olarak tanimlanmaktadir:

Yar =Y =1 3)
t,=ty+1t;y,, t;>0 4
Yatirim harcamalar (i), reel faiz oraniyla
(r) ters yonlii degismektedir:
i, =1,—i;r,, i;>0 (5)
Nominal doviz kurunun (S), bir birim ya-
banci para birimi karsilig1 ulusal para mikta-
11 olarak tanimlandig1 kosullarda; reel efek-
tif doviz kuru (R) asagidaki gibidir.
R=S, P*, | P, (6)
Bu ifade cercevesinde reel doviz kurunda
gerceklesen artiglar, ulusal paradaki reel de-
ger kaybina, diisiisler ise asir1 degerlenmeye
isaret etmektedir. Reel ihracat ile reel kur
arasindaki pozitif iligki ise, yurti¢i fiyatlarin
yurtdisina gore daha diisiik diizeyde bulun-
mastyla birlikte yiikselen reel kurun, ihraca-
t1 arttiracagin ifade eder:
X, =xy+ x;logR,), x;>0 7
Reel ithalat, reel gelir ile dogru, reel kur
ile ters yonlii bir iligki i¢indedir:

im=my+m; y-m,log(R), m; m,>0 (3)
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Reel para arz ve talebinin esitlenmesi yo-
luyla elde edilen para piyasasi dengesinde
ise reel para arzi, fiyat diizeyi (p) ile deflate
edilen nominal balanslar1 (m) ifade etmek-
te olup; reel para talebi, reel gelir ile dogru
yonlii ve nominal faiz oraniyla (nominal faiz
orant, t donemindeki enflasyon beklentisi ile
reel faiz oraninin toplamina esittir) ve doviz
kurunun gelecekteki degerine iliskin bek-
lentilerle ters yonlii bir iligki i¢indedir:

m,-p, =-M[r,+E,p+,-p]+ 0y, +
DE, s+,;-s,), NOve@d>0 9)
3.2. Toplam Arz

GSYH’nin, isgiicti, ithal ara mali ve
sermayeden olusan bir iiretim fonksiyonu
cercevesinde iretildigi varsayilmaktadir.
Sermaye stokunun sabit, isgiicii (N) ve ara
mallart (L) icin Cobb-Douglas iiretim fonk-
siyonunun gegerli oldugu kosullarda, enerji
fiyatindaki (Z) degisimlerin de dikkate alin-
masit ile birlikte, tiretim fonksiyonu asagida-
ki sekilde yazilabilir.

Qttha Nlt—é ez

t

(10)

GSYH’ n iiretilmesinde, isgiicli ve ara
mallar1 arasinda bir tamamlayicilik iligki-
si bulundugu kabul edilirse, GSYH ile ara
mallar1 ithalatinin ulusal para cinsinden reel
degeri arasindaki fark, yurtici katma degeri
verecektir:

Y, =0, -R,N, (11)

Uretim faktorlerine yonelik talep, isgiicii-
niin reel fiyat1 (reel iicret) ile ithal girdilerin
ulusal para cinsinden reel fiyatinin, sirasiyla
isgiicli ve ara mallarinin marjinal verimine
esitlenmesi ile belirlenmektedir. Isgiiciine
yonelik talep, reel iicretle ters yonlii degis-
mekte ve tamamlayicilik (ikame) iligkisi
varsayimi altinda, ithal girdi kullanimi ile

dogru (ters) yonlii olarak degismektedir. It-
hal ara malina iligkin talep de benzer sekil-
de, ulusal paradaki asir1 degerlenme ve artan
isgiicii kullanimu ile birlikte yiikselmektedir:
Ulusal paranin asir1 degerlenmesi durumun-
da iiretim siirecinde artan ithal girdi kulla-
nim1 s6z konusu olacak, bu durum emegin
marjinal verimini yiikselterek isgiiciine yo-
nelik talebi arttiracaktir.

2.3. Piyasa Dengesi

Modelimizde, doviz kuru degisimlerinin
iiretim ve dolayisiyla istihdam hacmi iize-
rindeki etkisi, Doviz kuru hareketlerinin,
ulusal parada ifade edilen ihracat gelirleri
lizerinde yarattig1 gelir etkisi, ihracat gelir-
lerinin toplam (yurti¢i ve yurtdisi) satiglar
icindeki payma bagh olarak ortaya cikar-
ken; doviz kuru hareketlerinin yurti¢i satig
gelirleri tizerinde (nihai mal ithalat1 yoluyla)
yarattig1 ithalat rekabeti etkisi, nihai iiriin
ithalatinin yurtici piyasada yarattig1 rekabet
derecesine bagli olarak gerceklesir. Doviz
kurunun yurtici tiretim maliyetleri iizerinde-
ki etkisini yansitan ithalat rekabeti etkisini
belirleyen baglica unsur ise isgiiciiniin {iire-
timdeki payidir.

Yukarida ifade edilen teorik model cer-
cevesinde olusturulan tahmin modelinde ise
doviz kurunun (r) istihdam hacmi (1) ile olan
baglantist; petrol fiyatlarinin (p) toplam arz,
kamu harcamalar (g) ile para arzinin (m)
toplam talep soklarma iliskin gostergeler
olarak alindiklar1 bir ampirik ¢erceve icinde
sunulmaktadir. Calismamizda yer alan am-
pirik analiz, isttihdam gostergeleri olarak ali-
nan Tarimsal Istihdam ile Tarim Dig1 Istih-
dam verilerinin yer aldig1 Model 1 ve Model
2 seklinde iki ayr1 versiyona sahiptir:
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A M=+, ApHa,Am +oAg taAr e, (12)
Ahtanmd1§1= O+ Apt+a2Amt+a3Agt+o( 4Art+ & (13)

Her iki modelde yer alan g, COifs Oy, Olg,
a, ifadeleri bilinmeyen parametreler olup, €,
ise hata terimini gostermektedir.

Calismamizda kullanilan ve asagida
Ozetlenen VAR modeli nedensellik anali-
zi, degiskenlere iligkin olarak yapilacak bir
katsay1 tahminini icermemektedir. Bununla
birlikte, katsay1 tahminine yonelik olarak
yapilacak bir analiz ¢ercevesinde, ulusal pa-
radaki degerlenmenin, doviz kurunun -is-
tihdam hacmi iizerinde nihai iiriin ihracati ve
nihai iiriin ithalat1 kanallar1 yoluyla yarattigi
gelir ve ithalat rekabeti etkileri iizerinden-
istihdam1 olumsuz yonde etkileyecegi bek-
lenebilir. Diger taraftan, doviz kurunun is-
tihdam iizerinde ara mallar ithalati yoluyla
yaratti81 ithal girdi etkisine iliskin beklenen
teorik sonug, ulusal parada gerceklesen de-
gerlenmenin, isgiicii ve ithal girdi kullanimi-
nin tamamlayicilik (ikame) iligkisine sahip
oldugu sektorlerde istihdami olumlu (olum-
suz) yonde etkileyecegi yoniindedir.

3. VERI SETI VE METODOLOJI

Analizde kullanilan degiskenlere iligkin
zaman serileri Ocak 2005 — Aralik 2009 do-
nemini kapsayan ve aylik siklik derecesine
sahip olan verilerdir. UFE agirlikli reel do-
viz kuru endeksi (r), kamu harcamalar1 (g)
ve M, tamimli para arz1 (m) verileri TCMB
internet sitesinden elde edilmis olup; tarim-
sal isttihdam hacmi ile tarim dis1 istihdam
hacmini olusturan calisan sayisina iligkin
zaman serileri (1*"™ ve lt‘anmdl§1) ise TUIK
veri tabanindan saglanmistir. Enerji maliyet-
lerinin gostergesi olarak alinan petrol fiyat-
lar1 (p), varil basina ABD dolar fiyat1 olup,
TUIK kaynakli verilerdir.

UFE ve TUFE agirhikli reel déviz kuru
endekslerinin kullanildigi modellerin (Ta-
rimsal Istihdam ile Tarim Disi Istihdam
verilerinin yer aldig1 Model 1 ve Model 2)
tahminlerinde elde edilen sonuglar deger-
lendirildiginde, endeksler bazinda belirgin
bir farklilik goriilmemektedir. Bu sebep-
le, calismamizda sadece UFE agirlikli reel
doviz kuru endeksinin reel kur gostergesi
olarak ele alindigi tahmin sonuclarina yer
verilmekte ve ulagilan ampirik bulgular, reel
kur (r) degiskeni ile sinirli kalarak 6zetlen-
mektedir.

Genisletilmis Dickey Fuller (ADF), Ng-
Perron (NP) ve Phillips Peron (PP) birim
kok test istatistiklerine iliskin sonuglar (Tab-
lo 1), istihdam serilerinin farkl: derecelerde
duraganlik gosterdigini ortaya koymakta-
dir: Tarim dig1 istihdam verileri (lttar‘md‘§‘),
ADF test istatistigine gore logaritmik diizey
degerlerinde birim kok icermemekte 1(0);
bununla birlikte Ng-P ve PP test istatistik-
leri sonuglart cergevesinde, serilerin birinci
farklarinda duragan bir yapiya sahip olduk-
lar1 I(1) goriilmektedir. Tarimsal istihdam
verileri (ltt‘mm) ise ADF ve Ng-P test ista-
tistigi sonuglarina gore diizey degerlerinde
duraganlik gostermekte I(0), ancak trend
iceren PP istatistigi, tarimsal istihdam de-
giskeninin birim kok icerdigine I(1) isaret
etmektedir.

Serilerin duraganlik yapilarinin sinan-
mas1 geregi cercevesinde uygulanan birim
kok testlerinin, analizde kullanilan zaman
serilerinin aymi dereceden entegre olduk-
lart yoniinde giiclii kanitlar sunmamalari
sebebiyle, Johansen Egbiitiinlesme Analizi
(Johansen Cointegration Analysis) ile Hata
Diizeltme Modeli (Vector Error Correction
Model) tahmin yontemlerinin kullanilma-
mas1 tercih edilmistir. Toda ve Yamamoto
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Tablo 1: Birim Kok Test Istatistikleri

Ng-P
MZa MZt
Degisken ADF PP

[ tarum ST 7AEEE B O4%EE | _1(09,453% %% -7,39%% %%
tarimsal istihdam 7,100k | 3490k | 110,840k 7 44b
ltartmdlgt _4’14a skekck _3’53a>k _9’813 ok _2’213 ok
tarim dist istihdam 27,20 % | 3 60b -18,34b #* -3,150 %%

r -6,80%* -6,77%* -20,95%* -3,233%

reel doviz kuru -6,74% -6,71b%* -26,77%* -3,65%*

p 4,128 | -4,20%% 21,915 -3,300*

petrol fiyatlart -4,11b% -4,19b% -21,23b -3,25b%%

g -7,28%* -14,43%% -8,76%* -2,012*

kamu harcamalari 7.,22bx -14,97b% -17,92b -3,18b*

m -10,77** | -10,862 * -25,912%* -3,592 *

M, para arz -10,68° * | -10,970* | 25,90 * -3,59b *

ADF: Genisletilmig Dickey —Fuller Testi, PP: Phillips-Perron Testi, Ng-P: Ng-Perron Testi olup; tiim testler igin bos
hipotez, serilerin birim kok icerdigi seklindedir. Ust indis olarak kullanilan a, sabit iceren modeli; b sabit ve trend
iceren modeli ifade etmekte; * ve ** simgeleri, serilerin -ilk farklarinda- sirasiyla %1 ve %35 anlamlhilik diizeylerinde
bos hipotezin reddedildigi I(1) kosullarinin varligini, *** simgesi ise serilerin -diizey degerlerinde ve %1 anlamlilik
diizeyinde- bos hipotezin reddedildigi I(0) kosullar1 gostermektedir.

(1995), Rambaldi ve Doran (1996), Zapata
ve Rambaldi (1997), Fugarolas, Manalich
ve Matesanz (2007) calismalarinda, gele-
neksel Granger nedensellik test prosedii-
riinde yer alan ve nedenselligin arastirilmasi
oncesinde On-testler olarak uygulanan birim
kok sinamast ile esbiitiinlesme analizinin,
nedensellik iligkisinin tahmin edilmesinde
yanlt sonuglar ortaya koyabilecegine dikkat
cekilmektedir.

Toda ve Yamamoto (1995), Dolado ve
Liitkepohl (1996) calismalarinda, Granger

nedenselliginin aragtirilmasi amaciyla sis-
temde yer alan serilerin entegrasyon derece-
sine ya da esbiitiinlesme iliskisinin varligina
bakilmaksizin uygulanan Wald testi, bilgi
kriterleri ile belirlenecek uygun gecikme
uzunlugu (k) ile degiskenlerin maksimum
biitiinlesme derecesi [d(max)] toplaminin
isaret ettigi gecikme sayisi [k + d(max)] kul-
lanilarak tahmin edilen bir VAR modelinde,
limitte k serbestlik derecesi ile bir asimpto-
tik ki-kare dagilimina sahiptir ve modelin
parametrelerine iligkin kisitlar setinin (de-
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gigken ciftleri arasinda Granger nedenselli-
gin bulunmadigina iliskin bos hipotezlerin)
test edilmesine yoneliktir.

4. TAHMIN MODELI

Degiskenler seti arasindaki nedensellik
iligkilerinin, VAR (Vector Autoregression)
modelinin tahmininden elde edilen korelas-
yonlar cercevesinde, Vektor Oto Regresyon
Ikili Granger Nedenselik (VAR Pairwise
Granger Causality Tests) - Modified Wald
(MWald) Testi ile sinandig1 ¢alismamizda,
tahmin edilen VAR (k+d) sistemi, agsagidaki
sekilde ifade edilebilir.

Bu metodoloji, bir egbiitiinlesme ranki
ve esbiitiinlesik vektorlerin tahmin edilmesi
geregine ihtiya¢ gdstermeksizin, tahmin edi-
len VAR modeli iizerinden Granger neden-
selligine iliskin bulgularin elde edilmesini
miimkiin kilmasi ve 6zellikle cok degiskenli
analizler i¢in uygunluk gostermesi sebebiy-
le tercih edilmistir. Boylece Granger neden-
selliginin, analizde kullanilan serilerin -ayni

l, Q, I ﬂll,i B J

I"t ar k ﬂ rl i ﬁrr N

P, = ap + Z ﬁpl,i ﬂpr,l

g, ag - ﬂgl Ni ﬂgr Ni

_mt_ _am_ _lel,i :er i
_711,,' Vi Vip.i Vig i
st | 7ri Fri Vi T
Y o, Y opr.i Vopp i Y opg i
TNV as Tei Ywi Ve
LY mii Vo Vpai o Vomg i

dereceden biitiinlesik (entegre) olmalari
sart1 aranmaksizin- maksimum entegrasyon
derecesinin belirlenmesine ve gecikme yapi-
sina iligkin optimal uzunlugun saptanmasina
bagl olarak test edilmesi miimkiin olmak-
tadir.

AIC, SC ve HQ bilgi kriterleri ile Breus-
ch-Godfrey LM testi sonuglar1 dikkate ali-
narak secilen optimal gecikme uzunlugu,
tarimsal istthdami konu alan Model 1 icin 3
(li¢) ve tarim dis1 istihdami konu alan Model
2 icin 2 (iki) olarak belirlenmistir. Bu du-
rumda, bilgi kriterleri ile belirlenen uygun
gecikme uzunlugu, Model 1 i¢in k= 3 ve
Model 2 i¢in k= 2’dir.

VAR sistemini olusturan degiskenlerin
en yiiksek biitiinlesme derecesi, ilk farklar-
da duraganhgin saglanmasi sebebiyle 1 (bir)
olup [d(max)= 1], VAR modelinin tahmin
edilmesinde uygulanan gecikme sayisi ise
k + d(max) olarak, Model 1 i¢in [3+1= 4
(dort)] ve Model 2 igin [2+1= 3 (ii¢)] tiir.

Bp, Bui B | [la]
B.,. B B Tio
:Bpp i B pg i ﬁpm i Dy | T
Beoi Pui P, 81
Bup: PBugi Bumil M
Vim i 1 (4] &y
Vom i T &,
Y opm i Do | T | Ep (15)
7gm i & 6'g,
Y omm i L7y L Emi |
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5. BULGULAR VE TARTISMA

Istihdam gostergesi olarak alinan Tarim-
sal Istihdam verilerinin kullan1ldig1 Model 1
ile Tarim Dig1 Istihdam verilerinin yer aldi-
&1 Model 2 seklinde iki ayr1 versiyona sahip
olan MWald testi sonuglari sirastyla Tablo
2 ve 3’de 6zetlenmektedir. Tabloda yer alan
degerler MWald istatistik degerleri olup, pa-
rantez icindeki rakamlar p-degerlerini gos-
termektedir.

Para Politikast |:> Maliye

Politikas1

Model 1’i olusturan VAR sisteminde,
para politikast (m) degiskeninin maliye po-
litikas1 (g) ilizerinde sahip oldugu nedensel-
ligi %1 anlamlilik diizeyinde ortaya koyan
giiclii bulgulara ulagilmistir: “HO: m degis-
keni g’nin Granger nedeni degildir” hipotezi
%1 anlamlhilik diizeyinde reddedilmektedir.

Tablo 2: VAR Ikili Granger NedensellikiWald Testi Sonuclar: (Model 1)

H,, (Sinanan Bos Hipotezler)

VAR (k+d

max)

MWald Test Istatistigi

[t degiskeni r’nin Granger nedeni degildir.

1,489 (0, 828)

[1arm degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

4,979 (0, 289)

[arm degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

43, 125 (0, 000)*

[ 1arm degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

3,816 (0,431)

r degiskeni / /""" ’1n Granger nedeni degildir.

1,612 (0, 806)

r degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

15, 790 (0, 000)*

r degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

1,994 (0, 736)

r degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

2,393 (0, 663)

p degiskeni [ """’ 1n Granger nedeni degildir.

4, 849 (0, 303)

p degiskeni r ’nin Granger nedeni degildir.

7, 135 (0, 128)

p degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

0,712 (0, 949)

p degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

3,125 (0, 537)

g degiskeni / "™ 1n Granger nedeni degildir.

9, 079 (0,059)%**

g degiskeni r’nin Granger nedeni degildir.

3,916 (0,417)

g degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

2,347 (0, 672)

g degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

8,292 (0, 081)

m degiskeni [ """™*1n Granger nedeni degildir.

7,963 (0, 092)

m degigkeni r’nin Granger nedeni degildir.

6,454 (0, 167)

m degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

3,325 (0, 504)

m degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

23, 344 (0,000)*
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Para arzi (m) degiskeninden kamu harca-
malar1 (g) degiskenine yonelik olarak cali-
san bu iligki, Tiirkiye’de tarimsal destekle-
rin 6nemli bir boliimiiniin tarimsal krediler
seklinde verilmesi sebebiyle elde edilen
bir bulgu olarak degerlendirilebilir. Kamu
harcamalar1 (g) ile tarimsal istihdam hac-
mi (1""™) arasindaki ¢ift yonlii nedensellik
baglantisinin bulgular ise sasirtic1 sekilde,
tarim sektorii istthdamindan maliye politika-
sina yonelik nedensellige iligskin daha giiclii
(%1 anlamhilik diizeyinde) bir kanita sahip-
ken; maliye politikasindan tarimsal istihda-
ma yonelik nedensellik iliskisi, %90 giiven
aralif1 kosullarinda (%10 anlamlilik diize-
yinde) kabul edilmektedir. Bulgular, tarim
sektorii istthdam hacmindeki degisimlerin,
kamu harcamalart ile birlikte ortaya ¢iktigi-
nm1 gostermekte; dolayisiyla tarim kesimine
yonelik desteklerin maliye politikas1 araci
olarak belirli bir etkinlige sahip olduguna
isaret etmektedir.

MaliyePolitikast <:>

“r degiskeni p’nin Granger nedeni de-
gildir” seklindeki bog hipotezin %1 anlam-
lilik diizeyindeki reddi, reel doviz kuru (r)
ile ABD dolar1 cinsinden ifade edilen petrol
fiyatlar1 (p) degiskenleri arasindaki yakin
baglant1 sebebiyle beklenen bir tahmin so-
nucu olup; reel kur ile petrol fiyatlar1 ara-
sindaki nedensellik iligkisini, TL reel doviz
kurundaki artisa ve ABD dolarinin ulus-
lararas1 piyasadaki es zamanli reel deger
kaybina paralel olarak, altin ve petrol bagta
olmak iizere, emtia fiyatlarinda gerceklesen
yiikselis siirecini yansitan bir bulgu seklinde
degerlendirmek miimkiindiir.

Tarimsal
Istihdam

Petrol
Fiyatlar

Reel Doviz Kuru

Tarimsal istihdam verilerinin kullanildig1
ilk modelin tahmininden elde edilen sonug-
lar “para politikasindan baglayarak, sirasiyla
maliye politikas1 ve tarimsal istihdam” de-
giskenleri seklinde devam eden bir neden-
sellik zincirinin varlif1 ile Ozetlenebilecek
bulgular ortaya koymaktadir.

Para Politikas1 |:> Maliye Politikasi

|:> Tarimsal istihdam

Tarim dis1 isttihdami konu alan Model
2’ye iligkin MWald testi sonuglarinin yer al-
dig1 Tablo 3’te, reel doviz kuru (r) ile petrol
fiyatlar1 (p) arasinda %35 anlamlilik diizeyin-
de varlig1 saptanan karsilikli bir nedensellik
iligskisi bulunmaktadir. Reel doviz kuru ile
petrol fiyatlar1 arasindaki nedenselligin cift
yonlii olarak gerceklesmesi sebebiyle, petrol
fiyatlar ile temsil edilen enerji maliyetleri-
nin, tarim dis1 isttihdam hacminin yer aldi-
&1 ikinci modelde — Model 1’e kiyasla- ¢ok
daha 6nemli bir role sahip oldugu goriilmek-
tedir.

Petrol
Fiyatlar

Reel Doviz Kuru

Ikinci modeli olusturan VAR sisteminde
yer alan ii¢ degiskenden (p, m, g) baslaya-
rak, tarim digt istihdam (1%"™d1sY) degigke-
nine yonelik olarak isleyen nedensellik ilis-
kilerinin bulgularina ulasilmigtir. Tarim dist
istihdam hacmi iizerinde, enerji maliyetleri
%10, maliye ve para politikas1 degigkenleri
ise %1 anlamlilik seviyesinde tek yonlii ne-
densellige sahip bulunmaktadir.

Petrol Fiyatlar
Maliye Politikasi
Para Politikas1

> Tarim Dis1
Istihdam

Tarim dig1 istihdam verilerinin kullanil-
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Tablo 3. VAR Ikili Granger Nedensellik/Wald Testi Sonuclari (Model 2)

H,, (Sianan Bos Hipotezler)
VAR (k+d_ )

MWald Test
Istatistigi

[ farmdistdegiskeni r’nin Granger nedeni degildir.

4,320 (0, 228)

[ farmdist desiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

5,210 (0, 073)

[tarmdist degiskeni g'nin Granger nedeni degildir.

3,239 (0, 356)

[ fanmdist degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

1,077 (0, 782)

r degiskeni 1 “dist *nin Granger nedeni degildir.

2,168 (0, 538)

r degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

9,592 (0, 022)**

r degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

3,028 (0, 387)

r degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

5,314 (0, 150)

p degiskeni 1 7@mdist *mn Granger nedeni degildir.

7, 410 (0, 059)***

p degiskeni r ’nin Granger nedeni degildir.

10, 957 (0, 012)**

p degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

1, 509 (0, 680)

p degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

1,161 (0, 762)

g degiskeni I "1t i Granger nedeni degildir.

33,110 (0,000)*

g degiskeni ’nin Granger nedeni degildir.

0, 565 (0, 904)

g degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

4,528 (0, 209)

g degiskeni m’nin Granger nedeni degildir.

4,327 (0, 228)

m degiskeni [ "@"isnin Granger nedeni degildir.

28, 098 (0,000)*

m degiskeni r’nin Granger nedeni degildir.

9,942 (0, 019)*

m degiskeni p’nin Granger nedeni degildir.

1,438 (0, 696)

m degiskeni g’nin Granger nedeni degildir.

2,417 (0, 490)

dig1 ikinci modelin tahmininden elde edilen
sonuclar “para politikasindan baslayarak,
sirastyla reel doviz kuru, petrol fiyatlar1 ve
tarimsal istihdam” degiskenleri seklinde de-
vam eden bir nedensellik zincirinin varligi
ile 6zetlenebilecek bulgular ortaya koymak-
tadr.

Para Polt. E> Reel Kur E>Petrol Fiy.

Sirasiyla, para politikasindan reel doviz
kuruna, reel kurdan petrol fiyatlarina ve pet-
rol fiyatlarindan tarim dis1 istthdam hacmine
yonelik olarak isledigi saptanan nedensellik

iligkisi; para arzinin tarim disi istihdam hac-
mi iizerinde, reel doviz kuru yoluyla calisan
dolayli bir etkiye sahip oldugunu goster-
mektedir. Bununla birlikte, para politikasin-
dan reel doviz kuruna yonelik nedenselligin,
TCMB tarafindan takip edilen para ve kur
politikalarinin bir parcasi olarak etkin sekil-
de uygulanan doéviz alim ve satim ihaleleri
cercevesinde agiklanabilir olup - olmadig,
yapilacak ilave ¢aligmalarin sonuglari ile de-
gerlendirilebilecek bir konudur.

Reel doviz kuru ile petrol fiyatlari arasin-
daki nedensellik iligkisi, tarimsal istihdami
konu alan ilk modelin tahmininde de varligi
saptanan bir bulgu olmakla birlikte; ikinci
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model cercevesinde elde edilen farkli bir
tahmin sonucu, tarim dig1 istihdama yonelik
olarak petrol fiyatlarindan baglayarak isle-
yen bir nedensellik iliskisinin, yaklasik %10
anlamlilik diizeyinde saptanmig bulunmasi-
dir. Bu durum, enerji maliyetlerini temsilen
modelde yer alan petrol fiyatlarinin, 6zellik-
le sanayi sektorii {iretim ve istihdam siire-
cinde sahip oldugu 6nemli rolii yansitan bir
bulgu olarak degerlendirilebilir.

6. SONUC

Tiirkiye ekonomisinde reel doviz kuru,
isttihdam hacmi, petrol fiyatlari, para arzi
ve kamu harcamalar: arasindaki nedensellik
iligkilerini Ocak 2005 — Aralik 2009 done-
mini konu alarak inceledigimiz caligmada
elde ettigimiz bulgular; maliye politikasinin,
tiim sektoOrlerin isttihdam hacmi {izerinde,
dogrudan calisan bir nedensellik iligkisine
sahip oldugunu; para politikasinin ise sa-
dece tarim dis1 istthdam ile dolaysiz olarak
calisan bir nedensellige sahip bulundugunu
ortaya koymaktadir. Bununla birlikte, para
politikasinin sahip oldugu dolayli nedensel-
lik iligkisi, teorik beklentilere uygunluk gos-
terecek sekilde, tarimsal istihdami konu alan
modelde maliye politikasi iizerinden; tarim
dig1 istihdami konu alan modelde ise reel
doviz kuru ve enerji maliyetleri iizerinden
gerceklesmektedir.

Nedensellik iligkisinin istihdam hac-
minden baslayarak kuruldugu tek baglan-
t1 ise sadece tarimsal istthdam hacminden
maliye politikasina yoneliktir. Ekonomik
gelismislige paralel olarak tarim sektorii is-
tthdaminda yasanan c¢oziilmenin, ozellikle
kisa donemde issizlik oranini yiikselten bir
unsur seklinde ortaya ¢ikmasi ve bu cerce-
vede iiretilen maliye politikasi secenekleri,
s0z konusu iligkiyi aciklayan bir olgu olarak
degerlendirilebilir: Ozellikle sanayi sektorii
ile kiyaslandiginda, tarim kesiminde iire-
ticilere saglanan tesvik ve destekler -tarim
sektoriinde nitelikli isgiicii ihtiyacinin diisiik
diizeylerde bulunmasi, gizli igsizlik olgusu
ve licretsiz aile is¢iliginin yaygin sekilde
goriilmesi vb. nedenlerle- tarimsal istihdam
artisina kisa vadede 6nemli katkilar saglaya-
bilmektedir. Bu sebeple, tarimsal istihdam
hacmi ile maliye politikast icin gosterge ka-
bul ettigimiz kamu harcamalar1 arasinda ¢ift
yonlii bir nedensellik iligkisinin saptanmasi
sasirtict degildir.

Bu ¢ercevede Tiirkiye’de istihdami des-
tekleyici politika alternatiflerinin, para poli-
tikasina kiyasla, maliye politikasi iizerinden
tiretilmesi gerektigi ifade edilebilir. Diger
taraftan, enerji maliyetleri ve reel déviz kuru
da tarim dis1 istihdama iligkin 6nemli degis-
kenler olarak dikkat cekmektedir. (O]
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OZET

Tiirkiye’de Emek Piyasasinin Cevrimsel Hareketinin Cinsiyet Bazinda Analizi

Bu calismada, Tiirkiye’de bazi1 temel emek piyasast degiskenlerinin konjonktiirel yapisi
cinsiyet bazinda istatistiksel olarak incelenmektir. Toplulastirilmig gostergeler, iktisadi
anlamda 6nem arz eden ve cinsiyet bazinda alt gruplarda gozlenmesi muhtemel heterojen yapiy1
gizleyebilmektedir. Bu calismada yapilan analizlerde, konjonktiirel dalgalanmalar esnasinda
istihdamin kadin ve erkeklerde tamamen zit yonde hareket ettigi ve isgiiciine katilimin cinsiyet
bazinda 6nemli nitelik ve niceliksel farkliliklar gosterdigi gozlenmistir. Ekonomik daralma
donemlerinde erkek istihdami azalirken hem kadinlarin ig giiciine katiliminin hem de kadin
istihdaminin artmasinin, daralma dénemlerinde isgiicii piyasalarindaki koétiilesmeyi ve bu
donemlerin ekonomik ve sosyal maliyetlerini sinirlayan muhtemel etkenler arasinda oldugu
diisiiniilmektedir. Issizlikte ise cinsiyet bazinda niceliksel farklar gozlenmekle beraber,
niteliksel olarak iki grup birbirine benzemektedir.

Jel Siniflamasi: E3 2,. J11 .
Anahtar Kelimeler: Is Cevrimleri, Istihdam, Cinsiyet Farkliliklar:

ABSTRACT
Analyzing the Cyclical Properties of Turkish Labor Market by Gender

This study, using statistical techniques, analyzes the cyclical behavior of the some key labor
market variables with respect to gender decomposition. Aggregate indicators may conceal the
possible heterogeneity across genders that may have economic importance. Analysis shows
that, over the cycle, male and female employment move in opposite directions, and there are
qualitative and quantitative differences across genders in their labor force participation. The
finding that both female participation and employment increases during economic downturns,
while male employment decreases, implies that response of female labor market variables to
cycle may mitigate negative impact of downturns on labor markets as well as the economic and
social costs associated with these downturns. Even though there are quantitative differences
on responses of male and female unemployment to the business cycle, these two variables
respond to cycles in the same qualitative way.

Jel Classification: E32,J11

Keywords: Business Cycles, Employment, Gender Differences
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Tiirkiye’de Emek Piyasasinin Cevrimsel

Hareketinin Cinsiyet Bazinda Analizi **

®

Yusuf Soner Bagkaya *

IRIS
Bu calisgmanin amaci Tiirkiye’de
temel iggiicii  degiskenlerinin

konjonktiirel yapisini cinsiyet bazinda in-
celemektir. Isgiicii dinamiklerini cinsiyet
ayiriminda ele almak iki nedenle 6nemlidir.
Oncelikle, kadinlarin isgiiciine katilimimin
erkeklere nazaran oldukca diisiik olmasi
kadinlarla erkeklerin isgiicii piyasalar1 ile
etkilesiminin farkli olabilecegi olasiligi-
na yol agmaktadir.! Isgiicii piyasalaridaki
toplam istihdam ya da toplam igsizlik orani
gibi biiyiikliiklerden ¢ikarilmasi gii¢ olan bu
farkliligin anlasilmasi, isgiicii piyasalarinin

* Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Arastirma ve Para
Politikast Genel Miidiirliigii
Soner.Baskaya@tcmb.gov.tr

** Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi, Istanbul Merkez
Bankacilig1 Arastirma ve Egiitm Merkezi
Gonul.Sengul@tcmb.gov.tr

*#% Bu makalede sunulan goriisler tamamiyla yazarlara

aittir, dolayistyla TCMB’nin ya da caliganlarinin goriiglerini
temsil etmeyebilir.

makroekonomik cevrimlerle iliskisine dair
dinamiklerin anlagilmas1 bakimindan 6nem-
lidir. Ornegin, veride toplam istihdamin is
cevrimlerine tepki vermediginin gozlenme-
si, erkek istthdaminin genelde iggiicii tale-
bine baglh unsurlarla cevrimle ayni1 yonde,
kadin istihdaminin ise isgiicli arz1 kaynakl
hareketlerle is ¢evrimlerinin aksi yoniinde
hareketini gizleyebilecektir. Boyle bir du-
rumda, bu iki zit dinamigin ayr1 ayr dikkate
alinmamasi, istihdamin is ¢cevrimlerine tep-
kisiz olmas1 ya da oldugundan daha az tep-
kiye sahip olmasi seklinde bir algiya ve fark-
I1 politika ¢ikarimlarina yol acabilecektir.

Emek piyasast dinamiklerinin cinsiyet
bazinda analizi, sosyal politikalarin belir-
lenmesi bakimindan da 6nemlidir. Ornegin,
kadinlarin ve erkeklerin konjonktiirel dalga-
lanmalar karsisinda farkli istihdam hareket-

1 2010 yilinda isgiiciine katilma orani erkekler icin % 71,
kadinlar icin % 28 olmustur. Ayni yil, erkeklerin % 63’1i,
kadinlarin ise % 24’ ii istihdam edilmigtir.
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leri sergileyip sergilemediginin anlagilmasi,
her ne kadar daha kesin yargilar bu ¢aligma-
da sunulan analizden daha derin bir ¢calisma
gerektirse de, ekonomik daralmalarin hane
halki gelirine etkilerinin ve sosyal maliyet-
lerinin daha iyi anlagilmasina yardimci ola-
caktir.

Bu ¢alisma, bildigimiz kadariyla, Tiirki-
ye’deki isgiicii piyasalarinin is cevirimleri
karakteristiklerini cinsiyet bazinda incele-
yen ilk ¢alismadir. Tiirkiye’de is cevrimleri-
nin karakteristik 6zellikleri daha 6nce Alper
(1998), Aruoba (2001), Altug (2009) ve Alp
ve digerleri (2012) tarafindan incelenmis-
tir. Sengiil (2012), Tiirkiye’de issizlige gi-
ris ve c¢ikis dinamiklerini farkli demografik
gruplar icin analiz etmektedir. Ote yandan,
emek piyasasindaki cevrimsel hareketlerin
cinsiyet bazinda analizine dair ¢alismalarin
uluslararasi yazinda da sinirlt oldugu goz-
lenmektedir.?

Bu c¢alismanin temel bulgulari, kadmn
isgiicli katiliminin hala diisiik oldugu Tiir-
kiye’de emek piyasasmin i c¢evrimlerine
verdigi tepkilerin kadin ve erkekler icin bir-
birinden oldukca farkli oldugunu gostermek-
tedir. Kadin isgiicii ve istihdami ¢evrimle zit
yonde hareket ederken, erkek istihdami ¢ev-
rimle ayn1 yonde, erkek isgiicii ise cevrim ile
bagintisiz olarak hareket etmektedir. Issizlik
ise, cinsiyet farki gézetmeksizin cevrimle zit
yonlii ve goreli olarak daha giiclii bir ilgile-
sim (korelasyon) icindedir.’

Her ne kadar calismada cinsiyet bazinda
toplulastirilmis isgiicii verilerinden olugan
zaman serilerinin istatistiksel analizi gibi
nedensellik amaci tagimayan bir yontem
izlenmesi nedeniyle ortaya konulan sonuc-
lar altindaki iktisadi yapiy1 tam olarak ay-
ristirmak miimkiin olmasa da, Tiirkiye’deki

isgiicli piyasalarinin konjonktiirel 6zellik-
leri bakimindan bazi ¢ikarimlar yapmak
miimkiindiir. Sonuglar milli gelirdeki dal-
galanmalarin erkeklerin isgiiciine katilimi
tizerindeki etkisinin sinirli olmasi hipotezi
ile tutarlidir. Ayrica erkek isgiiciiniin cev-
rimin etkisiyle genelde istihdam ile igsizlik
arasinda gidip geldigi, dolayisiyla piyasa
katilimlarinin muhtemelen genelde yapisal
Ogeler tarafindan belirlendigi gozlenmek-
tedir. Kadin emek piyasasinda ise ikili bir
yapinin var oldugu diisiiniilmektedir. Bir
yandan, kadinlarin issizliginin cevrimle zit
yonlii hareketinden yola ¢ikarak, emek pi-
yasasinda siirekli olan ve cevrim etkisiyle
igsizlikle istthdam arasinda gidip gelen bir
kadin isgiiclinden bahsetmek miimkiindiir.
Diger yandan, olumsuz ekonomik kosullara
baglh olarak azalan hane-halki gelirini des-
teklemek icin caligsmak {izere isgiicline giren
ve cogunlukla istthdam ile iggiicline dahil
olmama arasinda hareket eden ve ilave ¢ali-
san (added worker) diye nitelendirilebilecek
bir kadin ¢alisan niifusundan bahsedilebilir.*

2 Kandil ve Woods (2003) ABD igin sektor ayiriminda
veri kullanarak c¢evrimsel hareketlerde cinsiyet bazinda
heterojenlik olmadigint gosterirken, Peiro ve digerleri
(2011) Birlesik Krallik ve ABD icin olumsuz ekonomik
kosullarin erkeklerin igsizligine etkilerinin daha derin
oldugu sonucuna ulagmigtir.

3 Istihdam is cevrimlerindeki hareketlere calisan kisiler vel
veya kigi basina ¢alisan saatte degisiklige gidilmek yoluyla
tepki verir. Bunlardan ilki kapsama marjinda (extensive
margin), ikincisi de yogunluk marjinda (intensive margin)
yapilan diizenlemelerdir. Degisen ekonomik kosullarda
firmalarin sadece c¢alisan kisi sayisini degil caligilan
saatleri de degistirmesi, ¢calisan kisi olarak dl¢iilen toplam
istihdamin ¢evrimlere verdigi tepkinin aslinda oldugundan
daha az olciilmesine yol agacaktir. Bununla beraber
cinsiyet bazinda ¢alisilan saat verisi olmamasi nedeniyle
bu calismada sadece ¢alisan kisi sayisi incelenmektedir.

4 Bu baglamda bu c¢alismamin isgiicii gostergelerinin
dongiisel hareketini inceledigi tekrar vurgulanmalidir. Ek
Grafik 4’de de sunuldugu iizere, kadin isgiictine katilma
egiliminde son yillarda kamuoyunda da giindeme gelen
dikkate deger bir artig gozlenmektedir.
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Istatistiki sonuclardan yola cikarak, toplam
kadin isgiiciiniin ve istihdaminin konjonktii-
rel dalgalanmalarla iligkisini belirleyen kit-
lenin de ilave ¢alisan diye tabir edilen kesim
oldugu diisiiniilmektedir.

1. Analiz Yontemi

Is cevrimleri yazinina paralel olarak,
calismadaki soz konusu degiskenler once
kendi uzun donemli egilimlerinden yiizde
sapmalar sekline doniistiiriilmiis, daha sonra
bu degiskenler GSYIH nin kendi egilimin-
den yiizde sapmasi ile karsilagtirilmistir.
Serileri egilimlerinden arindirmak icin bu
calismada Hodrick-Prescott filtresi kulla-
nilmugtir. Filtrenin diizgiinlestirme paramet-
resi 6,25 olarak secilmistir (Ravn ve Uhlig
(2002)).%7 Bu calismada, aksi ifade edilme-
digi siirece egilimden arindirilmis seriler,
yani kendi egilimlerinden yiizde sapmalar
seklinde ifade edilen seriler, sadece “seri”
olarak ifade edilecektir.

Analiz, is cevrimleri 6zelliklerinin anali-
zinde siklikla kullanilan dort temel istatisti-
gin incelenmesine baglidir. Bunlardan ilki,
serinin standart hatasinin GSYIH serisinin
standart hatasina oranidir ve incelenen seri-
nin degiskenligini (oynakligini) 6lger. Ikin-
ci istatistik serilerin AR(1) siireci katsayisi
olarak hesaplanan siiregenliktir (autocorre-
lation) ve serilerin kendi gecmis degerleri-
ne bagimlihgini gosterir. Uciincii istatistik
serilerin GSYIH ile eszamanl ilgilesimini
gosterir ve serilerin GSYIH ile ortak hare-
ketinin yoniinii ve giiciinii 6lcer. Eger esza-
manl ilgilesim katsayisi istatistiksel olarak
anlamli ve pozitif ise serinin ¢evrimle ayn:
yvonde hareket ettigi, negatif ise zit yonde ha-
reket ettigi, aksi takdirde de hareket yonii-
niin ¢evrimden bagintisiz oldugu sonucuna
ula§1lmak‘[ad1r.8 Son istatistik, GSYIH’nin
hareketi ile serilerin es zamanli degerleri-

nin yani sira onceki ve sonraki yillardaki
degerlerinin de kullanildig1 ¢apraz ilgilesim
katsayilaridir. Capraz ilgilesim sayilar bize
analize konu olan serilerin ¢evrim zamanini
gosterir. Bahis konusu serinin (t+j) yilindaki
degeri ile GSYIH nin t yilindaki degerleri-
nin capraz ilgilesim katsayisi istatistiksel
olarak anlamli en yiiksek degerini j<O (j>0)
icin aliyorsa, serinin ¢evrimi GSYIH’den
once (sonra) takip ettigi, diger bir deyisle
serinin ¢cevrim zamaninin onciil (gecikmeli)
oldugu soylenir. Eger serinin GSYIH ile en
yiiksek (anlaml) ilgilesimi j=0 zamaninda
oluyorsa, seri GSYIH ile eszamanlt hareket
etmektedir. Ote yandan, serinin GSYIH ile
ilgilesimi birden fazla zamanda anlamli ¢1-
kiyor (6rnegin hem onciil hem eszamanit)
ve bu iki ilgilesim katsayist birbirine yakin
degerler aliyor ise serinin ¢evrim zamaninin
belirsiz oldugu sonucuna ulasilir.

5 Serilerin is ¢cevrimlerine gore hareketinin nasil incelendigi
konusunda Alp ve digerleri (2012), King ve Rebelo (1999),
Alper(1998), Aruoba (2001), Stock ve Watson (1999) ve
Kydland ve Zarazaga (1997) incelenebilir.

6 Alp ve digerleri (2011) Tiirkiye i¢in ortalama ¢evrimlerin
gelismiy iilkelerdekinden daha kisa siirdiigiinii ve bu neden-
le Hodrick-Prescott diizgiinlegtirme parametresinin yazinda
kabul goren degerlerden daha kiiciik oldugunu géstermek-
tedir. Fakat Tiirkiye icin yillik verinin azligi saglhikli bir se-
kilde yillik frekansta diizgiinlestirme parametresinin tahmin
edilmesini zorlastirmaktadir. Bu nedenle, bu calismada
yazinda yayginca kullanilan parametrelerden diisiik olani
secilmistir. Diger parametrelerin kullanilmasi genel olarak
bulgularin niteliksel yapisini etkilememektedir:

7 Bu tiir filtrelerde genelde belirlenen ¢evrimler serinin
kullanilan son verilerine duyarli olabilmektedir. Bu “son
veri” (“end point” ) problemine karsi genelde seriler ARI-
MA tahmin metotlariyla uzatilip, uzatilmis serinin egilimi
bulunur. Daha sonra orijinal seri bu egilimden arindiri-
lir ve analiz bu seri iizerinden yapili. Bu ¢alismada da
GSYIH, erkek ve kadinlarin niifus, isgiicii ve istihdam de-
gerlerinin logaritmalart ARIMA olarak modellenmis ve
bu modellerden 5 yillik tahmin alinmistir: Bu durumda da
calismanin temel bulgular: ayni kalmaktadir.

8 llgilesimin anlamhiligi Student’s t-dagilimina sahip olan [
t=r(N-2) N(1-172) ] istatistigi ile test edilmigtir:
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2. Veri

Analiz icin cinsiyet ayirimda niifus, isgii-
cii, istihdam verileri ve GSYIH verisi kul-
lanilmigtir. Caligmada kullanilan verilere
TUIK’in internet sayfalarindan erisilebilir.”
Bu veriler yillik siklikta olup 1988 ile 2010
aras1 donemi kapsamaktadir. GSYIH verisi
1988’den 2007 ye kadar 1987 sabit fiyatlar1
ile, 1998°den giinlimiize kadar da 1998 sabit
fiyatlar ile yaymlanmaktadir. 2007 yil1 6n-
cesi ve sonrasindaki GSYIH verilerinin bir-
lestirilebilmesi i¢in, 1998 sabit fiyatlariyla
yayinlanan veri 1987 fiyatlariyla yaymlanan
verideki ¢eyreklik biiyiime oranlar1 kullani-
larak geriye gotiiriilmiistiir.!” Daha sonra bu
ceyreklik serilerin ortalamalar1 alinarak yil-
lik degerler elde edilmistir.

Hanehalk: Isgiicii Anketi sonuclarmin
2004 oncesi ve sonrast yillik degerleri ara-
sinda Adrese Dayal1 Niifus Kayit Sistemi’ne
(ADNKS) gecis nedeniyle bir kirilma mev-
cuttur.!!' Emek piyasas: verilerini 2004 6n-
cesi ve sonrasi i¢in uyumlu hale getirmek
icin su yontem izlenmistir. Emek piyasasi
verileri ¢eyreklik bazda 2005, yillik bazda
ise 2004’e kadar ADNKS kaynakl kirilma
icin giincellenmistir. 2004 y1il1 ¢eyreklik ve-
rileri kullanilarak yillik giincellenmemis de-
gere ulasilmistir. Giincellenmemis degerler
iistiinden 2003-2004 yillar1 arasindaki artig
hizlar1 ve 2004 yilinin diizeltilmis degerle-
ri kullanilarak 2003 yilinin degerleri, giin-
cellenmemis serilerdeki biiylime hizlar ile
tutarlt olacak sekilde, bulunmustur. Benzer
sekilde, diizeltilmemis serilerin biiylime
oranlar1 ve diizeltilmis serilerin seviyeleri
kullanilarak diizeltilmis seriler geriye gotii-
rillmiistiir. Bu diizeltmeler, her bir cinsiyet
icin, miimkiin olan en alt yas ve egitim de-
tayinda yapilip seriler sonradan toplulastiril-
mustir. 2

3. Bulgular
a. Isgiiciiniin Cevrimsel Hareketi

Tablo 1 isgiiciiniin is ¢evrimlerine gore
hareketlerini  gostermektedir. Bu tablo-
ya gore, toplam isgiiciiniin oynakligr GS-
YIH’deki oynakhigin yaklagik dortte biri ka-
dardir. Kadin iggiicii hem toplam iggiiciine
hem de erkek isgiiciine gore daha yiiksek bir
oynakliga sahiptir. Isgiiciiniin gerek toplam-
da gerekse her iki cinsiyet grubu diizeyin-
de siiregen bir hareketi oldugunu soylemek
zordur.

Kadinlarin iggiictine katiliminin, erkekle-
re nazaran, GSYIH ile daha yakindan iliskili
oldugu gozlenmektedir. Kadin isgiiciiniin
GSYIH ile ilgilesimi istatistiki olarak an-
lamli bir sekilde erkeklerin ilgilesiminden
yiiksektir. Erkek isgiiciiniin GSYIH ile an-
laml1 bir ilgilesim i¢inde olmamasinin yani
sira, dongiisel hareketi de GSYIH nin hare-
ketiyle uyum icinde degildir.!3 Ote yandan,
kadin isgiicii GSYIH ile zit yonde hareket
etmekteyken, bu iligkinin eszamanl bir bi-
cimde gozlendigi dikkat cekmektedir. (Tab-
lo 2). Toplam isgiiciiniin ise GSYIH ile zit
yonde hareket etmekle beraber, en yiiksek
ilgilesiminin GSYTH nin mevcut yildaki mi

9 Emek piyasasina dair veriler TUIK tarafindan Hanehal-
ki Isgiicii Anketi kullanilarak derlenmistir.

10 Ceyreklik biiyiime oranlart yerine ¢eyreklik degerlerin
yillik biiyiime oranlarimin kullanilmasi bulgularin nite-
ligini degistirmemektedir.

11 Daha detayl bilgi TUIK in internet sitesinden edinilebilir:

12 Ayrica, 1993 yili icin, kadinlarin istihdam ve isgiicii de-
gerlerinin u¢deger (outlier) olduguna kanaat getirilmis-
tir. Aykiriigi diizeltmek icin, kadinlarda 1993 yilina dair
isgiicii ve istihdam degerleri interpolasyon yontemi ile
bulunmustur.

13 Seriler daha yiiksek bir diizgiinlestirme parametresi (10
ve 100) ile egiliminden arindirilirsa, erkek isgiiciiniin
cevrim zamani, %10 giivenle gecikmeli olmaktadir.
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Tablo 1: Isgiiciiniin Cevrimsel Hareketi (1988-2010)

GSYIH  Toplam Erkek Kadm
Goreli oynaklik 1,00 0,26 0,25 0,70
Sturegenlik 0,02 -0,17 0,08 -0,18
GSYIH ile eszamanli ilgilesim -0,38 0,01 -0,55
Cevrim yoni z1t yonde bagmntisiz 71t yonde
Cevrim zamani net degil net degil eszamanli
GSYIH ile en giiglii ilgilesim 0,44 0,35 -0,55
En giiglii ilgilesim zamani 1 y1l 6nce 1 yil sonra ayni yil

Not: Yazarlar tarafindan 1988 2010 yillart arasi TUIK verileri kullanilarak hesaplanmistiv. Koyu renkli
rakamlar istatistiki olarak anlamlidir. %10, %5 ve %1 anlamlilik icin kritik ilgilesim degerleri sirasiyla 0,38,

0,46 ve 0,61 'dir.

Tablo 2: Emek Piyasast Verilerinin GSYIH ile Dinamik Ilgilesim Katsayilari (1988-2010)

X x(t-1) x(t) x(t+1)
Toplam | 0,44 -0,38 0,08

Isgiicii Erkek | 0,31 0,01 0,35
Kadin | 029 -0,55 -0.21

Toplam | 0,40 0,20 0,10

Istihdam Erkek | 0,20 0,52 0,26
Kadmn | 0,31 -0,46 -0,20

Toplam | 0,07 -0,67 -0,03

Issizlik Erkek | 0,08 -0,74 0,00
Kadin | 0,05 -038 -0,08

Not: Yazarlar tarafindan 1988 2010 yillart arast TUIK verileri kullanilarak hesaplanmistir. Koyu
renkli rakamlar istatistiki olarak anlamhdir. %10, %5 ve %1 anlamlilik igin kritik ilgilesim
degerleri sirasyla 0,38, 0,46 ve 0,61 dir. Tablodaki her bir sira ilgili siradaki serinin “t”
yilindaki degeri ile GSYIH ' mn “t” yilindan bir yil onceki, “t” yilindaki ve “t” yilindan bir yil
sonraki degeri ile ilgilesim katsayisini gostermektedir.

yoksa bir y1l sonraki degeriyle mi oldugu net
degildir (Tablo 2).'4

Kadin isgiiciiniin GSYIH ile eszamanli ve
z1t yonlii ilgilesim icinde olmasi, genelde ka-
din isgiiciindeki giris-cikis hareketlerinin aile
gelirinin ekonomik daralmaya bagli olmak
tizere azaldig1 durumlarda ek gelir getirmek
amaciyla olabilecegini diisiindiirmektedir.

14 GSYIH serisi yillik ortalamalar ile geriye gotiiriildiigiinde
va da diizgiinlestirme parametresi 10 olarak alindiginda
toplam isgiiciiniin ¢evrimi geriden takip ettigi ve GSYIH
ile ilgilesim giiciiniin azaldigi goriilmektedir. Bu duyarlilik
analizinden ¢ikacak en konservatif sonug toplam isgiicii-
niin ¢evrimi onciilemedigidir. Diizgiinlestirme parametresi
mekanik bir bigimde yazinda sik¢a kullanilan bir deger
olan 100 olarak alinirsa, erkek iggiiciiniin cevrimle ilgile-
simindeki artis, kadin isgiictiniin ¢cevrimle ilgilesiminden
gelen negatif etkiyi dengelemekte ve toplam isgiiciiniin
cevrimle bagintisiz hareket ettigi goriilmektedir.
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Diger yandan, erkek isgiiciiniin GSYIH de-
ki konjonktiirel de§isimlerden bagimsiz ha-
reket etmesinin erkegin toplumda ailenin
ana kazang saglayicisi roliiyle eslestirilmesi
gibi sosyal normlarla, dolayisi ile konjonk-
tiir dis1 yapisal unsurlarla uyumlu oldugu
diistiniilmektedir.

Ayni analizler, isgiicli yerine isgiiciine
katilim orani (isgiicliniin ¢alisma ¢agindaki
niifusa orani) kullanilarak da gerceklesti-
rilmigtir. Ek Tablo 1 isgiiciine katilim ora-
ninin ¢evrime gore hareketinin dinamikle-
rini Ozetlemektedir. Bu tabloda Tablo 1’den
farkl1 olarak erkeklerin iggiiciine katilim
oraninin c¢evrimi gecikmeli takip ettigi go-
riilmektedir. Erkek isgiiciiniin ¢cevrimle ge-
cikmeli ilgilesim katsayis1 %12 diizeyinde
anlamli iken, isgiicii yerine isgiiciine katilim
orani kullanildiginda bu ilgilesimin anlamli-
111 %10 olmaktadir. Tablo 1 ve Ek Tablo 1
arasinda iktisadi yorum bakimindan gozle-
nen temel fark buradan kaynaklanmaktadir.

b. Istihdamin Cevrimsel Hareketi

Istihdamm GSYIH ile iligkisi incelen-
diginde, erkek istihdaminin kadin istihda-
mindan ¢ok daha az oynak oldugu goriil-
mektedir. Erkek istihdami GSYIH ile aym
yonde, kadin istihdami ise aksi yonde hare-
ket etmektedir (Tablo 3). Toplam istihdam
ile GSYIH arasinda anlamli bir ilgilesim
cikmamasi, bu iki farkli yondeki hareket-
lerin etkilerinin birbirini dengeledigini ima
etmektedir. Gerek erkek, gerekse kadin is-
tihdaminin GSYIH ile en giiglii ilgilesimi
eszamanli olarak gergeklesmistir.'> Toplam
istihdamin ise ¢evrimi onciiledigi goriilmek-
tedir.1®

Kadin istihdaminin, erkeklerin aksine,

GSYIH ile z1t yonde hareket etmesi ve isgii-
cliniin de ¢evrimle zit hareket etmesi kadin-

larin genelde iktisadi faaliyetin kotiilestigi
ve hane halkiin gelirinin azaldig1 donem-
lerde aileye ek gelir getirmek amaciyla is-
tihdama girebilecegi diislincesini giiclen-
dirmektedir. Gerileyen iktisadi kosullara
bagli olarak azalan hane gelirini gii¢lendir-
mek i¢in isgiicline katilimin artmasi iktisat
yazininda “ilave calisan etkisi” (added wor-
ker effect) olarak tanimlanir. Ek gelir i¢in
calisma etkisi, hane halkindaki ana gelir
kaynag1 bireylerin gelirindeki degisimlerin
diger hane halki fertlerinin isgiiciine kati-
Iim kararlarii etkilemesine istinaden ortaya
cikmaktadir ve genelde kadinlarin katilimini
etkilemektedir.!” Bu yargilara, istihdam de-
gerleri yerine istihdamin niifusa oran1 olarak
tamimlanan istthdam oranlarinin cevrimsel
hareketi incelendiginde de varilabilmektedir
(Bakiniz Ek Tablo 2).

c. Issizligin Cevrimsel Hareketi

Issizligin hem toplamda hem de cinsiyet
bazinda GSYIH ye gore oldukca oynak ol-
dugu gozlenmistir. Her bir veri GSYIH ile
eszamanli ve zit yonde hareket etmektedir.!8

15 Diizgiinlestirme parametresinin 10 oldugu durumda
GSYIH’ mn hem mevcut dénemdeki hem de bir evvel
donemdeki degerleriyle ilgilesim katsayilart anlamlidir:
Diizgiinlestirme parametresi 100 olarak alinirsa erkek
istihdaminin (ve toplam istihdamin) ¢evrim zamani net-
ligini yitirmektedir.

16 Eger seriler diizgiinlestirme parametresi 10 alinarak
egiliminden arindirihrsa, toplam istihdamin GSYIH ile
onciil ilgilesimi %13 diizeyinde anlamlidir. Eger diiz-
gilinlestirme parametresi 100 alinirsa, toplam istihdamin
GSYIH’yi %13 anlamhlik diizeyinde gecikmeli olarak
takip ettigi gozlenmektedir.

17 Bakiniz Ehrenberg ve Smith (2003). Bu konuda Tiirkiye
icin yakin zamanda Polat ve Saraceno (2010) tarafindan
yapilmis ¢alisma 2001 krizinde ek gelir icin ¢calisma et-
kisinin goriildiigiinii ve ozellikle kadinlarin isgiiciine ka-
tilma oranlarinin arttigini gostermektedir.

18 2008 krizi doneminde issizligin cinsiyet ayriminda ince-
lemesi i¢in bakiniz: TCMB Enflasyon Raporu 2011-11.,
Kutu 4.1.
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Tablo 3: Istihdamin Cevrimsel Hareketi (1988-2010)

GSYIH Toplam Erkek Kadin
Goreli oynaklik 1,00 0,31 0,37 0,67
Stiregenlik 0,02 0,06 0,23 -0,25
GSYIH ile eszamanl1 ilgilesim 0,20 0,52 -0,46
Cevrim yonii bagintisiz ayni yonde z1t yonde
Cevrim zamani onciil eszamanli eszamanli
GSYIH ile en giiclii ilgilesim 0,40 0,52 -0,46
En giiclii ilgilesim zamani 1 y1l 6nce ayni yil ayni yil

Not: Yazarlar tarafindan 1988 2010 yillart arasi TUIK verileri kullanilarak hesaplanmistir. Koyu
renkli rakamlar istatistiki olarak anlamlidir. %10, %5 ve %1 anlamlilik igin kritik ilgilesim degerleri

swraswla 0,38, 0,46 ve 0,61 dir.

Incelenen gostergeler acisindan, kadin ve er-
kegin niteliksel olarak benzer hareket sergi-
ledigi tek gosterge issizlik olmakla birlikte,
kadin igsizlerin erkeklere nazaran GSYIH
ile daha az ilgilesim i¢inde oldugu gozlen-
mektedir.!” Erkeklerin istihdammin GSYIH
ile ayn1 yonde, issizliklerinin zit yonde hare-
ket etmesi genelde konjonktiirden bagimsiz
bir bicimde isgiicii i¢inde olduklar1 bulgu-
suyla tutarlidir. Bu durum ayrica, erkeklerin
isgiicli statiisiiniin ekonominin durumuna
gore temelde issizlik ile istihdam durumu
arasinda degistigini gostermektedir.

Kadinlarda her ne kadar issizlik erkekle-
re benzer davranis sergilese de, gerek kadin
istihdaminin, gerekse isgiiciiniin GSYIH ile
zit yonde hareket etmesi emek piyasasin-
daki kadinlarin iki grupta toplanabilecegini
diisiindiirmektedir. ilk grup emek piyasasin-
da devamli olarak bulunmayan ve ekonomik
kosullara bagh olarak istihdama gecip hane
halkina ek gelir saglamak amaciyla iggiicii-
ne dahil olanlardir. Kadin istihdaminin GS-
YIH ile zit yonde hareket etmesi bu grubun

hatir1 say1lir bir kisminin isgiicii disindan is-
giiciine istihdama girmek suretiyle gectigi-
ne isarettir. Ikinci grup ise emek piyasasina
bagh ve dolayisiyla olumsuz ekonomik ko-
sullar nedeniyle istihdamdan igsizlige gecen
kadinlardan olugmaktadir.? Buna ek olarak,
igsizlik oranlarinin is ¢evrimlerine gore ha-
reketi incelendiginde (Ek Tablo 3), kadin
igsizlik oranmin ¢evrimle zit yonlii ve esza-
manl bir ilgilesim i¢inde oldugu %85 gii-
venle sOylenebilmektedir. Diger bir deyisle,
emek piyasasina bagh ikinci grubun varligi-
na dair bulgular goreli olarak daha zayiftir.2!

19 Kadn issizlik serisinin son verisi ARIMA tahmin meto-
duyla uzatildiginda, ilgilesim katsayist -0,35 olmaktadur.
Bu durumda kadin issizliginin ¢evrimle ilgilesimi %90
yerine, %88 giivenle zit yonlii ve eszamanlidur.

20 Bu yorum, isgiiciine gecen kadinlarin haturt sayilir bir
kismuinin istihdama ge¢mesi yorumuna ve kadin igsizli-
ginin GSYIH ile zit yonde ilgilesim icinde olmasina da-
yanmaktadir.

21 Igsizlik, isgiicii ve istihdam rakamlart arasindaki iligki
kullanilarak, issizligin egilimi, HP filtresi kullanmak
yerine, isgiicii ile istihdam egilimleri arasindaki fark
olarak hesaplanip, tiim ilgilesim hesaplari bu egilim de-
gerinden tiiretilmig verilerle yapildiginda da ayni sonuc-
lara ulagilmaktadir.
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Tablo 4: Issizligin Cevrimsel Hareketi(1988-2010)

GSYIH  Toplam Erkek Kadin
Goreli oynaklik 1,00 2,27 2,35 2,59
Stiregenlik 0,02 -0,02 -0,03 -0,09
GSYIH ile eszamanl1 ilgilesim -0,67 -0,74 -0,38
Cevrim yoni z1t yonde z1t yonde z1t yonde
Cevrim zamani eszamanli eszamanli eszamanli
GSYIH ile en giiclii ilgilesim -0,67 -0,74 -0,38
En giiclii ilgilesim zamani ayni yil ayni yil ayni yil

Not: Yazarlar tarafindan 1988 2010 yillart arast TUIK verileri kullamilarak hesaplanmistir. Koyu
renkli rakamlar istatistiki olarak anlamlidir. %10, %5 ve %1 anlamlilik icin kritik ilgilesim degerleri

swrasyla 0,38, 0,46 ve 0,61 dir.

Tablo 5 isgiicii, istihdam ve issizligin
hem toplamda hem de cinsiyet bazinda bir-
birleriyle ve GSYIH ile ilgilesim degerlerini
gostermektedir. Kadin isgiicii isizlik deger-
leri ile pozitif ilgilesim icindeyken, erkek
isgiicii igsizlikten ayrik hareket etmektedir.
Bu gozlem erkeklerin ve kadinlarin emek
piyasasi ile iligkilerine dair bir onceki pa-
ragraftaki yorumlar1 destekler niteliktedir.

Buna ek olarak, kadin iggiiciiniin kendi istih-
damuyla, erkeklere nazaran, daha yiiksek bir
ilgilesimi olmasi da kadin iggiiciiniin daha
cok cevrimsel hareketlere tepki verdiginin
isaretidir. Erkek istthdaminin issizlikle an-
laml1 bir negatif ilgilesiminin olmasi ve ka-
dinlarda boyle bir iligski gozlenmemesi kadin
ve erkek emek piyasalarina dair bahsi gecen
yorumlart giiclendirmektedir.

Tablo 5: Degiskenliklerin Birbirleiyle Ilgilesimleri(1988-2010)

Isgiicti Istihdam Issizlik

Toplam Erkek  Kadm | Toplam Erkek = Kadm | Toplam Erkek  Kadm I

GSYIH -0.36 0.02 -0.52 0.20 0.52 -042 -0.66 -0.74 -0.37
Toplam  1.00 0.68 0.73 0.64 023 0.72 042 0.44 0.29

Isglici  Erkek 1.00 0.00 0.64 0.70 0.05 0.01 0.07 -0.13
Kadm 1.00 0.26 -0.34 0.94 0.58 0.56 0.53
Toplam 1.00 0.80 0.49 -0.42 -0.38 -041
[sthdam  Erkek 1.00 -0.13 -0.68 -0.65 -0.60
Kadn 1.00 0.30 0.33 0.20
Toplam 1.00 0.97 0.86

IssiZik  Erkek 1.00 0.72
Kadm 1.00

Not: Yazarlar tarafindan 1988 2010 yilar: arasi TUIK verileri kullamlarak hesaplanmistir. Koyu renkli
rakamlar istatistiki olarak anlamlidr. %10, %5 ve %1 anlamlilik i¢in kritik ilgilesim degerleri sirasiyla 0,38,

0,46 ve 0,61 'dir.
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4. Sonug¢

Bu calisma cinsiyet ayiriminda emek
piyasasmnin cevrimsel hareketlerini incele-
migtir. Calismanin temel bulgusu dogrultu-
sunda kadin isgiicii ve istthdami cevrimle
zit yonde hareket ederken, erkek istihdami
cevrimle ayn1 yonde, erkek isgiicii ise ¢ev-
rim ile bagintisiz olarak hareket etmektedir.
Issizlik cinsiyet fark1 gozetmeksizin ¢evrim-
le zit yonlii ve goreli olarak daha giiclii bir
ilgilesim i¢indedir.

Calismanin erkek isgiicii icin temel bul-
gusu erkeklerin emek piyasasiyla daha
koklii baglarinin oldugu ve genelde cevri-
min etkisi ile isttihdam ile igsizlik arasinda
hareket ettikleri yoniindedir. Erkeklerin ig-
giicline katilim dinamiklerinin c¢evrimden
fazla etkilenmemesi, ilk bakista erkeklerde
bu kararin toplumsal normlar gibi daha ya-
pisal faktorlere gore hareket ettigi seklinde
yorumlanabilmekle birlikte, bu konuda daha
net bir resmin ortaya konmas: icin burada

sunulandan daha kapsaml ¢aligmalara ihti-
ya¢ duyuldugu da hatirlatilmalidir.

Yapilan analizler, erkeklerin aksine, ka-
dinlarin emek piyasasiyla baglarmin heniiz
yeterince saglamlagsmadigina ve en cok is
cevrimlerinin etkisiyle istihdam ile isgiicii-
ne dahil olmama arasinda hareket ettiklerine
isaret etmektedir. Kadinlarda gerek isgiicii-
ne katilim gerekse istihdam, iktisat yazinin-
da ilave ¢alisan etkisi diye adlandirilan olgu
ile paralel bir bicimde, cevrimle zit yonde
hareket etmektedir. Ote yandan, kadinlarda,
erkeklerde de oldugu gibi, issizligin ¢cevrim-
le negatif bir iligkisi olmasi, kadin isgiicii-
niin tamamiin ek gelir i¢in ¢alisanlardan
olugsmadigi, belli bir miktarda kadin niifu-
sun da emek piyasasina uyum sagladigi ve
ekonominin durumuna bagh olarak issizlik
ile istihdam arasinda hareket ettigi sinyalini
vermektedir. Egitim seviyesi yiiksek kadin-
lar isgiiciine katilim oranlarimin yiiksek ol-
mas1 da bu sinyal giiclendirmektedir. (O]
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OZET

Tiirkiye’de Yoksullugun Sosyo-Ekonomik ve Demografik Degiskenlerle Iliskilerinin
Lojistik Regresyon ve Mars Y ontemleri Kullanilarak Incelenmesi

Yoksulluk genel olarak, toplumda belirli gelir ya da tiiketim diizeyinin altinda yasayan bi-
reyleri niteleyen ¢ok boyutlu bir sorundur. Bu ¢alismada yoksullugun temel gostergesi ka-
bul edilen gelir diizeyinin olusumunda etkili sosyo-ekonomik ve demografik degiskenlerin
belirlenebilmesi, yoksul ve yoksul olmayanlarin belirlenen degiskenler kullanilarak kurulan
modellerle siniflanmas1 amaglanmistir. Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan uygulanan Gelir
ve Yasam Kosullar1 Arastirmast 2009 yili kesit verileri kullanilarak, goreli yoksulluk sini-
11 hesaplanmis, “yoksulluk durumu” bagimh degiskenine gore goézlem degerleri kategorize
edilmistir. Lojistik Regresyon ve Cok Degiskenli Uyumlu Regresyon Uzanimlari (MARS)
yontemleri kullanilarak bagimli de8isken, veri iceriginde bulunan hane ve fert diizeyinde-
ki degiskenlerle analiz edilmistir. Lojistik Regresyon kullanilarak kurulan modelin %88,3,
MARS yo6ntemi ile kurulan modelin %88,5 oraninda yoksulluk durumunu dogru siiflayabil-
digi goriilmiistiir.

JEL Siniflamasi: 132,C51
Anahtar Kelimeler: Yoksulluk, Yoksullugun Belirlenmesi, MARS

ABSTRACT

Examination of The Correlations Between Poverty Variable and Socio-Economic and
Demographic Variables in Turkey by Using Logistic Regression and Mars Methods

Poverty which corresponds to individuals those live below a particular income or consumpti-
on level is a multi dimensional problem. In this study, the main purposes are identification of
socio-economic and demographic variables affecting formation of the basic poverty indicator
that belongs to income level and classification of poor and non-poor households by building
models including preset variables. Relative poverty level is calculated by using cross sectio-
nal-data obtained from TURKSTAT Income and Living Conditions Survey 2009 and the de-
pendent variable ‘‘poverty status’’ is categorized accordingly.Using Logistic Regression and
Multivariate Adaptive Regression Splines(MARS) methods, dependent variable is analyzed
with respect to household and individual variables found in data set. Accuracy of models over
poverty status classfication are found out to be 88,3% and 88,5% respectively for model built
upon Logistic Regression and for model built using MARS method.

JEL Classification: 132,C51
Keywords: Poverty, Determination of Poverty, MARS



Tiirkiye’de Yoksullugun Sosyo-Ekonomik ve
Demografik Degiskenlerle Iliskilerinin
Lojistik Regresyon ve Mars Y ontemleri
Kullanilarak Incelenmesi **

IRIS
G Ulkede yaratilan gelirin toplumun

ekonomik katmanlar1 arasinda
nasil dagildiginin belirlenmesi ve esitsiz-
liklerinin azaltilmas1 konusu, tiim diinyada
oldugu gibi son yillarda hizla gelisen Tiir-
kiye ekonomisi icin de biiyiik dnem arz et-
mektedir. Gelir dagilimindaki esitsizliklerin
ortaya cikardigi sorunlarin farkli boyutlari
bulunmakla beraber yoksulluk, gecmiste ol-
dugu gibi giiniimiizde de irdelenmesi gere-
ken 6nemli bir sorundur.

Yoksulluk temel ihtiyaclarin karsilana-
mama durumu olarak 6zetlenebilse de lite-
ratiirde kesin bir yoksulluk tanimi1 olmayip
farkli tanimlarla karsilagiimaktadir. Gelir

dagilimi esitsizliginin bir boyutu olarak ele
alan yoksulluk kavrammin da ¢ok boyut-
lulugu genel bir tamim vermeyi zorlastir-
maktadir. Birlesmis Milletler Ekonomik ve
Sosyal Konsey bildirisine gore yoksulluk;
secenek ve firsatlarin olmadig1 insan onuru-
na aykirt bir durum, etkili bir toplumda te-
mel kapasite eksikligidir. Bir ailenin yeterli
beslenememesi ve giyinememesi, egitim
ve saglik hizmetlerinden faydalanamamasi,
gida yetistirebilecek bir arazisinin ya da ha-
yatin1 kazanacak isinin, gelirinin olmama-
sidir. Bu durum bireylerin, hanehalklarinin
ve topluluklarin diglanmasina neden olmak-
tadir (United Nations Economic and Social
Council, 1998).

Diinya Bankas: tanimima gore kisilerin
gelir ya da tiiketimi, belirli diizeydeki temel
ithtiyaclarini karsilayabilmenin altinda ise
kisi yoksul olarak kabul edilir. S6z konusu
bu diizey “yoksulluk sinir1” olarak adlandi-

#+% Bulgu ve degerlendirmeler Yazarlarin goriisleridir; TUIK’i baglamaz.
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rilir. Temel ihtiyaglarin karsilanmasinda ge-
rekliliklerin ne oldugu zaman ve toplumlara
gore farkliliklar gostermektedir. O nedenle
her iilke gelismislik diizeyine, sosyal norm
ve degerlerine gore farkli yoksulluk sinirlar
kullanmaktadir (Word Bank,1990).

Yoksullukla ilgili yapilan aragtirmalar-
la ortaya konmus, genis kapsamli tanim ve
kavramlar bulunmaktadir. Mutlak ve goreli
yoksulluk bu kavramlarin 6nemlilerinden-
dir. Yirminci yiizyil basglarinda yoksullugun
nasil tanimlanacag1 noktasindaki tartismalar
siirerken, modern yoksulluk arastirmalarimin
onciilerinden Charles Booth ve Seebohm
Rowntree mutlak yoksullugu bireylerin te-
mel fizyolojik ihtiyaclarin1 karsilayacak
yeterli imkanlarinin olmamas1 olarak acik-
lamistir (Lister,2004,s.21). Mutlak yoksul-
lugun ortaya konmasinda bireylerin mini-
mum tiiketim ihtiyaglarinin belirlenmesine
gerek duyulur. Gida ve gida dist minimum
gereksinimlerin maliyet hesaplar ile mutlak
yoksulluk sinir1 belirlenir. Tiirkiye Istatistik
Kurumu’nun iilke genelinde aylik olarak
uyguladigi Hanehalk: Biitce Anketleri sonu-
cunda hesaplanan ve yillik haber biilteni ile
acikladigi rakamlara gore 2010 yilinda dort
kisilik bir hanenin gida yoksulluk siniri(ag¢lik
sinir1) ayhik 318 TL, gida ve gida dis1 yok-
sulluk siniri(yoksulluk sinir1) 896 TL dir.

Goreli yoksulluk ise sadece temel ih-
tiyaclarin  karsilanmasmin  yoksullugun
aciklanmasinda yeterli olmayacagi, bireyin
icerisinde yasadig1 toplulugun refah seviye-
sinin altinda kalip, sahip olamadig1 secenek
ve firsatlarla da iligkili oldugunu savunur.
Towsend goreli yoksullugu bireyin toplu-
mun genel refah diizeyinin altinda kalmasi
durumu olarak ac¢iklamigtir. Toplumun genel
refah diizeyine gore belirli bir sinirin altin-
da gelir veya harcamasi olanlar goreli yok-

sul olarak simiflandirilir (Lister,2004,s.21).
TUIK in iilke genelinde yillik olarak uygu-
ladi81 Gelir ve Yagsam Kosullar1 Arastirmasi
2010 y1li sonuglarma gore esdeger hanehal-
k1 kullanilabilir medyan gelirinin %350’sine
gore yoksulluk smir1 3714 TL olarak hesap-
lanmigtir. Esdeger hanehalki kullanilabilir
geliri; hanehalkinin yillik kullanilabilir ge-
lirinin, hanehalkinin esdeger hanehalk: bii-
yiikliigline boliinmesiyle elde edilmektedir.
Esdeger hanehalk:i biiyiikliigii ise OECD
Olcegine gore hanehalki sorumlusu 1, diger
yetiskinler 0,5, 15 yas alt1 fertler ise 0,3 ile
agirliklandirilarak hesaplanmaktadir (Haug-
ton ve Khandker, 2009,s.91).

Yoksulluk yetersiz gelir diizeyi sonucun-
da ortaya c¢ikan bir durum gibi goriinse de
kisilerin yasadig1 ¢evre, cinsiyet, egitim dii-
zeyleri, istthdam durumlari, egitim ve saglik
hizmetlerine erisim imkanlar1 gibi bir¢ok
sosyo-ekonomik ve demografik degisken te-
mel bir gosterge olan gelirin olusumunda et-
kilidir. Yoksullugun 6l¢iimlenmesinde kul-
lanilan gelir ya da tiiketim diizeyi, bireylerin
sahip oldugu secenek ve firsatlarin olustur-
dugu bir fonksiyonunun sonucu ise calisma
kapsaminda bunlarin hangi diizeyde etkili
oldugunun ortaya konmasi; gelir diizeyine
bagl yoksulluk durumu belirlenen hanelerin
istatistiksel olarak anlamli degiskenlerle ku-
rulacak modeller kullanilarak siniflanmasi
hedeflenmektedir. Bu amagla TUIK’in iilke
genelinde yillik olarak uyguladigi Gelir ve
Yagam Kosullar1 Arastirmasi 2009! yil1 ke-
sit verileri kullanilarak; istatistiksel model-

1 Gelir ve Yagsam Kosullar: Arastirmas: panel anket
yontemi  kullamilarak uygulanmaktadi:  Panel anket
metodolojisinde  orneklemi  olusturan — hanelerin
degisimini simirli seviyede tutulmaktadir. Bu sebeple
bir yillik siirecte hanelerin gelir seviyelerinde biiyiik
degisimler beklenmemektedir. Calismanin tamamlandig
tarihte giincel veri seti 2009 yilina ait olup, Kasim 2012
itibariyle giincel veriler 2010 yili olarak degistirilmistir.
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leme yontemlerinden Lojistik Regresyon ve
yiiksek hacimli verilerde basarili sonuglar
veren Cok Degiskenli Uyumlu Regresyon
Uzanimlar (Multivariate Adaptive Regres-
sion Splines/MARS) uygulanmigtir.

1.TURKIYE’DE YOKSULLUK
ARASTIRMALARI

Tiirkiye’de gelir dagilimi1 ve yoksulluk
arastirmalari; yasanan ekonomik krizlerle
toplum katmanlar1 arasinda daha da agilan
refah diizeyi farkinin belirlenebilmesi, karar
vericiler tarafindan gelir dagilimi esitsiz-
ligini onleyici ve azaltict tedbirlerin alina-
bilmesi, ayni veya nakdi transferlerin dogru
sekilde toplumun hangi kesimlerine aktari-
lacaginin belirlenmesi gibi bir¢cok hususla
onem kazanmistir. Gelir dagilimi konusun-
da istatistik tretimi 1987 yilinda Hanehal-
ki Gelir ve Tiiketim Harcamalar1 Anketi
ile baglamistir. 1994 yilinda bagimsiz bir
gelir dagilimi arastirmast gergeklestirilmis,
2002-2005 yillar1 arasinda da gelir dagilimi
istatistikleri Hanehalki Biitce Arastirma-
sindan iiretilmigtir. 2006 yilindan itibaren
ise gelir dagilimi yaninda yasam kosulla-
11, gelire dayali goreli yoksulluk ve sosyal
dislanma konularinda bilgi derlemek iize-
re “Gelir ve Yasam Kosullar1 Aragtirmasi”
baslatilmistir.(www.tuik.gov.tr) Tiirkiye’de
yoksullukla ilgili arastirmalar diizenli veri
iiretimine paralel olarak son yillarda artig
gostermigtir. Konu ile ilgili yapilan onemli
calismalar 6zetle sunlardir.

“Yoksulluk ve Tiirkiye’deki Boyutlar1”
tez calismasinda 1994 Hanehalki Gelir ve
Tiiketim Harcamalar1 Anketi verileri kulla-
nilmis, giinliik minimum alinmas1 gereken
enerji miktar1 kabuliinden yola ¢ikarak ha-
nelerin tiikettigi besinlerin gruplanmasi ve
maliyet hesaplamalar1 gerceklestirilmistir.

Gida ve gida dis1 yoksulluk smir1 hesapla-
malar1 yapilarak Tiirkiye geneli yoksulluk
st cari fiyatlarla giinliik, aylik ve yillik
olarak verilmistir (Dumanli,1996).

“Tiirkiye’de Bolge Ayriminda Yoksulluk
Sinirt Uzerine Bir Calisma” tezi kapsaminda
Tiirkiye geneli, kent ve kir ayriminda yok-
sulluk smir1 hesaplamalar1 yapilmistir. 1994
Hanehalki Gelir ve Tiiketim Harcamalari
Anket verileri kullanilan c¢alismada; alin-
mast gerekli asgari kalori yaklagimi, temel
gereksinimler yaklasimi, gida orani yaklagi-
mi, ortalama gelirin yarist yaklagimi teknik-
leri ile yoksulluk sinir1 hesaplanarak, sinirin
altinda kalan niifus tahminlerinde bulunul-
mustur (Erdogan,1996).

“Tiirkiye’de Yoksullugun Olgiilmesi ve
Sosyo-Ekonomik Yapilarla Iligkisi” tez ¢a-
lismasinda 1987 Hanehalk: Gelir ve Tiike-
tim Harcamalar1 Arastirmas: verileri kul-
lanilmis, yoksullugun sosyal gostergelerle
iliskileri incelenmistir. Yoksulluk sinir1 he-
saplamasi yapilarak yoksullugun bolgesel
ve sosyal gostergelerle dagilimi verilmistir
(Dansuk,1997).

“Tiirkiye’de Yoksullugun Sosyo Ekono-
mik Analizi” tez ¢alismasinda genel kabul
gormiis yontemlerle yoksulluk sinir1 hesap-
lanmig ve yoksul hane profilleri incelenmis-
tir. Sonuclarin elde edilmesinde 1994 Hane-
halki Gelir ve Tiiketim Harcamalar1 Anketi
verileri kullanilmistir (Alic1,1999).

“Yoksulluk, Yoksullugun Olgiilmesi ve
Bolgesel Karsilagtirma™ tez c¢alismasinda
2003 yili Hanehalk: Biitgce Anketi verileri
kullamlmus, Istatistiki Bolge Birimleri Si-
niflamasi Diizey 2 bazinda yoksulluk sinirt
ve yoksulluk orani hesaplamalar1 gercekles-
tirmigtir (Kale,2007) .

Yoksullugun belirleyicileri iizerine yapil-
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mis ¢aligmalar diger yoksulluk arastirmala-
ria gore sayica daha azdir. “Yoksullugun
Belirleyicileri: Tiirkiye Ornegi” makale
calismasinda tiiketim diizeyinde hanehalk-
lariin yoksulluk durumlar1 En Kiigiik Kare-
ler ve Sirali Logit modelleriyle analiz edil-
mis, veriler 2002 ve 2005 Hanehalki Biitce
Anketlerinden alinmistir. Yoksullu§un en
onemli belirleyicilerinin hanehalki birey-
lerinin egitim durumu, hanehalki biiytiklii-
gili ve hanehalkinin oturdugu yer oldugunu
calisma sonucu ortaya koymustur (Kizil-
261,2008).

“Adana Ilinde Yoksullugun Analizi:
Smurli Bagimli Degiskenli Modellerle Bir
Inceleme” tez calismasinda, Adana ili icin
toplanan veriler Logit ve Probit modeller
kullanilarak smirli bagimli degiskenlerle
yoksulluk durumunu iliskilendirmis; hane
biiyiikliigii, hane reisinin egitim durumu,
hanedeki kadin orani, hane reisinin isteki
durumu degiskenleriyle iliskilerini ortaya
koymustur (Cafr1,2009).

“Tiirkiye’de Hanehalki Yoksullugu”
makale ¢calismasinda Tiirkiye geneli, kent ve
kir ayriminda hanehalki yoksulluk diizeyle-
rini belirleyen unsurlar, 2004 yi1l1 Hanehalk:
Biitce Anketi ham verileri kullanilarak ku-
rulan logit model yardimiyla belirlenmistir.
Yoksullugun en o6nemli belirleyicilerinin
hanehalk: reisinin isteki durumu, igyerinin
statiisii, igyeri faaliyeti ve hanehalki biiyiik-
liigii oldugunu gostermistir (Selim ve Can-
bay, 2010)

2. CALISMADA KULLANILAN
VERILER VE YONTEMLER

Bu calismada TUIK tarafindan Tiirkiye
genelinde uygulanan Gelir ve Yasam Ko-
sullar1 Arastirmast 2009 yili verileri; Lo-
jistik Regresyon Analizi ve Cok Degiskenli

Uyumlu Regresyon Uzamimlari (MARS)
teknikleri ile degerlendirilerek, cesitli
ozelliklerin(faktor) yoksulluk iizerindeki et-
kileri incelenmistir.

2.1 Veriler

Calismada Tiirkiye genelinde TUIK tara-
findan uygulanan Gelir ve Yasam Kosullari
Aragtirmasi 2009 yili kesit verileri kullanil-
mistir. Uygulanan anket kapsamina iilke si-
nirlart i¢erisinde bulunan tiim yerlesim yer-
leri kent(niifusu 20 001 ve iizeri) kir(niifusu
20 000 ve alt1)) ayriminda tabakalanarak
dahil edilmistir. Kurumsal yerlerde(huzur
evi, askeri kigla vb.) yasayan niifus kapsam
diginda tutulmustur. Ornekleme birimi hane-
halklar1 olan arastirmada, haneler tabakali,
cok asamali, kiime orneklemesi ile se¢ilmis-
tir. Anketle konut 6zellikleri, ekonomik du-
rum, sosyal dislanma, gayrimenkul sahipli-
8i, egitim, demografi, saglik durumu, isgiicii
durumu, gelir durumu kategorilerinde bilgi
derlenmektedir. Gelir bilgilerinin referans
donemi bir 6nceki takvim yilidir. Istihdam
bilgileri anketin uygulandigi tarihten bir 6n-
ceki hafta ve anketin yapildig: tarih dikka-
te alarak sorgulanmistir. Yasam kosullari
gostergeleri anketin yapildig1 andaki durum
itibariyle sorgulanmistir. Anket iceriginde
hanede yagayan tiim fertlerin kaydedilme-
sinin ardindan 15 ve lizeri yastaki fertlerin
egitim, saglik, istthdam ve medeni durumla-
11, caligsma tarihleri, referans yilda elde ettik-
leri gelirler vb. sorgulanmaktadir. Hane soru
formunda ise oturulan konutun tipi, miilki-
yet durumu, konuta iligkin bilgiler (oda sa-
yis1, faydalanilan alan, sahip olunan egsyalar
vb.), konut ve cevre problemleri, hanehal-
kinin genel ekonomik ve temel ihtiyaglari-
n1 karsilayabilme durumu, konut masraflari
degiskenleri yer almaktadir(TUIK,2011).
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Analizlerde kullanilmak iizere 2009 yil
Tiirkiye verilerinde yer alan 11 866 hane-
nin fert kayit, fert ve hane soru modiilleri
ele alinarak hane ve fert bilgileri hanehalki
sorumlusu diizeyinde eglestirilmis, hanele-
rin gelir bilgilerinden yararlanilarak esdeger
hanehalk: kullanilabilir medyan gelirinin
9%50’sine gore yoksulluk smirt hesaplan-
misti. Ham veriden hesaplanan yoksulluk
st agirhiklandirma igcermemesi sebebiy-
le verilmemistir. Bulunan goreli yoksulluk
sinirina gore haneler yoksul olmayan ve
yoksul biciminde iki gruba ayrilarak regres-
yon tabanli analizlerde kullanilacak bagim-
It degisken elde edilmistir. Veri icerifinde
bulunan degiskenlerden bagimli degiskenle
iligkili oldugu varsayilan 31 degiskenle veri
seti olusturulmustur. Calismada kullanilan
degiskenlerin listesi Ek 1°de verilmistir.

2.2. Lojistik Regresyon

Klasik regresyonun gercek verilerde uy-
gulanabilirliini azaltan varsayimlar icer-
mesi, arastirmacilar1 daha esnek yontemler
bulmaya ve kullanmaya yoneltmistir. Siirek-
li degiskenlerle birlikte diger tip degisken-
lerle de kolaylikla ¢alisabilme imkén1 verdi-
ginden, lojistik regresyon son yillarda tercih
edilen bir yontem haline gelmistir (Tathdil,
2002,s.289; Hosmer ve Lemeshow, 2000).

Lojistik regresyonda bagimli degisken 1
ve 0 gibi iki diizey ya da ikiden fazla diizey
iceren kesikli bir degisken olabilmektedir.
Lojistik regresyon analizi, normal dagilim
ve siireklilik varsayimi gibi onkogullar1 ol-
madan smiflama ve atama islemi yapmaya
yardimct olan bir regresyon yontemidir.
Bu yontemde bagimli degisken iizerinde
aciklayici1 degigkenlerin etkileri olasilik
olarak elde edilerek, risk faktorlerinin ola-
silik olarak belirlenmesi saglanir (Ozdamar,

2002,s.475; Hosmer ve Lemeshow, 2000).

Lojistik fonksiyon k bagimsiz degisken ve
n Orneklem biiyiikliigiiyle Esitlik 1’de veril-
mistir.

P[Y = 1/x1,x2 ...xk] = E(yl) =T

1
= Tte-BotB1x1i+Baxyi++BraK) (1)

E(y;) :Incelenen olayin gézlenme olasiligin,

Bo : Bagimsiz degiskenler sifir degerini
aldiginda bagimli degiskenin degerini,

Bis s Br Bagimsiz degiskenlerin regresyon
katsayilarini,

X1,X2, ..., X : Bagimsiz degiskenleri,

ifade etmektedir. Lojit doniisiimii (Esitlik 2)

ile fonksiyon dogrusallastirilabilir.

i
n=In(_5) 2)
m;/(1 —m;) :Olasilik orani

Doniisiim sonrast lojistik regresyon modeli
Esitlik 3’deki gibidir.

E(y;) =n = o+ frx1; +

Baxai + -+ BrXpi 3)
E(y;) Bu fonksiyonda —co , o0 arasinda

deger almaktadir (Agresti,2002, s.166-171).

n birimlik 6rneklemden elde edilen Lojistik
regresyon denklemi Esitlik 4’de verilen bi-
cimdedir.

9 = Bo + Brxai e +Bixii 4)

Esitlik 4 kullanarak Esitlik 5°de hesaplanan
degerin 20,5 olmasi durumunda $,=1;<0,5 ise
$=0 bigiminde simiflanir (Agresti,2002,s.195).

evi
hi=io )
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2.2.1 Lojistik Regresyonda Katsayila-
rin Yorumlanmasi

Kestirim siirecinde katsayilarin f3, B,,
By, ... B, olasilik oranina (odds) iligkin de-
gisim Olciileri oldugu bilinmektedir. Lojis-
tik regresyon analizinde yorumlama icin ya
orijinal ya da iistel lojistik katsayilar kulla-
nilabilir. Orijinal katsayilarin isareti (pozi-
tif ya da negatif ) iligkinin yOniinii gosterir.
Orijinal katsayilar iligskinin biiyiikliigiintin
degerlendirilmesinde daha az kullaniglidir;
clinkii logit (log odds) degerindeki degisme-
yi yansitirlar. Ustel katsayilar ise, dogrudan
olasilik orani degerindeki degismenin bii-
yiikliigiinii yansitirlar. Ancak etkileri artan
/ carpimsaldir (multiplicative) ve katsayinin
1,00 olmasi, degisme olmadig1 anlamina ge-
lir (bagimsiz degiskenin 1 kez artmasi, de-
gisme olmamasi demektir). iliskinin yonii
de dogrudan orijinal katsayilar (pozitif ya da
negatif ) ya da dolayl olarak iistel katsayilar
(1°den kiiciikse negatif, 1’den biiyiikse pozi-
tif ) yardimiyla degerlendirilir. iliskinin bii-
yiikliigliniin degerlendirilmesinde ise {istel
katsayilar ¢cok daha kullanmighidir; ¢iinkii ba-
gimli degiskendeki degismenin yiizde olarak
ifade edilmesini [(Ustel katsayr — 1)*100]
saglarlar (Hair, Black, Babin, Anderson ve
Tatham’ dan aktaran Cokluk, 2010).

Lojistik regresyon modelindeki etkiler
olasilik oranma dayanir. X’in bir degerinde
kestirilen olasilik oraninin, diger degerinde
kestirilen olasilik oranma kiyaslamasi ola-
rak verilmektedir. Bu istatistik x=1 olan bi-
reylerin x=0 olan bireylere nazaran bagiml
degiskenin kac kat daha fazla 1 olarak goriil-
diigii sonucunu verir(Bircan,2004).

[ligkinin yoniiniin negatif oldugu durum-
larda yorumlama agisindan kolaylik saglan-
mast amaciyla 1/Olasilik orani islemi uy-

gulanabilir. Bu islem yorumlama sirasinda
referans alinan diizeyin kiyaslanan diizey;
kiyaslanan diizeyinde referans diizey gibi
ifade edilmesini gerektirir. Orneklemek ge-
rekirse bir olayin birinci grupta goriilme ola-
siliginin ikinci grupta(referans grup) goriil-
me olasiligina orani 0,02(olasilik orani) ise
yorumlama asamasinda ikinci gruba gore,
birinci grupta olay 0,02 kat daha az goriiliir
ile birinci gruba gore ikinci grupta olay 50
kat daha fazla goriiliir ayn1 sonucun farkli ve
daha anlasilir bicimde ifade edilmesidir.

Calismada Lojistik regresyona iligkin
analizler SPSS 17 paket programi ile ger-
ceklestirilmistir.

2.3. Cok Degiskenli Uyumlu Regres-
yon Uzamimlar1 (Multivariate Adaptive
Regression Splines/MARS)

MARS 1991 yilinda Jerome H.Friedman
tarafindan gelistirilen bir yontemdir. Klasik
regresyon yontemleri ile dogrusal olmayan
yontemlerin one ¢ikan ozelliklerini basariy-
la birlestirebilmesiyle son yillarda kullanimi
artmaktadir. MARS 1n temeli bagimhi degis-
ken ile bagimsiz degiskenler arasindaki ola-
s1 iligkiyi belirlemede diizlestirme uzanim-
lar1 kullanmasina dayanmaktadir. Uzanimlar
parcali polinomlar olarak tanimlanmig 6zel
fonksiyonlardir. MARS modeli Egsitlik 6’da
verilen formdadir.

F =32 ¢ B x (6)
Esitlikte B, (x) temel fonksiyonlari, c,

ise fonksiyonlarin aldig: katsayilar: ifade et-
mektedir (Friedman,1991).

MARS degiskenlerin dogrusal kombinas-
yonlar1 yerine (klasik regresyonda oldu-
gu gibi), degiskenlerin dogrusal olmayan
fonksiyonlarinin (temel fonksiyonlar) ¢esitli
kombinasyonlariyla modelleme yapmakta-
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dir. Daha acik bir ifade ile temel fonksiyon-
lar bagimsiz degiskenlerin dogrusal olma-
yan doniisiimleri olabilir ama Esitlik 6’da
verilen f (x) temel fonksiyonlarinin dogru-
sal bir fonksiyonudur. (Unal, 2009). Temel
fonksiyon, max (0,x-c ) ya da max ( 0, c-x)
bicimindedir. Burada c bir sabit olup diigiim
noktasi olarak adlandirilir. Diigiim noktasi
veri kiimesindeki tanim araliklarindan bi-
rinin sonu digerinin baglangici, dolayisiyla
fonksiyonun hareketinin degistigi yerdir.
Bagimsiz degisken degerinin tanimli oldugu
aralikta dogrunun egiminin degismedigi son
deger diigiim noktasi olarak alinmaktadir.
Model kurulurken diigiim noktalarinda ta-
niml1 temel fonksiyonlardan yararlanilmak-
tadir (Salford Systems, 2001).

MARS’da model kurulumu algoritmasi
iki agamali olarak islemektedir. Ileriye dogru
adimla temel fonksiyonlar ve/veya bu fonk-
siyonlarin c¢arpimlari, model maksimum
doygunluga erisinceye kadar eklenmektedir.
Geriye dogru adim algoritmasiyla artik ka-
reler toplam1 minimum olacak sekilde uy-
gun modele ulasabilmek i¢in belirli kritere
gore temel fonksiyonlar modelden cikartil-
maktadir. Temel fonksiyonlarin modelden
cikartilmasinda kullanilan kriter “genelles-
tirilmis ¢apraz gegerlilik”(generalized cross
validation/GVC) degeridir (Francis,2000).

Bu calismada MARS yontemine iligkin
analizler Salford Systems tarafindan gelis-
tirilen Salford Predictive Miner programi
ile gerceklestirilmistir (https://www.salford-
systems.com/en/products/mars).

3. BULGULAR

Ikili yapidaki bagimli degisken, yoksulluk
durumu( O:Yoksul olmayan hane, 1:Yoksul
hane) ile modeli olusturmast planlanan Ek
1’deki bagimsiz degiskenler kiimesi istatistik-

sel programlar araciligiyla degerlendirilerek
asagidaki bulgular elde edilmistir.

3.1. Lojistik Regresyon Yontemi ile
Bulgular

Modelin kurulmast asamasinda paket prog-
ram iceriginde bulunan Ikili Lojistik Regres-
yon modiilii kullanilmistir. Bagimli degisken
olarak yoksulluk durumu ve modele girebile-
cegi diisiiniilen Ek 1’de verilmis bagimsiz de-
giskenler kiimesi programda “Enter” metodu
secilerek analiz edilmistir. Kurulan modelin
anlamlili§ina iliskin sonuclar Tablo 1’de ve-
rilmigtir.

Tablo 1: Anlamlilik Testi

Ki- lV(ar.e Serbestllk Anlamlilik
Degeri Derecesi
Adim 4653,088 76 0,000
Blok 4653,088 76 0,000
Model  4653,088 76 0,000
Modele iligkin  anlamlilik  degerleri

p= 0,000 < a = 0,05 olarak bulunmustur. Bu
sonuca gore kurulan model istatistiksel olarak
% 95 giiven diizeyinde anlamlidir. Tablo 2’de
verilen degerlere gore bagimsiz degiskenlerin
bagiml degisken olan yoksulluk durumunu
aciklama yiizdesi Cox&Snel R? degerine gore
% 32.,4; Nagelkerke R? degerine gore %54 ol-
dugu goriilmektedir (Menard, 2002, s.25).

Tablo 2: Lojistik Regresyon ile Kurulan

Modelin Ozeti

Adim -2 Loglikelihood
1 228,498

Cox&SnellR?
0.324

NagelkerkeR?
0,540

Kurulan modelin smiflama giiciine iliskin
sonuclar Tablo 3’de verilmistir. Durumu veride
yoksul degil (y=0) olan hanelerin tahmin edilen
modelce yoksul degil olarak dogru siiflanma
orani %93,5; veride yoksul (y=1) olan hanele-
rin tahmin edilen modelce yoksul olarak dogru
siiflanma orani1 %54 tiir. Modelin genel olarak
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Tablo 3: Lojistik Regresyon ile Kurulan Modelin Siniflama Tablosu

Tahmin

Yoksulluk Durumu

Dogru

Yoksul degil ~ Yoksul Toplam Siniflama

Gozlem (%)

Yoksulluk Yoksul degil 9382 447 9829 95,5
Durumu Yoksul 938 1099 2037 54
Toplam 10320 1546 88,3

dogru smiflama oraninin % 88,3 oldugu bulun-
mustur. Modele iliskin uyumun incelenmesinde
Hosmerand Lemeshow testi kullanilmistir. Test
sonucuna gore x> degeri 16,96; p=0,03 olarak
elde edilmis, o = 0,01 anlamlilik diizeyinde ve-
rilerin kurulan modelle uyumunun iyi oldugu
hipotezi kabul edilmistir.

Regresyon katsayilarindan istatistiksel ola-
rak anlamli bulunan ve modele giren bagimsiz
degiskenlerin listesi Ek 2’de yer almaktadir.
Analiz sonucu elde edilen model Esitlik 7°de
verilmistir.

¥ = —2,57 + 0,39 x X; + 1,92 * X,(4) + 0,69 * X,(5) + 0,59 * X,(6) + 1,06
« X5(7) 4+ 1,29 * X,(8) + 1,14 x X,(9) + 0,57 * X,(10) + 0,60
% X,(11) + 0,43 * X,(12) — 0,47 * X,(2)—0,69 x X,(3) + 1,85
x Xs(0) + 1,44 X (1) + 1,14 = Xs(2) + 0,83 * X5(3) + 0,15
x« Xo(1) + 0,37 * X5(2) — 1,22 * X,(5) + 1,63 * X,(6) — 0,17 * X,
+0,52 % X10(1) — 1,56 % X11(1) — 1,16 * X11(2) — 1,54 * X;,(3)

— 1,29 * X;1(4) — 1,06 * X1,(5) — 0,87 * X1,(6) — 0, X11(7)
= 0,94 * X11(8) — 1,36 * X11(9) — 0,48 * X11(10) = 0,4'6 * X12(2)

(7

—0,27 % X15(3) + 1,79 * X13(2) — 2,46 * X;3(3) — 0,005 * Xy,
— 0,004 % X;5 — 0,89 % X;4(3) — 0,25 * X15(1) — 0,47 * X5(1)
+0,56 * X, (2) + 0,43 * X, (3) + 0,25 * X,,(2)+0,44 * X, (2)
+ 0,49 % X,5(2) + 0,45 * X,5(3) + 0,18 * X55(1) — 0,55 * X50(1)

- 0,59 * X3Q(1) - 0,28 * X31(1)

Ek 1 de verilen Tabloda ilk diizeyleri re-
ferans olarak alinan kategorik degiskenler
belirtilmis olup diger kategorik degiskenle-
rin son diizeyleri referans olarak alinmustir.
Ek 2’de verilen olasilik oranlarina ve regres-
yon katsayilarina gore,

Hanehalk: biiyiikliigiine iliskin olasilik
orani ef =1,488"dir. Buradan yola cikarak
[(1,488 — 1)*100] = 48,8 hesaplanmistir.
Hanehalki biiyiikliigiinde yasanacak bir bi-

rimlik artis yoksul olma olasiligim % 48 ar-
tirmakta, dolayisiyla hanenin yoksul olarak
siniflanmasinda pozitif etkiye sebep olmak-
tadir.

Yag grubu degigkeni olan x, degigkeni
icin referans diizey, degiskenin son diizeyi
olan 65+ yas alinmig diger diizeyler bu dii-
zeyle kiyaslanmistir. Buna gore Hanehalki
sorumlusu yas grubu 65+ olanlara gore, 15-
19 yas grubunda olanlarin yoksulluk riski
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6,87; 20-24 yas gurubunda olanlarin yoksul-
luk riski 2; 25-29 yas gurubunda olanlarin
yoksulluk riski 1,81; 30-34 yas grubunda
olanlarin yoksulluk riski 2,89; 35-39 yas
grubunda olanlarin yoksulluk riski 3,65; 40-
44 yas grubunda olanlarin yoksulluk riski
3,13; 45-49 yas grubunda olanlarin yoksul-
luk riski 1,76; 50-54 yag grubunda olanlarin
yoksulluk riski 1,83; 55-59 yas grubunda
olanlarin yoksulluk riski 1,54 kat daha faz-
ladir.

Medeni durum degiskeni olan x,, degiske-
ni icin referans diizey, degiskenin ilk diizeyi
olan Hi¢ evlenmedi alinmig, diger diizeyler
bu diizeyle kiyaslanmistir. Istatistiksel ola-
rak anlamli bulunan 2. ve 3. diizeylere ilig-
kin olasilik oranlar1 sirastyla eP = 0,620 ve
eP = 0,498 dir. Yorumlama kolaylig1 acisin-
dan olasilik oranlar1 bire boliinmiis, dolay1-
styla referans diizeyler sirasiyla evli olanlar
ve esi Oldii olanlar degisimiyle hi¢ evlen-
medi olanlar i¢in kiyaslamalar yapilmistir.
Buna gore hanehalki sorumlusu medeni du-
rumu evli olanlara gore, hi¢ evlenmedi olan-
larin yoksulluk riski 1,61(1/0,620) kat faz-
ladir. Medeni durumu esi 61dii olanlara gore
hi¢ evlenmedi olanlarin ise yoksulluk riski
yaklagik 2(1/0,498) kat fazladur.

Hanehalki sorumlusu egitim durumu
yiiksek okul, fakiilte ve iizeri olanlara gore
okuryazar olmayanlarin yoksulluk riski
6,37; okuryazar olup bir okul bitirmeyenle-
rin yoksulluk riski 4,26; ilkokul mezunlari-
nin yoksulluk riski 3,15; ortaokul, mesleki
ortaokul ve ilkdgretim mezunlarinin yoksul-
luk riski 2,3 kat fazladur.

Hanehalk: sorumlusu kronik bir hastali-
gim yok diyenlere gore kronik bir hastaligi
olanlarin yoksulluk riski 1,16 kat fazladir.

Hanehalk: sorumlusunun kendi tanimla-

masina gore anket yapildig1 andaki durumu-
na tam zamanl ¢alistyorum diyenlere gore
yart zamanl ¢alistyorum diyenlerin yoksul-
luk riski 1,45; mevsimlik caligsanlarin yok-
sulluk riski ise 5,1 kat fazladir. Durumunu
emekli olarak belirtenlere gore tam zamanl
calistyorum diyenlerin yoksulluk riski 3,41
kat fazladir.

Hanede yasayan fertlerden referans haf-
tasinda calistim diyenlerdeki bir birimlik
artis diger degiskenler sabit oldugu varsa-
yildiginda bagimli degisken degerinde 0,17
birim azalisa, hanenin yoksul olarak sif-
lanmasinda negatif etkiye sebep olmaktadir.

Hanenin yasadig1 yerlesim kent olanlara
gore kir olanlarin yoksulluk riski 1,68 kat
fazladir.

Hanenin yasadig1 yer Istatistiki Bolge
Birimleri Siniflamasi Diizey 1 (IBBSDI1-
NUTS1)’de;

Istanbul olanlara gore Giiney Dogu Ana-
dolu olanlarin yoksulluk riski 4,76 kat faz-
ladir.

Bati Marmara olanlara gore Giiney Dogu
Anadolu olanlarin yoksulluk riski 3,19 kat
fazladir.

Ege olanlara gore Giiney Dogu Anadolu
olanlarin yoksulluk riski 4,69 kat fazladir.

Dogu Marmara olanlara gore Giiney
Dogu Anadolu olanlarin yoksulluk riski
3,66 kat fazladur.

Bat1 Anadolu olanlara gore Giiney Dogu
Anadolu olanlarin yoksulluk riski 2,89 kat
fazladir.

Akdeniz olanlara gore Giiney Dogu
Anadolu olanlarin yoksulluk riski 2,39 kat
fazladir.
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Orta Anadolu olanlara gore Giiney Dogu
Anadolu olanlarin yoksulluk riski 1,93 kat
fazladir.

Bat1 Karadeniz olanlara gore Giiney
Dogu Anadolu olanlarin yoksulluk riski
2,58 kat fazladir.

Dogu Karadeniz olanlara gore Giiney
Dogu Anadolu olanlarin yoksulluk riski
3,92 kat fazladir.

Kuzey Dogu Anadolu olanlara gore Gii-
ney Dogu Anadolu olanlarin yoksulluk riski
1,63 kat fazladir.

Hanenin yasadig1 konut tipi ikiz ya da
sirali ev olanlara gore miistakil evde yasan-
larin yoksulluk riski 1,59 kat fazladir. Apart-
manda oturanlara gore miistakil evde yasan-
larmn yoksulluk riski ise 1,32 kat fazladir.

Hanenin oturdugu konut miilkiyet sek-
li ev sahibi olanlara gore kiraci olanlarin
yoksulluk riski 6,02 kat fazladir. Hanenin
oturdugu konut miilkiyet sekli lojman olan-
lara gore ev sahibi olanlarin yoksulluk riski
11,76 kat fazladir.

Hanenin yagadig1 konut alaninda bir bi-
rimlik artis hanenin yoksulluk riskini % 0,4;
hanenin aylik ortalama konut masrafindaki
bir birimlik artig ise hanenin yoksulluk ris-
kini % 0,5 azaltmaktadir.

Hanenin oturdugu konutun 1sitma sistemi
kalorifer(kat kaloriferi/kombi) olanlara gore
soba olanlarin yoksulluk riski 2,45(1/0,408)
kat fazladir.

Hanenin oturdugu konutta tuvalet (igeri-
de), sicak su sistemi mevcut olanlara gore
mevcut olmayanlarin yoksulluk riski sira-
siyla 1,29 ve 1,61 kat fazladir.

Hanede sabit telefon hatt1 olanlara gore
olmamasina maddi yetersizlik diyenlerin,

yoksulluk riski 1,75, diger nedenler diyen-
lerin yoksulluk riski 1,54 kat fazladir.

Hanenin buzdolabma sahip olma duru-
muna evet diyenlere gore hayir, maddi ye-
tersizlik diyenlerin yoksulluk riski 1,56 kat
fazladir. Hanenin otomatik ¢amagir maki-
nesine sahip olma durumuna evet diyenlere
gore hayir, maddi yetersizlik diyenlerin yok-
sulluk riski 1,29 kat fazladir.

Hanenin oturdugu konutta sizdiran cati,
nemli duvar vb. sorunu olmayanlara gore
olanlarin yoksulluk riski 1,19 kat fazladir.

Hanenin otomobile(is amachlar haric)
sahip olma durumuna evet diyenlere gore
hayir, maddi yetersizlik diyenlerin yoksul-
luk riski 1,63; hayir, diger nedenler diyenle-
rin yoksulluk riski 1,57 kat fazladir.

Hanede yasanlarin istenildigi veya ihti-
ya¢ duyuldugu zaman iki giinde bir et, tavuk
ya da balik iceren yemek yiyip yiyememe
durumuna evet diyenlere gore hayir diyenle-
rin yoksulluk riski 1,74 kat fazladir.

Hanede yasayanlarin yeni giysiler ala-
bilme durumuna evet diyenlere gore hayir
diyenlerin yoksulluk riski 1.32 kat fazladir.

Hanenin 1sinma ihtiyacinin yeterince kar-
silanabilme durumuna evet diyenlere gore
hayir diyenlerin yoksulluk riski 1,82 kat faz-
ladir.

3.2. Cok Degiskenli Uyumlu Regresyon
Uzamimlar: (MARS) Yontemi ile Bulgular

Salford Predictive Miner programinda
yer alan MARS modiilii kullanilarak bagimli
degisken yoksulluk durumu ve Ek 1’de veri-
len bagimsiz degiskenlerin tamami analize
alinmistir. Serbestlik derecesi 2, maksimum
temel fonksiyon sayis1 100, etkilesim sayisi
ise 3 olarak yapilan denemeler sonucu secil-
mistir. Yazilim, girilen kriterler dogrultusunda
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toplam 59 model iiretmistir. En iyi model ola-
rak minimum GVC=0,08295 degerine sahip
olan model secilmistir. Bu modelde 47 temel
fonksiyon yer almistir. Modelin anlamliligina
iliskin degerler; F=189,237 ve p=0,000 olarak
bulundugundan ve c¢oklu belirleme katsayisi

Analiz sonucu kurulan model kapali bi¢im-
de Esitlik 8’de verilmistir.

MODEL Y =TF3 TF5 TF7 TF8 TF9
TF10 TF11 TF17 TF19 TF23 TE25

TF27 TF29 TF30 TF33 TF35 TF37

= 0,429 (R=0,655) olarak elde edildiginden,  TF39 TF41TF43 TF45 ®)

kurulan model % 95 giiven diizeyinde ista-  TF49 TF51 TF53 TE55 TF57 TF59

tistiksel olarak anlamli bulunmustur. Secilen  TF61 TF63 TF65 TF66

modelde yer alan temel fonksiyonlara iligkin

< . TF67 TF69 TF73 TF75 TF77 TF78

regresyon katsayilart ve anlamlilik degerleri > TFS6 TFS8

Tablo 4’de, temel fonksiyonlar1 olusturan de- TF80 TF8

giskenler ve diizeyleri Tablo 5’de verilmistir. TF90 TF92 TF94 TF96 TF99 TF100
Tablo 4: Mars ile Kurulan Modele Giren Temel Fonksiyonlar
Parametre Tahmin Standart Hata t-Degeri p-Degeri
Sabit 0.30343 0.01961 15.47023 0.00000
Temel Fonksiyon 3 0.16251 0.01209 13.43964 0.00000
Temel Fonksiyon 5 0.22125 0.01231 17.97154 0.00000
Temel Fonksiyon 7 -0.00007 0.00002 -2.78950 0.00529
Temel Fonksiyon 8 0.00229 0.00033 6.98636 0.00000
Temel Fonksiyon 9 -0.08062 0.02876 -2.80294 0.00507
Temel Fonksiyon 10 -0.04635 0.00379 -12.22085 0.00000
Temel Fonksiyon 11 -0.14308 0.03407 -4.20005 0.00003
Temel Fonksiyon 17 -0.13492 0.01185 -11.38080 0.00000
Temel Fonksiyon 19 -0.13348 0.01442 -9.25606 0.00000
Temel Fonksiyon 23 0.00274 0.00033 8.29755 0.00000
Temel Fonksiyon 25 0.14736 0.01500 9.82379 0.00000
Temel Fonksiyon 27 -0.00286 0.00053 -5.39652 0.00000
Temel Fonksiyon 29 0.00053 0.00011 4.98741 0.00000
Temel Fonksiyon 30 0.00205 0.00055 3.70076 0.00022
Temel Fonksiyon 33 -0.13369 0.02064 -6.47591 0.00000
Temel Fonksiyon 35 0.00062 0.00011 5.38018 0.00000
Temel Fonksiyon 37 -0.00161 0.00024 -6.66324 0.00000
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Tablo 4 devam

Temel Fonksiyon 39 -0.00156 0.00025 -6.25210 0.00000
Temel Fonksiyon 41 0.17662 0.02745 6.43463 0.00000
Temel Fonksiyon 43 -0.00346 0.00078 -4.40662 0.00001
Temel Fonksiyon 45 0.08662 0.01249 6.93756 0.00000
Temel Fonksiyon 49 0.14582 0.02023 7.20690 0.00000
Temel Fonksiyon 51 0.07527 0.01085 6.93831 0.00000
Temel Fonksiyon 53 -0.07197 0.01193 -6.03447 0.00000
Temel Fonksiyon 55 0.26586 0.03519 7.55509 0.00000
Temel Fonksiyon 57 -0.00322 0.00057 -5.64944 0.00000
Temel Fonksiyon 59 0.18547 0.03270 5.67131 0.00000
Temel Fonksiyon 61 -0.00310 0.00057 -5.40878 0.00000
Temel Fonksiyon 63 0.26628 0.02133 12.48347 0.00000
Temel Fonksiyon 65 -0.00361 0.00098 -3.69766 0.00022
Temel Fonksiyon 66 0.00107 0.00019 5.63923 0.00000
Temel Fonksiyon 67 -0.18485 0.03642 -5.07557 0.00000
Temel Fonksiyon 69 -0.00088 0.00016 -5.62037 0.00000
Temel Fonksiyon 73 0.15444 0.02528 6.10986 0.00000
Temel Fonksiyon 75 0.00060 0.00011 5.47506 0.00000
Temel Fonksiyon 77 -0.03665 0.00544 -6.73441 0.00000
Temel Fonksiyon 78 0.05653 0.01180 4.79094 0.00000
Temel Fonksiyon 80 -0.11504 0.02363 -4.86872 0.00000
Temel Fonksiyon 82 0.30633 0.06179 4.95803 0.00000
Temel Fonksiyon 86 0.03544 0.01127 3.14399 0.00167
Temel Fonksiyon 88 0.09245 0.01765 5.23952 0.00000
Temel Fonksiyon 90 0.02499 0.00359 6.96024 0.00000
Temel Fonksiyon 92 -0.07630 0.01706 -4.47137 0.00001
Temel Fonksiyon 94 0.09328 0.01849 5.04625 0.00000
Temel Fonksiyon 96 0.26832 0.03809 7.04386 0.00000
Temel Fonksiyon 99 -0.05849 0.00998 -5.85988 0.00000

Temel Fonksiyon 100 -0.06466 0.01024 -6.31209 0.00000
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Tablo 5: Temel Fonksiyonlar: Olugturan Degiskenler ve Diizeyleri

TF1 = (X, in (1)) TF46 = (X, in ( 3,2 )) * TF2
TF2 = (X, in (2)) TF47 = (X,, in (2)) * TF14

TF3 = (X, in (2)) TF49 = (X5 in (0, 1)) * TF15
TF4 = (X,, in(1,3)) TF51 = (Xs in (2,0, 3)) * TF15

TF5 = (X, in ( 11, 12, 10 )) * TF2 TF53 = (X,, in (1,4, 3,2)) * TF51
TF6=(Xy, in(6,5,1,4,3,2,8,7,9)) * TF2 TF55=(X,in(8,3))* TF11

TF7 = max( 0, X;4- 106) TF56 = (X, in(5,2,4,1,7,9,6)) * TF11
TF8 = max( 0, 106 - X,,) TF57 = (X;9 in ( 1)) * TF30

TF9 = max( 0, X; - 8) TF59 = (X, in (1)) * TF56
TF10 = max( 0, 8 - X;) TF61 = (X,5 in (3 )) * TF29
TF11=(X,5in(2)) TF63 = (X, in ( 1,5)) * TF13
TF13=(X,in(3,7,6)) TF65 = max( 0, X;5- 150) * TF2
TF14=(X,in(5,8,2,4,1,9)) TF66 = max( 0, 150 - X,5) * TF2
TF15=(X,in(8,9,7,4)) TF67 = (X,in ( 8,9)) * TF46

TF17 = (X,g in (1)) TF69 = (X,in ( 5, 13, 14,9, 7)) * TF66
TF19 = (Xain (1)) * TF2 TF71 = max( 0, X,- 6) * TF4

TF20 = (X3, in (2)) * TF2 TF72 = max( 0, 6 - X;) * TF4

TF22 = max( 0, 410 - X;,) * TF11 TF73 = (X5 in (0, 1 )) * TF71

TF23 = (X, in (2 )) * TF8 TF75 = (X, in (2 )) * TF22

TF25 = (X, in (11, 12)) * TF1 TF77 = max( 0, Xo - 5.60588¢-008) * TF31
TF27 = (X, in ( 5)) * TF23 TF78 = (X,5 in (1, 5)) * TF51

TF29 = max( 0, X; - 2) * TF8 TF80 = (X, in ( 5,4 )) * TF20

TF30 = max( 0, 2 - X;) * TF8 TF82 =(X,, in (3 )) * TF49

TF31 = (X, in (5, 1, 3, 12, 10, 9)) * TF2 TF84 = (X, in (3))

TF32 = (X,, in (6, 11,4,2,8,7)) * TF2 TF86 = (X, in (2 )) * TF84

TF33 = (X1, in (3,4, 5)) * TF25 TF88 = (X in (4, 0)) * TF6

TF35 = (X5 in (2, 0)) * TF22 TF90 = (X,g in (1)) * TF72

TF37 = (X5, in (1)) * TF8 TF92 = (X, in (1,3, 2, 10, 8,9)) * TF63
TF39 = (X,, in (11, 1,3,12,10,8)) * TF23  TF94 = (X, in (11,2, 12,10, 7)) * TF86
TF41 = (X, in (2,9, 6 )) * TF32 TF96 = (X,, in (1, 10, 8,9 )) * TF47
TF43 = (X5 in ( 5, 6 )) * TF23 TF99 = max( 0, 4 - X;) * TF63

TF45 = (X, in (1)) * TF2 TF100 = max( 0, X, - 5.60588¢-008) * TF63

Degiskenlerin ayirt edici modeldeki nispi 6nem diizeylerine gore hanenin oturdugu konut-
ta sicak su sisteminin mevcutlugu degiskeninin hanenin yoksulluk durumunun belirlenmesine
%100 etki ettigi bulunmustur. Hanenin aylik ortalama konut masrafi degiskeni % 97, hanenin
yasadig Istatistiki Bolge Birimleri Sinif degiskeni % 88, hanede yasayan fert sayis1 degiskeni
% 77, hanehalki sorumlusunun kendi tanimlamasina gore su andaki durumu degiskeni ise %
71 oraninda yoksulluk durumunun belirlenmesinde etkilidir. Nispi 6énem dereceleri i¢in skor
degerleri Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6: Modele Giren Degiskenlerin Nispi Onem Dereceleri

Degisken Skor
X20 100,00
X1a 97,13
X11 88,30
X4 77,00
X5 71,03
X5 67,40
X13 62,47
X, 58,52
X1 52,75
X209 48,19
X16 45,52
X1g 38,20
X9 32,04
X30 31,88
Xy 31,83
X12 28,76
X1s 23,13
X4 22,72
X131 21,33
X19 17,57
Xo3 16,66

Durumu veride yoksul degil(y=0) olan hanelerin tahmin edilen modelce yoksul degil ola-
rak dogru siniflanma oran1 % 97,2; durumu veride yoksul(y=1) olan hanelerin tahmin edilen
modelce yoksul olarak dogru siniflanma orani ise % 46,5’dir. Modelin genel olarak dogru
smiflama oraninin % 88,5 oldugu bulunmusgtur. Modelin siniflama giiciine iligkin degerler
Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7: MARS ile Kurulan Modelin Siniflama Tablosu

Tahmin

Y oksulluk Durumu

Dogru

Yoksul degil Yoksul Toplam Smiflama

Gozlem (%)

Yoksulluk Yoksul degil 9562 267 9829 97,2
Durumu Yoksul 1089 948 2037 46,5

Toplam 10651 1215 88,5
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4. SONUC

Bu calismada yoksullugun bir ayirt edicisi
olan gelir diizeyinin disinda fertlerin sahip
oldugu secenek ve firsatlarin, calisma kap-
saminda yoksulluga etkilerinin ortaya kon-
mast amaglanmistir. Gelir ve Yasam Ko-
sullart Aragtirmasi 2009 yili ham verileri
kullanilarak hanelerin yoksulluk durumunun
belirlenmesinde etkili olabilecek degisken-
ler se¢ilmis, veri yapisina uygunlugu nede-
niyle Lojistik regresyon ve MARS yontem-
leri uygulanmustir. Lojistik regresyon veride
bulunabilecek kayip degerlerin bulundugu
gozlemleri goz ardi etmekte ve analizleri
bu dogrultuda gerceklestirmektedir. MARS
yontemi ise kayip degerleri analiz diginda
tutmayip uyguladigi algoritma ile veride bu-
lunabilecek kayip degerleri de kapsayacak
sekilde fonksiyon tahminleri vermektedir.
Verilerin hazirlanmas1 asamasinda hem Lo-
jistik regresyon hem de MARS yontemle-
rinden optimal sonuc elde edilebilmesi ama-
ciyla kayip degerlerin yiiksek oranda oldugu
baz1 degiskenler analize dahil edilmemistir.
MARS yontemi kullanilarak kayip degerle-
rin oldugu yiiksek hacimli verilerle yapilan
aragtirmalar yontemin bilinen y&ntemlere
iistiin oldugunu ortaya koymaktadir. Bu ¢a-
lisma kapsaminda da iki model i¢inde elde
edilen genel siniflama oranlar1 birbirine ya-
kin ¢ikmasma ragmen MARS yonteminin
Lojistik regresyona oranla daha iyi sinifla-
ma yaptig1 soylenebilir.

Lojistik regresyon analizi sonuglarina gore
hanenin yoksulluk durumunun belirlenme-
sinde;

hanehalki sorumlusunun yas grubu, medeni
durumu, egitim durumu, kronik bir hastalik
durumu, kendi tammlamasina gore anket
vapildigr andaki istihdam durumu, hanehal-

ki biiyiikliigii, hanede referans haftasinda
calistim diyen fert sayisi, hanenin yasadigi
yerlesim vyeri tipi, hanenin IBBS Diizeyl’ e
gore bulundugu bolge, konut tipi, konutun
miilkiyet tiirii, konut alani, aylik ortalama
konut masrafi, 1sitma sistemi tipi, konutta
tuvalet ve sicak su sistemi bulunma durumu,
hanenin sabit telefon, buzdolabi, otomatik
camasir makinesi ve otomobil sahiplik du-
rumu, konutta sizdiran ¢ati, nemli duvar so-
runu olma durumu, hanede yasayanlarin is-
tenildiginde et, tavuk yada balik tiiketebilme
durumu, hanede yasayanlarin yeni giysiler
alabilme durumu ve hanenin isitma ihtiyaci-
ni yeterince karsilayabilme durumu

degiskenlerinin istatistiksel olarak anlamli
bicimde etkili oldugu bulunmustur. Kurulan
model kullanilarak yoksul olmayan haneler
% 95,5 dogru kestirilebilmektedir.

MARS yontemi kullanilarak kurulan mo-
del yoksulluk durumunu lojistik regresyon-
dan farkli olarak degiskenlerin olusturdugu
fonksiyonlar yardimiyla belirlemektedir.
Calismada veriyi en iyi temsil eden model
47 temel fonksiyondan olusmustur. Fonksi-
yonlarin yapisinda bulunan, yoksulluk duru-
mu kararinda etkili degigskenler 6nem sirasi-
na gore;

hanede sicak su sistemi bulunma durumu,
aylik ortalama konut masrafi, hanenin IBBS
Diizey 1’e gore bulundugu bolge, hanehalki
biiyiikliigii, hanehalki sorumlusunun kendi
tamimlamasina gore anket yapildigr andaki
istihdam durumu, hanehalki sorumlusunun
egitim durumu, hanenin konut miilkiyet tiirii,
hanehalki sorumlusunun yas grubu, hanenin
sabit telefon sahiplik durumu, hanede yasa-
yanlarin istenildiginde et, tavuk ya da balik
tiiketebilme durumu, hanenin 1sitma sistemi
tipi, konutta tuvalet bulunma durumu, ha-
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nede referans haftasinda ¢alistim diyen fert
sayist, hanenin isitma ihtiyacini yeterince
karsilayabilme durumu, hanehalki sorumlu-
sunun medeni durumu, hanenin yasadigi ko-
nutun tipi, alant, hanenin buzdolabi sahiplik
durumu, hanede yasayanlarin yeni giysiler
alabilme durumu, konutta borulu su sistemi
bulunma durumu ve hanenin otomatik ca-
magstr makinesi sahiplik durumu’dur.

MARS ile kurulan model yoksul olmayan
haneleri % 97,2 dogru kestirebilmektedir.
Lojistik regresyon kullanilarak kurulan mo-
delin genel dogru siniflama orant % 88,3
iken MARS ile kurulan modelde bu oran %
88,5 olarak gerceklesmistir.

TESEKKUR

Caligsma siiresince goriislerini bizimle payla-
san meslektasimiz Hakan Benli’ye ve TUIK
calisanlarina tesekkiir ederiz.



Agresti, A. (2002). Categorical Data Analysis (2nd
ed.). Florida: Wiley and Sons, Inc.

Alict, S. (1999). Tirkiye’de Yoksullugun Sosyo
Ekonomik Analizi. Uzmanlik Tezi. DIE. Ankara

Bircan, H.(2004). Lojistik Regresyon Anali-
zi: Tip Verileri Uzerine Bir Uygulama. Kocaeli
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergi-
51.2004/2:185-208.26.07.2013  tarithinde http://
www.academia.edu/3205383/Lojistik_regresyon
analizi Tip verileri uzerine bir uygulama adre-
sinden erisildi.

Cafri, R. (2009). Adana ilinde Yoksullugun Anali-
zi: Siirl Bagimli Degiskenli Modellerle Bir Ince-
leme. Yiiksek Lisans Tezi. Cukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii. Adana

Cokluk, O. (2010). Lojistik Regresyon Analizi:
Kavram ve Uygulama. Kuram ve Uygulama-
da Egitim Bilimleri Dergisi.10 (3).1357-1407.
27.07.2013 tarihinde http://www.edam.com.tr/ku-
yeb/pdf/tr/3e2b1{84ce847e4fef09b68db9b1a420k
FULL.pdf adresinden erisildi.

Dansuk, E. (1997). Tiirkiye’de Yoksullugun Ol-
¢lilmesi ve Sosyo-Ekonomik Yapilarla Iliskisi. Uz-
manlik Tezi. DPT. Ankara

Dumanli, R. (1996). Yoksulluk ve Tiirkiye’deki
Boyutlari. Uzmanlik Tezi. DPT. Ankara

Erdogan, G. (1996).Tiirkiye’de Bolge Ayriminda
Yoksulluk Simir1 Uzerine Bir Calisma. Uzmanlik
Tezi. DIE. Ankara

Francis, L.(2000). Martian Chronicles: Is MARS
better than Neural Networks?. Salford Sys-
tems.02.02. 2012 tarihinde https://www.salford-
systems.com/en/resources/publications adresinden
erisildi.

Friedman, J.H. (1991). Multivariate Adaptive Reg-
ression Splines. Annals of Statistics .19. 1-67
Haugton, J.H., Khandker, S.R. (2009). Handbook
on Poverty and Inequality. Washington D.C: World
Bank Publications

Hosmer, D.W.,Lemeshow,S. (2000). Applied Lo-
gistic Regression (2nd ed.). New York: Wiley and

Sons, Inc.

Kale, H.T. (2007). Yoksulluk, Yoksullugun Olciil-
mesi ve Bolgesel Karsilastirma. Uzmanlik Tezi.
TUIK. Ankara

Kizilgél, O. (2008).Yoksullugun Belirleyicileri:
Tiirkiye Ornegi. Finans Politik & Ekonomik Yo-
rumlar Dergisi.526,70-79

Lister, R. (2004). Poverty. Cambridge: Polity Press.

Menard, Scott W. (2002). Applied Logistic Regres-
sion (2nd ed.). California: SAGE

Ozdamar, K. (2002). Paket Programlar ile Istatistik-
sel Veri Analizi (4.baski). Eskisehir: Kaan Kitapevi.

Salford Systems.(2001). MARS User Guide.San
Diego,CA. 22.02.2012 tarihinde https://www.sal-
ford-systems.com/en/products/mars ~ adresinden
erisildi.

Selim, S., Canbay, T. (2010). Tiirkiye’de Hanehal-
ki Yoksullugu. Ege Akademik Bakis.2, 627-649.
17.01.2012 tarihinde http://onlinedergi.com/eab/
arsiv/arsivDetay.aspx?yil=2010&peryot=2  adre-
sinden erisildi.

Tathdil, H. (2002). Uygulamali Cok Degiskenli Is-
tatistiksel Analiz. Ankara: Engin Yaymlar1

TUIK. (2011). Gelir ve Yasam Kosullar: Arastirma-
st Mikro Veri Seti (Kesit), 2009. (CD-ROM). Ankara

United Nations Economic and Social Council
(ECOSOC). (1998). Statement of commitment for
action to eradicate poverty adopted by administra-
tive committee on coordination. 17.01.2012 tari-
hinde  http://www.unesco.org/most/acc4pov.htm
adresinden erisildi

Unal, B. (2009). Cok Degiskenli Uyarlamali Reg-
resyon Uzanimlari. Yiiksek Lisans Tezi. Hacettepe
Universitesi. Ankara

World Bank. (1990). World Development Re-
port.25-28. Washington D.C.: Oxford Univert-
sity Press.05.01.2012 tarihinde http://www-wds.
worldbank.org/external/default/WDSContentSer-
ver/IW3P/IB/2000/12/13/000178830_ 981019033
45649/Rendered/PDF/multi_page.pdf adresinden
erisildi.



OZET
Teknolojik Gelisme ve Ekonomik Biiyiime: OECD Ulkeleri Uzerine Bir Uygulama

Teknolojik gelisme ve yenilikler, hem gelismis iilkelerin hem de gelismekte olan {iilkelerin
ekonomik biiyiime siireclerine katki yapan en 6nemli faktorlerin basinda gelmektedir. Insan
bilgisinin gelismesine paralel olarak ortaya ¢ikan teknolojik gelisme; yeni iiretim teknikleri,
icatlar ve yenilikler kanaliyla iiretim kaynaklarinin (gerek isgiicii ve sermaye gerekse de tek-
noloji) daha verimli kullanilmasin saglayarak dnemli bir rol iistlenir. Ozellikle son yillarda
verimlilik artis1 yaratan Asya ekonomilerinin (Cin, Giiney Kore, Hindistan, Tayland vb.) diin-
ya ekonomisindeki oynadiklari rol goz Oniine alindiginda, teknoloji ve yeniligin ekonomik
biiyiime ile kalkinmaya olan katkis1 acik bir sekilde ortaya cikmaktadir. Buradan hareketle
bu calismada, teknolojik gelisme ve ekonomik biiyiime arasindaki iliski, OECD iilkeleri esas
almarak 1991-2011 dénemi i¢in Panel Veri modelleriyle analiz edilmistir. Analiz sonuc¢larina
gore, OECD iilkelerinde teknolojik gelismenin iktisadi biiyiimeyi beklentilere uygun olarak
pozitif yonde etkiledigi goriilmiistiir.
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iktisat teorilerinde daha ¢ok temel

makroekonomik degiskenler ile
geleneksel iliretim faktorleri lizerine odak-
lanilmis, teknolojik gelisme biiyiik oranda
thmal edilmigtir. Neo-Klasik iktisat¢ilar
iktisadi biiylimede teknolojik gelismenin
onemini vurgulamis, ancak teknolojinin te-
sadiifl olarak belirlenmesi nedeniyle digsal
oldugunu kabul etmiglerdir. Ayrica iktisadi
biiyiime siirecinde fiziksel sermaye birikimi
ve iggiiclinli 6n plana ¢ikarmiglar ve toplam
faktor verimliliginin tek kaynaginin da tek-
nolojik gelisme oldugunu ifade etmiglerdir.
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Neo-Klasik iktisatta biiyiime yazinina en
onemli katkiy1 tiretim fonksiyonuna tekno-
lojik gelismeyi ekleyen Solow (1956) yap-
mistir. Evrimei iktisatta teknolojik gelisme;
iiniversiteler, kamu arastirma kurumlari-
enstitiileri, Ar-Ge birimleri ve firmalar gibi
kurumlar aracilifiyla saglanmaktadir. Sc-
humpeterci iktisatta ekonomik biiyiimenin
dinamigi teknolojik yenilikler ve girisimci-
lerdir. Teknolojinin i¢sel olarak ele alindig:
icsel biiylime modellerine gore teknolojik
gelismeler ekonomik sistemin igerisinde yer
alan faktorler tarafindan belirlenmektedir.
Icsel biiyiime teorisinin gelisme siirecinde
sliphesiz Romer, Aghion, Howitt, Nelson,
Lucas ve Barro gibi iktisat¢ilarin payi bii-
yiiktiir. Romer (1986) ekonomik biiylime
ve teknolojik gelisme siirecinde Ar-Ge’nin
Onemini On plana ¢ikarirken, Nelson (1981)
yeni teknolojilerin ortaya ¢ikmasinda yapa-
rak 0grenme kavramina deginmis ve nihayet
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Lucas (1988) beseri sermaye ile ekonomik
gelisme arasindaki iligkiyi aciklayarak lite-
ratiire nemli katkilar yapmigtir.

Ulkeler biiyiimeyi siirdiiriilebilir hale ge-
tirerek refah seviyelerini artirmak ve kiiresel
rekabette s6z sahibi olabilmek i¢in bilimsel
ve teknolojik gelismeyi saglayacak eko-
nomik politikalara agirlik vermektedirler.
Nitekim ABD, Almanya ve Japonya gibi
iilkelerin gelismislik diizeylerinin artmasin-
da bilimsel ve teknolojik gelismenin katkisi
oldukca fazladir!. Buna karsin teknolojik
gelismelere ayak uyduramayan iilkelerin
ekonomik performanslar diisiik kalmis ve
bu nedenle de bu iilkeler refah seviyelerini
artiramamiglardir. Teknolojik gelismelerin
insan hayat1 i¢in de olduk¢a onemli oldugu
agikardir. Jenerik teknolojiler (biyoteknolo-
Ji, gen ve doku miihendisligi ve ileri malze-
me teknolojileri vb.) ile bilgi teknolojileri
(uydu, telekomiinikasyon ve esnek otomas-
yon teknolojileri vb.) bu teknolojik gelis-
melerin en son ornekleri olarak gdz oniine
almabilir.

Teknolojik gelismenin geldigi bu nokta-
dan hareketle calismada, teknolojik gelis-
me ve ekonomik biiylime arasindaki iligki,
1991-2011 donemi icin OECD iilkelerinde
Panel Veri modelleri ile analiz edilecektir.
Calisma ile OECD iilkelerinde teknolojik
gelismenin iktisadi biiylimeyi nasil etkile-
digi ortaya konmaya caligilacaktir. Caligma-
da ilk olarak teknolojik gelisme ile iktisadi
biiyiime arasindaki iliski literatiir aragtir-
malariyla birlikte ele alinacak daha sonra,
OECD iilkelerinde; Gayri Safi Yurti¢i Hasi-
la (GSYH), Ileri Teknoloji Thracati (ITEK),
Kisi Basina Diisen Elektrik Gii¢ Tiiketimi
(ELEKTUK), Isgiicii ISGUCU) ve Patent

Bagvurusu (PATENT) gostergelerinin ge-
lisimi degerlendirilecektir. Ampirik bulgu-
larin agiklandigi dordiincii boliimii takiben
sonug ve degerlendirmeye yer verilecektir.

1. Teknolojik Gelisme ve Iktisadi
Biiyiime

Teknoloji; liretim ekipmanlarinda, iiretim
yontemlerinde, {iriinlerde yenilik yapmayz;
bu yenilikler yardimiyla iiretimi artirmayi,
verimliligi bir baska ifade ile rekabet iis-
tiinltiglinii ve kazanci yiikseltmeyi saglayan
faktor olarak tanimlanabilir (Tiirkiye Tekno-
loji Gelistirme Vakfi-TTVG, 2010, s. 7).

Ibrahim (2012)’de teknolojinin 4 bilese-
ni oldugu ifade edilmektedir. Bunlardan ilki,
insanlarin beceri ile donatimlarimi saglayan
egitim yani beseri sermayedir. Ikincisi, ge-
rekli ekipman ve yeni malzemelerin saglan-
masina yonelik teknik gerekliliktir. Uciin-
cii bilesen, diizenleyici cerceve ve politika
cercevesi ile uygulama araclarini icermekte
iken, son bilesen kiiresel teknolojik uygula-
malardaki mevcut gelismeleri ve siireclere
ulagmay1 saglayan bilgilendirme yonii ile il-
gilidir. Her bir bilesen, iiretim yontemlerin-
deki gelismelerin izlenmesi ve siirdiiriilmesi
ile yeni kaynaklarin kesfedilmesi i¢in olduk-
ca onemlidir. Boylece teknolojik degisimin
ve ekonomik doniisiimiin tegvik edilmesi
icin kaynaklarin verimli kullanilmas1 nokta-
sinda gerekli kosullar/ortam yaratilmis ola-
caktir.

1 Ornegin, Zachariadis (2003)’te ABD imalat sanayindeki
teknolojik gelismenin iktisadi biiyiimeyi pozitif etkiledigi
sonucuna varimstir. Takahito ve Motohashi (2007) de
ise Japonya ve Giiney Kore’ de enformasyon teknolojisinin
verimlilik artisimin ve iktisadi biiyiimenin en onemli
kaynaklart arasinda yer aldigi tespit edilmistir.
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Tablo 1: Pavitt’ e Ait Teknolojik Yenilik Siniflandirmasinin Gelistirilmesi
Sektor - . A - Tedarikgi- Uzmanlasmis Enformasyon
Tiirii/Degiskenler Bilim-Temelli Olgek-Yogun Baskin Tedarikgiler Yogun
Firma Biiyiiklagii Biiyiik firmalar Biiyiik firmalar Kiiciik firmalar | Kiiciik firmalar Biiyiik firmalar
R Uriin ve Siireg . e . e _— e Uriin ve Stireg
Yeniligin Tiirii yeniligi Siire¢ yeniligi Siirec yeniligi | Uriin yeniligi yeniligi
Uretim Odag1 Ar-Ge departmanlar1 | Uretim Digsal Merkezden Ar-Ge depart-
manlari
R . Uretim ve Bilim-temelli Universiteler,
s Universiteler, Uzmanlagmig . -
Yeniligin Kaynaklar: .| uzmanlagmis oo firmalar ve miis- arastirma
arastirma merkezleri Lo tedarikgiler . .
tedarikgiler teriler merkezleri
Uygunluk Araclar: Patemle'r ve girig Ortiik b1~lg1 ve girls | o oo bilgi Ortiik bilgi, itibar Patentle.r ve girig
engelleri engelleri engelleri
. Performans, kalite . . . Performans,
Rekabetci Yapi ve fiyat Fiyat, kontrol Fiyat Performans, fiyat Kalite ve fiyat
. . Bankalar, sigorta
Sektorler flag, mikro elektronik | Otomobiller Tag, cam Ma].(lr.le Miihen- sirketleri, pera-
disligi .
kendeciler
Uriinlerin performans | Siire¢ getirilerin- .
_ . - .. Uriinlerin
ve fiziksel deki artiglar ve Siirec getirile- L. . . -
- . - TR . . C giivenirligindeki ve | Siireg ve liriinler-
Yoriingeler ozellikleri ve siire¢ iretim stirecleri rindeki gelis- . I
o . . . performansindaki | deki gelismeler
getirilerindeki ile otomasyondaki | meler .
. gelismeler
gelismeler artiglar
= . . Arayarak ve yaparak | Kullanarak ve Kullanarak Etkileserek ve Arayarak ve
Ogrenme Sistemi e . v rx v
ogrenme yaparak 6grenme | 6grenme yaparak 6grenme yaparak 6grenme

Kaynak: Kristensen, 1998: 16.

Literatiirde teknoloji ile ilgili olarak
Pavitt (1984) ve Hatzichronoglou (1997)
cesitli smiflandirmalar yapmustir. Pavitt,
teknolojik yeniligin kaynagma gore firma-
lar1; tedarik¢i baskin firmalar, uzmanlagmis
tedarikciler, 6l¢cek yogun firmalar ve bilim
temelli firmalar olmak iizere 4 baslik altinda
smiflandirmigtir. Pavitt 1994 yilinda bu si1-
niflandirmaya hizmetler sektoriinii de iceren
enformasyon-yogun firmalar1 dahil etmistir.
OECD nin smniflandirmasina gore ise firma-
lar; kaynak-yogun, isgiicii-yogun, uzman-
lagmus tedarikgiler, 6lcek-yogun ve bilim-te-
melli seklinde kategorize edilmektedir.

Tablo 1°de, sektorler arasindaki farkli ya-
pilara ve sektorden sektore degisen 6§renme

odaklarina ait 6zellikler yer almaktadir. Bu-
rada Pavitt’in siniflandirmasina ilave olarak
Kristensen (1998), yoriingeler ve 6grenme
rejimleri ile ilgili olarak farkli gelisme yolla-
11 ve 0grenme mekanizmalar1 gelistirmistir.
Ornegin, dlgek-yogun bir sektor olan otomo-
bil endiistrisi ele alindiginda 6grenim odagi
tiretim ile yakindan iligkilidir. Bu sektordeki
yoriinge, siire¢ getirilerindeki gelismeler ile
tiretim Olgegindeki ve otomasyondaki artig-
lara odaklanmaktadir. Baskin 6grenme me-
kanizmasi, yaparak 6grenmedir. Benzer bir
sekilde bilim-temelli sektorlerde 6grenme
sistemi, firmalardaki Ar-Ge departmanlari-
nin iiniversiteler ve arastirma merkezleri ile
olan iligkilerine odaklanmaktadir. Tlag sek-
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toriinde Japonya’nin ABD diizeyine ulasa-
mamasi, Japonya'nin agirlikli olarak yapa-
rak Ogrenme sistemine yatirim yapmasi ile
aciklanabilir. Zira ila¢ sanayinde yaparak
O0grenme hayati bir dneme sahip degildir.
Aksine ila¢ sanayinde arayarak ogrenmeye
ve digsal bilginin entegrasyonuna yatirim
yapilmasinin getirisi daha fazla olmaktadir.

Bilimsel gelismeler ve teknolojik degi-
sim son yillarda ekonomik performansin
belirlenmesinde tetikleyici giic olmusgtur.
Bilgiyi iiretme, yayma ve kullanma; rekabet
avantaji saglamanin, refah diizeyini artirma-
nin ve yasam kalitesinde iyilesmeler sagla-
manin en 6nemli kaynagi héline gelmistir
(OECD, 2000, s. 1).

Teknolojik gelisme, agir isleyen bir sii-
rectir. Ornegin, jenerator ve elektrik 1876
yilinda icat edilmis ancak ilk ticari jenerator
Thomas Edison tarafindan 6 yil sonra agi-
labilmistir. Elektrigi ABD’ nin kirsal alanla-
rina tagimak ise 60 yil sonra miimkiin ola-
bilmistir. Bu durum teknolojinin ilk etapta
yavag bir sekilde yayildigini, buna karsin
ilerleyen zamanlarda daha cok kabul ve
uygulama gordiigiinii ve nihayetinde %100
oraninda bir difiizyon (yayilim) oranina
ulagtifini ortaya koymaktadir. Teknolojinin
gelisim siireci genellikle sabit bir egim ya da
biiyiime orani gostermez. Teknolojik gelis-
me hizli bir sekilde olabilir, sabit kalabilir ya
da azalabilir (www.sy-econ.org)

Teknolojik degisim, toplumun sosyal ve
ekonomik acidan refah diizeyini artirici faa-
liyetlerin uygulanmasi siirecinde islev goren
bilgi ve fikirlerin, kalite ile miktarindaki ar-
timsal degisiklikleri aciklamak icin kullani-
lan bir terimdir. Teknolojik degisim, pozitif
etkilerinden otiirii teknolojik gelisme olarak

da adlandirilmaktadir. Teknolojik degisim;
icat, yenilik ve difiizyon (yayilim) arasinda-
ki iligki yoluyla meydana gelir. Ci81ir agan
teknoloji olarak da tanimlan icat, orijinal
fikirlere ve bilgilere dayali olan bir 6genin
olusturulmasidir. Yenilik, icat edilen iiriin-
lerin 6zelliklerini ve yararliligini gelistiren
ilave bir yaraticiliktir. Difiizyon, teknolojik
bilginin cesitli ekonomik faaliyetlere yayil-
masidir. Buradaki ekonomik faaliyetler icat,
yenilik ve difiizyonun zincir mekanizmasini
genisletmek icin daha fazla yaraticilig sag-
lamaktadir. Bu zincirin her bir yonii, fikirle-
rin dogrudan edinimi, yaparak 6grenme ve
Ar-Ge yoluyla uygulanmasimi icermektedir
(Ibrahim, 2012, s. 1,6).

Teknolojik gelismenin en 6nemli bilege-
ni TFV’dir. Teknolojik gelisme sayesinde
ayn1 emek ve sermaye miktari ile daha fazla
ciktr liretme imkani vardir. Teknolojik ge-
lismenin faydalar Sekil 1°de gosterilmistir.
Buna gore, eski teknoloji ile A diizeyinde
cikti iiretme olanagi var iken, yeni teknoloji
ile B seviyesinde ¢ikt1 tiretmek miimkiindiir
(www.wiley.com).

Sekil 1: Teknolojik Gelisme ve Cikti
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Kaynak: http://www.wiley.com/college/miles/0471988456/
sample_chapters/ch06.pdf, Erisim Tarihi: 01.05.2012.
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TFV’nin kaynaklar1 gelismis ve gelismek
olan iilkelere gore degismektedir. Teknolojik
yenilikler gelismis iilkelerde TFV artisinin
temel itici giicli durumundadir. Gelismekte
olan iilkeler diger iilkelerdeki teknolojinin
alinmas1 ve absorbe edilmesi konularinda
bir takim gii¢liikler ile karsilagabilmektedir-
ler. Bu iilkelerde, verimlilik artig1 ithal edi-
len teknolojinin en iyi sekilde kullanilmasi-
na baghdir. TFV artisinin iki bileseni olan
yenilik ve emilim (absorpsiyon) kapasitesi
lilkeler arasindaki kisi basina diisen GSYH
arasindaki farkliliklar1 belirlemektedir (Li-
mam ve Miller, 2004, s. 7).

Harrod (1939) ve Domar (1946) sabit
faktor oranlar1 modeli ve Lewis (1954)’in
ikili sektor modeline ilaveten, Solow (1956)
daha sonraki biiyiime teorilerine 6nayak olan
bir ekonomik biiyiime modeli gelistirmistir.
Solow, iiretim faktorleri araciliiyla (serma-
ye, isgiicii ve bilgi ya da teknoloji) liretim
fonksiyonu gelistirerek ¢ikt1 artisint model-
lemigtir. Modelde tasarruf ve yatirimlarin
yan1 sira teknolojinin de digsal ve homojen
oldugu varsayiminda bulunulmustur. Ayrica
tiretim faktorleri arasinda ikame miimkiin-
diir ve ekonomi disa kapalidir. Buna gore
tilkeler arasinda ¢ikt1 diizeyinde farkliliklar
olmasinin ana nedenlerinden birisi sermaye
birikim oranlarinin farkli olmasidir. Model
ayn1 zamanda iilkeler arasinda yakinsama
hipotezinin gecerli oldugunu ortaya koy-
maktadir.

Neo-Klasik iktisadi biiyiime teorisi tasar-
ruflarin, yatirimlarin ve biiyiimenin niifus
artisgina ve teknolojik degisime nasil cevap
verdigini acgiklamaktadir. Teknolojik degi-
sim oram iktisadi biiyiime oranmni etkiler,
ancak iktisadi biiylime teknolojik degisimi

etkilemez. Teknolojik degisim tesadiifen
belirlenir. Bu nedenle niifus artig1 ve tekno-
lojik degisim digsaldir. Ayn1 zamanda Neo-
Klasik iktisat teorisi genel ekonomi-endiistri
performanst iizerinde yogunlagsma egilimin-
dedir. Bu egilim, aym sektérde bulunan
firmalar arasindaki farkhiliklar1 géz ardi et-
mektedir (Trott, 2005, s. 9).

Neo-Klasik modelde teknolojik ilerleme,
kisi basina c¢ikti biiylimesini tetikleyen bir
unsurdur. Model, bu teknolojik ilerlemenin
nedenlerini belirleme noktasinda basarisiz
olmustur. Biiylimenin altinda yatan nedenler
yeterince aciklanamamusgtir.

Icsel biiyiime teorisi agik bir sekilde tek-
nolojik ilerlemenin nedenlerini ag¢iklamaya
calismaktadir. Teori, biiyiime siirecinde tek-
nolojik degisim ve yenilik arasindaki iligki-
ye odaklanmistir. Teknolojik ilerleme eko-
nomik biiyiimenin hem nedeni hem de etkisi
olarak goriilmektedir. Biiyiime siirecinde
teknolojik ilerleme digsal olmaktan ziyade
icsel bir faktor olarak kabul edilmektedir
(Pike vd., 2006, s. 103).

Romer (1986) ve Lucas (1998) tarafindan
gelistirilen i¢sel biiyiime teorisi, Neo-Klasik
teoriden tiiremistir ve Solow artiginin agik-
lanmasia odaklanmaktadir. Teori, ¢ikt1 arti-
st lizerindeki ticaret, beseri sermaye ve igsel
teknoloji gibi degiskenlerin etkilerini konu
edinmekte ve teknoloji yayiliminin farki me-
kanizmalarin1 analiz etmektedir. Teknoloji
lideri iilkeler teknoloji (ya da bilgi) iiretirler.
Bu iilkelerdeki teknoloji mal ticareti yoluyla
takipci iilkelere yayilir. Gelismekte olan iil-
keler diger iilkelerdeki teknolojinin absorbe
edilmesi ve difiizyonu i¢in beseri sermaye
ile politik ve ekonomik kurumlarina yatirim
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yaparken, gelismis iilkeler dogal kaynaklari
ve beseri sermayeyi yeni teknoloji tiretmek
icin kullanir (Limam ve Miller, 2004, s. 7).

Icsel biiyiime teorisinde yeni bilgi ve yeni
teknoloji, beseri sermayeye yatirim yaparak
ve uzmanlasmis isgiicii (Ar-Ge personeli)
istihdam ederek saglanmaktadir. Modelde
bu yeni bilgi ve teknolojilerin yayilmasinin
oniinde herhangi bir engelin olmadig1 (bilim-
sel kesifleri ve enformasyonlar1 firmalar ve
hanehalklar1 ayn1 zamanda kullanabilirler) ve
evrensel olarak serbestce kullanilabilindigi
varsayillmistir (Hanel, 1998, s. 10-11).

Romer modeli, Neo-Klasik modelin ak-
sine sermayenin artan bir getiriye sahip ol-
dugunu varsaymaktadir. Romer, ekonomik
genisleme asamasinda dlgege gore artan ve-
rime donen bir modeli diisiinerek igsel bii-
yiime literatiiriine baslamistir. Model daha
sonra rekabetci bir dengeyi desteklemis ama
bu denge optimal olmayan dengeyi yansit-
mistir. Modele gore digsalliklar yatirimlar
ile bagdastinlip icsellestirilebilirse daha
yiiksek bir biiylime orani yakalanabilmekte-
dir (Ickes, 1996, s. 11-12).

Yeni biiylime teorisinin ilk kusagi olan
AK modelinde teknolojik gelisme, sermaye
birikiminin bir bagka bi¢imi olarak ele alin-
maktadir ve entelektiiel sermayenin bir ver-
siyonu olan bilgi birikimini icermektedir. Bu
model en basit haliyle “Y=AK” seklindeki
tretim fonksiyonundan hareketle agiklan-
mustir. Fonksiyonda “A” terimi ekonominin
teknoloji seviyesini gdsteren pozitif sabit bir
katsay1 iken, “K” terimi ekonominin serma-
ye stokunu ifade etmektedir. Bu fonksiyona
gore sermaye faktorii ile ekonominin hasila
diizeyi arasinda dogrusal bir iligkinin oldugu

varsayillmaktadir. Diger sermaye tiirlerinde
oldugu gibi teknolojik bilgi de Ar-Ge harca-
malar1 yapilarak elde edilir. Bu teori tekno-
lojik gelismeyi sermaye birikimine benze-
yen ekonomik bir olgu olarak gérmektedir.
Gerek sermaye birikimi gerekse de tekno-
lojik gelisme tasarruflar sayesinde saglanir.
Burada tasarruflar, fiziksel ve beseri serma-
ye birikiminin ve teknolojik bilgiyi iireten
Ar-Ge harcamalarinin finansmaninda kulla-
nilmaktadir. Bu noktada toplumun daha faz-
la tasarruf etmesi teknolojik gelismeyi hiz-
landirmak suretiyle daha yiiksek ekonomik
biiylime oranlarma ulagsmay1 saglayacaktir
(Howitt, 2007, s. 2).

Ikinci kusak igsel biiyiime teorisi olan
Schumpeterci yaklasim, yenilige dayali mo-
del olarak da bilinir. AK tipi modelin tersine
bu modelde, bir yandan Ar-Ge ve bilgi ara-
sindaki farki bir yandan da teknolojik bilgi
ve sermaye arasindaki ayrimi ortaya konul-
makta ve tasarruftan ayr: bir faaliyet olarak
teknolojik yenilik analiz edilmektedir. Bu
teoride biiyilimenin itici giicii yeni iiriinlerin,
yeni yontemlerin ve yeni iiretim siire¢lerinin
bir bilesimi olarak teknolojik yeniliklerdir.
Yenilikler ise girisimci faaliyetlerin ve Ar-
Ge calismalariin bir sonucudur (Howitt,
2004, s. 8-9).

2. Ampirik Literatiir

Bu kisimda teknolojik gelisme ve eko-
nomik biiyiime arasindaki iliskiye yonelik
yapilmis ampirik caligmalarin 6zetine yer
verilmektedir.

Cameron (2003)’te, 1971-1992 dénemin-
de Ingiltere’de yer alan 14 imalat endiistri-

sinde verimlilik artig1 analiz edilmistir. Ca-
lismada yeniligin ve teknoloji transferinin
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bir iilkede verimlilik artisin1 saglayan kay-
naklar oldugu ifade edilmistir. Verimlilik
artigini saglayan bu kaynaklarin tegvik edil-
mesinde Ar-Ge harcamalarinin, uluslararasi
ticaretin ve beseri sermayenin iistlendigi rol
aciklanmistir. Buna gore Ar-Ge harcamalari
yenilik oraninm artirirken, uluslararasi ticaret
de teknoloji transfer hizin1 yiikseltmektedir.
Begeri sermaye de cikt1 diizeyini 6zel getiri
oranlari (isgiicii kalitesi endeksi) yoluyla et-
kilemektedir.

Limam ve Miller (2004 )’te iilkeler arasi
ekonomik biiyiime farkliliklari, 80 gelismis
ve gelismekte olan iilke icin stokastik sinir
tiretim fonksiyonu tahmin edilerek ve ¢ik-
t1 degisimi; faktor bilesimi, TFV ve iiretim
verimliligindeki artis seklinde ayristirilarak
analiz edilmistir. Analizde; Afrika, Dogu
Asya, Latin Amerika, Giiney Asya ve Bati
tilkeleri olmak iizere 5 cografi bolge kulla-
milmistir. Uretim faktorlerinin miktarindaki
artisin, Ozellikle de sermaye birikiminin,
cikt1 artisint agiklarken TFV artisindan daha
onemli oldugu ortaya konulmaktadir. Tiim
tilke gruplarinda sermaye kalitesi, ¢ikt1 arti-
sin1 anlamli ve pozitif bir sekilde etkilemek-
tedir. Buna kargin, isgiicii kalitesi; Afrika,
Dogu Asya ve Bati iilkelerinde ¢ikti artigini
anlaml1 ve pozitif bir bicimde etkilemekte-
dir. Isgiicii kalitesi, Latin Amerika ve Giiney
Asya’da negatif degerler almaktadir.

Jalava ve Pohjola (2005)’te 1995-2002
donemi kapsaminda, Finlandiya’daki Bilgi
ve Iletisim Teknolojileri (BIT) nin, cikt1 dii-
zeyi ile iggiicii verimliliginin artis1 lizerinde-
ki etkileri analiz edilmistir. Bulgulara gore,
gerek c¢ikt1 diizeyi gerekse de ve toplam gir-
dinin bir bileseni olarak BIT’nin GSYH’ye
katkis1 %4.09’dur. Ortalama biiylime orani

%2.51 olan isgiicii verimliligindeki artigin
%1.08°1 BIT ye aittir. BIT’de sermaye de-
rinlesmesinin katkisi ise %0.6’dir. BIT iire-
timinde ¢oklu faktor verimliligi ele alindi-
ginda, bunun ¢aligma saati basina GSYH’ ye
katkist %1.08’dir.

Hu ve Lan (2007)’de 1990-2005 dénemi
kapsaminda teknolojik gelismenin Cin’de
bulunan 6 merkezi vilayetin ekonomik
biiyiimelerine yaptigi katki Solow Artigi
yontemiyle analiz edilmistir. Sonuglar, ele
aliman donemde teknolojik gelismenin eko-
nomik biiylime oranlarina ortalama olarak
%34.81 oraninda katki yaptigini ve bu katki-
nin Cin ortalamasindan diisiik oldugunu or-
taya koymaktadir. Bu bolgelerde teknolojik
gelismenin saglanmasi i¢in bilim ve teknik
girdilerinin ¢ogaltilmasi, endiistri-iiniversite
isbirliginin tesvik edilmesi ve Ar-Ge yati-
rimlarinin hizlandirilmasi gerektirdigi sonu-
cuna varilmistir.

Shiu ve Lam (2008)’de ekonomik bii-
yiime, telekomiinikasyondaki gelisme ve
Diinya’nin farkl iilkeleri ve bdlgelerine ait
telekomiinikasyon sektorlerindeki verimlilik
artis1 arasindaki iligki arastirllmistir. Calis-
mada 6zellikle, mobil iletisiminin ekonomik
biiyiime ve telekomiinikasyon verimliligi
tizerindeki etkisi incelenmistir. Sonuclar,
Avrupa iilkelerinde ve yiiksek gelirli iilke-
lerde reel GSYH ile telekomiinikasyon geli-
simi (telekomiinikasyon sistemleri kullanim
yogunlugu olarak 6l¢iilmiistiir) arasinda cift
yonlii bir iligki oldugunu gostermektedir.
Ancak, mobil iletisimdeki gelismenin eko-
nomik biiyiime iizerindeki etkisi ayr1 ayri
ol¢iildiigiinde, bu ¢ift yonlii iligkinin Avrupa
iilkeleri ve yiiksek gelirli iilkeler ile smirh
olmadig tespit edilmistir.
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Chanchareonchai vd. (2008)’de, 1979-
2005 doneminde Tayland ekonomisinin
ekonomik biiylime oranlar1 ile TFV artis
oranlar1 arasindaki iligki genellestirilmis
otoregresif kosullu degisen varyans (GAR-
CH) modeli yardimiyla analiz edilmistir.
Calismada verimlilik ol¢iitii olarak Cobb-
Douglass iiretim fonksiyonundan elde edilen
Solow Artig1 kullanilmigtir. Bulgular, Cobb-
Douglass iiretim fonksiyonun temel belir-
leyicilerinden olan teknoloji transferinin
Ol¢iilmesinde kullanilan dogrudan yabanci
sermaye yatirimlarinin ekonomik biiyiimeyi
aciklama noktasinda negatif bir etkiye buna
kargin, aym durumda girdi kalitesinin (i¢
kaynakli Ar-Ge fonlari, sanayi isgiicii oran,
toprak kullanimi) pozitif etkiye sahip oldu-
gunu ortaya koymaktadir.

Gani (2009), ileri teknoloji ihracati ile
iktisadi biiylime arasindaki iligkiyi test et-
migtir. Bu kapsamda iilkeleri teknolojik ge-
lismislik agisindan teknoloji liderleri, potan-
siyel liderler ve dinamik benimseyici iilkeler
seklinde kategorize etmistir. Regresyon so-
nuglarina gore teknoloji liderlerinde ileri
teknoloji ihracati iktisadi biiyiimeyi pozitif
etkilemektedir. Buna karsin diger iilke grup-
larinda anlamli bir iligki bulunamamastir.

Hamit-Haggar (2009)’da, TFV artiginin
kaynaklarimi aragtirmak amaciyla stokastik
siir iiretim modeli Kanada imalat endiis-
trilerine uygulanmistir. Bu cercevede, 1990-
2005 donemi kapsaminda, 18 imalat endiis-
trisine ait veriler kullanilmistir. Analizde
TFV artist; teknolojik siireg, teknik verimli-
likteki degisiklikler, teknoloji tahsisinin ve-
rimliligindeki degisiklikler ve dlgek etkileri
olmak iizere 4 kisimda incelenmistir. Buna
gore ele alinan donemde teknolojik gelis-

me verimlilik artisinin temel itici giictidiir.
Belirli endiistrilerde gozlenen negatif ve-
rimlilik ise ortalama verimlilik diizeylerinin
azalmasina yol agmistir. Ticarette agiklik
diizeyi, Ar-Ge harcamalar1 ve BIT yatirim-
lar1 verimlilik artis1 {izerinde pozitif bir et-
kiye sahiptir.

Rudolf ve Zurlinden (2009)’da 1991-
2005 donemi kapsaminda Isvigre’deki
ekonomik biiylimenin kaynaklar1 analiz
edilmistir. Sonuglar, isgiicii ve sermaye gir-
disinin ele alinan donemdeki GSYH’deki
ortalama %1.28’lik artisa sirasiyla,%0.57
ve %0.45 puanlik bir katkida bulundugunu
ortaya koymaktadir. %0.25 puanlik kisim
ise ¢oklu faktor verimliligindeki biiyilimeyi
temsil etmektedir. Tahmini isgiicii degisik-
likleri isgiiciiniin kalitesi dikkate alinarak
hesaplandig i¢in, ¢oklu faktor verimliligin-
deki biiylime oran1 onceki ¢aligmalarda he-
saplanan degerlerden daha diisiik ¢ikmusgtir.
Isgiicii kalitesindeki degisiklikler isgiicii ka-
litesinin GSYH artisina yaptig1 %0.45 puan-
lik katkinin %0.39’nu agiklamaktadir.

Pipitone (2009)’da, TFV verileri kul-
lanilarak Akdeniz {ilkelerinin ekonomik
biiyiimelerinde teknolojik ilerlemenin rolii
incelenmigtir. Analiz sonuglari, fiziksel ser-
mayenin ekonomik biiyiimede Onemli bir
faktor oldugunu, pozitif bir deger almasina
karsin beseri sermayenin biiyiimeye katki-
sinin diisiik seviyelerde gozlendigini gos-
termektedir. TFV nin bu siirecteki rolii il-
keden iilkeye farklilik gostermekle birlikte,
ozellikle yiiksek biiylime oranlarma ulagmis
baz1 gecis iilkelerinde pozitif etkiye sahiptir.

Kim (2009)’da, teknolojik ihra¢ diizeyi-
ne odaklanarak ekonomik biiyiime ile ihra-
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cat arasindaki iliski agiklanmstir. Ulkelerin
teknolojik ihracat diizeyleri ticaret verileri
kullanilarak ol¢iilmiis ve ekonomik biiyii-
meyi belirlemede teknolojik ihracat diizeyi-
nin dnemi analiz edilmistir. Sonuclar, uzun-
donem ekonomik performans konusunda
ihracatin miktar1 ya da acikliktan ¢ok ihra-
catin teknolojik diizeyinin 6nemli oldugunu
gostermektedir.

Daude (2010)’da, Latin Amerika iilke-
lerinde verimlilik ve biiyiime oranlarinin
diisiik olmasinin arkasinda yatan nedenler
analiz edilmistir. Analiz sonuglari, gelis-
mekte olan Latin Amerika iilkelerinin (Peru,
Sili, Ekvador vb.) gelismis OECD iilkeleri-
ne (ABD, Japonya, Almanya vb.) yakinsama
konusundaki eksikliklerinin, diisiik oran-
larda TFV artiglarina sahip olmalarindan
kaynaklandigini ortaya koymaktadir. Hangi
faktorlerin verimlilik eksikligine yol actigini
arastirmak icin, internet ve mobil teknoloji-
leri yardimiyla teknoloji yayiliminin belir-
leyicileri ele alinmistir. Sonuglar, OECD ve
Latin Amerika iilkeleri arasindaki teknolo-
jik farkin basglica agiklayici degiskenlerinin;
kurumlar, beseri sermaye ve finansal kisitla-
malar oldugunu gostermektedir.

Ahmad vd. (2010)’da, TFV’nin gelismis
iilkelerdeki ekonomik biiyiime oranlarinin
artirilmasi noktasinda olduk¢a dnemli bir rol
istlendigi, bunun farkinda olan Dogu Asya
iilkelerinin (Hong Kong, Giiney Kore, Ma-
lezya ve Tayland) de ayn1 yolda ilerledikle-
ri ifade edilmistir. Calismada, bu iilkelerin
verimlilik giidiimlii ekonomiler mi yoksa
faktor giidiimlii ekonomiler mi olduklar1 ko-
nusunda tartismalar yasandig1 belirtilmistir.
Bu kapsamda TFV nin ekonomik biiyiimeye
katkis1 1970-2004 donemi i¢in Hong Kong,

Giiney Kore, Malezya ve Tayland iilkele-
ri esas alinarak sabit etkiler ve ortak havuz
modeli yontemleri ile analiz edilmistir. Ana-
liz sonuglari, verimlilik artisinin yatirim ar-
tislarinin yani sira ¢ikti artisinin da 6nemli
bir kaynagi oldugunu gostermektedir.

Kooshki ve Ismail (2011)’de, 153 iilke
icin BIT deki gelisimin ekonomik biiyiime
diizeylerine olan etkisi analiz edilmistir.
Analizde Uluslararas1 Telekomiinikasyon
Birligi tarafindan yayinlanan BIT Gelisim
Endeksi verileri kullanilmistir. Sonuglar,
reel GSYH ile BIT gelisimi arasinda pozi-
tif bir iligki oldugunu gostermektedir. Ay-
rica orta-iistii gelir grubundaki iilkelerde
BIT’nin ekonomik biiyiimeye diger iilkele-
re oranla daha fazla katki yaptig1 sonucuna
varilmistir. Bu durum ekonomik biiylimeyi
daha fazla artirmayr diisiinen ekonomiler
icin BIT gelisimini saglayacak politikalara
agirlik vermeleri noktasinda bir 6neri sun-
maktadir.

3. OECD Ulkelerinde Ileri Teknoloji
Thracat, iggﬁcﬁ, Kisi Basina Diisen
Elektrik Gii¢ Tiiketimi ve Patent
Bagvurulariin Gelisimi

Bu kisimda Tiirkiye disindaki OECD
tilkelerinde ve Tiirkiye’de; ileri teknoloji
ithracati, isgiicii, kisi basina diisen elektrik
gii¢ tiiketimi ve patent bagvurularindaki ar-
tig oranlarinin gelisimikarsilagtirmali olarak
analiz edilmektedir.

Sekil 2’de OECD genelinde ve Tiirki-
ye’de ileri teknoloji ihracati artig1 oranlari-
nin 1991-2011 donemindeki gelisimi goriil-
mektedir.
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Sekil 2: OECD Genelinde ve Tiirkiye de Ileri Teknoloji Ihracatimin Geligimi (%)
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Kaynak: World Bank, World Databank, World Development Indicators & Global Development Finance, http://databank.

worldbank.org/ddp/home.do Erigim Tarihi: 10.03.2012.

Sekle gore ele alinan donemde gerek
OECD geneli gerekse de Tiirkiye’de ileri
teknoloji ihracat1 inigli-¢ikigh bir trend gos-
termistir. Tiirkiye’de 2002 yilinda sdézkonu-
su oran bir dnceki yila gore yaklasik olarak
%45 azalmistir. 2009 yilinda ileri teknoloji
gerektiren iiriinlerin liretiminde diinyada s6z
sahibi olan iilkelerde de bu iiriinlerin ihra-
catinda ciddi diisiisler yaganmistir. Nitekim
2009 yilinda ileri teknoloji ihracati; uzay
ve savunma sanayi {riinlerinin iiretiminde
lider iilkelerden ABD’de, teknolojik iiriin-
lerin iiretimi konusunda daima on siralarda
yer alan Japonya’da ve mobil sektoriinde uz-
manlasan Finlandiya’da sirastyla %40, %50
ve %20 oranlarinda diisiis kaydetmistir.

OECD genelinde ve Tiirkiye’de kisi ba-
sina elektrik gii¢ tiiketiminin gelisiminin yer
aldig1 Sekil 3’ten de goriildiigii gibi, kisi
bagma diisen elektrik gii¢ tiiketiminde ol-
dukca dalgal1 bir seyir sozkonusudur. 2008

yilinda finansal kriz nedeniyle elektrik giic
tilketimindekayda deger bir daralma yasan-
mis, ancak krizin etkilerin hafifledigi yillar-
da krizi 6ncesi donemin de iistiinde bir artig
gerceklesmistir. Diger taraftan Tiirkiye’de
de benzer bir durumun oldugu gézlenmekte-
dir. Nitekim 2001 ve 2008 yillarinda elektrik
gii¢ tiikketiminde ciddi bir diigiis olmustur.

OECD genelinde ve Tiirkiye’de isgiiciin-
deki artig oranlarinin gelisiminin yer aldigi
Sekil 4’ten de goriilebilecegi gibi, OECD’de
isgiicii artis oranlar1 %1 ler diizeyinde sey-
retmektedir. Tiirkiye’de ise diger gosterge-
lere paralel olarak isgiicii artisinda istikrarlt
bir egilimin olmadig1 tespit edilmektedir.
Nitekim isgiicii 1993 yilinda yaklasik ola-
rak %4’liik bir daralma yasarken sonraki yil
kayda deger bir sigrama gerceklestirmistir.

ABD, Japonya, Almanya, Fransa ve Gii-
ney Kore patent bagvurulart bakimindan
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Sekil 3: OECD Genelinde ve Tiirkiye’ de Kisi Basina Diisen Elektrik Gii¢ Tiiketiminin Geligimi (%)
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Kaynak: World Bank, World Databank, World Development Indicators&Global Development Finance, http://databank.

worldbank.org/ddp/home.do Erigim Tarihi: 10.03.2012.

OECD iilkeleri icerisinde lider konumda yer
almaktadirlar (bkz. Sekil 5). Japonya’nin
ozellikle 2000 yilindan sonra patent bas-
vurulart konusunda diisiise ge¢gmesi dikka-
ti ¢cekmektedir. Diger taraftan ABD’nin bu
konuda biiyiik bir atihm gerceklestirdigi,
1991-2011 déneminde patent bagvuru oran-
larin1 yaklasik %300 gibi kayda deger bir
bicimde artirdig1 goriilmektedir. Patent bag-

vurulart konusunda ABD ile birlikte ciddi
bir gelisme kaydeden diger iilke ise Giiney
Kore’dir. Giiney Kore’ nin 6zellikle son do-
nemlerde teknolojik yetkinlik, inovasyon ve
rekabet konularinda iistiin basar1 sagladigi
bilinmektedir. Tiirkiye 2004 yilindan sonra
oenmli bir ilerleme yasamis, 2003 yilinda
489 olan patent bagvuru sayisint 2011 yilin-
da 3885 diizeyine kadar ¢ikarmigtir.

Sekil 4: OECD Genelinde ve Tiirkiye’ de Isgiicii Artis Oranlarinin Gelisimi (%)
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Kaynak: World Bank, World Databank, World Development Indicators&Global Development Finance,
http://databank.worldbank.org/ddp/home.do Erisim Tarihi: 10.03.2012.
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Sekil 5: Secilmis OECD Ulkelerinde Patent Basvurular
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Kaynak: World Bank, World Databank, World Development Indicators&Global Development Finance,
http://databank.worldbank.org/ddp/home.do Erigim Tarihi: 10.03.2012.

4. Ampirik Analiz

Calismada teknolojik gelisme ve iktisa-
di biiyiime arasindaki iligski, OECD iilkeleri
esas almarak 1991-2011 doneminde Panel
Veri modelleriyle analiz edilmistir.

4. 1. Veri ve Degiskenlerin Tamimlanmasi

Analizde, iktisadi biiylime goOstergesi
olarak GSYH artig oran1 teknolojik gelisme
gostergeleri olarak da; ileri teknoloji ihracati,
isgiicti, kisi basina diisen elektrik giicii tiike-
timi ve patent bagvurulari artig oranlari ele
alimmugtir. Sermaye stoku verisi olmadigin-
dan bunun yerine kisi basina diisen elektrik
tiiketimi vekil degisken (proxy) olarak mo-
dele dahil edilmistir. Ayrica, zaman kukla
degiskeni (D1) GSYH nin t yilindaki negatif
degerleri i¢in “1” diger yillar1 i¢in “0” olarak
belirlenmistir. Boylece, GSYH nin daraldig1
yillarda aciklayici degiskenlerde diisiis yasa-
nacagi hesaba katilmig olunmaktadir.

4.2.1. GSYH

GSYH, iilke smurlar1 icerisinde bir yilda
gerek o iilke vatandaslar1 gerekse de diger

ilke vatandaglar1 tarafindan iiretilen nihai
mal ve hizmetlerin toplam degeri olarak
tanimlanmaktadir. GSYH hesaplanmasin-
da; harcama, gelir ve iiretim yontemi ol-
mak tizere 3 farkli teknik kullanilmaktadir.
GSYH iktisat yazininda iktisadi biiylimenin
en Oonemli gostergesi olarak kabul edilmek-
tedir. Calismada GSYH artig oran1 bagimlh
degisken olarak ele alinmistir.

4.2.2. lleri Teknoloji Ihracat:

Pavitt (1984) ve Hatzichronoglou (1997),
teknoloji i¢in genel olarak ileri-teknoloji,
orta-teknoloji ve diisiik teknoloji siniflan-
dirtlmalarini kullanmaktadir. Teknoloji’nin
gelismiglik derecesi Ar-Ge yogunluguyla
esdeger tutulmaktadir. Buna gore ileri tekno-
lojili tiriinler, en basit haliyle yiiksek Ar-Ge
harcamas1 yapilarak elde edilen iiriinlerdir.
Orta teknoloji grubuna elektrikli ve elektrik-
li olmayan makine, ulasim araglari, kimya-
sal sanayi parcalar1 dahil edilirken, yiiksek/
ileri teknoloji gurubuna genel olarak; ha-
vacilik, bilgisayar, telekomiinikasyon, yari
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iletkenler, aletler ve ilaglar girmektedir. Dii-
siik teknoloji gurubunda ise tekstil, mobil-
ya, kagit iiriinleri, yiyecek gibi diisiik Ar-Ge
yogunluguna sahip iiriinler bulunmaktadir
(Fagerberg, 2005, s. 16).

4.2.3. Kisi Basina Diisen Elektrik Giic
Tiiketimi

Elektrik gii¢ tiiketimi, belirli bir iilke ya
da bolgede kisi basina iiretilen elektrik ener-
jisinin (gli¢ kaynaklarinin ve birlesik 1smnin)
ortalama kilovat/saat cinsinden ol¢iilmesidir.

4.2.4. Toplam i§gﬁcﬁ

Toplam 1iggiicli, Uluslararas1 Calisma
Orgiitii (ILO)’niin ekonomik olarak aktif
niifus tanimina (belirli bir donemde mal ve
hizmetlerin {iretilmesi i¢in emek arz eden)
uyan 15 yas ve listii bireyleri kapsar. Silahli
kuvvetler, mevsimsel is¢iler ya da yar1 za-
manli calisanlar gibi gruplarin islemlerinde
ulusal uygulamalar bakimindan farkliliklar
olsa da toplam isgiicii; ev kadm, iicretsiz

Tablo 2: Tammlayici Istatistikler

bakicilar ve kayit dig1 sektorde caliganlar
haricinde silahli kuvvetler personeli, issiz-
ler ve ilk kez is arayanlarmi kapsar (www.
worldbank.org).

4.2.5. Patent Bagvurulari

Patent, sanayiye uygulanabilen bir bu-
lusun sahibine belirli bir siire ile verilen ve
sahibinin izni olmaksizin {igiincii kisilerce
uretilmesini, satilmasini ve kullanilmasim
engelleme hakki taniyan bir belgedir. Lite-
ratiirde patent bir teknolojik gelisme goster-
gesi (6rnegin; Cuddington ve Moss, 1998 ve
Hsu, 2009) olarak kabul edilmektedir (www.
worldbank.org).

S. Ampirik Sonuclar

Calismanin bu kisminda, teknolojik ge-
lisme ile iktisadi biiyiime arasindaki iligki-
nin belirlenmesi amaciyla yapilan panel veri
analizinin sonuglarina yer verilmektedir.

Model olusturulmasinda ve degiskenle-
rin se¢iminde; Cuddington ve Moss (1998),

Degiskenler GSYH ELEKTUK ISGUCU ITEK PATENT
Ortalama 2713717 1.739895 1.044985 13.22700 4.592876
Medyan 3.028890 1.519090 0.934223 9.492940 1.317496
Maksimum 12.27790 35.84940 7.185740 593.8860 528.4047
Minimum -14.07220 -11.80310 -4.350040 -64.25530 -79.53368
Standart Sapma 3.013343 3.918945 1.423731 37.34057 29.09337
Carpikhik -0.782031 1.404347 0.461175 8.421812 10.83953
Basiklik 5.641167 13.40648 5.357594 115.4275 178.4065
Jarque-Bera 251.6473 3103.070 171.1732 345168.9 834299.4
Olasilik 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000 0.000000
Toplam 1739.493 1115.273 669.8351 8478.507 2944.034
Toplam Kare 5811.352 9829.201 1297.287 892363.4 541711.5
Sapmalar
Gozlem 641 641 641 641 641
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Limam ve Miller (2004), Gani (2009), Shan-
muganathan (2009) ve Ahmad vd. (2010)
calismalarindan yararlanilmistir.

Tablo 2’de calismada kullanilan veri se-
tine iligkin tanmimlayici istatistikler yer al-
maktadir. Buna gore1991-2011 déneminde
OECD iilkelerinde ele alian tiim degisken-
ler ortalama olarak artis egilimindedir. Or-
talama olarak en fazla artisin ileri teknoloji
thracatinda (yaklasik %13.2) gerceklestigi
goriilmektedir.

Veri setine ait ¢carpiklik degerlerine gore;
ITEK, ELEKTUK, ISGUCU ve PATENT
degiskenlerinin-carpiklik degerleri pozitif
oldugu i¢in-dagilimlarinin saga ¢arpik, buna
karsin; GSYH degiskeninin-carpiklik degeri
negatif oldugu icin-dagiliminin sola garpik
oldugu sdylenebilir. Basiklik degerlerinin
tiim degiskenler i¢in 3’ten biiyiik olmasi ne-

dik oldugu goriilmektedir. Ayrica tiim de-
giskenlerin olasilik degerleri anlamlidur.

Tablo 3’te verilen korelasyon matrisine
bakildiginda, GSYH ile ELEKTUK ara-
sindaki iliskinin nispeten kuvvetli, diger
degiskenler arasindaki iligkinin ise oldukca
zayif oldugu goriilmektedir. Diger taraftan,
PATENT ile ITEK degiskenleri arasindaki
iliskinin negatif olmas: dikkati cekmektedir.

Tablo 4’te Levin, Lin &Chu (LLC) ve Im,
Pesaran and Shin W-stat birim kok testleri-
nin sonuclart bulunmaktadir. Sonuglar ele
alinan tiim degiskenlerin gerek sabitli gerek-
se de sabitli ve trendli durumlarda duragan
olduklarim1 gostermektedir. Dolayisiyla bu
serilerin ortalamalarinin, varyanslarinin ve
kovaryanslarinin zamana gore degismedigi

deniyle dagilimin normal dagilimdan daha  sdylenebilir.
Tablo 3: Korelasyon Matrisi
Degiskenler GSYH ELEKTUK ISGUCU ITEK PATENT
GSYH 1.0000 0.5083 0.2214 0.2071 0.0922
ELEKTUK 0.5083 1.0000 0.1521 0.1083 0.1194
ISGUCU 0.2214 0.1521 1.0000 0.0317 0.1370
ITEK 0.2071 0.1083 0.0317 1.0000 -0.1139
PATENT 0.0922 0.1194 0.1370 -0.1139 1.0000
Tablo 4: Birim Kok Testleri
B"}‘:S:i("k Gostergeler GSYH | ITEK | ELEKTUK | ISGUCU | PATENT
Sabitli st. 12648 | -19.971 | -13.4614 | -15.635 67.25
Levin, Lin & Olasihk | 0.000 | 0.000 0.000 0.000 0.000
Chu Sabitli ve Trendli | Istatistik | -11.391 | -15.735 | -153498 | -12.421 -26.6
Olashik | 0.000 | 0.000 0.000 0.000 0.000
Saitli Istatistik | -11.296 | -17.182 | -13.3354 | -13.123 56.4
;‘;‘é gﬁfﬁ"]‘ Olasihk | 0.000 | 0.000 0.000 0.000 0.000
stat Sabili ve Trendri | 1Statistik | -8.254 | -14.468 | -150513 [ -10.276 21.6
Olashk | 0.000 | 0.000 0.000 0.000 0.000
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Panel veri analizinde tahmin edilecek
modelin hangi yontemle test edileceginin
belirlenmesinde F ya da Wald testleri, Breus-
ch-Pagan Lagrange Carpan ile Hausman
testlerinin sonuglart dikkate alinmaktadir.
Buna gore Sabit ve Rassal Etkiler modelle-
rinin ikisi birden reddedilemezse havuzlan-
mis (birlestirilmig) EKK modeli se¢ilmeli-
dir. F/Wald testlerinden birisi reddedilip LM
testi reddedilemezse Sabit Etkiler modeli,
tam tersi durumda ise Rassal Etkiler modeli
daha tutarli sonuclar iiretmektedir. F/Wald
testleri ile LM testlerine gore H, hipotezleri
reddedilirse hangi modelin tercih edilecegi
Hausman testinin sonuglarina baglidir (bkz.
Tablo 5).

Panel veri modellerinde, bagimsiz degis-
kenler arasinda, bagimh degiskenle yakin

Tablo 5: Modelin Belirlenmesi

iliski icinde oldugu diisiiniilen ve dolayisiy-
la icsel olmasindan siiphelenilen degisken
oldugunda, icsellik smamasi yapilmalidir.
Bu ise panel veri modellerinde tahminler
arasinda secim yapmak ve tanimlama hata-
larim test etmek amaciyla gelistirilen Ha-
usman spesifikasyon testi ile miimkiindiir.
Hausman testi, bireysel etkilerle hata terimi-
nin iligkisiz oldugu hipotezini test etmekte-
dir. H, hipotezi reddedildiginde sabit etkiler
modeli tercih edilirken, H, kabul edildigin-
de ise rassal etkiler modeli kullanilmaktadir.
Sifir hipotezinin kabul edilmesi halinde hem
genellestirilmis en kiiciik kareler tahmincisi
hem de grup i¢i tahmincisi tutarli sonuclar
verirken, sifir hipotezinin reddedilmesi ha-
linde grup ici tahmincisi tutarli olacaktir so-
nucuna varilir (Korkmaz ve Karaca, 2013, s.

174).

Sabit Etkiler (F testi | Rassal Etkiler (Breusch-Pagan . .
va da Wald testi) LM testi) Secilmesi Gereken Model
H, reddedilmezse H, reddedilmezse Veri havuzlanabilir. Havuzlanmig
Sabit etkiler yok Rassal etkiler yok EKK
H,, reddedilerse H, reddedilmezse . . .
0 0
Sabit etkiler var Rassal etkiler yok Sabit Etkiler Modeli
H, reddedilmezse H, reddedilerse . .
0 0
Sabit etkiler yok Rassal etkiler var Rassal Etkiler Modeli
H,, reddedilerse H, reddedilerse Hausman testi sonucuna gore
Sabit etkiler var Rassal etkiler var Sabit ya da Rassal Etkiler modeli
aynak: Park, 2010: 1.

Tablo 6’da teknolojik gelisme ve iktisadi
biiyiime arasindaki iligkiyi test eden model-
lerin tahmin sonuclar1 bulunmaktadir. F ve
Breush-Pagan LM test istatistiklerine gore
tim modellerde H,, hipotezi reddedilebil-
mektedir. Dolayisiyla tahmin edilen mo-
dellerde hangi tahmincinin (Rassal ve Sabit

Etkiler) daha etkin sonuglar iirettigine karar
vermek i¢in Hausman test istatistiklerine ba-
kilmalidir. Ele alinan tiim modellerde Haus-
man test istatistikleri Rassal Etkiler tahmin-
cisinin daha tutarli sonuclar verdigine isaret
etmektedir. Yani her bir yatay kesit birimi
rassal degere sahiptir. Diger taraftan yine
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tim modellerde Hausman testi sonucunda
H,, hipotezi kabul edildigi i¢in igsellik so-
runu olmadigr goriilmiistiir. Rassal Etkiler
tahmincisinde sonuglarin giivenilir olmasi
acisindan temel varsayimlardan (degisen
varyans, otokorelasyon ve birimler arasi
korelasyon) sapmalarin test edilmesi gerek-
mektedir. Bu testlerin sonuclarina tabloda
acikca yer verilmisgtir.

Tablodan goriilebilecegi gibi, PATENT
degiskeninin kullanildigi modellerde (I,

Tablo 6: Tahmin Sonuglar:

IIT ve 1V) degiskenlerden bazilar1 anlamsiz
cikmustir. Nitekim I. modelde ITEK ve PA-
TENT, III. ve IV. modellerde de PATENT
degiskeni anlamsizdir. Diger taraftan, V.
modelde degiskenlerin tiimiiniin anlaml
oldugu buna karsin PATENT degiskeninin
isaretinin beklentiler ile ortiismedigi goriil-
mektedir. PATENT ve D1 degiskenlerinin
kullanilmadig1 VI. modelde elde edilen so-
nu¢larin beklentiler yoniinde oldugu sdyle-
nebilir.

Bagimli Degisken
(GSYH)
I I I v v Vi
Aciklayicr Degis-
kenler
0.19 0.19 0.38 0.20 0.40 0.38
ELEKTUK
(3.65) (3.63) (5.04) (3.44) (4.81) (5.12)
0.007 0.007 0.01 0.01
ITEK
(4.66) (3.57) (5.06) (4.51)
0.15 0.17 0.30 0.18 0.33 0.31
ISGUCU
(1.34)* (L.51)* (1.74) (1.74)%* (2.06) (1.84)s
0.004 0.002 -0.0003* -0.004%*
PATENT
(1.42)* (1.38)* (-0.14) (-1.61)
-5.15 -5.06 -5.4
D1
(-10.06) (-10.34) (-10.52)
2.79 2.77 1.55 29 1.68 1.53
SABIT (C)
(11.02) (10.62) (6.93) (11.5) (7.44) (6.90)
chi2=3.88 chi2=1.95 chi2=3.84 chi2=3.09 chi2=3.74 chi2=2.63
Hausman testi
pr=0.5668 pr=0.7448 pr=0.4282 pr=0.5421 pr=0.2912 pr=0.4516
F(33,602)=4.06 | F(33,626)=4.50 F(33,603)=3.14 | F(33,629)=4.17 | F(33,630)=2.96 | F(33,571)=3.60
F testi
pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000
chibar2=93.61 chibar2=115.5 chibar2=48.27 chibar2=98.86 chibar2=98.86 chibar2=61.67
LM tesi
pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000
D-W= 143 D-W=1.43 D-W=1.44 D-W= 1.44 D-W=1.40 D-W= 143
Otokorelasyon
testleri
BW-LBI = 1.53 BW-LBI = 1.54 BW-LBI = 1.55 BW-LBI=1.57 | BW-LBI=1.55 BW-LBI = 1.55
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W= 4.14
W= 3.95 W= 4.84 W= 3.53 W= 4.47
pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 W= 5.01pr=0.000
Degisen Varyans Ws=2.83 Ws,=3.02 W= 3.66 Ws=2.71 Wy=3.24 _ .
Testleri pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 W= 3.52pr=0.000
pr=0.000
W,p= 361 W,o= 439 Wyo=32 | W= 395 Wip= 431 pr=0.000
W,,= 3.57 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.000
pr=0.000
Birimlerarasi Friedman Friedman Tes: Friedman Friedman Friedman Friedman
. Testi=10.059 . e Testi=58.76 Testi=11.82 Testi=64.76 . _
Korelasyon testi pr=0.000 ti=58.39 pr=0.000 pr=0.000 pr=0.999 pr=0.000 Testi=135.32pr=0.000
Gozlem (n) 559 664 641 667 667 664
R? 0.59 0.58 0.30 0.58 0.28 0.30

a= Parantez icindeki sayilar t istatistiklerini gostermektedir.* =Katsay1 anlamsizdir. ** = Katsay1 %10 diizeyinde anlamlidur.

VI. modelde temel varsayimlardan sap-
malara iligkin yapilan testlerin sonuglari
su sekilde ozetlenebilir: Levene, Brown ve
Forsythe Test istatistiinin degerleri (W _
5.02, W50= 3.5, W100=4.31) Snedecor F tab-
losundan bulunan degerden (1.43) biiyiiktiir.
Dolayisiyla H, hipotezi reddedilebilmekte-
dir, yani modelde varyansin birimlere gore
degistigi yani degisen varyans probleminin
oldugu goriilmektedir. Bhargava vd., ile Bal-
tagi-Wu’nun Durbin-Watson test istatistik
degerleri 2’den kii¢iik oldugu i¢in modelde
otokorelasyon Onemlidir. Birimler arasin-
daki korelasyon acisindan Friedman’in ya-
tay-kesitsel bagimsizlik testinin sonuclarina
gore birimler arasinda korelasyonsuzlugu
gosteren H,, hipotezi reddedilmektedir ve
birimler arasinda korelasyon oldugunu gos-
teren alternatif hipotez kabul edilmektedir.

Elde edilen tiim sonuc¢lar modelde degi-
sen varyans, otokorelasyon ve birimlerarasi

korelasyon problemlerinin olduguna isaret
etmektedir. Modeldeki bu problemlerin or-
tadan kaldirilmasit noktasinda literatiirde
birtakim tahminciler kullanilmaktadir?.

Modeldeki temel varsayimlardan sap-
malar1 diizeltmek robust (direncli standart
hatalar) kullamilmigtir. Tablo 7°de direncli
standart hatalar kullanilarak yapilan Rassal
Etkiler tahmininin sonuclar1 goriilmektedir.
Sonuglarin tahmin edilen ilk modele gore
farklilastigi  goriilmektedir. Bu anlamda
standart hatalarin, t istatistiklerinin ve ola-
silik degerlerinin degistigi tespit edilmistir.
Diger taraftan modele dahil edilen aciklayic
degiskenlerin tiimii bagimh degiskeni acik-
lamada anlamlidir.

2 Bu tahminciler su sekilde siralanabilir: 1. Huber, Eicker
ve White, 2. Arellano, Froot ve Rogers, 3.Wooldridge, 4.
Newey-West; 5. Anselin En ¢ok Olabilirlik Tahmincisi, 6.
Parks-Kmenta, 7. Bexk-Katz, 8. Driscoll ve Kraay Tahmin-
cisi, daha detayli bilgi i¢in bkz., Hoechle, 2007: 283.
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Tablo 7: Direncli Standart Hatalar Ile Tahmin Edilmis Rassal Etkiler Modeli

GS]‘){(Iz-Igigliiﬁl)mh Katsay1 DirelfllgiiaStd. P>t Olasiik %95 Giiven Aralhig
ITEK .0136197 .0030223 4.51 0.000 .0076961 .0195432
ELEKTUK .3825538 074774 5.12 0.000 .2359994 5291081
ISGUCU 3142637 1704847 1.84* 0.065 -.0198802 .6484077
SABIT 1.537028 .2228306 6.90 0.000 1.100288 1.973768
Wald = 44.44 ,olasihik = 0.0000, R2=0.30,Gozlem (n): 664
* = %10 diizeyinde kabul edilmistir.

Direncli standart hatalar ile tahmin
edilmis Rassal Etkiler modeli su sekilde
yazilabilir:

GSYH = 1.537 + 0.0136ITEK + 0.3825
ELEKTUK + 0.3142 ISGUCU

Buna gore ileri teknoloji ihracati, kisi
basma elektrik tiiketimi ve isgiicii GSYH’yi1
beklentilere uygun olarak pozitif yonde etki-
lemektedir. Bu bulgular; Hu ve Lan (2007),
Shiu ve Lam (2008), Rudolf ve Zurlinden
(2009), Gani (2009), Kim (2009) ve Ahmad
vd. (2010)’nin bulgulariyla ortiismektedir.

PATENT degiskeninin icerildigi model-
lerde ortaya ¢ikan istatistiksel anlamsizlik,
inovasyon ve teknoloji kavramlar1 arasinda-
ki fark ile aciklanabilir. Yukarida da degi-
nildigi gibi teknoloji; iiretim ekipmanlarin-
da, iiretim yontemlerinde, iirlinlerde yenilik
yapmay1; bu yenilikler yardimiyla iiretimi
artirmay1, verimliligi bir bagka ifade ile re-
kabet iistiinliigiinii ve kazanci yiikseltmeyi
saglayan faktor demektir. iInovasyon, bir mal
veya hizmetin iiretim siirecine iligkin yeni
bir bilgiyi ifade eder. Patent ise bu olguyu
yansitir. Bu bilginin iiretim siirecinde etkili
olabilmesi i¢in teknolojiye doniismesi yani
bu bilgiyi iceren makine ve techizatin tiretim
stirecinde kullanilmasi ve/veya bu bilgi ile

donatilmis iggiiciiniin (insan sermayesinin)
tiretim siirecine dahil edilmesi gerekir.

Sonug ve Degerlendirme

Teknolojik gelisme, Sanayi Devri-
mi’'nden giiniimiize kadar olan siirecte iil-
kelerin katma deger saglamak ve rekabet
giiciinli artirmak suretiyle iktisadi biiyiime
diizeylerine katki yapan en onemli faktor-
lerden birisi olmustur ve olmaya da devam
etmektedir. Teknolojik gelismeye ayak uy-
durabilen iilkeler bunu refah diizeylerine
yansitarak, teknolojik {istiinliiklerini diger
ilkelere kabul ettirmigledir. Nitekim oto-
motiv teknolojisi bakimindan Almanya, ilag
ve savunma sanayisi ile uzay teknolojisinde
ABD, bilgisayar ve elektrik-elektronik sek-
torlerinde ise Japonya diinyada lider konum-
da olan iilkelerdendir. Son yillarda Giiney
Kore, Tayland, Cin, Hindistan ve Singapur
gibi verimlilik-giidiimlii iilkeler de teknolo-
ji ve yenilik alanlarinda 6n plana ¢ikmaya
baslamisladir. Bu iilkelerin hizli bir iktisadi
doniisiim ve biiyiime siirecine ge¢is yapma-
larinda siiphesiz ki verimlilik diizeylerinin
yiiksek olmasinin katkis: biiyiiktiir.

OECD iilkelerini kapsayan ve Panel
Veri modellerinin kullanildig1 calismanin
sonuclar1 da iktisadi biiyiimede ileri tekno-
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loji ihracati, isgiicii ve elektrik tiiketiminin
istisnasiz tiim iilkeler i¢cin 6nemli oldugunu
gostermektedir. Bu nedenle siirdiiriilebilir
bir biiylime yaratabilmek ve uluslararasi
arenada rekabetci ve krizlerden daha az
etkilenir bir ekonomi olusturabilmek ic¢in
en onemli kosullardan birisinin teknolojik
gelismeyi artirict politikalardan  gectigini
sOylemek miimkiindiir. Bu cercevede iilke-
ler teknolojik gelismeyi artirmak amaciyla;

* Yeni bir sanayilesme ve ihracat politikasi
(6rnegin, ihracata konu olan her iiriinde
belirli bir oranda katma deger saglama
mecburiyetinin  getirilmesi, ihracatin
miktarindan ¢ok teknolojik agirliginin
g0z Oniine alinmasi vb.) belirlemeli,

¢ Teknoloji doniisiim faaliyetlerini yonlen-
diren ve bilim-teknoloji tiretimini tegvik
eden kurumsal ve yasal cerceveyi gelis-
tirmeli,

¢ Teknolojik gelismeleri ve verimliligi
hizlandiracak, bu sayede teknolojik ba-

Simhilig1 azaltacak yenilik politikalarina
agirlik vermeli,

Geleneksel iiretim faktorlerinden daha
cok bilgiye (beseri sermaye stokuna) ya-
tinm yapmali, bunu yaparken de beyin
gociinii diisiik diizeyde tutmali,

GSYH icerisinde Ar-Ge harcamalarinin
payini artirmali,

Fikri ve smal miilkiyeti korumali, risk
sermayesini artirmali, bireylerin ve fir-
malarin bulus yapmalarini 6zendirmeli,

Ulusal biiylime fenomeninin daha g¢ok
yerel dinamiklere dayandigini g6z oniin-
de bulundurarak bolgesel gelismeyi (bu
kapsamda bolgesel yenilik sistemleri
onemli bir politika arac1 olarak kullanila-
bilir) tesvik etmeli ve

Arastirma kurumlari, iiniversiteler ve fir-
malar arasindaki igbirligini de gelistirme-
lidir.
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OZET

Para Politikast ve Ucret Pazarlik¢ilar Arasindaki Stratejik Etkilegimin
Makroekonomik Performans Uzerindeki Etkisi

Merkez bankasi ve diger ekonomik aktorler arasindaki sinyallesme mekanizmasinda iicret pazarliginin
kurumsal yapist 6nemli rol oynamaktadir. Ucret pazarliginin koordinasyon derecesi merkez bankasi ta-
rafindan gonderilen sinyalleri daha etkin hale getirir ve bagimsiz bir merkez bankasinin ekonomiye her-
hangi bir reel maliyet (igsizlik vb) yiiklemeden enflasyonu diisiirmesine yardim eder. Daha acik ifade
edilecek olursa, ticret pazarligi koordinasyon seviyesi yiiksek oldugunda, enflasyon ile miicadele etmek
zorunda olan bagimsiz bir merkez bankasi istihdam seviyesini diisiirmek zorunda kalmadan enflasyon he-
defini gerceklestirebilmektedir. Buna karsin, diisiik koordinasyon derecelerinde enflasyon ile miicadelede
igsizlik gibi reel bir maliyeti beraberinde getirmektedir. Bu ¢alismanin amaci, merkez bankas: bagimsizli-
g1nin ve licret pazarlifi koordinasyon derecesinin ve bu iki kurumsal degiskenin (merkez bankas1 bagim-
sizlig1 ve iicret pazarlig1 koordinasyon derecesi) etkilesiminin igsizlik iizerindeki etkisini arastirmaktir.
Caligmada sistem GMM yontemiyle ulasilan sonuglar, bagimsiz bir merkez bankasi ve koordineli pazar-
lik¢ilar arasindaki etkilesimin igsizlik iizerinde azaltici bir etki meydana getirdigine isaret etmektedir.
Diger taraftan, birincil amaci fiyat istikrar1 olan bagimsiz bir merkez bankas1 genel olarak issizligi artic
bir etki meydana getirmesine ragmen, issizlik orani iizerinde meydana gelecek net etki, iicret pazarli1
koordinasyon derecesine bagli olmaktadir.

Jel Stmiflamasi: C23, E24, E52, E5S,J51

Anahtar Kelimeler: Merkez Bankasi: Bagimsizligi, Ucret pazarligi Koordinasyonu, Issizlik, Sistem GMM

ABSTRACT

The Impact of the Strategic Interaction among Monetary Policy and Wage Bargainers
on Macroeconomic Performance

The instutional structure of wage bargaining plays an important role in the signalling mechanism amongst
central bank and other economic actors. Wage bargaining coordination degree makes the signals sent by
central banks more effective and helps an independent central bank to reduce inflation without charging
a real cost (unemployment etc.) on the economy. More clearly, when wage bargaining coordination deg-
ree is high, an independent central bank having to combat with inflation could reach its inflation target
without having to reduce the level of employment . None the less, when coordination degree is low,
combating with inflation brings about an real cost such as unemployment. The aim of this study is to
investigate the impact of central bank independence, wage bargaining coordination and the interaction
of these two institutional variables on unemployment. According to system GMM test results, the study
reveals that the interaction between central bank independence and wage bargainer generates an reducing
effect on unemployment. In addition, although an independent central bank whose primary objective is
price stability generally causes increase in unemployment, the net effect depends on wage bargaining
coordination level.

JEL Classification: C23, E24, E52, E58,J51
Keywords: Central Bank Independence, Wage Bargaining Coordination, Unemployment, System GMM
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Daha bagimsiz bir merkez ban-

kas1 her zaman makroekonomik

performans arttirir m1? Issizlik ve
enflasyonun kurumsal ve yapisal belirleyici-
leri ile ilgilenen politik ekonomistler birbir-
leri ile bir miktar celisen iki farkl literatiir
ile karsilasmaktadirlar:

Birisi, merkez bankasi bagimsizligi iizeri-
ne odaklanmus literatiirdiir. Bu, ekonomi po-
litikalarina yonelik modern oyun teorisi yak-
lagimlarindan tiiremis olup, politik otoriteden
bagimsiz bir yapiya sahip parasal otoritele-
rin (merkez bankalarinin) anti-enflasyonist
tutumlarindaki katiliga vurgu yapmaktadir.
S6z konusu literatiire gore, merkez ban-
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kasina bagimsizlik verildiginde ve merkez
bankasinin bagina muhafazakar! bir baskan
getirildiginde enflasyon ile miicadelede basa-
ril1 olunacaktir. Ancak esas amaci olan fiyat
istikrart hedefinden taviz vermeyecek boyle
bir parasal otorite, beklenmedik bir arz soku
gerceklestiginde, hasiladaki dalgalanmalara
miidahale edebilecek esneklikten de mahrum
kalacaktir (Rogof, 1985, s. 1170).

*** Bu calisma 12. Uluslararasi Ekonometri ve Istatistik Sem-
pozyumu’ nda bildiri olarak sunulmus ve revize edilmigtir.

T Rogof (1985:1169) te séyle bir ifade gecmektedir: “Mer-
kez bankasinin basina toplumun genelinden farkli olarak
sosyal refah fonksiyonunun maksimizasyonu ile ilgilenme-
yen, bunun yerine kayip fonksiyonunda fiyat istikrarina,
istihdam seviyesinin istikrarina koydugu agirliga nispeten
¢cok daha fazla bir agirlik koyan bir bagkan atanmast du-
rumunda bazen ekonomik anlamda ¢ok daha iyi bir sonug
elde edilebilir.” Bu ifadeden agik bir gekilde anlasildigi iize-
re, fiyat istikrart hedefine siki sikiya bagl ve toplumun diger
kesimlerinden ¢ok daha fazla enflasyon karsithigi (inflation
averse) olan bir merkez bankas: (baskani) muhafazakar ola-
rak nitelendirilmektedir.
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Diger literatiir ise {icret pazarli§1 koor-
dinasyon derecesi lizerine odaklanmistir ve
emek ve son zamanlarda da mal piyasalarin-
daki kurumsal organizasyonlarin yapisina
vurgu yapmaktadir. Bu literatiire gore, ko-
ordineli iicret/fiyat pazarlig1?, iicret/fiyat an-
lagmalarinin dogasinda var olan digsalliklart
icsellestirmekte ve boylelikle reel ve belki
nominal faydalar saglayabilmektedir (Fran-
zese, 2001b, s. 457-458).

Bu ¢alismadaki temel sav, merkez banka-
st bagimsizliginin pek cok etkisinin banka ve
ekonomik aktorler arasinda meydana gelen
bir sinyallesme siireci vasitasi ile caligtigidir.
Cogu analiz, etkin bir sinyallesme siireci ol-
dugunu varsaymaktadir. Ancak bu gercekci
degildir ve siirecin etkinligi kuvvetle muhte-
mel bir sekilde genis bir kurumsal kosullar
setine baglidir. Bu kurumsal kosullarin en
dikkate deger olanlarindan bir tanesi iicret pa-
zarligmin kurumsal yapisidir. Hipotezimize
gore, iicret pazarlig1 daha koordineli oldugun-
da banka ve licret pazarligi yapanlar arasin-
da gecen sinyallesme siireci daha etkin cali-
sacak; boylece merkez bankasinin bagimsiz
hale gelmesi ile banka, fiyat istikrar1 amacina
igsizlik maliyetine katlanmak zorunda kalin-
madan ya da nispeten daha diisiik bir igsizlik
maliyeti karsili§inda ulasabilecektir. Diger ta-
raftan, iicret pazarliginin koordinesiz oldugu
durumda, fiyat istikrarina odakli bagimsiz bir
merkez bankasi, bu hedefini gergeklestirmek
icin siki para politikast uyguladigi i¢in igsizli-
g1 arttirmak durumunda kalacaktir.

Bu ¢aligsmada 6nce, iicret pazarligi koor-
dinasyonu ve merkez bankasi bagimsizlig
arasindaki stratejik etkilesim ile ilgili teorik
dayanaklar ortaya konulacak, daha sonra or-
taya konulan bu teorik sistem GMM (Genel-
lestirilmis Momentler Metodu) yontemi ile
analiz edilecektir.

I. Teorik Cerceve
1.1 Sinyallesme mekanizmasi

Sinyallesme mekanizmasi, merkez ban-
kasmin, gelecek donem i¢in uygulayacagi
para politikasina iliskin anonslar yaparak
ekonomideki iicret ve fiyatlarin belirlenme
stirecini etkilemeye calisti1 etkin bir siire¢
olarak tanimlanmaktadir. Her bir ekonomik
aktoriin ilan edilen para politikasinin etkile-
rini, bdyle bir politika ilantyla karg1 karsiya
kalan diger ekonomik aktorlerin davranigla-
rin1 ve bu davraniglarin meydana getirecegi
etkiyi tahmin edebilecegini varsayan stan-
dart rasyonel beklentiler hipotezi bu siirecin
dayanak noktasini olusturmaktadir’. Bu ko-
sullar altinda rasyonalite, sadece aktorlerin
optimal dengeye ulasacak sekilde hareketle-
rini koordine etmelerini saglar.

2 Ucret pazarligi koordinasyon derecesi ile, calisma kogul-
lart ve iicretleri belirlemek icin yapilan iicret pazarliginin
ne kadar genis bir kesimi kapsadigi anlatilmak istenmek-
tedir. Pazarligin kapsadigi kesim ne kadar genisse koordi-
nasyon derecesinin o kadar biiyiik oldugu kabul edilir. Buna
gore, ulusal seviyede yapilan iicret pazarligi, en koordineli
iicret pazarligini temsil etmektedir. Ucret pazarliginn en-
diistri diizeyinde yapilmasit durumunda orta dereceli koor-
dinasyon seviyesinden bahsedilmektedir. Ucret pazarliginin
firma diizeyinde yapildigi durumda ise iicret pazarhigi icin
koordinasyon soz konusu olmamaktadir. Detayli bilgi icin
bkz. Calmfors ve Driffill (1987).

3 Merkez bankas, fiyat istikrarini tehlikeye atacak asurt iic-
ret ve fiyat artisi taleplerinin oniine ge¢cmek icin, daraltic
para politikast anonslari yaparak, ekonomik aktorleri igsiz-
lik oranmint yiikseltmek ile tehdit eder. Rasyonel ekonomik
aktorler, merkez bankasinin boyle bir daraltict politika uy-
gulamasi halinde ekonomide iiretim ve issizlik diizeyinin
diisecegini bilmektedirler. Bu nedenle, issizlik ve iicret arti-
st talebi arasinda optimal bir denge kurmak zorundadirlar.
Sonug olarak daraltict bir politikay: tetikleyip, kendilerini
bir issizlik maliyetiyle kars: karsiya birakmayacak bir ticret
artisint kabul ederler. Bu ayni zamanda, enflasyon artisina
yol agmayacak bir iicret artisidir: Boylelikle, merkez bankasi
yaptigi politika anonslari ile ekonomik aktorleri yonlendire-
rek hem fiyat istikrarini hem de reel ekonomik performansi
teminat altina almig olur.
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Sinyallesme siirecinin etkinliginde, pa-
rasal otoritenin muhafazakarlik derecesi ile
bu muhafazakarligin kredibilitesi ve iicret
pazarliginin kurumsal yapisi 6nemli rol oy-
namaktadir. Daha agik bir ifade ile sinyal-
lesme siirecinde, sinyali gdonderenin karak-
teristik Ozellikleri, yani merkez bankasinin
anti-enflasyonist tutumu ve bu tutuma olan
giiven belirleyici olmaktadir. Bunun yanin-
da, iicret pazarliginin kurumsal yapisi da
(iicret pazarliginin koordineli ya da koordi-
nesiz olmasi) licret pazarlik¢ilarinin bu sin-
yalleri algilayabilme ve bunlara cevap vere-
bilme kapasitesini belirlemektedir.

Sinyallesme  mekanizmasinin  temel
fonksiyonu, para politikas1 enflasyonu dii-
slirme amacina yonelik olarak uygulanirken,
reel ekonomi iizerinde olumsuz sonuclarin
ortaya ¢ikmasini engellemektir. Daha 6nce
ifade edildigi gibi, merkez bankasi bagim-
sizhigmin pek cok etkisi, banka ile ekono-
mik aktorler arasinda gerceklesen sinyalles-
me siirecinde ortaya cikmaktadir. Burada,
bagimsizligin sinyallesme siireci sonunda
meydana getirdigi en onemli etki, ekono-
miye bir igsizlik maliyeti yiiklenmeden fiyat
istikrarini garanti altina alinmasidir. Ancak,
sinyallesme mekanizmasi her zaman etkin
calismamaktadir. Merkez bankasi tarafindan
gonderilen siki para politikas1 durusunu isa-
ret eden sinyaller iicret pazarlik¢ilar: tarafin-
dan, ileride agiklanacak nedenlerden otiirii,
dogru bir sekilde algilanmaz ve uygun durug
sergilenmez ise, en nihayetinde iicretler enf-
lasyonist bir artis icerecek ve merkez banka-
st gercek bir daraltict politika uygulayarak,
igsizliin yiikselmesi pahasina, bu enflas-
yonist artis1 telafi etmek zorunda kalacaktir.
Ozet olarak, fiyat istikrarinin saglanmasinda
reel ekonomik maliyetlerin ortaya cikip ¢ik-
mamasi biiylik olciide pazarlik sisteminin
koordinasyon derecesine bagli olmaktadir.

(Franzese ve Hall, 1999, s.174: Hall ve Fran-
zese, 1998, s.506).

Bu ifadelere gore, merkez bankasi ve
ekonomik aktorler arasindaki sinyallesme
ve koordinasyon siirecinin etkinligi iicret
pazarlik¢ilarinin kargi karsiya kaldiklar: ko-
lektif/toplu hareket problemine ¢oziim ge-
tiren kurumlarin varligina bagh olmaktadir
(Franzese ve Hall, 1999, s.177).

1.2 Stratejik Merkez Bankas1 Bagim-
sizhig1 Teorisi

Merkez bankasi, fiyat istikrarmi boz-
madan istihdami1 nasil arttirabilir ya da
ekonomiyi durgunluga itmeden ve istih-
dam seviyesini azaltmadan enflasyonu na-
sil diigiirebilir? Stratejik merkez bankasi
bagimsizli§1 teorisinde bu sorular 6n pla-
na c¢ikmaktadir. Stratejik merkez bankasi
bagimsizlig1 teorisi, bankadan gonderilen
sinyaller vasitasiyla ekonomik aktorlerin
optimal davramg iizerinde koordine olma-
larina yol acan siireci incelemektedir. Stra-
tejik merkez bankasi bagimsizlig1 teorisine
gore merkez bankasi licret pazarlikcilarini,
giiclii anti-enflasyonist tutumuna ikna ede-
rek ise baslamaktadir. Yani, merkez banka-
s1, ekonomide enflasyon hedefini tehlikeye
atacak asin bir iicret artisinin gerceklesme-
si durumunda, telafi edici daraltic1 bir para
politikasi ile tepki verecegine dair net ve
kararli bir durus sergiler. Burada gelenek-
sel merkez bankasi bagimsizligindan farkh
olarak yapilmaya calisilan sey, iicret pa-
zarlik¢ilarimi karsilagsmak istemedikleri bir
maliyet ile (yiiksek igsizlik oranlari*) tehdit

4 Merkez bankasimin uygulayacag daraltici para politikasi-
nin sonucunda tiretim diigecek ve igsizlik oranlar yiiksele-
cektir. Bu bir sendika icin kendi tiyelerinin bir kisminin da
igsiz kalacagi anlamina gelmektedir. Bu nedenle, sendikalar
ticret pazarligr yaparken issizlik orani ve iicret artig orani
arasinda bir denge kurmak zorundadirlar.
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ederek, onlar1 daha diisiik {icret artiglarim
kabul etmeye zorlamaktir. Stratejik merkez
bankas1 teorisinde, merkez bankasinin bu
tehdidi muhatabi tarafindan dogru bir sekil-
de algilanirsa, yani iicret pazarlik¢ilart iic-
ret artiglarim 1limh diizeylere diisiiriirlerse,
enflasyon artmayacak ve daraltict bir para
politikas1 uygulamaya gerek kalmayacaktir.
Buradaki asil amac, daraltic1 politikalar so-
nucu ekonomiyi durgunluga siiriikklemeden
fiyat istikrarint muhafaza etmektir. Merkez
bankas1 bunu iicret pazarlik¢ilarinin, enflas-
yonist iicret artis1 taleplerinin Oniine gecerek
yapmaya calismaktadir (Franzese ve Hall,
1999, 5.175).

Bu teorinin merkezinde sinyallesme me-
kanizmas1 ve iicret pazarligi koordinasyon
derecesi yatmaktadir. Bunun ana nedeni,
merkez bankasinin, para politikasinin ge-
lecekteki rotasi ile ilgili gonderdigi sin-
yallerin, stratejik kapasiteleri ve ekonomi
iizerinde meydana getirebilecekleri etkinin
farkinda olmalar1 nedeni ile yalnizca koor-
dineli iicret pazarlik¢ilart tarafindan dogru
bir sekilde algilanabilmesidir>.

Bu teoriye gore, bagimsiz bir merkez
bankas1 bir ¢esit licret artis1 caydiricist ola-
rak hareket etmektedir®. Normal sartlar al-
tinda, sendikalar kendili§inden enflasyonla
ilgilenmezler ve istihdam ve reel {icret ara-
sinda bir denge kurarak belli bir nominal
ticret diizeyinde anlasirlar. Ekonomik ak-
torlerin enflasyonla 1ilgili beklentilerinin
olugmasinda rol oynayan merkez bankasinin
gii¢lii anti-enflasyonist tutumu, sendikalarin
reel iicretler ile istthdam arasinda kurduklar:
dengeyi etkileme giiciine sahiptir. Merkez
bankas1 gonderdigi sinyallerle fiyat istikrari-
n1 koruma konusundaki kararliligini sergile-
yerek, kurulan bu iligkiyi, iicret pazarlik¢ila-
rinin daha diisiik reel iicretleri kabul etmesi

yoniinde degistirebilir. Daha Oncede ifade
edildigi gibi, merkez bankasi sendikalari
igsizlik maliyeti ile kars1 karsiya birakarak,
yiiksek iicret taleplerinden caydirict bir rol
istlenmektedir.

Buna gore, koordineli iicret pazarligi
sistemlerinde, sistemin bir parcasi olan sen-
dikalar, merkez bankasimin fiyat istikrari
hedefini tehdit eden iicret artiglarinin, faiz
oranlarinda bir artis1 tetikleyecegini algila-
yabilirlerse, bunun iiretim ve istihdam sevi-
yesinde bir diisiisii beraberinde getirecegini
ongoreceklerdir. Para politikasi ve ticret pa-
zarlikcilart arasindaki bu etkilesim, merkez
bankasinin para politikasini kontrol edebil-
digi bir ekonomide iicretlerin diismesine yol
acacaktir (Calmfors, 2001, s.333). Sendika-
nin nominal iicret kisitlamasina gitme istegi,
merkez bankasinin muhafazakarlik derecesi
ve bu muhafazakarligin kredibilitesi arttik-
ca giiclenecektir (Mooslechner ve Schiirz,
2001, s.497).

Caydiricilik teorisinde, para otoritesinin
faiz oram kararlarii tahmin edebilecek ve
nominal iicret taleplerini buna gore ayarla-
yabilecek stratejik kapasiteye sahip iicret

5 Koordinesiz iicret pazarlik¢ilarinin her birinin ekonomi-
deki kiiciik bir kesim (genellikle sadece bir firmanin is¢ileri)
icin belirledigi iicret artisi, enflasyonist olsa bile, genel fiyat
diizeyi iizerinde tek basina anlamlt bir etki meydana getir-
mez. Bu nedenle kiiciik ve birbirinden bagimsiz (koordine-
siz) bir sekilde hareket eden sendikalar, merkez bankasindan
daraltict bir politika tepkisi beklemediklerinden gonderilen
sinyalleri de kendi iizerlerine alinmazilar. Ancak gergekte
durum algilanandan ¢ok farklidir: emek piyasasini olugtu-
ran ¢ok sayida kiiciik ticret pazarlik¢isinin ayni sekilde ha-
reket etmesi sonucu fiyatlar genel diizeyi yiikselme egilimine
girer ve merkez bankast parasal sikilastirmaya bagvurmak
zorunda kalir.

6 Caydiricilik, kargt karsiya kalinan muhatabt bir seyi yap-
tig1 takdirde kabul edemeyecegi bir maliyetle tehdit etmek
olarak tamimlanabilir.
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pazarlig1 kurumlar1 nedeniyle, siki para po-
litikas1 kurallart makroekonomik etkinlik
acisindan o6n plana cikmaktadir. Ag¢ik bir
sekilde, caydiricilik etkisi, 6nemli olgiide,
ekonomik ajanlarin stratejik kapasitesine
bagh olmaktadir (Mooslechner ve Schiirz,
2001, s.497).

Bagimsiz bir merkez bankast,

1. Para politikasinin yoriingesi hakkinda
gonderilen sinyallerin igerigini (muhafa-
zakarlik etkisi),

2. Bu sinyallerin giivenilirligini (kredibi-
lite etkisi) degistirmek suretiyle sz konusu
siireci iki sekilde etkilemektedir.

1.2.1 Muhafazakarlhik ve Kredibilite
Etkisi

Parasal otoritenin fiyat istikrar1 hususun-
da sahip oldugu muhafazakarlik, belirli sart-
lar altinda (koordineli iicret pazarlhigi), bir
yandan fiyat istikrar1 gibi nominal bir fayda
saglarken diger yandan iiretim ve istihdam
dengesinin siirdiiriilmesi gibi reel faydalar
saglayabilmektedir. Boylelikle, rasyonel
beklentiler varsayimmi altinda, para politika-
s, enflasyon ve istihdami denge seviye-
leri etrafinda istikrarli tutmak i¢in kullanil-
mast miimkiin olmaktadir. Rogoff (1985,
s.1170), merkez bankasinin basina muhafa-
zakar bir bagkan atamak suretiyle iicret/fiyat
sozlesmelerinin daha az enflasyonist olma-
sinin saglanabilecegini ve boylelikle reel ve
nominal faydalarin elde edilebilecegini vur-
gulamaktadir.

Bilindigi gibi, politik kontrol altindaki
merkez bankalar1 kisa donemde ekonomiyi
canlandirmak adina genislemeci ve zaman
tutarsiz politikalar iiretme egilimindedir.
Ekonomik ajanlar, politika yapicilarinin
amaglar1 ve kisitlamalar1 hakkinda tam en-

formasyona sahip olduklarindan s6z konu-
su donem i¢in dinamik olarak uygulanacak
politikay1 onceden hesaplayabilmektedirler
(Cukierman, 1992, s.156). Bu nedenle, iicret
pazarlik¢ilari, genislemeci politikalar izle-
necegi tahmin edilen bdyle bir ekonomide,
arzu ettikleri licret artisini asindiracagi kor-
kusu ile ek bir artig daha talep ederler’.

Muhafazakarlik, merkez bankasinin ba-
gimsizlik derecesi ve merkez bankasi bas-
kaninin hiikiimetten daha fazla enflasyona
karsit olmas1 gibi iki unsur tarafindan be-
lirlenmektedir. Merkez bankasi politik kon-
trolden bagimsiz hale getirildiginde, merkez
bankasinin gii¢lii anti-enflasyonist tutumuna
ve enflasyon ile siki sikiya miicadele edece-
gine kars1 olan giiven artar. Merkez bankasi-
nin enflasyonla miicadele edilecegine yone-
lik yapilan anonslarin kredibilitesi yiikselir.
Eger para otoritesi enflasyonist politikalari
terk ettigine dair giiclii bir taahhiit sunabilir
ve ekonomik karar birimlerini bu taahhii-
diine inandirabilirse, nominal ticretler, enf-
lasyonun reel iicretleri agindiracagi korkusu
olmaksizin 1limh diizeylerde belirlenebile-
cektir. Bu durumda, en kotii ihtimalle, reel
ticretler etkilenmeyecek, istihdam digsal
olarak belirlendigi seviyede kalabilecek ve
enflasyon ise boyle bir giivenilir taahhiidiin
verilmedigi durumdan daha diisiik gercek-
lesecektir. Ozetle, iicretlerin diisiik belirlen-
mesi sonucu bir taraftan enflasyon artiginin
Oniine gecilirken; daraltici politikalar uygu-
layarak istihdam kaybina uframanin onii-
ne de gecilmis olacaktir (Franzese ve Hall,
1999, 5.174).

Diger taraftan bagimsiz bir merkez
bankas1 kayip fonksiyonunda fiyat istikra-

7 En basit sekliyle; Reel iicret= Nominal iicret-Enflasyon
orani.
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11 hedefine ¢ok fazla agirlik koymaktadir.
Bagimsizlik “muhafazakarlik etkisi” ola-
rak adlandirilan etki yoluyla iicret ve fiyat
sozlesmelerinin iizerine ek bir baski getire-
bilmektedir. Soyle ki, enflasyon karsithgi
(inflation averse) yiiksek olan bir merkez
bankasindan, nominal iicretlerde enflasyo-
nist bir artis gerceklestiginde telafi edici bir
sik1 para politikast uygulayarak bu enflas-
yonist etkiyi ortadan kaldirmaya c¢aligma-
st beklenir. Merkez bankasimin uyguladigi
daraltict politika sonucu, reel para balan-
s1 diisecek ve dolayisiyla her bir firmanin
emek talebi azalacak ve sendika igsizlikle
kars1 karsiya kalacaktir (Mares, 2004, s.10).
Iversen (1998, s.481)’ de de ifade edildigi
gibi parasal otoritenin muhafazakar oldugu
biliniyorsa, yiiksek reel iicretler ayn1 dere-
cede digsallastirilamayacak ve bu da militan
sendika davranisim1 engelleyecektir. Bu ne-
denle, iicretlerini kisitlayarak toplam talebi
arttirabileceklerinin bilincinde olan sendi-
kalar, karg1 karsiya kalabilecekleri igsizlik
maliyetini azaltmak i¢in iicret artig1 taleple-
rini azaltmay1 optimal bulacaklardir. Bu ge-
kilde artan reel balans, 6nce toplam talebin
daha sonra ise istthdamin artmasina neden
olacaktir (Lucia, 2003, s.13). Bu agidan,
ekonomik aktorlerin, merkez bankasinin
gonderdigi sinyalleri algilamasi ve giivenilir
bulmas1 makroekonomik performansi olum-
lu yonde etkilemektedir. Diger bir ifadeyle,
politika yapicilarin kullandig1 makro ekono-
mik modellerdeki belirsizlik, para politika-
sinin bagarisini belirleyen 6nemli bir unsur-
dur (Eijffinger ve Haan, 1996, s.20).

Kredibilite hipotezi, para politikasinin
daha giivenilir olmas1 durumunda, merkez
bankasi tarafindan uygulanan anti-enflasyo-
nist para politikasinin ekonomik maliyetinin
daha diisiik olacagini ifade eder (Brumm,

2000, s.817). Bu nedenle, merkez bankasi
tarafindan ilan edilen para politikasinin kre-
dibilitesi tam olmalidir.

Ozetle, merkez bankasindan gonderilen
sinyaller giivenilir ise ve ilgili ekonomik
aktorler bu sinyaller 151831nda davranislarini
koordine edebilirlerse, nominal iicret s6z-
lesmeleri enflasyonist artiglar icermeyecek;
dolayisiyla merkez bankasinin 6nceden ilan
ettifi anti enflasyonist politika, durgunlu-
ga neden olmadan enflasyonun diismesine
imkan saglayacaktir. Bu durumda, istihdam
orani da dogal seviyesinde kalacaktir. Sonu¢
itibariyle, bagimsizlik derecesindeki artis,
ya hicbir reel maliyet olusturmadan ya da
kiiciik bir reel maliyet karsilifinda enflas-
yon seviyesini diisiirebilecektir (Lohmann,
1992, 5.273).

Ancak, bu sinyallere yonelen giivenin
eksikligi ya da ilgili aktorlerin uygun dav-
ranig iizerinde koordine olamamalar1 gibi
nedenlerle iicret ve fiyatlar optimal seviyede
gerceklesmezse, para politikasi nispeten asi-
11 ticret ve fiyat kosullarinda yapilandirila-
caktir. Bu durumda, merkez bankasi, ortaya
cikan enflasyonu diistirmek i¢in ekonomik
durgunluga ve issizlik artigina neden olabi-
lecek siki bir para politikas1 uygulamak du-
rumunda kalabilecektir. (Hall ve Franzese,
1998, 5.508).

Posen ve Gould (2006) calismalarinda,
ECB’ nin kredibilitesinin para alaninin iiye-
si olsun olmasimn hemen hemen tiim OECD
tilkelerinde yiiksek iicret artiglarinin kisit-
lanmasina yol agtigini bularak bu hipotezi
ampirik olarak da kanmitlamistir.

Stratejik etkilesim teorisi, Almanya’nin
savag sonrasi giiclii nominal ve reel per-
formansini, muhafazakidr Bundesbank ile
Almanya’nin koordineli iicret pazarlig1 sis-
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temi arasindaki etkilesime baglamaktadir.
Almanya’daki bu yiiksek iicret pazarligi
koordinasyonu metal-endiistri konfederas-
yonlar® tarafindan saglanmaktaydi. Alman
ticret pazarlikcilar1 eskiden Bundesbank’in
iicret kararlaria verecegi tepkiyi gozlemle-
dikleri gibi simdi de ECB’ nin iicret goriis-
melerine gosterecegi tepkiye karsi gozlerini
acik tutmaktadirlar (Posen ve Gould, 2006,
s.16). Ancak, Avrupa Merkez Bankasinin
(ECB) kars1 kargiya kaldig1 pazarlik koor-
dinasyonunun Bundesbank’in karsi karsiya
kaldig1 koordinasyon seviyesinden daha dii-
siik oldugu hemen hemen kesindir. Bu ne-
denle ECB’nin Bundesbank kadar basarili
reel etkiler meydana getiremeyecegi aciktir
(Hancke ve Soskice, 2003, s.152).

Bu cercevede, merkez bankasi bagim-
sizliginin kurumsal etkilesimler vasitasiyla
bir¢ok avantaja sahip oldugu ileri siiriilebi-
lir. Birincisi, politik kontrolden bagimsiz bir
merkez bankasi ulusal ekonomi i¢in daha
faydalidir: Ciinkii ekonomik aktorler mer-
kez bankasinin parasal genislemeyle mesgul
oldugu konusunda daha az beklentiye sahip-
tirler (muhafazakarlik etkisi). Ikincisi, daha
yliksek bagimsizlik, merkez bankasinin ge-
lecekteki para politikasinin rotas1 hakkinda
gonderdigi sinyalleri daha inandirict kilarak
sinyallerin dikkate alinarak hareket edilme-
sini saglamaktadir. Boylelikle, iicret ve fiyat
sozlesmeleri daha diisiik nominal iicret ve
fiyat seviyelerinde karara baglanabilmekte-
dir (kredibilite etkisi) (Giiler, Ozyurt, 2012,
s.143-144).

1.3. Ucret Pazarh@ Koordinasyon De-
recesinin Stratejik Etkilesimdeki Rolii

Merkez bankasi anti enflasyonist bir po-
litika yiiriitmeye baglayacagi zaman issizlik
ve liretim acisindan ortaya cikacak olan reel

maliyet, iicret pazarlig1 sisteminin koordi-
nasyon derecesine bagl olarak degisecektir
(Posen, 1995, s.12). Koordineli iicret pazar-
1§81, para politikasinin iiretim ve istihdam
kayiplarin1 azaltici bir rol oynamaktadir.
Ucret pazarligi koordinasyonun yiiksek ol-
masi, nominal iicret taleplerinin ilimh tutul-
masina yol agarak reel ve nominal kazanglar
saglayabilmektedir. SOyle ki, bir kesim i¢in
s0z konusu olan iicret artiglar1 ekonomideki
diger bir kesim iizerinde negatif digsallikla-
ra sahiptir (Calmfors, 1993).. Ekonomideki
iicret pazarlig1 sistemi oldukca kiiciik ve
birbirinden kopuk pazarlik birimlerden olu-
suyorsa, ticret artiglariin diger ekonomik
birimler lizerinde meydana getirebilecegi
bu negatif digsalliklar gdz ardi edilecektir.
Bu durum, iicret anlagmalarinin optimal se-
viyesinden daha yiiksek belirlenmesine yol
acmaktadir. Nominal iicretlerdeki bu artis,
denklik saglamak icin ekonomide beklenen
diger artiglar1 da igerecektir. Ote yandan,
iicret pazarligi, tek bir pazarlik birimi (mer-
kezi) ya da koordineli pazarlik birimleri ta-
rafindan gerceklestiriliyorsa, s6z konusu bu
digsalliklar i¢sellestirilecek ve bunu takiben
diger artiglar da gereksiz hale gelecektir. Bu
nedenle, iicret pazarliginin koordineli/mer-
kezi bir yapiya sahip olmasi durumunda,
nominal iicretler daha diisiik belirlenmek-
te ve bunun sonucunda daha diisiik issizlik
ve enflasyon oranlari elde edilebilmektedir
(Franzese, 2001a, s.111).

Para otoritesi, enflasyon hedefiyle tutarl
olmayan iicret sdzlesmesine, onun ekonomi-
de gecerli olacagi kesimin genisli§ine gore
ya aksi bir politikayla tepki gosterecek ya da
onu goz ard1 edecektir. Buradaki belirleyici

8 IG Metall sendikalari ve Gesamptmetall firmalart.
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faktor, sozlesmeyi yapan sendikanin biiyiik-
liigii, ya da yapilan iicret sozlesmesinin eko-
nominin ne kadarlik bir kismini kapsadigidir
(Franzese, 1999, s.106). Daha acik bir ifa-
deyle, iicret sozlesmesinin ekonomide kap-
sayacagi alan, o s6zlesmenin fiyatlar genel
seviyesi lizerindeki etkisini belirlemektedir.

Ucret pazarligi koordinasyon derecesi-
nin, sinyallesme mekanizmasinin etkinligini
ve merkez bankasinin uyguladigi para poli-
tikalarinin igsizlik maliyetini nasil degistir-
digi, iki zit durum karsilastirilarak anlatila-
bilir:

Ekonomide ¢ok sayida kiiciik sendika-
nin varligr durumunda, bu kiiciik ekonomik
aktorler merkez bankasi ile bir stratejik et-
kilesim igerisinde degillerdir. Bunun nede-
ni, sendikalarin ekonomi icerisindeki etki
alanlarmin cok kiiciik olmasi sebebiyle fiyat
diizeyi iizerinde meydana getirebilecekleri
etkiyi ihmal etmeleri ve bu nedenle merkez
bankasmin kendilerine yonelik bir politika
girisiminde bulunmayacagini diisiinmeleri-
dir (Soskice ve Iversen, 2000, s.267-269).

Ucret pazarhigmin kiigiik sendikalar tara-
findan birbirlerinden bagimsiz sekilde ayri
ayr1 yapildig1 boyle bir pazarlik yapisi icin-
de, herhangi bir pazarlik birimindeki aktor-
lerin, yaptiklar sdzlesmelerin biitiin ekono-
mi iizerinde meydana getirebilecegi etkiyi
dikkate almas1 muhtemel degildir. Ciinkii
ekonomideki herhangi bir pazarlik birimi
normal olarak ekonomide biiyiik bir etki
meydana getiremeyecek kadar kiiciiktiir.
Sendika, diger iicret artiglarinin kendisinin-
kinden daha enflasyonist olabilecegini goz
oniinde bulundurarak, anlagmasinda belirle-
yecegi nominal iicreti, hedefledigi nominal
iicret seviyesinin iizerinde seger ve boyle-
likle olas1 bir reel iicret aginmasinin onii-

ne gecmek ister. Onlar1 boyle davranmaya
sevk eden neden ise, beklenen enflasyonun
nominal {icretin bir kismii agindiracak ol-
masidir. (Franzese ve Hall, 1999, s.179). Bu
durum, diger pazarlik birimlerinin de ayni
bakis acisiyla hareket etmeleri beklentisi
sonucu pekisir, giiclenir. Eger bir sendika
kendi sozlesmesinde belirleyecegi nominal
ticreti iilke yararina iliml1 tutacak olursa, s6z
konusu sendika, diger sendikalarin bdoyle
davranmamasi sonucu bir reel licret kaybina
ugrayacaktir.

Elbette, tek bir iicret pazarlik¢isi igin
diisiiniildiigiinde, belirlenen bu iicret artigi-
nin toplam fiyat seviyesi iizerinde meydana
getirebilecegi etki ihmal edilebilir diizeyde
olacaktir. Ancak, her bir pazarlik biriminin
ayn1 sekilde hareket etmesinin genel fiyat
diizeyinin yiikselmesine yol agacagi belir-
gindir. Buna ragmen, iicret pazarliginda bir-
birlerinden bagimsiz hareket eden pazarlik
birimleri, alacaklar1 ilicret kararlarinin enf-
lasyonu etkilemeyecegi diisiincesindedirler
(Soskice ve Iversen, 1998, s.114). Bu ne-
denle, merkez bankasmin kendi ticret karar-
larma dogrudan bir daraltic1 para politikasi
ile cevap vermesini beklemezler. Merkez
bankasi daraltici bir politika uygulayacagina
dair politika anonsu yapsa bile, merkez ban-
kasinin, ekonominin ¢ok kiiciik bir kesimini
ilgilendiren belli bir {icret s6zlesmesine yo-
nelik bir reaksiyon gostermesi beklenmedi-
ginden, yapilan anons ciddiye alinmaz. So-
nu¢ olarak, bu pazarlik birimi sdzlesmesini
enflasyonist artiglar icerecek bigimde belir-
ler.

Kendi iicret kararinin, ekonomi iizerinde
herhangi bir olumsuz etki meydana getire-
meyecek kadar kiiciik bir kesimi kapsadigim
diisiinen bir¢ok pazarlik biriminin var oldu-
§u koordinesiz {icret pazarligi sistemlerinde,
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bu birimleri siki para politikasi sinyalleri
gondererek iicret kisitlamasina yonlendir-
mek cok zordur. Bu durum, merkez bankasi-
nin daraltic1 politikalar izleyerek enflasyonla
miicadele etmesi sonucunu dogurmaktadir
(Dullien, 2005, s.15). Bu nedenle ekonomi-
deki sendika sayis1 ¢cok fazlaysa, para po-
litikas1 kurallar igsizlik iizerinde bir etki
meydana getirmemekte, merkez bankasinin
uyguladigi anti enflasyonist politikalarin
tiretim ve istthdam kaybi yiiksek olmaktadir.

Ote yandan, stratejik hareket edebilen
koordineli iicret pazarlik¢ilari, merkez ban-
kasi1 yeterli olciide muhafazakar oldugunda
diisiik enflasyon ve yiiksek istihdam sonu-
cunu elde etmek i¢in iicretlerini kisitlama
egilimindedirler. Ciinkii koordinesiz iicret
pazarlik¢ilarinin  aksine, koordineli {icret
pazarlikcilan stratejik sekilde hareket ede-
bilme kapasitesine sahip olmakla birlikte
merkez bankasiin para politikasi ile iicret
kararlarina verebilecegi tepkiyi hesaba kata-
bilmektedirler.

Ucret pazarligi koordinasyon seviyesinin
yiiksek oldugu bir ekonomide merkez ban-
kasi, reel iicretler ve istihdam ile ilgilenen
bir sendikanin iicret kisitlamasina gitmesi-
ne yol agmak i¢in igsizlik oranini caydirict
olarak kullanabilir. Fiyat istikrar1 ile uyumlu
olmayan ficret artiglar1 yapan sendika ve is-
verenler, izlenecek siki para politikasi sonu-
cu toplam talepte bir daralmayla kars1 kargi-
ya kalacaklar ve bunun sonucunda iiretimde
ve karlilikta diisiise, ayn1 zamanda issizlikte
meydana gelecek artiga katlanmak zorun-
da kalacaklardir (Velasco ve Guzzo, 1998,
s.14). Bu durum daha acik bir sekilde soy-
le ifade edilebilir: Eger bir sektordeki iicret
artist sonucu, fiyatlar yiikselme egilimine
giriyorsa, muhafazakr bir merkez bankasi
bu duruma faiz oranlarm yiikselterek kar-

s1 koyacak ve fiyatlardaki artig1 telafi ede-
cektir. Merkez bankasinin iicret artislarinin
enflasyonist olmasi nedeniyle gosterecegi
bu politika reaksiyonu, ekonomide toplam
talebin azalmasi, iiretimin gerilemesi ve
emek talebinin azalmasi sonucunu dogura-
caktir. Boyle bir durumla kargi karsiya ka-
lacaginin bilincinde olan iicret pazarlik¢i-
larinin yiiksek reel iicret talep etme egilimi
azalmis olacaktir. Sonug itibariyle, stratejik
olarak hareket eden sendika, iicret talebinde
kisitlamaya gidecek ve ekonomide istihdam
diizeyi yiikselmis olacaktir (Soskice ve Iver-
sen, 1998, s.112).

Ucret pazarligi ne kadar koordineli ise,
belirlenen enflasyonist iicret artiginin fiyatlar
genel seviyesi iizerindeki etkisi ve dolayisi
ile buna yonelik olarak merkez bankasindan
gelecek daraltict politika sokunun siddeti o
kadar biiyiik olur. Buna gore, merkez banka-
sinin geri tepkisinin biiyiikliigii, sendikanin
tepkiyi dikkate alma derecesini belirleyecek
ve sendika bu tehdide o derece ciddi cevap
verecektir. Diger bir ifadeyle, koordineli iic-
ret pazarlik¢ilari, merkez bankasinin bu tep-
kisinin Oniine ge¢mek i¢in, iicret artigini ger-
ceklestirirken daha disiplinli davranacaktir.
Enflasyon seviyesinin merkez bankasinin
hedefinden sapmamasi ise, merkez banka-
simin anti- enflasyonist politika uygulama
ihtimalini ortadan kaldiracak, boylelikle bir
yandan enflasyon yiikselmezken diger yan-
dan para politikas1 dolayl olarak igsizlik
seviyesini etkilemis olacaktir (Soderstrom,
1985, s.335; Mooslechner-Schiirz, 2001,
s.498). Bu sekilde, daha yiiksek bir istthdam
seviyesi ve daha diisiik bir enflasyon ora-
n1 bilesimi elde edilecektir (Meland, 2006,
s.421).

Koordineli bir iicret pazarlig1 sisteminde
merkez bankasinin daraltici bir para politi-
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kas1 izleyecegine dair sinyal gondermesi,
is¢ci sendikalarin1 daha diisiik iicret artigini
kabul etmeye ikna etmek icin yeterlidir. Pa-
zarlik koordinasyon derecesinin yiiksek ol-
dugu boyle bir ekonomide merkez bankasi
koordinesiz durumda oldugu gibi kisitlayict
bir politika uygulamaya gerek duymaz ve
dolayistyla iiretim ve istthdam kaybi daha
diisiik diizeyde gerceklesmis olur. Dola-
yistyla, iicret pazarli§i ne kadar koordineli
olursa enflasyonu diisiirmenin maliyeti de o
kadar diisiik olur (Franzese, 2004, s.5).

Sonug olarak, ulusal pazarlik sisteminin
kurumsal yapis1 bu basariy1 etkileyen 6nem-
li bir unsurdur. (Coricelli, Cukierman, Dal-
mazzo, 2006, s.40). Koordinesiz bir pazar-
lik sistemine nazaran, koordineli bir pazarlik
sistemi, merkez bankasi bagimsizliginda
meydana gelen bir artig ile makroekonomik
performans acisindan daha arzu edilir so-
nuclar elde edilmesine olanak saglamaktadir
(Hall ve Franzese, 1998, s.505-506). Ucret
pazarhiginin koordineli oldugu bir ekono-
mide, merkez bankasi, licret pazarlik¢ilari-
na para politikasi niyeti hakkinda sinyaller
gondererek, onlar1 ticret ilimliligina tesvik
edebilir ve boylelikle enflasyon oraninin
yiikselmesinin Oniine gegebilir. Bunun aksi-
ne, iicret pazarliginin koordinasyonsuz oldu-
gu durumda ise, (kiiciik pazarlik birimlerinin
cogunun, merkez bankasindan gonderilen
sinyallere kars1 ozellikle duyarli olmamasi
nedeniyle) merkez bankasi ancak ekonomik
faaliyetleri duraganlastiracak ve igsizlik ora-
nini arttiracak siki bir para politikasi uygula-
yarak enflasyon oranini diisiirebilir.

2. Literatiir Ozeti

Ucret pazarlig1 koordinasyonu ve para po-
litikas1 arasindaki stratejik etkilesim iizerine
odaklanmig genis bir literatiir mevcuttur.

Merkez bankas1 bagimsizligi ile iicret
pazarligi kurumlart teorilerini birbirine bag-
layan ilk calismalardan biri olan Hall ve
Franzese (1998), 1955-90 yillarin1 kapsa-
yan ampirik ¢alismalarinda, bagimsiz mer-
kez bankasi ve koordineli iicret pazarlig
sisteminin issizlik ve enflasyon acisindan
en 1yi sonuglar1 veren kombinasyon oldugu
hipotezini destekleyen giiclii kanitlar elde
etmislerdir. Sonucu Avrupa Parasal Bir-
ligi (EMU) i¢in de degerlendiren Hall ve
Franzese (1998)’e gore, kendi icinde koor-
dineli/merkezi bir pazarlik sistemine sahip
olan ulusal ekonomilerin, tek bir merkez
bankasina sahip tekil bir para alaninda bir
araya gelmeleri durumunda, iicret pazarligi
koordinasyon derecesi diisecek ve igsizlik
yiikselecektir. Sonu¢ olarak, parasal birlik
icindeki iilkelerde sendikalarin kendilerini
Avrupa Merkez Bankasi’nin faiz oranlari-
n1 yiikselterek reaksiyon gostermeye gerek
duymayacag1 kadar kiiciik gormeleri nede-
niyle ECB’nin politikalari, sendikalar i¢in
yeterli caydiricilifa sahip olmayacaktir.

Bu alandaki 6nemli ¢aligmalardan bir di-
geri olan Cukierman ve Lippi (1999), hem
emek piyasasi, hem de para politikasi oto-
ritelerinin kurumsal 6zelliklerini bir araya
getiren bir model gelistirerek makroeko-
nomik performans analizi yapmislardir. Bu
model icinde, sendikalarin enflasyon karsiti
oldugu varsayimi altinda, merkez bankasi
bagimsizligimin, iicret pazarligt merkezi-
liginin ve bu kurumsal degiskenler arasin-
daki etkilesimin, reel iicretler, issizlik ve
enflasyon {iizerindeki etkileri arastirilmistir.
Modelde, enflasyon konusunda tutucu ol-
mayan bir merkez bankasinin iicretlerdeki
yiikselmeye enflasyonu artirarak tepki vere-
cegi sendikalar tarafindan bilinmektedir. Bu
nedenle, merkez bankasinin muhafazakarl-
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ginin azalmasi sendikalarin {icret talepleri-
ni diisiik tutmas1 sonucuna yol agmaktadir.
Merkez bankasinin muhafazakar olmadi-
&1 bir ekonomide, iicret taleplerini yiiksek
tuttuklar1 takdirde, bir taraftan enflasyonun
sonuclartyla ugrasmak zorunda kalirken
diger taraftan reel iicretlerinin de asinmaya
ugrayacagini bilen sendikalar, merkez ban-
kasinin enflasyonist politikalar izlemesinin
oniine gecmek icin daha diisiik licretlere razi
olmaktadirlar.

Holden (2005), para politikasi rejimiy-
le iicret pazarligi koordinasyonu arasindaki
etkilesimin denge issizlik iizerinde meyda-
na getirdigi etkiyi arastiran bir model kur-
mustur. Model genislemeci para politikasi
rejiminin dicret pazarlik¢ilarinin koordine
olma zorunluluklarint giiclendirerek denge
igsizlik oranim azaltabilecegini gostermistir.
Ayrica para politikasi, parasal birlik altinda
sik1 para rejimi uygulayan bir iilkeden daha
az disipline edici bir etki ortaya ¢ikaracaktir.

Meland (2006), iki sektorlii bir ekonomi-
de merkezi iicret pazarliginin farkli parasal
stratejilerin istihdam iizerindeki etkisinin
belirlenmesinde ©nemli rol oynayabilece-
gini gostermistir. Uluslararasi ticarete agik
olan ve sendikalar1 merkezi iicret pazarlig
altinda disipline edilmis bir emek piyasasi-
nin var oldugu bir ekonomide, doviz kuru
hedeflemesi, enflasyon hedeflemesinden
daha yiiksek bir istihdam performansi mey-
dana getirmektedir. Buna karsilik kapali ve
ticret pazarliginin merkezi oldugu bir eko-
nomide, doviz kuru hedeflemesine nazaran
enflasyon hedeflemesi istihdam agisindan
daha iyi sonuglar dogurmaktadir.

Bu gruba giren calismalardan biri olan
Soskice ve Iversen (2000), rasyonel beklen-
tiler, tam enformasyon varsayimlar1 altinda

ve nominal rijitliklerin yoklugu halinde para
politikasi kurallarinin denge istihdam ora-
n1 iizerindeki etkisini inceleyen bir model
ortaya koymusglardir. Buna gore, para poli-
tikalar1 daraltic1 oldugunda, birbirlerinden
bagimsiz olarak hareket eden biiyiik sendi-
kalar? parasal iicret taleplerini ve dolayisiyla
beklenen reel iicretlerini 1limli tutma egilimi
icerisine girerler. Bunun sonucu olarak reel
para balansi yiikselir ve toplam talep seviye-
si ve dolayistyla istihdam artar. Ancak para
politikasi genislemeci oldugu zaman bu du-
rum ortaya ¢ikmaz. Sonug olarak, az sayida
ve birbirinden bagimsiz hareket eden sendi-
kalar s6z konusu oldugunda merkez banka-
sinin siki para politikas1 kurallart izlemesi
uzun donem istihdam oranini arttirir.

3. Ekonometrik Yontem

Panel veri analizi, zaman serisi ve yatay
kesit verilerin bir arada kullanilmasi nede-
niyle onemli bir takim avantajlar1 biinyesin-
de barmdirmaktadir. Ilk olarak panel veri,
zaman serisi ya da yatay kesit verilerine gore
daha biiyiik bir veri kiimesinden yararlanma
olanagi saglamaktadir. Panel veri analizinde
daha fazla bilgi iceren veri kullanilmas1 daha
fazla degiskenlik, degiskenler arasinda daha
az dogrusal baginti, daha fazla serbestlik de-
recesi ve etkinlige yol acmaktadir (Baltagi,
2008, s.7).

9 Boyle bir iicret pazarligi sistemi icerisinde sendikalar her
ne kadar birbirlerinden bagimsiz hareket etseler ve iicret ar-
tiglarint belirlerken birbirlerini takip etmeseler bile, yine de
her birinin ekonomide oldukg¢a biiyiik bir kesimi kapsama-
st nedeniyle iicret pazarligimin yapisinin koordineli oldugu
soylenebilir. Boyle bir yapt icerisinde belirlenen iicretler,
fiyat diizeyini etkileyebilecek giice sahiptir. Dolayisi ile sa-
yilart az olan biiyiik sendikalarin, merkez bankasinin para
politikast durusu iizerinde meydana getirebilecekleri etkiyi
dikkate almalar: gerekmektedir.
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Cogu ekonomik iligski dogasi geregi dina-
mik bir yapiya sahiptir ve panel verinin aras-
tirmacilara sagladigi avantajlardan bir tanesi
de dinamik iligkilerin daha 1yi anlagilmasina
olanak saglamasidir. Bu dinamik iligkiler
bagimlhi degiskenin gecikmeli degerlerinin
aciklayict degisken olarak modelde yer al-
masiyla karakterize edilmektedir.

Yy =0y, +x;B+u, i=1,...N
t=1,.....,T
Ujp = W + Uy

Dinamik panel veri modeli ge¢cmis do-
nemdeki bagimli degiskenin, cari doénem-
deki bagimli degisken iizerindeki etkisini
Olgmektedir. Ayrica bagiml degiskenin ge-
cikmesinin modele dahil edilmesi statik pa-
nel veri modellerdeki duragan olmayan ka-
lint1 problemini de ortadan kaldirmaktadir.
Ancak, bagiml degiskenin gecikmeli deger-
lerinin agiklayict degisken olarak modelde
yer almasi bazi problemlere yol agmaktadir.
y;, hatanin zamana gore degismeyen kismi-
nin (w,) bir fonksiyonudur. Bireysel etki u;
i birimi i¢cin zaman boyutu boyunca sabittir
ve bu nedenle bagimh degiskenin gecikme-
si de (y; ;) birim etkinin bir fonksiyonudur
yani, regresorler arasinda bulunan y; , hata
terimi ile iligkilidir.

Anderson ve Hsiao (1981) w, bireysel et-
kilerden kurtulmak i¢cin modelin ilk fark do-
niigiimiinii kullanmay: 6nermislerdir. Ay, ,
= Oj2 = Yigy) Ya da basitce y; o, Ay, =
(V; -1 — ¥;12) icin arag degisken olarak kul-
lanilmigtir. v;, kendi aralarinda korelasyona
sahip olmadiklar siirece bu ara¢ de8iskenler
de Av; =(v;—v; ) ile korelasyona sahip ol-
mayacaklardir. Bu ara¢ degiskenler tahmin

metodu miimkiin olan tiim moment kosulla-

rindan faydalanmadigr ve kalinti dagilimi-
nin fark yapisini Av, hesaba katmadigi igin
modelde tutarli ancak etkin olmayan para-
metre tahminlerine yol agmaktadir (Baltagi,
2008, 5.147-148).

Arellano ve Bond (1991) ve Arellano ve
Bover (1995) / Blundell ve Bond (1998) bu
sorunu ¢ozmek i¢in daha etkin bir dogrusal
genellestirilmis momentler metodu (GMM)
onermislerdir. Her ikisi de 1) diisiik T ve
biiylik N’e sahip paneller 2) dogrusal fonk-
siyonel iligki 3) bagimli degiskenin gecmis
donem gerceklesmelerine dayanan dinamik
aciklayici degisken 4) hata teriminin ge¢mis
ve muhtemel olan su anki gerceklesmeleri
ile korelasyon i¢inde olabilen kat1 bir bi¢im-
de digsal olmayan bagimsiz degiskenler 5)
sabit bireysel etkiler ve 6) birimler arasinda
olmamak sartiyla birimler icerisinde otoko-
relasyon ve degisen varyans varligir durum-
lar1 icin dizayn edilmis genel tahmincilerdir
(Roodman, 2008, s.1).

Arellano ve Bond (1991), yit’nin gecik-
meli degerleri ile v, ’nin dagilimi arasinda
var olan diklik kosullar1 kullanilirsa dinamik
panel veri i¢in daha fazla ara¢ degisken elde
edilebilecegini ©6ne siirmiislerdir. Boylece
GMM yontemi ile diklik kisitlamalarini sag-
layabilmek icin olasi tiim ara¢ degiskenlerin
kullanimina izin verilmektedir. Arellano ve
Bond (1991) tahmini biitiin regresorleri do-
niistiirerek, genellikle de farkini alarak bag-
lar ve genellestirilmis momentler metodunu
kullanir. Bu nedenle, fark GMM olarak ad-
landirilir. Arellano ve Bover (1995) ve Blun-
dell ve Bond (1998) ara¢ degiskenlerin ilk
farklarinin sabit etkilerle korelasyona sahip
olmadig1 ek varsayimini getirerek Arellano
ve Bond (1991) yontemini genellestirmis ve
genisletmistir. Bu varsayim daha fazla arag
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degisken kullanimina olanak saglamakta ve
etkinligi Onemli Ol¢iide arttirabilmektedir.
Bir tanesi orjinal ve digeri de doniistiiriilmiis
olmak iizere iki denklem sistemi kurulmak-
tadir ve bu nedenle bu yontem sistem GMM
olarak adandirilmaktadir (Roodman, 2008,
s.1). Sistem GMM tahmincisinde kullanilan
ara¢c degiskenlerin gecerliligi Sargan asir
belirleme testi ile stnanmaktadir. Sargan tes-
tinde, sifir hipotezinde moment kosullarinin
gecerli oldugu; yani ara¢ degiskenlerin ge-
cerli oldugu varsayilmaktadir.

3.1. Veri Seti, Model

17 OECD iilkesi i¢in merkez bankasi
bagimsizligi, iicret pazarligi koordinasyonu
kurumsal degiskenlerinin ve bu iki kurumsal
degiskenin etkilesiminin igsizlik iizerindeki
etkisi sistem GMM yontemi ile ampirik ola-
rak sorgulanmigtir. Calismada 1994-2007
donemini kapsayan bir analiz yapilmistir.

Merkez Bankasi bagimsizlig1 verisi icin
Cukierman-Web-Neyaptt (CWN) merkez
bankas1 bagimsizlig1 endeksi kullanilmistir.
Ancak, Cukierman-Web- Neyapti (1992)
orijinal calismalarinda merkez bankas1 ba-
gimsizlig1 endeksini 1980-1989 donemi i¢in
hesaplamiglardir. Daha sonra Crowe ve Me-
ade (2007) calismalarinda CWN endeksini
giincellemislerdir.

Calismamizda ornek iilkelerin CWN en-
deksi olusturulurken ilgili tilkenin merkez
bankas1 bagimsizligi reform tarihleri dikka-
te alinmistir. Buna gore, bir iilkede merkez
bankas1 reformu yapilmadan oOnceki yillar
icin Cukierman-Web-Neyapt1 (1992) mer-
kez bankasi bagimsizligi endeks degerle-
ri kullanilmig, reform tarihinden sonra ise
Crowe ve Meade (2007)’nin giincellenmis
CWN merkez bankasi bagimsizlik endeks
degeri kullanilmistir.

Ucret pazarligi koordinasyon endeksi
olarak ise en giincel endeks olan Kenswort-
hy endeksi kullanilmistir. Tiisiad 2004 y1-
linda yaymlanan bir calismasinda Tiirkiye
icin de Kensworthy endeksini hesaplayarak
Tiirkiye’yi uluslararasi bir perspektife oturt-
mustur. Endekste her iilke iicret pazarligi
koordinasyon seviyesine bagh olarak 1 (en
az merkezi/koordineli) ve 5 (en merkezi/ko-
ordineli) arasinda bir deger almaktadir. Ken-
sworthy endeksi hem pazarlik diizeyini hem
de igveren ve calisan kesimleri arasinda gizli
ve acgik koordinasyon mekanizmalarini ige-
ren, ayn1 zamanda da diger cogu endeksten
farki olarak hiikiimetin de koordinasyondaki
roliine yer veren bir sekilde hazirlanmistir
(TUSIAD, 2004, 5.136).

Ayrica analizimizde kontrol degiskeni
olarak, issizlik seviyesini etkilemesi bek-
lenen bir dizi ekonomik degisken kullanil-
mistir. Sendikalagsma oranmi artik¢a iicretleri
kisitlama egilimi azalmakta ve bu durum
igsizlik oranlarinin artmasina neden olmak-
tadir. Bu nedenle sendika yogunlugu (sen-
dikalagmig isgiici orani) analize kontrol
degiskeni olarak eklenmistir. Bu veri OECD
veri tabanindan almmustir. ikinci olarak, az
gelismis iilkeler daha yiiksek issizlik oran-
larina maruz kalmaktadirlar. Bu nedenle
kisi bagma reel GSYIH seviyesinin dogal
logaritmik formu da kontrol degiskeni ola-
rak analize dahil edilmistir. Uluslararasi
ekonomide meydana gelen olumlu ve olum-
suz gelismeler ulusal ekonomideki issizlik
oranlarmi etkileyebilmektedir. Bu nedenle,
son olarak, ekonomik disa aciklik orani da
kontrol degiskeni olarak analize eklenmistir.
Kisi basina reel GSYIH ve disa aciklik veri-
leri Penn World Tables 6.3 den derlenmistir.

Merkez bankas1 bagimsizlig1 teorilerinin
en Onemli dayanagini1 savas sonrasi veriler
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ile bir iilkenin merkez bankasi bagimsizligi-
n1 arttirarak reel ekonomiyi olumsuz yonde
etkilemeksizin enflasyon oranini diisiirebi-
lecegi sonucuna ulagan ampirik ¢aligmalar
olusturmaktadir. Bu c¢alismalardan bir ta-
nesi merkez bankasi bagimsizligin1 bedava
0gle yemegine (free lunch) benzetmektedir.
Faydalar1 vardir, ancak makroekonomik per-
formans ac¢isindan acik bir maliyeti yoktur
(Hall- Franzese, 1998, s.515).

Merkez bankasi bagimsizlig1 tizerine olan
bu caligmalar, ekonominin farkh iilkelerde
kurumsal olarak homojen oldugunu varsay-
miglar ve kurumsal degisken olarak yalnizca
merkez bankasi bagimsizligini analizlerine
katmiglardir. Bu calismada iicret pazarlhig:
koordinasyon derecesi de analize katilarak,
merkez bankasi bagimsizliginin, iicret pa-
zarli§1 koordinasyon derecesinin ve bu iki
degiskenin etkilesiminin igsizlik iizerinde-
ki ki etkisi ortaya konulmaya ¢alisilacaktir.
Ucret pazarligi koordinasyon derecesinin
analize sokulmasiyla birlikte iki ihtimal or-
taya cikmaktadir: Birincisi, simdiye kadar
merkez bankasina atfedilen olumlu etkilerin
bir kisminin gercekten merkez bankasi ba-
gimsizligindan saglanan faydalar olabilece-
g8i; ikincisi ise, merkez bankasindaki artigin
kesin etkisinin politik ekonomi igerisindeki
diger kurumlarin konfigiirasyonuna baglh
olabilecegidir.

Teorik cerceveye gore analizimizden
merkez bankas1 bagimsizlig1 seviyesi ve lic-
ret pazarligi koordinasyonu seviyesi arasin-
da etkilesimin igsizlik iizerinde etkili olmas1
beklenmektedir. Teorik bakimdan, iicret pa-
zarliginin koordineli oldugu ekonomilerde,
bagimsiz bir merkez bankasi, igsizlikte bir
artis meydana getirmeden diisiik enflasyon
amacia ulasabilmektedir. Bunun nedeni,
merkez bankasini ekonomik aktorlere bag-

layan sinyallesme mekanizmasinin iicret
pazarliginin koordineli oldugu ekonomiler-
de oldukga etkin calismasidir. Bagimsizlik
derecesi arttikca, merkez bankas1 yaptigi
politika anonslariyla daha inanilir olmakta;
bu yolla da sendikalar ve firmalar iizerinde
ticret kisitlamasina gitmeleri i¢in daha bii-
yiik baski kurabilmektedir. Ancak, iicret pa-
zarliginin koordinesiz oldugu ekonomilerde,
bagimsiz bir merkez bankasi enflasyonu an-
cak ekonomiye igsizlik gibi bir reel maliyet
yiikleyerek diisiirebilmektedir. Bunun da
nedeni, sinyallesme mekanizmasinin etkin
calisgmamasi ve merkez bankasinin igsizlik
oranini arttiracak gercek bir daraltic1 para
politikas1 uygulamak zorunda kalmasidir.

Sonu¢ olarak, iicret pazarligr koordi-
nasyon seviyesi diistiikkce, merkez bankasi
bagimsizligimin ekonomiye yiikleyecegi is-
sizlik maliyetinin artmas1 beklenmektedir.
Merkez bankast bagimsizliginin issizlik
tizerinde meydana getirecegi olumlu etki,
ticret pazarligi koordinasyon derecesi yiik-
seldikce artacaktir.

Tablo 1, farkli merkez bankasi bagim-
sizligr ve licret pazarlifi koordinasyon
derecelerinde ortalama igsizlik oranlari-
nm gostermektedir. Tablo 1’e gore merkez
bankas: bagimsizlik seviyesindeki artisin
igsizlik {izerinde meydana getirecegi kesin
etki diger kurumsal degiskenimiz olan iicret
pazarlig1 koordinasyon derecesine baglidir.
Ucret pazarligi koordinasyonunun diisiik
oldugu durumda merkez bankasi bagimsiz-
ligindaki artig igsizlik oraninda oldukc¢a bii-
yiik bir artisa (% 2.99 ) neden olmaktadir.
Buna karsilik, iicret pazarligi koordinasyon
derecesinin yiiksek oldugu durumda mer-
kez bankas1 bagimsizlifinda meydana gelen
artis igsizlik oraninda nispeten daha kiiciik
bir artisa (%1.59) yol agmaktadir. Bu sonug
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bizim koordineli iicret pazarlig1 sisteminin
merkez bankasi ve sendikalar arasindaki
sinyallesme mekanizmasinin etkin calis-
masini saglayarak merkez bankasinin daha

diisiik issizlik maliyeti ile diisiik enflasyon
hedefine ulasabilecegi hipotezimizi destek-

lemektedir.

Tablo 1: Alternatif Kurumsal diizenlemeler altinda OECD iilkelerinde ortalama issizlik oran-

lari, 1994-2007

Issizlik Oram%
Merkez Bankasi Bagimsizligi
Ucret Pazarlig1 Koordinasyonu Diisiik Yiiksek
Diisiik 6.45 (4) 9.44 (2)
Yiiksek 4.09 (2) 5.68 (5)

* Ucret Pazarligi Koordinasyon derecesi: diigiik=1, 2; yiiksek=4,5.

* Orta seviyeli iicret pazarligi koordinasyon derecesini temsil eden 3 disarida birakilnustur.

* Merkez bankast bagimsizligi, diisiik=<0.50, yiiksek=>0.50.

* Parantez icindeki sayilar her bir kategorideki iilke sayisini gostermektedir.

Daha ayrintili bir analiz icin merkez
bankas1 bagimsizligi, iicret pazarligi koor-
dinasyonu ve her iki kurumsal degiskenin
etkilesiminin issizlik lizerinde meydana ge-

tirebilecegi etki Hall ve Franzese (1998)’i
takiben 17 OECD iilkesi i¢in sistem GMM
yontemi kullanilarak sorgulanmustir.

Ana model su sekildedir;

ue; = ay Ui t Bebichiie + BewpcWbhi e + Bint cbi.cwb; + ﬁrgdprgdpi,t +

Bopen OPENESS; ¢t T Budenunionden;  + €€+ (1)

(1) Ifadesindeki bagimli degisken olan
veit; i lilkesinde t donemindeki igsizlik ora-
nin1 temsil etmektedir. “cbi” ve “cwb” sira-
styla merkez bankas1 bagimsizlik derecesini
ve licret pazarlifi koordinasyon seviyesini
temsil etmektedir. “cbi.cwb” etkilesim de-
giskeni olarak modelde yer almaktadir.
“rgdp” kisi bagma reel GSYIH, “openess”

disa agiklik oranini, “unionden” ise sendika
yogunlugu oranini temsil etmektedir.

3.2. Ampirik Bulgular

Ik olarak, serilerin birim kok tasiyip ta-
simadiklarina karar vermek icin Oncelikle
Levin-Lin-Chu testi kullanilmistir. Elde edi-
len bulgular Tablo 2 de sunulmustur.
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Tablo 2: Birim Kok Test Sonuglari

Degiskenler Levin-Lin-Chu
Aue -4.5998*
Aopeness -8.3566*
Aunionden -7.1216*
Alrgdp -4.9055%*

cbi -3.1090*

cwb 64.5479*
cbicwb -6.0937 *

* %1 diizeyinde anlamh

* Birim kok stnamast sabitli-trendsiz model ile gerceklestirilmistir.

Tablo 2 deki Levin-Lin-Chu test sonucla-

rina gore issizlik (ue), disa aciklik (ope-
ness), sendika yogunlugu (unionden), kisi
basma reel GSYIH (Irgdp) degiskenlerinin
seviyelerinde birim kok tasidiklari tespit
edilmis bu nedenle birinci farklar1 alinarak
duraganlastirilmiglardir. Merkez bankasi
bagimsizlig1 iicret pazarligr koordinasyonu
degiskenlerinin ise seviyelerinde birim kok
tasimadiklart goriilmiistiir.

Hipotezlerimiz su sekildedir;

1.Ucret pazarligi koordinasyonu merkez
bankasinin enflasyonla miicadele politikala-
ruun igsizlik maliyetini azaltmaktadir 3, <O0.

2.Ucret pazarligi koordinasyonu ge-
nellikle issizlik orammi  azaltmaktadir

(By By <O,

3.Ucret pazarhigi koordinasyonu diisiik
oldugunda merkez bankasi enflasyonu dii-
siirmek icin aktif daraltict politikalar uygu-
lamak zorunda kalacagindan, en azindan
diisiik koordinasyon seviyelerinde merkez
bankast bagimsizligimin issizlik maliyetinin
(BewHBin€Wb) pozitif olmasini beklemek

dogal olacaktir. Etkilesim degiskeni katsa-
yisimin (B,,cbi) negatif olmasi beklendigin-
den merkez bankasinin net igsizlik maliye-
tinin pozitif olabilmesi icin merkez bankasi
bagimsizligi katsayisimn (B ;) pozitif ve ye-
teri kadar biiyiik olmasi beklenmektedir.

Kurdugumuz model etkilesimsel bir
model oldugundan iicret pazarligi koordi-
nasyonunda ya da merkez bankasi bagim-
sizliginda meydana gelen bir birimlik ar-
tisin igsizlik {izerinde meydana getirecegi
etkiyi yalnizca ilgili degiskenin katsayisina
bakarak degil, sirasiyla (B_,,+B;, CBD<0
ve (B pi+B;i CWB) >0 degerleri ile 6lgmek
dogru olacaktir. Sonuglar Tablo 3’ de 6zet-
lenmigtir.

Merkez bankasi bagimsizligindaki ar-
tisin igsizlik maliyetinin sifir olmadig1 ve
iicret pazarli§1 koordinasyonu ile ters yon-
lii iligski i¢inde oldugunu ifade eden birinci
hipotezimiz analiz sonuglar1 tarafindan des-
teklenmektedir. Etkilesim degiskeninin (cbi.
cwb) katsayist (f; ) negatif isaretli ve %1
seviyesinde anlamlidir.

Ikinci hipotezimize gore, iicret pazarli-
81 koordinasyonunun issizligi azaltict bir
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etki meydana getirmesini beklemekteyiz
(BewpHPincb1)<0). Negatif olmasini bekle-
digimiz iicret pazarlig1 koordinasyon katsa-
yisinin (B,,) biiyiikliik olarak ¢ok kiigiik
(0.24) ancak pozitif olmasi iicret pazarlig
koordinasyon derecesi arttik¢a issizligin de
az da olsa artacag1 anlamina gelmektedir.
Bu durum, koordinasyon derecesi artik¢a is-
giicii piyasasinda monopol konumuna gelen
ticret pazarlik¢ilarinin bu gii¢lerini kullana-
rak kendilerine tabi olan isciler lehine iic-
retleri yiiksek belirlemelerinin reel iicretleri
arttiricr ve istihdami azaltici etkilerinin bir
sonucu olabilir. Ancak, etkilesim degiske-
ninin katsayisiin negatif olmasi nedeniyle
licret pazarlig1 koordinasyon derecesinin is-
sizlik iizerinde meydana getireceg8i net etki
negatif yonde olacaktir.

Uciincii hipotezimize gore, ekonomide var
olan bazi1 kurumsal kogullar (iicret pazarlig
koordinasyonu diisiik iken) altinda bagimsiz
bir merkez bankasi igsizligi arttirma yoniinde
daha egilimlidir. Bunun nedeni, bagimsiz bir
merkez bankasinin politik otoritelerden ba-
gimsiz olmayan bir merkez bankasina gore,
enflasyon konusunda daha muhafazakar ol-
masi, kayip fonksiyonunda fiyat istikrarini
saglamaya issizligin Onlenmesinden daha
fazla agirlik koymasidir. Sonuglar bunu des-
tekler niteliktedir. Tablo 3 e baktifimizda
merkez bankasi bagimsizlifi degiskeninin
katsayist (B, pozitif ve %I seviyesinde
anlamlidir. Bunun anlami merkez bankasi
bagimsizliginda meydana gelecek artigin is-
sizlik oraninin artmasina neden olacagidir.
Ancak yukarida da ifade edildigi gibi, mer-
kez bankasinin igsizlik iizerindeki net etkisi-
ni gormek i¢in yalnizca merkez bankasi ba-
gimsizligr degiskeninin katsayisina bakmak
yeterli degildir. Modelimizin etkilegimli bir
model olmasi nedeniyle merkez bankasinin

igsizlik iizerinde meydana getirecegi net etki
(Bepi + By cWb) ifadesinin degerine baghdir.
Merkez bankasi bagimsizlig1 katsayist (B;)
pozitif ve etkilesim degiskeninin katsayisi
da (B;,) negatif oldugundan net igsizlik ma-
liyeti iicret pazarligi koordinasyonu ile ters
yonlii degisir. Ucret pazarligi koordinasyon
derecesinin diisiik oldugu durumda merkez
bankasinin igsizligi artici etkisi daha belir-
gindir. Buna karsilik, iicret pazarlig1 koordi-
nasyonunun yiiksek oldugu durumda, merkez
bankasinin giivenilir daraltic1 para politikasi
sinyalleri gondererek (iicret pazarlikg¢ilari-
m daha diisiik iicret seviyelerinde koordine
olmalart i¢in yOnlendirebilmesi nedeniyle)
merkez bankasi bagimsizlig: issizligi azalta-
bilmektedir. Kisaca, merkez bankas1 bagim-
sizlig1 igsizligi artirma egilimindedir. Ancak
bu igsizlik maliyeti ticret  pazarlig1 koordi-
nasyon seviyesi arttik¢a azalmaktadir.

Analiz sonuglarina gore ge¢mis donem-
deki issizlik oranmin (due L1) cari donem
igsizlik oranint arttirdigr  goriilmektedir.
Ayni sekilde sendika yogunlugu (unionden)
ile igsizlik oran1 arasinda beklendigi sekilde
pozitif ve oldukca kuvvetli bir iligki bulun-
mustur. Isgiicii piyasasinda sendikalasma
oraninin artmasi tek baglarina iicretleri yu-
kar1 cekebilecek pazarlik giiciine sahip ol-
mayan is¢ileri daha yiiksek licret artig1 elde
edebilmeleri icin daha giiclii hale getirmek-
tedir. Tek baslarina isciler, emek piyasasinda
gecerli olan cari {icret diizeyini kabul etmek
zorundadirlar. Ancak her sendika licret artig
orant konusunda belli bir pazarlik giiciine
sahiptir ve sahip olduklar1 bu giicii kulla-
narak nominal iicreti, iiyeleri lehine yiiksek
tutmak istemektedirler. Bu nedenle, ekono-
mideki sendikalagma oranmin artmasi reel
ticretlerin yiikselmesi ve igsizligin artmasi
sonucunu doguracaktir.
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Diger taraftan daha yiiksek gelir diizeyi-
ne sahip olan iilkelerde igsizlik oraninin dii-
siik olmasi1 beklenmektedir. Analiz sonucla-
rina gore beklentilere uygun olarak igsizlik
ile kisi bagina reel GSYIH arasinda anlamli

ve negatif bir iligki bulunmustur. Ek olarak,
analiz sonuglarma gore disa agiklik oram
(openess), issizlik oranini azaltict bir etki
meydana getirmektedir.

Tablo 3: Sistem GMM Tahmin Sonuclart

Arellano-Bover Robust St Hata
due L1. 0.4533322 0572826  *
cbi 1.361282 456895  *
cwb 2420368 0728746  *
cbicwb -.5590377 1479843 *
Aunionden 16.04455 4412712 *
Alrgdp -14.42726 2200435 *
Aopeness -2.908777 1.155586  **
Wald Testi chi2(7) = 596.04 Prob > chi2 = 0.0000
Sargan Testi chi2(119= 121.2698 Prob >chi2 = 0.3748
Gozlem Sayisi 204
Ulke say1st 17

*%]1 diizeyinde anlamli**%S3 diizeyinde anlaml

Wald test istatistigi, modelde kullanilan
bagimsiz degiskenlerin hepsinin, bagim-
It degiskeni aciklamada anlamli oldugunu
gostermektedir. Sargan testi ile de, bos hipo-
tez kabul edilmis, sistem GMM tahmin yon-
temi ile elde edilen sonuclara gore modelde
kullanilan ara¢ degiskenlerin gecerli oldugu
sonucuna ulasilmistir.

Tablo 4: Iik Farki Alinmis Hatalarin Otoko-
relasyonu

Sira z Prob >z
1 -3.106 0.0019
2 -0.35834 0.7201

Ayrica, bilindigi gibi AR(1) otokorelas-
yon test istatisti§inin negatif ve anlamli ¢ik-
masi, AR(2) test istatistiginin ise anlamsiz
cikmasi gerekmektedir. Boylece modelde 1.
dereceden otokorelasyonun oldugu, 2. mer-
tebeden otokorelasyonun ise olmadig1 goz-
lenmigtir. Dinamik panel veri modellerinin
yapisi geregi birinci dereceden otokorelas-
yonun varligr dogaldir. 2. Dereceden oto-
korelasyonun olmamasi elde edilen sistem
GMM tahmin sonuclarinin tutarliligini gos-
termektedir.

Sonug

Bu calismada merkez bankas1 bagimsiz-
181, iicret pazarligi koordinasyonu ve bu iki
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kurumsal degiskenin etkilesiminin issizlik
tizerinde meydana getirdigi etkiler ele alin-
mugtir.  Uluslararas1 literatiirde kurumsal
degiskenler arasindaki etkilesimin makroe-
konomik performans iizerindeki etkisine ol-
dukca biiyiik bir dnem verilmesine ragmen
Tiirkiye’yi de kapsayan ampirik ¢aligmalar
heniiz yapilmamistir. Bu cercevede calig-
mada 1994-2007 donemine ait yillik veriler
kullanilarak, s6z konusu bu etkiler 17 OECD
tilkesi icin sistem GMM yaklagimi ile am-
pirik olarak sorgulanmistir. Sistem GMM
yonteminde daha fazla moment kullanil-
mas1 daha etkin tahminler elde edilmesine
olanak saglamasi nedeni ile bu metot tercih
edilmistir. Bulgulara goére, calismadan elde
edilen sonuclar;

1) Tek bagma igsizlik oranlarini arttiri-
c1 bir etki meydana getiren merkez banka-
st bagimsizligindaki artig, ilicret pazarligi
koordinasyon seviyesi devreye girdiginde
tersi yonde bir etki meydana getirmektedir.
Bu etkiyi etkilesim degiskeni iizerinden iz-
lemek miimkiindiir. Analiz sonug¢larimiza
gore, etkilesim degiskeni katsayisinin  (f3;,)
negatif isaretli ve %1 seviyesinde anlam-
It olmast bu sonucu destekler niteliktedir.
Buldugumuz bu sonug literatiirdeki sonug-
lar ile de ortiismektedir. Analizimizden elde
ettigimiz bulgular literatiirdeki bulgular ile
baglantili olarak daha kapsamli bir sekilde
yorumlayabiliriz: Buna gore, temel amac fi-
yat istikrar1 olan bagimsiz bir merkez banka-
sinin, enflasyon konusunda tutuculugu bek-
lenen bir durumdur. Bu nedenle, boyle bir
merkez bankasinin enflasyon oraninin tehdit
altina girecegi bir duruma kargilik siki para
politikast ile tepki vermesi olagandir. Enf-
lasyonla miicadelede para politikasin1 aktif
bicimde kullanma egilimindeki bagimsiz
bir merkez bankasinin, istihdam ve biiyiime

gibi ikinci bir hedefi olmadigindan, uygula-
dig1 sik1 para politikasinin reel sektor iize-
rindeki etkisini dikkate almas1 beklenemez.
Bu nedenle, enflasyonla miicadele, istihdam
kayb1 gibi onemli bir reel maliyet karsili-
ginda siirdiiriiliir. Ancak, iicret pazarhigi
koordinasyon derecesi oyuna girdiginde bu
senaryonun degisme olasilig1 cok yiiksektir.
Bunun nedeni, oyunun kurallarini iyi bilen
ve stratejik davranabilen iicret pazarlikcila-
rinin, duruma gore uygun davranig iizerin-
de koordine olabilme yetenekleridir. Buna
gore, merkez bankasinin bagimsiz ve
enflasyon konusunda muhafazakar oldugu
bilindiginde sektordeki istihdam oranlarinin
diismesine yol acabilecek bir siki para poli-
tikasi tehdidi ile burun buruna olan pazarlik-
cilar, bu tehdidi ortadan kaldirmak icin mer-
kez bankasinin enflasyon hedefi ile uyumlu
bir iicret artis1 lizerinde anlagsma egiliminde
olacaklardir. Kisaca, basta issizlik oranlari-
nin yiikselmesi yoniinde bir etki meydana
getiren merkez bankasinin bagimsizlik dere-
cesi, ticret pazarlik¢ilarinin da oyuna dahil
olmasi ile, enflasyon hassasiyeti hakkinda
sahip oldugu kredibilite sayesinde bastaki
etkinin aksine olumlu bir makroekonomik
etki meydana getirebilmektedir.

2) Tek basia emek piyasasinda sahip ol-
dugu monopol giicii nedeniyle iicret pazar-
liginda rekabetci konumda olan koordineli
iicret pazarlikcilari, yiiksek reel iicret artig-
lar1 elde ederek, emek piyasasinda igsizlik
oranini arttirabilmektedir. Ancak, merkez
bankasinin bagimsizligr faktorii devreye
girdiginde, (karsilasilabilecek daraltici poli-
tikalar nedeniyle) iicret pazarligi koordinas-
yon derecesi 1limli {icret artis1 yoluyla
igsizlik oranlarimi diisiirebilmektedir. Anali-
zimiz sonucunda (3, + f;,,cbi <0) bagin-
tisinin elde edilmesi bu iddiay1 dogrulamak-
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tadir. Buldugumuz bu sonucu da literatiir ve
teori bakimindan degerlendirecek olursak,
ekonomide kendilerini kisitlayan bir merkez
bankast olmamas1 durumunda koordineli
ticret pazarlikcilari, sahip olduklart pazar-
lik avantajini iicretleri yiiksek tutmak icin
kullanacaklar ve bu iicret artiglarinin orta-
ya c¢ikaracagi negatif digsalliklar1 (6rnegin
sektordeki istihdam kaybi vb.) dikkate al-
mayacaklardir. Ancak bagimsiz bir merkez
bankasi senaryoya dahil edildiginde, merkez
bankasiin giiclii anti-enflasyonist tutumu,
iicret pazarlik¢ilarin1 ekonominin geri kalani
lizerinde onemli negatif digsalliklar meyda-
na getirecek iicret artiglarindan caydirict bir
faktor olarak calisacaktir.

3) Enflasyon karsithig: yiiksek olan ba-
gimsiz bir merkez bankasi, fiyat istikrarina
cok onem verdiginden, daraltict politikalar
izleyerek enflasyonu kontrol altinda tutma
egilimindedir. Bunu yaparken uyguladigi
politikalar sonucu igsizligin yiikselmesine
neden olabilmektedir. Nitekim, merkez ban-
kas1 bagimsizlig1 degiskeninin katsayisinin
(B pozitif ve %1 seviyesinde anlamli
olmasi, merkez bankasi bagimsizli§indaki
artig ile igsizlik orani arasinda dogru yon-
lii bir iliski oldugunu bize gostermektedir.
Her ne kadar birincil amaci fiyat istikrari
olan bagimsiz bir merkez bankasinin fiyat
istikrarim siirdiirmek icin siki para politi-
kast uygulamaya egilimli olmasi nedeni ile
ekonomiye bir igsizlik maliyeti yiiklemesi
muhtemelse de bu bir kader degildir. Ciinkii,
bu tiir bir igsizlik maliyetinin, ekonomideki
diger kurumlarin para politikasinin hedef-
lerini dikkate alan davraniglar iizerinde ko-
ordine olabilmeleri ile ortadan kaldirilmasi
miimkiindiir.

4) Ayrica analizimizde kontol degisken-
leri olarak yer alan, gegmis donem issizlik

orani (due L1), sendika yogunlugu (uni-
onden), kisi bagina reel GSYIH (Irgdp) ve
disa aciklik oraninin (openess) issizlik ora-
n1 {lizerindeki etkileri aragtirllmistir. Bulgu-
lara gore, gecmis donemdeki igsizlik orani
(due L1) ve sendika yogunlugu (unionden)
ile igsizlik oranini arasinda dogru yonlii ve
anlamh bir iligki ortaya ¢ikarken, kisi basi-
na reel GSYIH (Irgdp) ve disa agiklik orani
(openess) ile igsizlik oraninda ters yonlii ve
anlamli bir iligski bulunmustur.

Analizimizden elde ettigimiz sonuclar
literatiirde bulunan sonuclar ve teori ile
uyumludur. Buna gore, licret pazarligimin
koordinasyon derecesi, para politikasinin
igsizlik lizerinde meydana getirecegi etki-
nin yoniinii ve siddetini degistirmektedir.
Bagimsiz bir merkez bankasi ekonomide
veri iken, yiiksek iicret pazarlig1 koordinas-
yon seviyelerinde, licret pazarlik¢ilart mer-
kez bankasindan gonderilen sinyallere kar-
st daha duyarli olmakta ve uygun davranis
tizerinde koordine olabilmektedirler. Buna
gore, licret pazarh@ koordinasyon derece-
sinin yiiksek oldugu ekonomilerde merkez
bankasi enflasyon oranmi issizlikte daha
smirl bir artiga yol agmak suretiyle diisiire-
bilme imkanina kavugmaktadir. Ya da iicret
pazarligindaki koordinasyonun yiiksek ol-
mas1, ayni igsizlik maliyeti ile daha diisiik
bir enflasyon oraninin elde edilebilmesine
yol agmaktadir. Kisaca koordinasyon, mer-
kez bankasinin enflasyonu diisiirme poli-
tikalarinin igsizlik maliyetini azaltict bir
mekanizma gorevi gormektedir. Diger bir
deyisle, ticret pazarligi koordinasyonu issiz-
lik enflasyon arasindaki degis tokus oranini
igsizlik lehine degistirebilmektedir.

Ucret pazarhigi koordinasyonu diisiik
oldugunda ise, merkez bankas1 bagimsizli-
ginda meydana gelen artig bir taraftan enf-
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lasyon seviyesini diisiirerek ekonomiye no-
minal bir fayda saglarken, diger taraftan da
bu nominal fayda karsilifinda ekonomiye
igsizlik gibi reel bir maliyet yiiklemek-
tedir. Merkez bankasindan gonderilen sin-
yaller ne kadar giivenilir olursa olsun koor-
dinesiz ticret pazarlik¢ilarinin bu sinyalleri
algilama ve davraniglarini uygun bir sekilde
koordine edebilme yeteneklerinin olmayisi
merkez bankasinin daraltici para politikasi
uygulama yoluna gitmesine ve bunun sonu-
cu olarak da istihdam seviyesinin azalmasi-
na neden olmaktadir.

Literatiirdeki sonuglara paralel olarak bi-
zim calisgmamizda da bagimsiz bir merkez
bankas1 ve koordineli iicret pazarlig1 siste-
minin ekonomik performans i¢in en iyi so-
nucu veren kombinasyon oldugu sonucuna
ulagilmisgtir.

Buldugumuz sonuclart Tiirkiye ekono-
misi agisindan degerlendirebiliriz: 1) Tiir-
kiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 (TCMB),
birincil amaci fiyat istikrar1 olan, bagimsiz-
I1g1 yasa ile saglanmig bir bankadir. TCMB
enflasyon hedeflemesi stratejisini uygula-
yarak enflasyonu kontrol altinda tutmaya,
fiyat istikrarin1 garanti etmeye calismakta-
dir. Enflasyon hedeflemesi stratejisinin en
temel 6zelligi enflasyonun birincil amag ol-

masidir'® Diger taraftan Tiirkiye’deki iicret
pazarlig1 sistemi birbirinden kopuk kiiciik
birimlerden olusmaktadir. Bu baglamda,
Tiirkiye’deki iicret pazarlig1 sisteminin ko-
ordinesiz olmasi da g6z oniine alindiginda,
fiyat istikrarini para politikasinin merkezine
yerlestiren TCMB’nin, enflasyon ile mii-
cadele ederken ekonomiye issizlik gibi bir
reel maliyet yiiklemesi kaginilmaz olacak-
tir. Boyle bir pazarlik yapisi i¢indeki licret
pazarlik¢ilarinin para politikas: kanadindan
gelen issizlik artis1 tehlikesinin farkina var-
malar1 ve buna gore tedbir almalar1 pek olasi
degildir. Bu nedenle, Tiirkiye’de iicret artis-
larinin merkez bankasinin enflasyon projek-
siyonlarin etkilemesi durumunda parasal si1-
kilastirmaya gidilmesi beklenilen bir sonug
olacaktir.

2) Bu degerlendirmeler 1s181nda, Tiirki-
ye’de iicret pazarhigi sisteminin koordinesiz
olusu 6nemli bir eksiklik olarak karsimizda
durmakta ve makroekonomik performans
acisindan bir dezavantaj olusturmaktadir.
Bu baglamda, iicret pazarliginda koordinas-
yonun saglanmasi yoniinde atilacak adimlar,
ekonomik performansin arttirilmasi acisin-
dan 6neme haizdir.

10 Apcak gerekli hallerde merkez bankasi enflasyon digin-
daki diger amaclar ile de belli dlgiilerde ilgilenebilmektedir.
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OZET

Finansal Kirilganlk ve Tiirk Bankacilik Sektirii Icin 2002-2011 Dénemi Finansal Ki-
rilganlik Endeksi

Finansal kirilganlik, banka kirilganligini arttiran makro-mikro ekonomik ve bankaya 6zgii kosulla-
11 igeren bir¢ok faktorden olusmaktadir. Bu faktorler 6zellikle banka karlili§ini olumsuz etkileyerek
bankacilik sektoriiniin temerriide diisme olasiligin yiikselterek finansal kirilganligi ve banka kiril-
ganligim arttirmaktadirlar. Bu ¢alisma giiclii ekonomiye gecis programi sonrasinda Tiirk bankaci-
lik sektoriiniin kirilganlik yapisini analiz etmeyi amag¢lamaktadir. Finansal kirilganlik endeksi zaman
serilerinin kullanimina uygunluk saglamasi nedeniyle bu amaca yonelik olarak 6nemli bir gosterge
niteligi tasimaktadir. Endeks hesaplamasinda Kibrit¢ioglu (2002) ve Singh (2010) ¢alismalari referans
alinmaktadir. Finansal kirilganligin hesaplanmasinda bankacilik sektoriiniin mevduat ve kredi yapisi
yabanci para cinsinden yiikiimliiliikler, finansal kaldirag orant ve CDS (kredi temerriit takas) primleri
alinmustir. Bu degiskenlere baglh olarak bes (5) farkli indeks hesaplamasi yapilmistir. Kaldirag orani
ve CDS primlerinin finansal kirillganlik endeksinde kullanilmasi, bu ¢alismay1 referans calismalardan
ayirmaktadir. Elde edilen tiim bulgular neticesinde, CDS primleri ve doviz kuru baskisinin Tiirkiye’de
banka kirilganligini artiran nedenler oldugu ortaya ¢ikmaktadir.

Jel Siniflamasi: E44, GOI, G23

Anahtar Kelimeler: Finansal Istikrar, Finansal Kiril ganlik, Kirilganlik Endeksi

ABSTRACT

Financial Fragility and Turk Banking Sectors Financial Fragility Index for the Period
2002-2010

It has been mentioned that there are many factors, either macroeconomic or microeconomic, and
including the bank-specific conditions which increase the vulnerability of financial sector or more
specifically the fragility of banking sector. These factors increase the financial fragility and the fra-
gility of banks via adversely affecting profitability of banks and/or raising the possibility of decrease
in default of the banking sector. The aim of this study is to analyze the structure of fragility of the
Turkish banking sector after the strong economy program. Financial fragility index is an important
indicator which is appropriate for application of time series. The research of Kibritcioglu (2002) anf
Singh (2010) provide the methodological reference in determining the index. In determining financial
fragility, the deposit and credit structure of banking sector, foreign currency denominated liabilities,
financial leverage ratio and CDS (credit default swap) spreads were used. Five (5) different indices are
calculated according to these variables. Using CDS Spreads and leverage ratios in financial fragility
index, divides this study from reference papers. It is concluded that CDS spreads and the exchange
rate pressure increases the fragility of banks in Turkey.

JEL Classification: E44, GOI, G23
Keywords: Financial Stablity, Financial Fragility, Financial Fragility Index



Finansal Kirilganlik ve Tiirk Bankacilik Sektorii I¢in 2002-2011 Dénemi Finansal Kirilganlik

Endeksi

119

Finansal Kirllganlik ve Tiirk Bankacilik
Sektorii I¢in 2002-2011 Dénemi Finansal

Kiriliganhk Endeksi

@

Prof. Dr. Salih Barisik *
Yrd. Dog. Dr. Baki Demirel **

IRIS
G 1980 sonrasi hizlanan finansal

serbestlesme ile birlikte biiyii-

yen finansal sistem beraberinde
finansal istikrar-istikrarsizlik, finansal sag-
lamlik-kirilganlik ve finansal kriz olgularini
beraberinde getirmistir. Ortaya ¢ikan bu ol-
gulari, ekonomik krizleri, bu olgularla kriz-
lerin baglantilarini agiklama ¢abasina yone-
lik genis literatiir mevcuttur ve bu literatiir
finansal istikrar kavrami ile baglamaktadir.
Finansal istikrarin tanimlanmasi ve tahmin
edilmesi fiyat istikrarina gore oldukga kar-
masik bir siirece sahiptir. Bununla birlikte
tilkelerin finansal istikrarindan da sorumlu
olan Merkez Bankalar1 gibi kurumlar yayin-
ladiklar finansal istikrar raporlari ile gesitli
gostergeler kullanarak iilkelerinin finansal
sisteminin direncini (saglamligini) ortaya
koymaya caligmaktadirlar. Finansal sistem
icerisinde yer alan varliklarin diisiik volati-
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#% Gaziosmanpasa Universitesi, IIBF, Iktisat Béliimii,
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lite (degiskenlik) gosterdigi donemler finan-
sal istikrar olarak kabul edilebilmekte ve bu
durum finansal stresin diisiik yogunlukta ol-
dugu bir donem olarak tanimlamaktadir.

Ilgili kurumlar tarafindan yayimlanan fi-
nansal istikrar raporlarinda finansal sistemin
direnci finansal stres veya finansal kirillgan-
lik indeksleri dikkate alinarak degerlendi-
rilmektedir. Finansal kirilganlik indeksleri,
finansal sistemdeki kurumlarin bilangola-
rindaki varlik-yiikiimliilik kompozisyonu
temel referans alinarak hazirlanmaktadir.
Finansal sistemin kredibilitesini yansitan bu
indekslerin li¢ temel ozellige sahip olmasi
gerekmektedir. Birincisi; finansal sitemin
istikrar derecesini ortaya koyabilecek kadar
iyi bir gozlemi yansitabilmelidir. Ikincisi;
sistemdeki finansal stresi ve bunun temel
nedenlerini ortaya koyabilmelidir. Ugiincii-
sii; istikrarsizlik yaratan kosullar ve bu ko-
sullarin sistem ile iligkilerini dogru bicimde
yakalayabilmelidir (Gadanecz ve Jarayam,
2009). IMF’nin 2006 yilinda yaymladigi
“Finansal Saglamlik Gostergeleri” ile, finan-
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sal istikrar yaklagimlarina ve bu konuda ki
gostergelere katkida bulunmustur. IMF’nin
hesapladig1 gostergelere piyasa baskisi, dig
ekonomik gelismeler karsisindaki direngsiz-
lik ve bankacilik sistemi direngsizligi gos-
tergeleri ornek gosterilebilir (Gadanecz ve
Jarayam, 2009, Gray vd. 2007).

Tiirkiye’de 1980°1i yillarda her alanda
yasanan doniisiimle birlikte ekonomik li-

beralizasyon hareketleri hiz kazanmistir.
Dig ticaret, para, sermaye piyasalart gibi
alanlarda yasanan serbestlesmelere para-
lel bir bicimde finansal sistemde biiylime
yasanmustir. Bankacilik sisteminde banka
sayisinin artiristyla beraber finansal arag ce-
sitlilifindeki artis yabanci sermaye hareket-
lerini de hizlandirarak bankacilik sisteminin
isleyisinde hassasiyetler meydana getirmis
ve bu hassasiyet finansal kirilganliklar mey-

Sekil 1: IMF (2011) Raporuna Gére Tiirkiye’ nin Risk Matrisi: Bankacilik Sektorii

Sokun Kaynagr Aktarum Kanali Etkilenen Sektor  Kirilganlik Noktalar Potansiyel Etkiler
-Finansman
-Kredi/Mevduat Oranindaki Sorunu ve TL
’ Artig (% 100’e yaklagmig) deger Kaybinin
-Dig Kaynak ve Cari Agik /GSYIH Yol Agtig1 Kredi
Dig Maliyetinin geniglemistir ( %9). Cokilsii
Kaynak Artmasi Bankac -Vade Uyusmazligimi _NPL nin
Sorunu . LN ik | Etkileyecek Bigimde Faiz LN Yikselmesi
Sermaye -TLde Agin | Sekiori Riskinin Artmasi LA -Hazine
Akimlari Deger Kaybi Y -Bankaya Borglu Olan. Ronolarimin
nin o [sletmelerin Kur Riski lle Fiyatlanmasinda
Tersine “Y““. lG‘_ Kars1 Kargiya Olm.a‘lar.] Giiglikler ve
Donmesi Kredilerin -CAR* Diigme Egilimine Yitksek
Sikigmasi karsin halen % 16.6 giigli Finansman
bir direng noktasini Maliyeti
korumasi -CAR'da
-NPL**’nin tarihi en disiik Bozulma
seviyede olmasi (<3)
-Bankacilik Sisteminin
. iigte birinin Euro Bolgesi Bir Onceki
Euro Tarkiye'de Tarkiye'de Bankalar: {le Baglantisi Semada
Bélgesi ki Ortak Faaliyet Var Ancak Dogrudan Sunulan Tiim
Bankalarin E> Bankada I:D Gosteren LN Fonlama Disiik. E> Olumsuzluklar
n Sermaye Kaldirag Euro -Biitiinsel Olarak Euro Gergeklesirse
Erezyonu Oranlarini B‘f]ge‘“"_ Bolgesi Borg Krizi Tirkiye*deki
Yagamasi n Tersine Kgkenli Fonlama Maliyetini Yatirim Gerekli
Donmesi Bankalar Yiikseltmis Ancak Finansmani
Tiurkiye'deki Bankalarin Saglayacak
Karlilik Oram Yiiksek Bankaya Satilir

Kaynak: IMF (2012 a), Staff Report Turkey, “Staff Report for The 2011 Article IV Consultation-Supplementary In-
formation”, IMF Country Report No 12/16 January 2012. *CARs: (capital adequacy ratios) Sermaye yeterlilik Orani,
**NPL: (Nonfinancial Private Loans) Finansal olmayan 6zel sektor borclari.
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dana getirmistir. Artan finansal kirilganlik-
lar 1994, 1998, 2001 krizlerinin etkilerini
derinlestirmigtir. IME 2011 raporunda be-
lirtilen Tiirkiye’nin risk haritasi, bankacilik
sisteminin hassasiyet (kirilganlik) noktalari
hakkinda bilgi vermektedir.

Seklin iist kisminda goriildiigii gibi, dig
kaynakli sermayenin tersine donmesi dig
kaynak maliyetini artirmak, TL nin deger
kaybu, yurtici kredilerin sikigsmasi etkileri ile
bankacilik sektorii kirilganligimi artirmakta-
dir. Alt kisimda ise; bir bagka etkilesim yolu
ile EURO bolgesi bankalarinin sermaye
kaybina ugramasi, Tiirkiye’deki ortak ban-
kalarin kaldira¢ oranlarini tersine ¢cevirmek-
te, Tiirkiye’deki yabanci bankalar1 olumsuz
etkileyerek kirilganhifa sebep olmaktadir.
Tiirkiye tarihinin en biiyiik ekonomik daral-
masinin yasandigi 2001 krizinin ardindan
finansal sistemin istikrart i¢cin kokli yapi-
sal diizenlemeler igceren Giiclii Ekonomiye
Gegis Programi uygulamaya konulmustur.
Gii¢lii ekonomiye gecis programi siirecinde
bankacilik sistemi de dahil olmak iizere is-
tikrarlt bir ekonomik siire¢ devam etmekte-
dir. Bu ¢alismada ekonomik krizlerinin etki-
sine biiyiik katk: yapan finansal kirilganlig:
Giiclii Ekonomiye Gegis Programi sonrasi
Tiirk Bankacilik Sektorii i¢in hesaplamak
ve kirllganligin geldigi nokta hakkinda bilgi
edinmek ilgi cekmektedir.

Finansal kirilganlik hakkinda teorik bir
taban olusturmanin yansira finansal sistemin
erken uyar1 mekanizmasi gorevini iistlenen
finansal kirilganligi hesaplanmak amaglan-
maktadir. Ozellikle, Tiirkiye ekonomisi-
nin 1994, 1998, 2001 gibi ii¢ krizli donem
sonrasinda hakkinda bilgi edinebilmek i¢in
finansal kirilganlik endeksinin hesaplanma-
st konu ile ilgili bilimsel caligmalarin de-
vamlili1, Kibritcioglu (2002) caligmasinin

donemsel olarak giiniimiize taginmasi he-
deflenmistir. Ayrica Kibrit¢ioglu tarafindan
hesaplanan endekse, CDS primi ve kaldirac¢
oranlart gibi iilke riskini gosteren ve kiril-
ganlig1 etkileyen iki degiskenin eklenme-
siyle gelistirilmis halidir. Bu haliyle calisma
Giiclii Ekonomiye Gegis Programinda ban-
kacilik sektoriine yonelik onlemlerin banka
kirilganligi iizerinde ne derece etkili oldugu
konusunda yorum yapabilmeyi saglayacak-
tir.

1. Finansal Kirilganlhk Teorisi

1.1. Finansal Kirillganhk Kavram ve
Gostergeleri

Finansal kirilganlik, bor¢ deflasyonu sii-
recine yol acan egilimler olarak tanimlana-
bilmesinin yan1 sira makro ekonomik a¢idan
daha cok finansal istikrarsizlik kavraminin
aciklamasi bi¢imindedir(Tymoigne, 2011).
Issing (2003) ve Foot (2003), finansal istik-
rarin finansal piyasalarda olusan balonlarla
ve finansal piyasa enstriimanlarinda goriilen
asirt oynaklikla (volatilite) ilgili oldugunu
belirtmislerdir. Crockett (1997), finansal
istikrarin finansal piyasalarda diizenleyici
ve denetleyici kurumlarin giivenilirlikleriy-
le ilgili olduguna vurgu yapmistir. Mishkin
(1994), bilgi paylasimi temelli bir tanim-
lama cercevesinde finansal istikrasizligs;
asimetrik bilgiye neden olan bir digsal sok
ile birlikte finansal sistemde kaynaklarin et-
kinsiz alanlara aktarildig1 bir durum olarak
ifade etmektedir. Minsky (1985), finansal
istikrasizli§in finansal sistemde yer alan ik-
tisadi birimlerin asir1 iyimser davraniglari-
nin iirlini oldugunu belirtmistir. Minsky’e
gore, ekonomik birimler finansal kirilganh-
ga yol agan li¢ tiir finansman big¢imi ile kar-
s1 kargtyadirlar. Bunlar; Hedge (Korunakli)
Finansman, Spekiilatif Finansman ve Ponzi
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Finansmandir. Bu ii¢ finansman bicimi borg
deflasyonu siirecine yol agan finansal prob-
lemleri yansitmaktadir. Ozellikle, Ponzi fi-
nansmani yiiksek bir bor¢ deflasyonu riski-
ne yol acabilmektedir. Ekonomik faaliyetler
rutin bicimde devam ederken firmalarin yii-
kiimliiliiklerini kargilayabildikleri varsayimi
altinda gerceklesen islemlerdir. Bu finans-
man yontemi nakit akimlarin biiyiik oranda
azalmas1 durumunda nakit kayiplarin telafi-
st amactyla kullanilsa bile yine de bir borg
deflasyonu siirecine yol agmayabilmektedir.
Ciinkii bu finansman yontemini tercih eden
firma-bankalar varlik satisiyla 6ngoriilme-
yen nakit kayiplarint kargilayabilir. Koru-
nakli finansman, diger iki finansman bici-
mine gore en giivenilir finansman bi¢imidir.
Spekiilatif finansman, nakit akim ve nakit
stoklarin yiikiimliiliikleri karsilayamadigi
durumlarda kullanilmaktadir. Ekonomik bi-
rimlerin yiikiimliiliiklerini karsilamak i¢in
ya diisiik likiditeye sahip varliklarini satiga
cikarttiklari ya da borg¢la finanse ettikleri du-
rumdur.

Ponzi finansman, firma-bankalarin giin-
liikk harcamalar i¢in bile yeterli finansmana
sahip olmadiklar1 durumda ortaya ¢ikmak-
tadir. Odenmemis borglari karsilamak icin
kredilerin yeniden finansmaninin veya var-
lik fiyatlarindaki asir1 yiikselmeyle birlikte
varlik pozisyonunun yiikselmesine dayan-
maktadir. Bu baglamda mikro ekonomik
acidan Ponzi finansman yontemini kullanan
iktisadi birimlerin varlik pozisyonlarinin
hayli kirillgan bir yapi1 arz ettigi goriilmek-
tedir. Mikro ekonomi baglaminda sirket ve
bankalarinin  bilancolarmin  yiikiimliiliik
yapisi, varliklarinin kalitesi, faiz oranlari-
na kars1 duyarliliklar1 ve bor¢—yiikiimliiliik
karsilama kapasitesi finansal kirilganliin
varli§inin belirlenmesinde onemli gosterge-

lerdir. Ozellikle, varliklarm likidite derecesi,
firmalarin nakit akimlarinin biiyiikligi gibi
degiskenler finansal kirillganlik iizerinde et-
kilidirler.

Finansal kirilganlik mikro acidan reel
sektor (mal piyasasi), firmalar, hane halki,
dis ticaret sektorii ve finansal sektor i¢in ayr1
ayr1 tahmin edilebilir. Bu noktada finansal
kirllganlik indeksi kamu kesimi, finansal
kesim veya hane halklariin finansal yapi-
larm1 ortaya koyabilme amacina yonelik
olarak gelistirilmistir. Finansal kirilganlik
indeksi, finansal kesime gozlemci (monito-
ring) olan kurum i¢in bir erken uyar1 sinyali
gorevi gormektedir. Reel sektor icin GSYTH
biiylimesi, kamu kesiminin bilango yapisi ve
enflasyon gostergeleri kullanilabilmektedir.
GSYIH artis1, ekonomideki servet artisinin
yaninda agir1 1sinmig bir ekonomik yapinin
da gostergesi olabilir. Kamu kesiminin biit-
ce pozisyonu, kamu gelir ve gider uyumsuz-
lugu da ekonominin durumu hakkinda bil-
gi veren onemli bir kirllganlik gostergedir.
Enflasyon ekonomide yapisal bozuklugun
onemli bir gostergesi olarak finansal kiril-
ganlikta yer almaktadir.

Firmalar icin kaldira¢ oranlari, biitce
pozisyonu, yabanci varlik ve yiikiimliiliik
pozisyonu isletmelerin risklilik durumunu
yansitan 6nemli bir gostergedir. Disa acgik
ekonomiler i¢in uygulanan kur sistemi, reel
doviz kuru, cari acik, uluslar aras1 sermaye
hareketleri, vade ve kur uyumsuzlugu dik-
kate alinmasi gereken degiskenler arasinda-
dir. Finansal sektor i¢in, para balanslari, reel
faiz orani, bankacilik sektorii i¢in risk olcii-
mii, bankacilik sektoriiniin sermaye ve liki-
dite rasyolari, bankacilik sektoriiniin aktif
kalitesi, kredi faaliyetleri, piyasa aktorleri-
nin likidite pozisyonlari, varlik fiyatlarinda-
ki oynaklik ve varlik (equity) degeri dikkate
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alinmas1 gereken degiskenlerdir. Bankacilik
sektoriiniin toplam kredileri/GSYIH rasyosu
bu tiirden gostergelere ornektir (Gadanecz
ve Jarayam, 2009).

Erken uyar1 gostergelerini konu alan lite-
ratiir, para-kur ve 6demeler dengesi krizle-
rinden bankacilik krizlerine giden mekaniz-
ma lizerine kurulmustur Calvo vd. (1993) ve
Eichengeern vd. (1996 ). 1980’li yillardan
giiniimiize iilkeler farkl biiytikliikte banka-
cilik ve kur krizi ile kars1 karsiya kalmiglar-
dir. Bu krizlerin cogu makro ekonomik den-
gesizliklerden kaynaklanmistir ve finansal
sistemde biiyiik ¢Okiintiilere yol agmistir. Bu
krizlerin ilk etkisini bankacilik sisteminde
gostermesinin nedeni hizli finansal serbest-
lesmedir. Hizl1 finansal serbestlesme biiyiik
sermaye akimlarina bagh olarak varlik fi-
yatlarinin agin yiikselmesine ve finansal ba-
lonlarin olugsmasina neden olmaktadir. Ayni
zamanda lilke parasinin agir1 degerlenmesi-
ne yol acarak cari agiklarin olugmasina ve
reel faiz oranlarinin hizli yiikselmesine yol
acmaktadir. Makro ekonomik degiskenler
lizerindeki bu etkilerin yaninda, bankalarin
kotii yonetimi ve yiiksek kar elde etmek i¢in
agirt risk almak gibi mikro ekonomik etki-
lerde bankacilik krizlerini doguran etmenler
arasinda yer almaktadirlar (Ahumda ve Bu-
dnevich, 2002).

Bankacilik krizleri sonucunda finansal
sisteme islerlik kazandirmak i¢in gereken
bankacilik sistemi regiilasyonu, ¢ok sayida
finansal kurumun ve bankanin bulundugu
sistemde olduk¢a zordur. Boyle iilkeler
icin erken uyar1 sistemleri ve erken uyari
sistemi iizerindeki ¢aligmalarin onemi art-
maktadir. Erken uyart mekanizmalarinin
varlig1 finansal sistem iizerindeki mali-
yetlerin daha az olmasina neden olmakta-
dir. Banka basarisizliklarini agiklayabilen

faktorler, finansal kirilganligi 6lgmede ve
kriz tahmininde kullanilmaktadir. Sermaye
yeterlilik orani, takipteki kredilerin toplam
krediler igerisindeki pay1 ve kredilerin sek-
torsel dagilimi, bankanin biiyiikligi, kre-
dilerin GSYIH icerisindeki pay1 da ban-
kacilik sektorii i¢in finansal kirilganligin
Olciilmesinde kullanilmaktadir (Ahumda
ve Budnevich, 2002).

1.2. Finansal Kirilganlik Olciimii

Finansal kirilganlhigin dl¢iilmesi, finansal
sistemin diizenleyicilerine hangi varliklarin
kirillganlhigi artirdigi, iktisadi birimlerin han-
gi finansman yontemine yoneldiklerini gor-
meleri agisindan yol gostericidir. Diger bir
ifade ile politika yapicilarin finansal kiril-
ganliga yol acan etmenleri tespit edebilme-
leri acisindan énemlidir. Finansal kirilganh-
ginm varliginin tespiti finansal krizin veya
ekonomik resesyonun olacagi anlamina gel-
memesine karsin, finansal kirllganlik indek-
sinin bir sinyal gorevi iistlendigini sdyleye-
biliriz (Tymoigne, 2011).

Kibritcioglu (2002, 2003), Shen ve Chen
(2008), Singh (2010), bankacilik sektoriiniin
kirilganliginin artmasinda ii¢ temel kirilgan-
lik noktasina isaret etmislerdir. Bunlar; li-
kidite riski, kredi riski (takipteki kredilerin
biiyiikliigii) ve doviz kuru riski (6zellikle ge-
lismekte olan iilke ekonomileri i¢in) olarak
belirtilmistir. Takipteki kredilerin toplam
krediler icerisindeki payinin artmasi banka
kirilganlik derecesinin artmasinda oldukca
onemli bir faktordiir. Suarez (1998), takip-
teki kredilerin toplam krediler igerisindeki
payinin artmasini makro ekonomik kosulla-
ra da bagh olarak kirilganlik olgiitii olarak
kabul etmistir. Bu ¢erceve banka kirilganlik
indeksinin hesaplanmasinda Sermaye Ye-
terlilik Orani, Takipteki Krediler/Toplam
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Krediler, Likit Varliklar/Toplam Mevduat-
lar, Kredi Biiylime Orani!, interbank primi
(interbank spreads) kullanilmaktadr.

Sermaye yeterlilik oraninin degismesi
bankanin veya bankacilik sektoriiniin risk
derecesini etkileyerek finansal kirilganlik
iizerinde olumlu ve olumsuz etkiler yarata-
bilmektedir. Kisa donem likidite oraninin
yiiksek olmasi takipteki kredilerin toplam
varliklar icindeki paymin azalmasmna yol
acabilmektedir. Bankacilik sektoriiniin bi-
lanco yapisinda likit varliklarin fazlahigi
bankalarin risk derecesini azaltan bir faktor-
diir. Bunun yaninda siki para politikasinin
bir sonucu olarak yiikselen faizler bankaci-
lik sektoriinde finansal kirilganlig arttirici
etkiler dogurabilmektedir. Bunun nedeni
olarak yiikselen faizlerin kredilerin geri
doniisiinii olumsuz etkilemesi ve takipteki
kredilerin toplam krediler i¢indeki payinin
artmas1 seklinde siralanabilir. Boyle bir du-
rum bankanin veya bankacilik sektoriiniin
risklilik derecesini yiikseltici sonuclar do-
Surabilecektir. Banka kredilerinin artig orani
baslangicta bankalar veya genelde banka-
cilik sektorii i¢in olumlu gelismeler olarak
ortaya ¢iksa da zaman i¢inde takipteki kredi-
lerin artig gostermesi sektoriin risk yapisini
olumsuz etkileyebilecektir’. Bu cercevede
kredi artis hizinin biiylimesi kisa donem i¢in
bankacilik sektorii i¢in olumlu bir gelisme
olsa da uzun donemde bankacilik sektorii
icin finansal kirilganlig1 arttirict bir gelisme
olabilir. Dolayisiyla kredilerdeki artig ban-
kacilik sistemi agisindan finansal kirilganlik
icin bir erken uyar1 gostergesi olabilmekte-
dir (Aspachs vd. 2006; Goodhart vd. 2007;
Ahumoda ve Budnevich, 2002).

Bankacilik sektorii i¢in bir baska ki-
rilganlik gostergesi interbank primleridir.
Ahumoda ve Budnevich (2002), likitide s1-

kisiklig1 ve faiz oranlarindaki artig interbank
primleri iizerinde pozitif etki gostermek-
tedir. Faiz oraninin artmasi bankalarin yii-
kiimliiliiklerinin maliyetlerini yiikseltmekte
ve interbank primlerini arttirmaktadir. Ayni
calismaya gore, makro ve mikro ekonomik
degiskenler ile bankacilik gosterge degis-
kenleri dikkate alindiginda, banka degisken-
lerinin interbank primleri iizerindeki etkileri
digerlerine gore daha belirgindir. Bu durum
interbank primlerinin bankacilik sistemi ice-
risinden kaynaklanan bir risk gostergesi ol-
dugunu ortaya koymaktadir.

Banka alacaklarinin temerriide diisme
olasiligi finansal kirilganlik analizinin temel
cercevesini olusturmaktadir. Ozellikle kriz
donemleri, bankacilik sektoriiniin temerrii-
de diisme olasiligini artiran temel olaylarin
basinda gelmektedir. Ayrica digsal soklar
yaninda iilke i¢i risk tercihi veya iktisadi
birimlerin stratejileri bu olasilig1 arttirmak-
tadir. Agiri risk iistlenimi daha fazla kar gii-
diisiinden kaynaklanmaktadir. Bu ¢ercevede
banka karlilig1 finansal kirilganlik icin dlgiit

I Kredi Biiyiime Orant, bankacilik sektoriiniin veya spesifik
olarak herhangi bir bankanin donemler itibariyla kredile-
rindeki artig oramni yansitir. Bu oran, genellikle 12 aylik
banka kredi hacminin logaritmik farklar: biciminde hesap-
lanmaktadir.

2 Aspachs, vd..(2007) caligmasina gore, bilangolart incelen-
diginde eger bankalarin sermaye yapilart yeterince giiclii
degilse, negatif bir para arzi soku incelenen iilkedeki finan-
sal kirilganligi arttirabilecektir. Buna karsilik sermaye ye-
terlilik oraminin yeterince giiclii olmast durumunda karlilik
orani artacag icin ekonominin finansal kirilganlik derecesi
azalacaktir. Bu ¢ergevede bankalarinin sermaye yeterlilik
oraninin yiiksek olmasinin sosyal fayday: da artirabilecegi
soylenebilir. Bu kosullar altinda bankalar i¢in etkin bir ser-
maye yonetimi sermaye rasyosunun yiiksek olmasini gerek-
tirmektedir. Dolayist ile baslangigta elde edilen varliklarin
bilango icerisindeki yerlerini koruduklart varsayimi altinda,
yani varlik portfoyiiniin devam ettigi varsayimi altinda ban-
kanin simdiki karlilik diizeyinin hedeflenen diizeyden diisiik
olmasi gerekmektedir.
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olarak kullanilmistir. Diger yandan finansal
kriz sonrasinda ortaya ¢ikan riskten kacinma
olgusu beraberinde gelisen diisiik karlilik,
diisiik risk tistlenimi davranislar1 da risklilik
gibi degerlendirilir ve temerriide diisme ola-
siliginin yaninda finansal kirillganlik i¢in bir
ol¢iit olarak kullanilmaktadir. Bu baglamda
yiiksek temerriide diisme olasilif1 ve diisiik
karlilik kombinasyonu finansal kirilganli-
gin tanmimlanmasinda belirgin iki faktor ola-
rak ele alinmaktadir (Aspachs, vd., 2006).

Alacaklarin mevcut biiyiikligii, beklenen
temerriide diisme olasilig1 ve karlilik, banka

riskinin belirlenmesinde temel gostergeler-
dir. Allen ve Wood (2006), finansal kiril-
ganlik ve kirillganlhigin neden oldugu finan-
sal sistem istikrasizlig1, banka alacaklarinin
yiiksek temerriide diigme olasilig1 ve diisiik
karlilikla bagdastirilabilecegini belirtmisler-
dir. Analiz i¢in tiim bankacilik sektoriiniin
degil bankalarin bireysel bilanco yapilarinin
analiz edilmesi gerekmektedir. Bu cerceve-
de, banka bilancolarinin degerlendirilmesin-
de her bir bankanin kredi, mevduat ve inter-
bank operasyonlarinin bagimsiz oldugu yani
kendi kararlari ile sorumlu olduklart nokta-
sindan hareket edilmektedir.

Tablo 1: Bankalarin Varlik Yiikiimliiliik Kompozisyonu

Varliklar Yiikiimliiliikler
Krediler Mevduatlar
Interbank Depozitolari Interbank Borclar1
Diger Varliklar Varliklar ve diger ylikiimliiliikler

Kaynak: Aspachs vd.(2007, 43).

Son donem literatiirde bilanco kirilgan-
liklaria o6zellikle temerriide diisme olasili-
gina etki eden onemli faktorlerden biri ola-
rak CDS primleri gosterilmektedir. Mohsan
ve Manmohan (2012), bir bakima bankanin
veya sektoriin risklilik durumunu da gos-
teren CDS primleri temerriide diisme ola-
siligin1 yansitan en 6nemli gostergelerden
biridir. CDS primleri (Hull, 2009). Banka
risklerinin artmasi1 banka varliklarmin de-
gerinin diismesine ve bilanco bozulmalari-
na yol agmaktadir (BIS, 2011; IME 2009).
Birkag¢ banka da goriilen bilango bozulmasi
bulasicilik (contagion) etkisi ile tiim sisteme
yayilmakta ve bankacilik sistemini bor¢ def-
lasyonuna siiriikleyebilmektedir.

Hazine bonosu risklilik diizeyini yan-
sitan bono CDS primlerindeki (sovereign
spreads) genigleme finansal kirilganlik iize-
rine etki etmektedir. Caceres, vd., (2010),
calismasinda bono primlerindeki genisle-
menin yurt i¢i faizlerin yilikselmesine neden
oldugu belirtilmistir. Mody (2009), ¢alisma-
sinda primlerdeki genislemenin yurt i¢i fi-
nansal kurumlar iizerinde stresi arttifindan
bahsedilmistir. Benzer bigcimde Manganelli
ve Wolswijik (2007), calismasinda da ha-
zine bonosu spreadleri ve 6zel sektdr bono-
lar1 ile hazine bonosu arasindaki primler ile
kisa vadeli faiz oranlar arasinda giiclii bir
korelasyon oldugu ve risk primlerindeki ge-
nislemenin faiz oranlarini arttirdif1 yoniinde
bulgulara ulagilmigtir.
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Finansal kirilganlig artiran ve bankacilik
sektoriiniin bor¢ deflasyonuna siiriiklenme-
sine yol acan bir baska etmen de kaldiragh
islemler3dir. Bankacilik sisteminin gittikce
karmasik bir varlik pozisyonuna sahip olma-
s1 ve kaldiraclt iglemlerin artmasi sistemin
kirilganligin1 da arttirmaktadir. Boyle du-
rumlarda finansal piyasalarda ortaya ¢ikabi-
lecek bir tiirbiilans veya para-kur uyusmazli-
&1, kaldirag oranlarinin tersine donmesine ve
bankacilik sektoriinde krizin derinlegmesine
neden olabilmektedir (Kaminsky ve Rein-
hart, 1999; Adrian ve Shin, 2009; Caskurlu
ve Daglaroglu, 2011).

Ozellikle global finansal likiditenin art-
t181 donemlerde gelisen piyasa ekonomile-
rine yonelik sermaye akiminin bollagsmasi
bankacilik sisteminin kirilganligim arttiran
onemli bir unsur olmaktadir*. Artan global
likidite gelisen piyasa ekonomilerinde kredi
bollagmasi ile bankacilik kesiminin varlik
kalitesinde bozulmalara neden olmaktadir
(De Bock ve Demyanets, 2012; IME 2012
b; BDDK, 2011; Basc1 ve Kara, 2011; Shin,
2011). Bu durumun dogurdugu bir bagka
sorun bankalarm yiikiimliiliiklerinin dolar-
lagmas1 ve kur uyumsuzlugu (maturity mis-
match) problemidir. Yabanci para cinsinden
yiikiimliiliiklerin artis1 bankacilik sektorii
basta olmak iizere iilke ekonomisinin finan-
sal kirilganligini arttiran baglica sebeplerden
biridir (IME 2012 b; Ghosh vd., 2010, 2009;
Feridun, 2009; Shen ve Chen, 2008; Kibrit-
cioglu, 2002; Calvo ve Reinhart, 2002).

2. Literatiir Ozeti

Finansal kirilganlik iizerine yapilan ca-
lismalar genel olarak finansal kirilganligin
hesaplanmasi ve makro ekonomik degisken-
lerin finansal kirillganlhik {izerine etkisinin
ekonometrik olarak analizi, finansal istikrar

ve finansal stres testleri {izerine yogunlas-
migtir.

Demirgii¢c-Kunt ve Detragiachi (1997),
makro ekonomik faktorlerin bankacilik kriz-
lerinin olusmasinda temel rol oynadigini be-
lirtmigtir. Diisiik biiylime orani, kredi riski ve
borg¢lularin temerriide diisme olasiliklar1 bir
birini takip eden bir siire¢ icerisinde finansal
kirillganligi artiran ve krize neden olan bir
yapi1 olusturmaktadir. Kredi riskinin artmasi
ve borglar i¢in gerekli finansman kaynakla-
rina ulagilamamasi kirllganli§in artmasinda-
ki en 6nemli nedenler arasindadir. Gonzales
vd. (1996), ekonomik faaliyetlerin azalmasi,
reel faiz oranindaki artis ve doviz kurunun
yiikselmesi finansal sistemin dayanikliligi-
nin azalmasindaki Oncii gostergeler olarak
tanimlanmaktadir. Meksika 1994 krizi, ne-
gatif bir makro ekonomik sokun finansal
sistemi zayifliginin ispati olmugtur.

Ahumoda ve Budnevich (2002), Sili ban-
kacilik sistemi icin finansal kirilganlik ana-
lizi yapilan calisma da finansal kirilganlik
ve ekonomik refah arasinda iligki arastiril-
mistir. Finansal kirilganligi artiran ekono-
mik gelismelerin ayn1 zamanda iilkenin eko-
nomik refahina da olumsuz katki yaptiklari
temel bulgular arasindadir. Bundan dolay1
finansal sistemin regiilasyonuyla ilgilenen
kurumlar icin finansal kirilganligin artmasi

3 Finansal kirlganhigin artigr donemlerde goriilen likidite
stkintist bankalarin ellerinde varliklarin degerine bakmak-
sizin satmak istemelerine (de-leveraging) neden olmaktadir.
Bu durum kaldiracli islemlerin tersine donmesi olarak agik-
lanmaktadir (Cagkurlu ve Daglaroglu, 2011)

4 Yiiksek cari agik, borgluluk problemi ve artan kredi hizi
gelisen piyasa ekonomilerinin finansal kirilganliklarini art-
tiran onemli nedenlerdir (Cagkurlu ve Daglaroglu, 2011,
Bas¢t ve Kara, 2011; Berkmen vd., 2010). Bu cercevede
banka kredileri gelismis iilkelerdeki finansal stresi gelisen
piyasa ekonomilerine yayan énemli bir mekanizmadir (Cas-
kurlu ve Daglaroglu, 2011 ).



Finansal Kirilganlik ve Tiirk Bankacilik Sektorii I¢in 2002-2011 Dénemi Finansal Kirilganlik

Endeksi

ve bu artisin olacagi sinyalini veren erken
uyart mekanizmalart olduk¢a Onemlidir.
Yazarlar, finansal kirilganlifin gostergesi
olarak temerriide diismiis kredilerin toplam
krediler igersindeki payr veya interbank
primlerini (bor¢ verme ve bor¢ alma faiz-
leri farkini) almiglardir. MDA (Multivari-
ate Discriminant Analysis-Cok Degiskenli
Diskriminant Analiz) kullanildig1r ¢alisma
sonucunda bankacilik sisteminin faiz riski,
kur riski, vade riski, teknoloji riski, hazine
bonosu —devlet tahvilinin yiikledigi riskler-
le kars1 karsiya olduklarimi belirtmislerdir.
Filho vd., (2009), Brezilya i¢in 2000-2008
donemini kapsayan finansal kirilganlik in-
deksi Minsky yaklasimi cercevesinde analiz
edilmistir. Calisma sonucunda Brezilya'nin
finansal yapisinin spekiilatif oldugu ve Bre-
zilya’nin kamu kesimi kirilganliginin yiik-
sek olmasindan dolay1 konjonktiir karsiti
maliye politikalar1 uygulanamayacagi sonu-
cuna varmiglardir.

Aspachs, vd., (2007), finansal kirilganlik
indeksi Olclimii genel ekonomik model cer-
cevesinde bir refah analizi olarak ele alin-
mistir. Modelde, para politikasi, regiilasyon
politikasi, kredi ve sermaye soklarinin reel
ve finansal sektor tizerindeki etkileri ve eko-
nominin finansal kirilganlik iizerinden bu
soklara kars1 gosterdigi tepki degerlendiril-
migtir. Calismada VAR Modeli kullanilarak
finansal kirilganliga yol acan, bankalarin
temerriide diisme olasiliklari, karlilik orani
gibi faktorlerin bir birleri olan iligkileri ana-
liz edilmeye calisilmigtir. Calisma sonunda
digsal soklarin bankalarin temerriide diigme
olasiligini artirdigr ve karliligi azathigr bul-
gusuna ulasilmistir. Bu durum finansal ki-
rilganlik ve refah arasinda ters bir oranti ol-
dugu sonucunu da tagimaktadir. GSMH’ nin
azalmasinin finansal kirilganlii artiracagi
ifade edilmektedir.

Tymoigne (2011), finansal istikrar
Minsky yaklasimi ¢cercevesinde ele almustir.
Calismada finansal kirilganligin 2003 yilin-
dan itibaren 6zellikle firma ve hane halki
diizeyinde yiikseldiginden bahsedilmistir.
Finansal kirilganligin 6lciimiinde ise “Ponzi
Finans” referans olarak alinmistir. Finansal
Kirilganlik endeksi iic sektor icin hesap-
lanmigtir. Bunlar; hane halklari, finans dis1
0zel sektor ve finansal sektor olarak tanim-
lanmigtir. Elde edilen bulgulara gére makro
ekonomik ag¢idan finansal kirllganlig1 artiran
iki etkinin varli§1 s6z konusudur; birincisi,
iktisadi birimlerin ponzi finansman yonte-
mini daha fazla kullanmaya baslamalar1 ve
ikincisi zaman etkisi olarak faiz oranlarinda-
ki artisin, borcun yeniden finansmanini giig-
lestirmesi ve likidite ihtiyacinin artmasina
yol agcmasidir.

Cheang ve Choy (2011), Macao icin
1997-1998 Asya Krizi ve 2008 Finansal
Tiirbiilanst durumlarini da dikkate alarak 15
yillik veri seti kullanilarak toplulagtirilmig
finansal istikrar endeksi hesaplamiglardir.
Bu yontem, bir ekonomide finansal istikra-
sizliga yol acan degiskenlerin ve kosullarin
birlikte ele alinmasina olanak saglamakta-
dir. Yontem krize yol acan potansiyel gos-
terge degiskenlerin krizle iligkili olmasim
veya krize yol agma belirtisine sahip olma-
sin1 gerektirmektedir. Bu indeks, finansal
saglamlik endeksi, finansal hassasiyet in-
deksi ve bolgesel ekonomik kosullar indeksi
gibi indekslerin birlestirilmesiyle olusturul-
mustur. Finansal kurumlarin sermaye basta
olmak {iizere ekonomik kosullarinin giiclii
olmasinin finansal krizlerle karsilasma ris-
kini ve krizlerin ekonomi iizerindeki etkisini
azaltmaktadir.

Tiirkiye ekonomisine yonelik olarak Sa-
racoglu ve Kaplan (2012) calismasinda, Tiir-



kiye ekonomisindeki kirilganligi saptamak
icin 18 makro ekonomik degisken iizerinden
erken uyar1 sistemi olusturulmustur. 1998-
2012 doneminin ele alindig1 calismada “spe-
kiilatif bask:1 endeksi ve finansal kirilganhk
endeksleri hesaplanmis ve daha sonra bu
hesaplamalardan yararlanarak ekonometrik
yontemlerle kriz olasiliklar1 tahmin edilmis-
tir. Calismanin tahmin donemleri icin baga-
ril1 oldugu goriilmektedir. Konu ile ilgili bir
bagka calisma Saragoglu ve Siilkii (2012)
calismasidir. Calismada 34 makro ekonomik
degisken iizerinden KLR (Kaminsky, Lizan-
do ve Reinhart; 1998) yontemi izlenerek
Tiirkiye ekonomisi ic¢in benzer kirilganlik
sinyalleri elde edilmeye calisilmistir. Aylik
verilerin kullanildig1 caliymada bazi degis-
kenler 6ncii gosterge olarak se¢ildikten son-
ra bunlara agirlik verilerek bilesik endeks
hesaplamalar1 yapilmis ve krize kars1 sinyal
durumlari elde edilmistir.

Doviz cinsinden yiikiimliiliiklerin ban-
kacilik sektoriiniin bilancosundaki agirligi
finansal kirilganlhig1 etkileyen onemli bir
faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Doviz
piyasasindan kaynaklanan baskinin finansal
kirllganhigi artirdig literatiirde yaygin bir
goriistiir. Bu noktada “Doviz Piyasas1 Bas-
k1 Endeksi” onemli bir gostergedir. Feridun
(2009), spekiilatif atak, doviz kurunun agiri
degerlenmesi, banka kirilganligi ve ulus-
lararasi rezervler arasinda iligkiyi Tiirkiye
icin sorgulamistir. Degiskenler arasindaki
iliski uzun dénem ARDL yontemi ile test
edilmis ve doviz kuru baskisinin segilen ii¢
degiskenle nedensellik iliskisi icinde oldugu
saptanmigtir. Calismada degiskenler arasi
kisa ve uzun donemde es biitiinlesme iligki-
sinin varlig1 ise Granger nedensellik testi ve
ona baglh olarak uygulanan hata diizeltme
modeli ile (ECM) test edilmistir. Granger

nedensellik testine gore secilmis degisken-
ler arasindaki nedenselligin yonii diger ii¢
degiskenden doviz kuru baskisina yonelik
olarak bulunmugtur. Bu noktada degisken-
ler arasinda kargilikli bagimlilik iligskisinden
s0z edilebilir. Daha agik bir ifade ile banka
kirillganliginin artmasi doviz kuruna yonelik
spekiilatif baskiy1 artirirken doviz kuruna
yonelik spekiilatif baski da doviz kurunun
asir1 degerlenmesine yol acarak banka kiril-
ganli§in arttirmaktadir.

Allen ve Rogoff (2010), varlik fiyatlarin-
daki balonlarin banka kirilganligini arttirdig-
n1 belirtmektedir. Benzer sekilde Maddaloni
ve Peydro (2011), diisiik politika faiz oran-
larinin bankalarin asir1 risk iistlenmesine yol
actigini, bankalar kredi balonlarina tesvik et-
tigini ve bu durumun banka kirilganligini art-
tirdigini ileri siirmektedir. Sandri ve Valencia
(2012), finansal kurumlarin yiiksek kaldi-
ra¢ oranlari ile ¢alismasinin finansal sektor
tizerinde yikici etkilere neden olabilecegini
belirtmistir. Bellas vd., (2010), BIS (2011)
hazine bonolarinin deger kaybi ve primler-
deki artisin banka kirilganlifini arttirdigini
vurgulamigtir. Pouvelle (2012), Fransa igin
yaptig1 ve panel veri yonteminin kullanildigi
calismada kredi genislemesinin banka kiril-
ganlhigim etkileyen bir faktor oldugu bulgu-
suna ulagmustir. Literatiir dikkate alindiginda
bankalarin kaldira¢ orani, CDS primlerinin
ve faiz oranlarinin da banka kirilganliginin
artmasinda onemli degigkenler oldugu sonu-
cuna gotiirmektedir.

Kibritcioglu (2002, 2003) ve Singh
(2010) calismalar1 finansal kirilganlik in-
deksini (BSF3) hesaplamistir. Kibrit¢iog-
Iu (2002 ve 2003), secilmis 22 iilkeye ait
aylik sektorel veriler kullanmistir. Indeks,
bankacilik sektoriine ait iic temel gosterge
lizerine olusturulmustur. Bunlar; mevdu-
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atlar, krediler ve doviz yiikiimliiliikleridir.
Endeks degerinin diisiik olmasi bankacilik
sektoriiniin kirllganhi§inin arttifim goster-
mektedir. Ancak indeks degeri bankacilik
sisteminin derin bir krize siiriiklendigine
dair acik bir kanit da degildir. Yine de O ile
-0.5 arasinda olan indeks degerleri ortalama
bir kirilganlik diizeyini gosterirken -0.5 den
kiiciik degerler daha yiiksek bir kirilganhk
degerini gostermektedir. Kibritgioglu, mev-
duatlar1 katmadan kredileri ve doviz cin-
sinden yiikiimliiliikleri kapsayan bir baska
indeks (BSF2) hesaplamasi da yapmuistir.
Sonug olarak, endeksin kriz donemlerini iyi
bir bicimde yakaladig1 ve politika yapicilar
icin onemli bir gosterge olabilecegi belirtil-
migtir. Singh (2010), Hindistan bankacilik
sektoriinii  2000-2009 donemini kapsayan
calismada finansal kiiresellesmenin banka-
cilik sektoriine yaptig1 diisiiniilen tahribat
referans alimmigstir. Calisma sonucunda be-
lirtilen donemde Hindistan bankacilik sek-
toriiniin 19 donem orta kirillganhga, sekiz
donem ise yiiksek kirilganliga sahip oldugu
bulgusuna ulagilmigtir.

3. Yontem ve Bulgular

Literatiire bagl olarak bankacilik sekto-
rii i¢in finansal kirilganlik indeksinin hesap-
lanmasi bilango yaklasimi gercevesinde ele
alinmaktadir. Boyle bir analiz i¢in kurulacak
modelin ¢aligmasi bazi varsayimlara dayan-
malidir. Oncelikle model sektorde yer alan
bankalarin homojen degil heterojen bir yap1
sergiledikleri goriisiine dayanmaktadir ayri-
ca tiim bankalar icin sermaye yeterlilik orani
veridir. Merkez Bankasi interbank piyasasi-
na miidahale ederek para arzimi degistirmek
sureti ile faiz oranim belirler. Sermaye ye-
terlilik oran1 diizenleyici kurum tarafindan
belirlenir. Bu kurum Merkez Bankasi ola-
bilecegi gibi bagka bir 6zerk kurumda ola-

bilir. Bankalarin sermaye yeterlilik oranini
karsilayamamalar1 nedeniyle karsilasabile-
cekleri yaptirimlar ve kredi verdikleri ikti-
sadi birimlerin temerriide diigmesi onlari
zor duruma sokacak gelismelerdir. Modele
gore bankacilik sektorii heterojen bir piyasa
yapisina sahiptir ve her birinin kendi marka
degeri vardir. Ozellikle, piyasaya yeni giren
bankalarin tiiketici kredisi piyasasinda tu-
tunmalar1 oldukca zordur. Bu yap1 bankaci-
lik sektoriinde faaliyet gosteren bankalarin
farkli mevduat ve kredi faiz oranna sahip
olduklarina isaret etmektedir. Dolayis1 ile
kredi primleri her bir banka icin i¢sel hale
gelmekte ve bir birinden farkl degerler ta-
stmaktadir. Her bir banka temerriide diigme
konusunda farkli riskler tasimaktadir. Ban-
kacilik sektoriinde yer alan her bir bankanin
temerriide diisme olasilig1 her zaman vardir
ve bu esas riski olusturmaktadir (Goodhart,
vd., 2006; Aspachs, vd., 2007).

Kibrit¢ioglu (2002, 2003) ve Singh
(2010) calismalarinda kullanilan ydntem
Tiirk Bankacilik sisteminin 2002-2011 do-
nemi finansal-banka kirillganlik endeksi
hesabi i¢in referans alinmistir. Kibritcioglu
(2002), finansal kirilganlik endeksinin for-
mel ifadesi (BSF,) asagidaki bi¢imde ifade
edilmistir.

BSE, =(!:BK7' _nBK]_'_{ER}I)_T]ERI’:|+|:BDI ) })/3 (1)

O sk BD

O rrp

Burada BSF3, bankacilik sektorii finan-
sal kirilganlik indeksini temsil etmektedir.
BK, banka kredilerini; ERP, bankalarin do-
viz pozisyonlarini; BD, banka mevduatlarini
simgelemektedir. Bu ¢alismada Kibrit¢ioglu
(2002) caligmasindaki yonteme (denklem
1) finansal stres ve banka kirilganlig1 degis-
kenleri eklenerek yeni bir endeks olusturul-
mus ve asagidaki denklem olusturulmustur.
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Denklem 1’e Hazine Bonusu CDS spre-
adsleri (denklem 6) ve finansal kaldirac ora-
n1 (denklem 7) ilave edilmigstir. Gelistirilmis
yeni endekste yer alan, CDS spreads, hazine
bonusu CDS primlerini ve BLR ise banka-
cilik sektorii kaldira¢c oranlarini simgele-
mektedir. Boylece banka kirilganligi iize-
rinde etkili oldugunu diisiindiigiimiiz digsal
baskinlik ve finansal baskinliga endekste
yer verilmistir. BK, ERP ve BD verileri,
TCMB’nin EVDS veri tabanindan, CDS
primleri ve BLR verileri ise Thomson data
stream den elde edilmistir. indekste yer alan
1, degiskenlerin aritmetik ortalamalarini, o
ise standart sapmalarimi gostermektedir. BK,
ERP, BD, CDS primleri ve BLR ise asagi-
daki gibi tamimlanmaktadir. Degiskenlerin
basinda yer alan L, logaritmik formu goster-
mektedir:

BK, =| LBK. ~LBK. ., (3)
LBK:-lz
LERP, - LERP.
ERE, = { LERP . ] @
=12
8D, =| LBD.~LBD.., (5)
LBD, ,,
cDS,,... —CDS_ .
CDSspreade = l: R et :| (6)
CD S,Ypread,\' -12
BLR - BLR
BLR, = l:l';L—R"—'l:| )
1-12

Bankalarin kaldirag oranlar1 ise asagidaki
bicimde hesaplanmaktadir;

LR, = {Toplam Varhklar, } ®

Equity,

Burada Equity = Varliklarin Degeri- Yii-
kiimliiliikler olarak ifade edilmektedir.

Bu calismada, Kibritcioglu (2002) de
geligtirilen endeks (BSF;) ilave olusturulan
yeni Finansal Kirilganlik Endeksi (BSFj)
endeksine ilaveten ili¢ farkli BSF endeksi
olusturulmustur. Elde edilen endeksler asa-
g1daki bigimdedir:

BSF,, = (liBKr ~ Mk } +l:ERP/ ‘U/;‘lep:l
o

K O e
N [ BD, — 11 J + {CDS“""’”"” ~Teos }) /4 0)
Osp Tens
O O rp
J{BD, —nw}{BLRI ~ Mo })/4 (10)
Osp Opir
Ok O rrp

Yukaridaki her bir endekste yer alan
simgeler BSFy de agiklandigi gibidir. BSF
endeks degerlerinin sifirdan biiytik ise, kiril-
ganligin olmadigimi gostermektedir. Endeks
degerinin sifirdan kiiciik olmasi ise finansal
sektorde kirllganhigin arttigin1 yansitmak-
tadir. Diger yandan indeks degerinin kendi
standart sapmasindan (w) daha biiyiik ol-
mas1 finansal kirilganhigin yiiksek, sifir ve
standart sapma (w) arasinda bir deger almasi
ise orta derecede bir kirilganlik oldugunu
yansitmaktadir (Singh, 2010; Kibrit¢ioglu,
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2002-2003). Endeks degerlerinin yorumlan-
masi i¢in referans olacak kirilganlik goster-
geleri asagidaki bi¢cimde ifade edilebilir:

BSF > 0 ise diisiik kirilganlik
- w < BSF <0 ise orta siddette kirilganlk
BSF < -  ise yiiksek kirilganlik

BSFs endeksi i¢in hesapladigimiz esik
deger asagidaki gibidir:

- 0.4 < BSF <0 ise orta siddette kirllganlik

BSF < - 0.4 ise yiiksek kirilganlik seklin-
de smirlandirilmaktadir.

Calismada her bir endeks i¢in 2002-2011
yillar1 arasi tiger aylik veriler kullanilmugtir.
5 ¢esit BSF endeks hesaplamalarindan elde
edilen sonuglar Ekler kisminda Tablo 1 de
gosterilmektedir. Elde edilen endeks deger-
lerinin toplu gosterimi grafik 1 de goriil-
mektedir.

Grafik 1: Banka Kirilganlik Endeksleri Grafigi

BSF Endeksleri

W

= < (52 N ~ < G2 N ~
, [CEERe SIS/ SR R O e
SRR ?\K/a S & & & <& =& §
4 /\\/\/

——BSF5 ——BSF4a BSF 4b BSF3 —BSF2

Caligma igerisinde yer alan diger BSF, , -
BSF4B, BSF3 ve BSF2 endekslerinin BSF5
endeksinden gosterdigi sapmalar, endeks-
te yer alan degiskenlerin banka kirilganlig:
iizerindeki etkilerini yansitmaktadir. Orne-
gin BSF,,>BSF,; oldugu donemlerde kal-
dirag oranlarinin, BSF,; > BSFy CDS prim-
lerinin, BSF2 > BSF3 olmas1 durumunda ise
mevduatlarin, banka kirilganlig1 {izerinde

olumsuz etkiye sahip olduklarini sdyleyebi-
liriz.
Sonug¢

Banka kirilganlik indeksi hesaplarindan
ve grafik de goriildiigii gibi Tiirk bankacilik
sektoriiniin 2002 ilk ¢eyreginden 2004 yili-
nin ilk ¢eyregine kadar yiiksek, 2004 yilinin
ikinci ¢eyreginden 2006 yilinin ilk ¢eyregi-
ne kadar orta siddette ve 2006 yilinin ikinci



ceyreginden itibaren ise diisiik kirilganlik
gostermektedir. Bu sonug beg kirilganlik he-
saplamalari icin gegerlidir. 2001 Subat krizi
sonrasinda finansal kirilganligin yiiksek ol-
mas1 beklenen bir durumdur diger yandan
kriz sonrasi uygulanan giiclii ekonomiye
gecis programi ile birlikte bankacilik sekto-
riine yonelik diizenlemelerin bankacilik sek-
torliniin kirilganliginin azalmasinda olduk-
ca etkili oldugu anlagilmaktadir. Bir bagka
onemli nokta ise enflasyon hedeflemesi ile
ilgilidir. Tiirkiye nin enflasyon hedeflemesi
uygulamasina gectigi 2006 yilindan itibaren
bankacilik sektoriiniin kirllganlhiginin azal-
masinda enflasyonun azalmasinin Onemli
oldugunu diisiinmekteyiz. Bir bakima bu
durum finansal istikrar icin fiyat istikrarinin
onemli oldugunun gostergesi olabilir.

Diger yandan Tiirk bankacilik sektorii-
niin, 2008-2011 doneminde finansal bas-
kinlik ve digsal baskinlik tehdidi ile karsi
karsiya geldigini goriiyoruz. Bunun nedeni
BSF5 degerlerinin diger endekslere gore
daha diisiik kalmasi olarak aciklanabilir.
Diger yandan CDS primlerinin yiikselme-
sinin kaldirach islemlere gore Tiirkiye’de
banka kirilganligin1 daha fazla arttirdigi da
sOylenebilir. 2008 yilindaki ABD kaynakli
finansal krizin bankacilik sektoriiniin kiril-
ganligini arttirdigini ancak golge bankacilik
uygulamasmin’ diisiik olmasmnin bankacilik
sektoriiniin yukarda bahsettigimiz direngli
yapisimt bozmadig1 anlasilmaktadir. Tiirki-
ye’de finansal sistemin derinliginin yeter-
siz olmasi finansal krizin banka kirilganligi
tizerinde giiclii bir etkiye sebep olmamasi
sonucunu dogurmustur diyebiliriz. Ozellikle
2011 yilinda digsal baskinligin finansal ki-
rilganlik iizerinde daha olumsuz bir etkiye
sahip oldugu soylenebilir. BSF5 ve BSF4A
endekslerinin 2011 son ceyrek degerlerine

bakildiginda bu sonug¢ daha net olarak gorii-
lecektir.

Hesaplanan biitiin endeksler degerlendi-
ginde digsal baskinligin ve doviz kuru baski-
siin Tiirkiye’de banka kirilganligini artiran
onemli bir neden oldugu ortaya ¢ikmaktadir.
Finansal tiirev araglarmin ve golge bankaci-
ligin yeterince gelismemis olmasi kaldiragl
islemlerin banka kirilganlig: iizerindeki et-
kisini azalttig1 goriilmektedir. Ciinkii banka
kirilganlhigint iceren BSF4A endeksi diger
tiim hesaplamalara gore en yiiksek endeks
degerini yansitmaktadir. Diger yandan biitiin
hesaplamalardan ¢ikartacagimiz ortak sonug
2002-2011 doneminde bankacilik sistemi-
nin kirillgan bir yapida olmadig1 bi¢iminde
olacaktir. Zira tablodaki rakamlar incelendi-
ginde BSF endeks degerinin genellikle pivot
degerden daha yiiksek oldugu goriilecektir.
IMF’nin (2012) Tiirkiye raporunda belirtil-
digi gibi, dig kaynakli sermaye akimlarinin
tersine donmesinin bankacilik sektoriiniin
yapisini etkilemesi nedeniyle kirilganligi
artirma olasiligina ve EURO bolgesi banka-
larin sermaye kayiplarmin bankacilik sek-
toriine olumsuz etkisi olabilecegi durumlari
dikkate almamiz gerektigidir.

Elde edilen bu bulgularla birlikte maka-
le, 2008 krizi sonrasi ortaya cikan literatiir-

5 Golge bankacilik sistemi bankacilik uygulamalarinin ge-
leneksel yapidan farklilagmast ile ortaya ¢ikmistir: Ornegin,
Geleneksel bankacilik sisteminde bankalarin subeleri mev-
duat toplarken golge bankacilik sisteminde ise para piyasasi
araglarimin (ticari kagitlar varliga dayali ticari kagitlar ve
repo kis vadeli veya uzun vadeden orta vadeye tahvil gibi
araglart emeklilik fonlar, sigorta sirketleri gibi) yatirimci-
lara arz edilmesi ile fon toplamaktadirlar. Golge bankaci-
lik sisteminin gerceklestirmis oldugu bu bicimdeki finansal
aracilik isleminin hacmi 20 trilyon dolardw, bir diger ifade
ile geleneksel bankaciligin iki katidir (Pozsar vd., 2010,
(Daglaroglu ve Cagkurlu, 2011 ).



de daha fazla tartisilan bankacilik sisteminin
rehabilitasyonu ve/veya sisteme yonelik dii-
zenlemeler (re-regiilasyon) kavramlarinin
bankacilik sektorii risk yapisini nasil etkile-
digini, 2001 benzer tecriibeyi yasamig Tiir-
kiye’nin Giiclii Ekonomiye Gegis Programi
ile almis oldugu onlemler veri iken Tiirki-
ye lizerinden analiz etmistir. Bu yapilirken
daha once Kibrit¢ioglu (2002) ¢alismasinda
kullanilan yonteme son donem literatiirde

konu edilen ve bankacilik sistemi iizerindeki
riski etkileyecegi diisiiniilen CDS primleri
ve kaldirag¢ oranlar1 degisken olarak indeks
hesaplamasina katilmigtir. Bu iki degiskenin
hesaplamaya katilmasi bu tiirden hesapla-
malar i¢in bir 6neridir. Bu ¢alismanin deva-
minda hesaplanan indeksi etkileyebilecegini
diisiindiigiimiiz degiskenlerin indeks iizerin-
deki etkileri ekonometrik yontemler kullani-
larak tahmin edilecektir.
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OZET

Tiirkiye’de Bolgesel Eko-Verimliligin Olgiilmesi: Veri Zarflama Analizi ile Bir
Degerlendirme

Eko-verimlilik, ekonomik deger yaratim siireci ile toplam ¢evresel etkileri birlestirir. Kav-
ram genel olarak, cevre lizerinde daha az etki ve daha az dogal kaynak kullanimi ile daha
fazla mal ve hizmet iiretilmesi anlamini tagimakta ve bu nedenle hem ekonomik hem ekolojik
konularla ilgilenmektedir. Karar vericilerin eko-verimlilik gostergeleri iizerinden degisimle-
1i izleyebilmeleri nedeniyle yaklasim, siirdiiriilebilirlik degerlendirmelerinde bir ara¢ olarak
kullanilabilmektedir. Bu ¢alismanin amact Veri Zarflama Analizi ile Tiirkiye i¢in bir bolgesel
eko-verimlilik modelinin gelistirilmesidir. Istatistiksel Bolge Birimleri Diizey 2’de yer alan
bolgelerin verileri kullanilarak yapilan ampirik calismanin sonuclarina gore, TR10 (Istanbul),
TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik) ve TR51 (Ankara) bolgeleri eko-verimli bolgeler olarak
belirlenirken, en diisiik eko-verimlilik ise TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) bolgesinde
gerceklesmistir. Sonuclar ayn1 zamanda, gelir ile eko-verimlilik degerleri arasinda pozitif
yonlii bir iligski oldugunu da gostermektedir.

Jel Siniflamasi: D24, 056, R11

Anahtar Kelimeler: Siirdiiriilebilirlik, Gosterge, Cevresel Verimlilik

ABSTRACT
Measuring Regional Eco-Efficiency in Turkey: A DEA Evaluation

Eco-efficiency combines total value creation with total environmental impacts. Broadly spe-
aking, this concept refers to create more goods and services with less impact on the environ-
ment and less consumption of natural resources, thus involving both economic and ecological
issues. The approach can be used as a tool for sustainability assessment since decision-ma-
kers are able to monitor changes using eco-efficiency indicators. The objective of this paper is
to develop a regional eco-efficiency model for Turkey by means of Data Envelopment Analy-
sis. The results of the empirical study using the data of Nomenclature of Territorial Units for
Statistics Level 2 regions show that TR10 (Istanbul), TR41 (Bursa, Eskisehir, Bilecik), and
TRS51 (Ankara) are eco-efficient regions while TRC1 (Gaziantep, Adiyaman, Kilis) is the
least eco-efficient region. The results also show that there is a positive relationship between
income and eco-efficiency scores.

JEL Classification: D24, 056, RI11

Keywords: Sustainability, Indicator, Environmental Productivity
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Tiirkiye’de Bolgesel Eko-Verimliligin

Olciilmesi: Veri Zarflama Analizi ile

Bir Degerlendirme

@

Dog. Dr. Aylin Cigdem Kone *

IRIS
G Tiirkiye’nin kalkinma siirecinde

geleneksel olarak ekonomik ge-

lismeye odaklanilmasi nedeniyle
cevre hakkindaki endiseler diisiik oncelige
sahip olagelmistir. On yillar boyunca sii-
ren ihmalden sonra bugiin artik, ekonomik
gelismenin yol acgtig1 cevre tahribati genel
olarak kabul edilmektedir. Adaman ve Ar-
sel (2008, s. 541-542) siirdiiriilebilir kalkin-
maya gegis i¢in gosterilen ¢abalara kargin,
Tiirkiye’nin ¢evresel sorunlarinin olcek,
yogunluk ve etki yoniinden giderek agirlag-
tigim belirtmektedirler. Cesitli uluslararasi
kargilastirmalarin sonuglar1 yazarlari dogru-
lar niteliktedir: Cevresel Kirillganlik Endek-
si (EVI, 2004) Tiirkiye’yi yiiksek derecede
kirilgan grup i¢inde siniflandirilirken; Yale
Universitesi tarafindan gelistirilen Cevresel
Performans Endeksi (Emerson, Hsu, Levy,
de Sherbinin, Mara, Esty ve Jaiteh, 2012)

* Mugla Sitkt Kocman Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Iktisat Boliimii
ckone@mu.edu.tr

siralamasinda, Tiirkiye 132 iilke i¢inde 109.
sirada, zayif performans gosteren iilkeler
grubunda yer almaktadir. Iktisadi Isbirligi
ve Kalkinma Tegkilat1 (OECD) (2008, s.
22), Tiirkiye ekonomisinin madde ve kirlilik
yogunlugu degerlerinin OECD bolgesindeki
en yiiksek degerler arasinda oldugunu belirt-
mektedir. OECD’ye gore (2008, s. 15), ozel-
likle ulusalti diizeyde cevre fazla dikkate
alinmamakta, yerel karar alma siireclerinde
gelisme ugruna feda edilebilmektedir.

Tiirkiye’de cevre, politika yapicilarin ve
ekonomik birimlerin giindeminde ilk siralar-
da yer almadigindan, ekonomik birimlerin
performanslart ¢ogunlukla ekonomik girdi-
ler ve ¢iktilar iizerinden degerlendirilmekte-
dir. Oysa verimlilik yazininda, performans
Olclimiinde yalnizca mal ve hizmetlerin (iyi
ciktr ya da istenen cikt1) degil, iiretilen atik
ya da sebep olunan hava kirliligi gibi kotii
ciktilarin da dikkate alinmasi gerektigini sa-
vunulmaktadir. Bu calisma, Tiirkiye’de cev-
reyi de degerlendirmeye katan performans
Ol¢iimlerinin olanakli oldugunu bolgesel
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eko-verimlilik 6rnegi iizerinden gosterme-
yi amaclamaktadir. Veri Zarflama Analizi
(VZA)ni kullanarak gercgeklestirilen analiz
ile bolgelerin goreli eko-verimlilikleri he-
saplanarak elde edilen sonuclar birbiri ile
karsilagtirtlmagtir.

1. Eko-verimlilik: Tarihce, Tanimlar
ve Literatiir Incelemesi

Giinlimiizde bilim ve politika alaninda en
cok atif yapilan kavramlardan biri, kuskusuz
siirdiiriilebilirliktir. Brundtland Raporu ola-
rak da adlandirilan “Ortak Gelecegimiz” ra-
porunun (WCED, 1987) yayinlanmasindan
sonra kavram Oylesine popiilerlik kazan-
mustir ki artik neredeyse her konunun bagina
stirdiirtilebilirlik kelimesinin eklenmesi nor-
mal kargilanmaktadir. Siirdiiriilebilir kalkin-
ma, siirdiiriilebilir biiyiime, siirdiiriilebilir
enerji, siirdiiriilebilir ekonomi, siirdiiriile-
bilir tarim vb. Bu denli yaygin kullanimin
olas1 bir acgiklamasi, kavramin bir insanlik
idealine isaret etmesi olabilir. Ger¢ekten de
stirdiirtilebilirlik doganin sinirlarinin farkin-
da olarak simdiki ve gelecekteki yasam kali-
tesini yiikseltme arzusudur.

Daha siirdiiriilebilir bir topluma ulagmak
icin son derece genis bir alan1 kapsayan
sosyal, cevresel ve ekonomik hedeflerin ve
bunlara ait ilerlemenin Olclimiine gereksi-
nim duyulmaktadir. Geleneksel ulusal ge-
lir muhasebesinde sosyal ve/veya ekolojik
sermayeyi tahrip eden faaliyetler genellikle
gayri safi yurti¢i hasilay1 artirmakta; bu da
ekonominin mevcut durumu ve ne yapilmasi

gerektigi konusunda bizi yanhs yonlendir-
mektedir. Ancak siirdiiriilebilirlik kavrami-
na ickin muglaklik nedeniyle (Kates, Par-
ris ve Leiserowitz, 2005, s. 8) ortaya ¢ikan
yorumlama farkliliklari, genel kabul gor-
miis bir dl¢clim yontemine sahip olmamizin
oniinde engel olusturmaktadir. Akademik ve
politik literatiirde adeta bir “siirdiiriilebilir-
lik gostergeleri” endiistrisi (King, Gunton,
Freebairn, Coutts ve Webb, 2000, s. 631)
olustuguna iliskin elegtirilere karsin; en uy-
gun gostergelerin, endekslerin secilmesi ve
yorumlanmasi uluslararasi ve ulusal politi-
kalarin bir parcast haline gelmistir.

Bu arayislar icinde ortaya ¢ikan ve son
yillarda siirdiiriilebilirlik ile ilgili analizler-
de yaygin olarak kullanilan araglardan biri
de eko-verimliliktir. Kavramdaki eko ©n
eki, siirdiiriilebilirligin ekonomik ve ¢evre-
sel (ekolojik) bilesenlerini ifade etmektedir.
Cevresel performans ve ekonomik faydalar
arasinda bag kuran kavrami, ilk kez Sc-
haltegger ve Sturm (1989) tanimlamigtir.
1992°de, giiniimiizde Diinya Siirdiiriilebilir
Kalkinma icin Is Konseyi (WBCSD) adin1
alan Siirdiiriilebilir Kalkinma icin Is Kon-
seyi (BCSD) nin bir yayim olan “Changing
Couse” (Gidisat1 Degistirmek) (Schmind-
heiny, 1992), kavram etrafinda genis bir
kamuoyu olusturmustur. Cesitli uluslararasi
kurumlar kendi eko-verimlilik tanimlarini
gelistirmekle birlikte, biitiin kavramlarin
merkezinde “daha azla daha ¢ok iiretmek”
amaci vardir (Tablo 1).
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Tablo 1: Eko-Verimlilik Tammlar:

Kurulus

Tanim

WBCSD

Eko-verimlilik, insan ihtiyaclarini kargilayan ve yasam Xkalitesi saglayan
rekabetci fiyatli mal ve hizmetlerin elde edilmesi sirasinda, yasam-dongiisii
boyunca ortaya cikan ekolojik etkilerin ve kaynak yogunlugunun, en azindan
Diinya’nin tahmin edilen tasima kapasitesi ile uyumlu bir diizeye kadar
artan bigcimde azaltilmas: ile basarilabilir. Daha az cevresel etki ile daha ¢ok
degerin yaratilmasi. Cevresel etkiyi azaltirken liretim degerini koruyarak ya
da artirarak eko-verimlilik iyilestirilebilir.

Uluslararasi Standartlar

Eko-verimlilik bir iiretim sisteminin yagam dongtisii boyunca ortaya ¢ikaracagi

Teskilat1 (ISO) ISO/ cevresel etkilerin o iiretim sisteminin bir paydas icin degeri ile birlikte ele
DIS 14045 alimmasina olanak veren sayisal bir yonetim aracidir.

Iktisadi Isbirligi ve Insan gereksinimlerinin kargilanmasi i¢in kullamlan ekolojik kaynaklarla
Kalkinma Teskilati birlikte verimlilik. Ciktinin (firma, sektor ya da biitiin ekonomi tarafindan
(OECD) tiretilen mal ve hizmetlerin degeri) girdiye (firma, sektor ya da tiim ekonomi

tarafindan yaratilan ¢evresel baskinin toplami) orani olarak tanimlanir.

Avrupa Cevre Ajansi
(EEA)

Insan ihtiyaglarinin karsilanmasi (refah) i¢in gerekli olan ekonomik faaliyetin,
doganin kullanimindan yeterli dl¢iide ayrilmasini saglayan; cevrenin mevcut
ve gelecek kusaklar icin esit erisimine ve esit kullanimina izin veren bir
kavram ve stratejidir. Daha az dogadan daha ¢ok refah.

Kaynak: http://www.prepare-net.com/sites/default/files/history_and_definition_of_eco-efficiency.pdf

WBCSD eko-verimlilige iliskin asagida- veya yiikselen kullanim siiresi gibi
ki li¢c amaci tantmlamasgtir. ilave hizmetlerin saglanmasi ile iyi-

1. Kaynak tiiketiminin azaltilmasi: Geri

lesebilir. Ancak daha yiiksek tiiketici

doniistiiriilebilirligi artirarak madde
ve enerji tiiketimi azaltilmalidir. Daha
kaliteli ve daha uzun Omiirlii iiriinle-
rin iiretilmesi bu alanda da iyilesmeye
onciiliik edebilir.

. Doga iizerindeki etkinin azaltilmasi:
Siirdiiriilebilir bicimde yonetilen ye-
nilenebilir kaynaklarin kullanim1 yani
sira emisyonlarin, atiklarin ve zehirli
maddelerin minimuma indirilmesi ile
tyilesme saglanabilir.

. Tiiketicilere daha kaliteli mal ve hiz-
metlerin sunulmasi: Tiiketici faydasi,
kullanicrya iiriin icin islevsellik ve/

faydasi ilk iki amaci engellememeli-
dir.

1992 Diinya Zirvesi eko-verimliligi,
Giindem 21’in 6zel sektorde firmalarin uy-
gulamasi icin bir ara¢ olarak onaylamig ve
terim siirdiiriilebilirlige yonelen bir yonetim
felsefesi ile es anlamli hale gelmistir. Ancak
eko-verimliligin uygulama alani is diinya-
st ile smrlt degildir. Uluslararas1 yazin-
da firma (Van Caneghem, Block, Cramm,
Mortier ve Vandecasteele, 2010) ve sektor
(Michelsen, Fet ve Dahlsrud, 2006; Pagan
ve Prasad, 2007; Van Berkel, 2007; Barba-
Gutiérrez, Adenso-Diaz ve Lozano, 2009;
Lin, Li, Wang, Cui, ve Wei, 2010; Oggioni,
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Riccardi ve Toninelli, 2011; Van Middelaar,
Berentsen, Dolman ve de Boer, 2011; Yang,
E, Li, Y, Liang, L. ve Wu, D., 2011) verileri
tizerinden gercgeklestirilen mikro diizeydeki
uygulamalar yaninda, bolgelerin performan-
smna odaklanan meso-0lcekli (Mickwitz,
Melanen, Rosenstrom ve Seppild, 2006;
Li, Hui, Leung, Li ve Xu; 2010; Zhao, W.,
Huppes, G. ve van der Voet, E., 2011; Liu,
Song ve Arp, 2012) ve makro birimler (iilke)

Sekil 1: Siirdiiriilebilirlik ve Eko-Verimlilik

iizerine calismalara (Cha, Lim ve Hur, 2008;
Kortelainen, 2008; Wursthorn, Poganietz
ve Schebek, 2011; Yu, Chen, Zhu ve Hu,
2013) rastlanmaktadir. Kavramin pratikligi
ve teorik Onemi siirdiiriilebilir kalkinmanin
lic ekseninden ikisini yani ¢evre ve ekono-
mi performansini birlestirebilmesinden ileri
gelir. Eko-verimlilik esitlik ve diger sosyal
konular1 icermez (Sekil 1).

/\\

Sosyal S Ekonomik

\ 7

Cevresel

(a) Stirdiirtilebilirligin Ug Bileseni

\

/’/-/_'\\
/ .
£
y
Ekonomik E.V. Cevresel

\.\\»_ / :

(b) Eko-verimlilik

Kaynak: Sikdar S.K., 2003, s. 1930.

Bir firmanin, bir sektoriin ya da bir eko-
nominin eko-verimliligi, ekonomik katma
deger/cevresel etki oranidir; daha yiiksek
katma deger ve cevrenin daha etkin kulla-
nimi. Bazi yazarlar alternatif olarak, orani
ters cevirmekte ve genellikle eko-yogunluk
olarak bilinen cevresel etki/ekonomik katma
deger bicimi ile kullanmaktadirlar (Ehren-
feld, 2005). Oranlarda kullanilan ekonomik
katma deger toplam ciktiy1 ifade eder. Kul-
lanicilarin tercihlerine gore degisik ¢aligma-
larda farkli etkiler iizerinden degerlendiri-

len ¢evresel etkiler ise uluslararas1 yazinda
hala arastirma ve tartisma konusu olmaya
devam etmektedir. Ehrenfeld (2005) ¢evre-
sel etkinin hesaplanmasinin yasam dongiisii
analizi ve diger tiim cevresel degerlendirme
yontemleri gibi sorunlar igerdigini belirtir:
Hangi etkiler dahil edilmelidir, hangi ol¢ii
birimi kullanilmahdir vb. VZA standart ve
toplulastirilmis cevresel performans endek-
si olugturabilme yetenegi ile eko-verimlilik
hesaplamalarinda en ¢ok kullanilan yontem-
lerden biridir.
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2. Arastirma Yontemi

VZA, “Karar Verme Birimleri” (KVB)
olarak adlandirilan ve girdiyi ¢iktiya doniis-
tiiren benzer isletme ya da ekonomik kurulus-
larmn goreli etkinliklerini 6l¢mekte kullanilan,
dogrusal programlama ilkelerine dayanan bir
yontemdir. VZA goreli kaynak kullanimi et-
kinligi ol¢iimii yapmak amaciyla saglik hiz-
metleri (hastaneler, doktorlar), egitim (okul-
lar, iiniversiteler), bankalar, imalat sektorii,
restoranlar, toptancilar, sehirler, kamu kurum-
lar1, bolgesel gelisme, karsilastirma ve yone-
tim performanslarinin degerlendirilmesi alan-
larinda uygulanmistir (Ramanathan, 2003).
Cevresel performansin  modellenmesinde
VZA’ni kullanan ¢alismalarin sayist 1990’1a-
rin sonundan baglayarak hizla yiikselmistir.!

Herhangi bir istatistiksel yontem, merke-
zi egilim yaklasimiyla ireticileri ortalama
bir iireticiye gore degerlendirirken, VZA
teknigi, aym girdileri kullanarak aym ¢ik-
tilar1 direten ayni tipte her bir lireticiyi yal-
nizca “en iyi” ireticilerle karsilastirir. Her
KVB’nin goreli etkinligini hesaplamak i¢in
gozlemlenen girdi ve c¢iktilar kullanilir ve
agirhikli ¢iktillarin agirhikli girdilere orani
hesaplanir. Herhangi bir KVB i¢in etkinlik
Olciitii asagidaki gibi tamimlanir.

Ui+ UpYy + oo F U
VX VX F Y
Denklem (1)’de

Yri :j. birimin r. ¢iktisy, =1, 2,...,s

)

X :j. birimin i. girdisi, i=1,2,...,m

u, : r. giktinin agirhgi

v; : 1. girdinin agirhgr

j=1,2,...n

n: birim sayis1 olarak tanimlanmaktadir.

Denklem (1)’den goriilecegi gibi VZA
bir kesirli programlama siirecini icermekte-

dir. Ancak kesirli programlamanin ¢6ziimii
giictiir. Bu nedenle kesirli programlama seti,
Denklem (1)’in paydasinin 1’e esit olacagi
ana varsayimi ile dogrusal programlama se-
tine doniistiiriilebilir ve ¢oziilebilir (Rama-
nathan, 2003).

VZA’de temel olarak lic model kullanil-
maktadir. Bunlar, CCR (Charnes-Cooper-
Rhodes) Modeli, BCC (Banker-Charnes-
Cooper) Modeli ve Toplamsal Model dir.
VZA’nde kullanilan bu modeller, girdi ya da
cikt1 odakli olarak ¢oziilebilir. Girdi odakli-
lik, ¢ikti miktarlarinin sabit tutularak girdi
miktarlarinda meydana gelecek degisimle-
rin incelenmesi; ¢ikt1 odaklilik ise girdi mik-
tarlarinin sabit tutularak c¢ikti miktarlarinda
meydana gelecek degisimlerin incelenmesi
olarak tanimlanmigtir.

CCR yontemi (Charnes, Cooper ve Rho-
des, 1978) oOlcege gore sabit getiri varsayi-
mina dayanir. Bu durumda amac fonksiyonu
girdi odaklilik varsayimi altinda asagidaki
gibi ifade edilir.

zuryro

Enbh = — ()
* 2y,
Denklem (2)’de

Yiok ilgilenilen birimin ¢iktisi, r=1,..,s

X! ilgilenilen o.birimin girdisi, i=1,...,m
olarak tanimlanmaktadir.

Denklem (2)’deki kisitlar ise Vi J-
KVB’nin r. ¢iktis1 ve T j- KVB'nin i. gir-
disi olmak iizere denklem (3)’teki gibidir.

I Zhou, Ang ve Poh (2008) de VZA’nin enerji ve cevre calis-
malarinda kullanimina iliskin genis bir literatiir taramasi bu-
lunmaktadir. Son dénemde VZA yontemi kullanilarak yapilmig
eko-verimlilik ¢alismalarinin 6rnekleri ise Bian ve Yang, 2010,
Picazo-Tadeo, A.J., Reig-Martinez, E. ve Gomez-Limon, JA.,
2011, Iribarren, Hospido, Moreira ve Feijoo, 2011; Lozano,
Adenso-Diaz ve Barba-Gutiérrez, 2011; Zhao ve digerleri,
2011; Gomez-Limon, Picazo-Tadeo ve Reig-Martinez, 2012;
Liu ve digerleri, 2012; Picazo-Tadeo, Beltrdn-Esteve ve Go-
mez-Limén, 2012; Wu, Du, Liang ve Zhou, 2013’ de bulunabilir.
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>

u .

=1 I'yl‘_] S
m

3)

lvixio

1=
MrZO, r=1,....8
viZO, i=1,....m

j=1,...,n

Denklem (2) ve Denklem (3) dogrusal
programlama yontemine gore Denklem (4)
ve Denklem (5)’deki gibi ifade edilir.

S
Enbh = E‘]Mfyro 4)
m
E’lvixio =1
S m
rg,luryrj —Elvixio <0,j=1,....n (5)

u.20, r=1,..,s
v;20, i=1,..m

Denklem (4) ve (5) girdi odaklilik du-
rumu ic¢in diizenlenmigtir. Cikti odaklilik
durumu i¢in CCR y6ntemi Denklem (6) ve
Denklem (7)’de verildigi gibi yazilir.

m
Enkg, = El VX, (6)

S
Ly, =1
S m .
_r;uryrj +i:1vixij > 0 ,J = 1’_“’n
MrZO, r= 1,~~.,S
Vizo, i=1,...,m (7)

VZA’nde bir modelde kullanilabilecek
en az KVB sayisi, bu modelde kullanilacak
girdi ve cikti sayilari cinsinden asagida-
ki gibi tanimlanir. Denklem (8)’de verilen
ifade genel kural olmakla beraber, girdi ve
ciktilar arasinda bir korelasyonun da mevcut
olmas1 gerekmektedir.

En az KVB sayis1=2x Girdi Sayisi x Cikt1 Sayis1 (8)

Dikkat edilmesi gereken bir diger 6nem-
li nokta ise girdi ve ¢ikti sayis1 yiikseldikce
modelin ayirt edicilik 6zelliginin azalma-
sidir. Gercekten de girdi sayisindaki artis
etkinlikte azalisa, ¢ikti sayisindaki artig ise
etkinlikte artisa yol acar.

3. VZA Modelinin Olusturulmasi

Onerilen model, ¢alismanin temel soru-
su olan Tiirkiye’deki bolgelerin goreli eko-
verimliliklerinin Olciilmesi etrafinda yapi-
landirilmigtir. Modeli olustururken izlenen
adimlar Sekil 2’de gosterilmektedir.

Sekil 2: VZA Hesaplamasi i¢cin Genel Me-
todoloji

Problemin tanimlanmasi

i

KVB’nin belirlenmesi

.

Girdi ve ¢iktilarin segilmesi

Ll

Sonuglarin analizi

Kaynak: Ramanathan, R. 2003.

3.1. KVB’nin Belirlenmesi

Calismada, KVB olarak Tiirkiye’de yer
alan bolgeler ele alinmugstir. 1950’lerden
itibaren kullanilan ve yedi bolgeden olu-
san bolgesel siniflandirma, 2002 yilinda
Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirma-
st (IBBS)’na gecilmesiyle terk edilmistir.
IBBS, sosyo-ekonomik analizlerde kullanil-
mak ve ayni zamanda Avrupa Birligi (AB)
bolgesel politikalar: icin bir cerceve olus-
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turmak iizere, standartlastirilmig bolgesel
istatistiklerin toplanmasi ve yayimlanmasi
icin olusturulan bir cografi alan siiflandir-
masidir (EUROSTAT, 2011, 2012). AB’nde
ulusal diizey disinda, IBBS Diizey 2 ve Dii-
zey 3, bolgesel politikanin temeli olarak go-
riliir. Tiirkiye, AB Bolgesel Politikalarina
uyum saglamak ve bolgesel kalkinma i¢in
AB katilim oncesi finansal desteklerinden
yararlanmak amaciyla bu smiflandirma sis-
temini kabul etmistir. IBBS ile sosyal, eko-
nomik, cografi faktorlerle birlikte niifus bii-
yiikliigiine gore 12 Diizey 1, 26 Diizey 2 ve
81 Diizey 3 bolgesi tammlanmistir (TUIK,
2011a). Diizey 3’te yer alan 81 birim illere
karsilik gelmektedir. 81 il, Diizey 2 altinda
26 bolgede ve daha sonra bu 26 bolge Diizey
3 bolgesi olarak 12 grupta toplanmigtir. Bu-
nun tek istisnasi Istanbul’dur. Istanbul sahip
oldugu o6zellikler nedeniyle her ii¢ diizeyde
de bir bolge olarak tanimlanmuigtir.

Sekil 3: Yasam Dongiisii ile Envanter Analizi

Calismada bu ii¢ bolgesel birimden han-
gisinin sec¢ilecegi konusunda veri kisit1 be-
lirleyici olmustur. Tiirkiye Istatistik Kuru-
mu (TUIK) Bolgesel Istatistikleri, GSKD’i,
IBBS Diizey 2 igin hesapladigindan, bu 26
bolge KVB olarak belirlenmigtir.

3.2. Girdiler ve Ciktilarin Belirlenmesi

Eko-verimlilik, yasam dongiisii analizine
(Sekil 3) dayanir. Sekil 3’te gorsellestirilen
dongii sonunda havaya, suya ve topraga sali-
nan emisyonlar temel cevresel etkileri olug-
turur. Calismada daha ayrintili bir hesap ya-
pabilmek amaciyla, kat1 atiklar ve atik sular
yaninda 7 farkli hava kirleticisi, 4 ¢evresel
baski grubu altinda gruplandirilarak (Kor-
telainen, 2008) analize katilmig; bdylece
bir hava kirleticisinin olasi tiim etkileri goz
Oniine alinmistir.

-
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Bir baski gurubunda yer alan emisyon-
larin etkileri birbirinden farkli oldugu gibi,
her baski grubunun etkisi de bir digerinden
farklidir. Ornegin asit yagmurlar1 bask1 gru-
bunda bulunan siilfiir dioksit, azot oksitler
ve amonyak kirleticilerinin etkileri birbirin-
den farklidir. Benzer sekilde siilfiir dioksitin
asit yagmurlari ve troposferik ozon olusumu
baski grubundaki etkileri de farklidir. Farkli
etkilere sahip hava kirletici emisyonlar1 tek
bir deger olarak ifade edebilmek i¢in etki

doniisiim katsayilar1 gelistirilmistir. S6z ko-
nusu doniisiim katsayilart kullanilarak her-
hangi bir baski grubu, kendisini olusturan
tiim hava kirleticilerini kapsayacak tek bir
esdeger birimde ifade edilir (EEA, 2011a).
Calismada Houghton, Meiro Filho, Callan-
der, Harris, Kattenburg ve Maskell, (1996)
ve De Leeuw’1n (2002) caligmalarinda veri-
len ¢evirme katsayilar1 kullanilmistir. Tablo
2’de calismada kullanilan hava kirleticileri
ve ¢evresel baski gruplar1 verilmigtir.

Tablo 2: Hava Kirleticileri ve Cevresel Baski Gruplari

Amonyak (NH;)

Kirletici Cevresel Baski Grubu Birim

Siilfiir dioksit (SO,) Asit yagmurlari (AY) Gg", Asit yagmurlarina neden
olma esdegeri

Azot oksitler (NO,)

Organik bilesikler (NMVOC)

Karbon dioksit (CO,) Kiiresel 1sinma (KI) Gg, Egdeger CO,
Karbon monoksit (CO) Troposferik ozon olusumu (TO) Gg, Troposferik ozon

olusumuna neden olma
Azot oksitler (NO,) esdegeri

Azot oksitler (NO,) Partikiil madde olusumu (PM) Gg, Partikiil madde
olusumuna neden olma

Siilfiir dioksit (SO,) esdegeri

Amonyak (NH,)

Partikiil madde (PM)™*

*: Gigagram

**: Cap1 2.5 ile 10 um arasinda yer alanlar.
Kaynak: Kortelainen, M., 2008.

Ozetle, olusturulan modelde toplam 7
farkli hava kirleticisi, asit yagmurlar1 (AY),
kiiresel 1sinma (KI), troposferik ozon (TO)
ve partikiil madde (PM) olmak iizere 4 grup

altinda toplanmis; bu dort degisken diginda
atik su (AS) ve kat1 atiklar (KA) da ¢evre-
sel baskiy1 temsil etmek {izere modele ek-
lenmigtir. Diger taraftan, ekonomik deger
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modelde gayri safi katma deger (GSKD) ile
temsil edilmektedir. Calismada eko-verim-
lilik, ¢evresel etki/ekonomik katma deger
orant iizerinden hesaplanmistir. Bu da VZA

Sekil 4: Veri Zarflama Modeli

Girdiler

AY (x)

mantif1 agisindan cevresel etkilerin girdi
ekonomik katma degerin ¢ikt1 olmasi anla-
mina gelmektedir. Kullanilan VZA modeli
Sekil 4’te gosterilmektedir.

Ciktilar

KI (x,)

TO (x,)

PM (x,)

>

KVB
(Diizey 2
Bolgeleri)

>

GSKD (y)

AS (x)

KA (x,)

Model icin VZA’nin gegerliligini test et-
mek iizere kullanilan girdi ve ¢iktilara isoto-
nicity testi uygulanmistir (Golany ve Roll,
1989; Yadav, Padhy ve Gupta, 2010). Bu
test, girdi ve ciktilar arasi korelasyon olup
olmadigin arastiran bir uygulamadir. Eger
secilen girdiler ile ¢iktilar arasindaki faktor-
ler (0 — 1) araliginda pozitif olarak hesapla-

niyorlarsa bu veriler VZA’nde kullanilabi-
lirler. Negatif hesaplanan degerler ise ana-
lizde kullanilmaz. Hesaplanan girdi ve ¢ikt1
degiskenlerinin korelasyon katsayilar1 Tablo
3’te verilmistir. Tablo 3’ten goriileceg8i gibi
hesaplanan tiim faktor katsayilar1 pozitiftir
ve bu veriler VZA ’nde girdi ve ¢ikt1 degis-
kenleri olarak kullanilabilirler.

Tablo 3: Girdi-Cikti Degiskenlerinin Korelasyon Katsayilari

Degisken AY KI TO PM AS KA GSKD
AY 1.000

KI 1.000 1.000

TO 1.000 1.000 1.000

PM 1.000 1.000 1.000 1.000

AS 0.886 0.886 0.886 0.886 1.000

KA 0.897 0.897 0.897 0.897 0.963 1.000

GSKD 0.930 0.930 0.930 0.930 0.956 0.979 1.000

Kaynak: Kendi hesaplamalarimiz.
I EEEEEEEEE———
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SOZ, NOX, NH;, CO, NMVOC ve PM ve-
rileri EMEP veri tabanindan grafik okuma
yontemi ile alinmistir (EMEP, 2011). Veri
tabanlarinda bulunmayan bolgesel CO, ve-
risinin ise hesaplanmas1 gerekmistir. Can
(2006) tarafindan yapilan calismada kulla-
nilan bolgesel CO, oranlarindan yararlana-
rak iilke bazindaki CO, verisinden (EEA,
2011b) bolgelere ait CO, rakamlar elde
edilmistir. Atik su, kat1 atik ve GSKD verile-
ri TUIK veri tabanindan cekilmistir (201 1b,

2011c¢). Aragtirmanin 6rneklemini olusturan
26 bolgeye ait son GSKD verileri 2008 y1li-
na ait oldugundan c¢alisma y1li olarak 2008
secilmistir.

Calismada girdi ve ¢ikti olarak kullanilan
verilere ait ortalama, maksimum, minimum
ve standart sapma degerleri Tablo 4’te veril-
migstir. Tablo 4’ten goriilecegi gibi verilerin
maksimum ve minimum degerleri arasinda-
ki degisimler genig bir araliga yayilmakta-
dir. Bu durumun bdlgeleraras: esitsizlikten
kaynaklandig1 soylenebilir.

Tablo 4: Girdi-Cikti Degiskenlerinin Istatistiki Bilgileri

Degisken Ortalama Maksimum Minimum Standart Sapma

AY (Gg) 3,88 18,69 0,44 3,84
KI (Gg) 11.426,24 55.112,68 1.282,75 11.163,10
TO (Gg) 125,70 605,58 14,10 124,51
PM (Gg) 89,24 429,95 10,02 88,40
AS (milyon m?) 174,41 908,36 36,06 164,02
KA (Gg) 1.152,26 5.329,64 406,37 959,61
GSKD (milyon TL) 32.868,62 236.293,00 5.257,00 45.019,63

Kaynak: Can (2006), EEA (2011b), EMEP (2011), TUIK (2011 b, 2011c) ve kendi hesaplamalarimiz.

VZA icin kurulan modelin sayisal ¢o-
ziimlenmesi girdi odakli CCR yontemi kul-
lanilarak DEAP (Data Envelopment Analy-
sis Program) bilgisayar programu ile gercek-
lestirilmistir (Coelli, 1996). Girdi odaklilik
cikt1 (GSKD) sabitken, en az girdi (¢evresel
etki) ile mevcut iiretimi gerceklestirmek an-
lamia gelmektedir.

3.3. Analiz Sonuclari

Calismada ilk olarak goreli eko-verim-
lilikler hesaplanmistir. Hesap sonuclarini
gosteren Tablo 5’ten izlenebilecegi gibi 26
bolge arasindan TR10 Istanbul, TR41 Bursa,
Eskisehir, Bilecik ve TR51 Ankara bolgeleri

en 1yi performansi gosteren bolgelerdir. Bu 3
bolge, diger bolgelere gore daha ¢cok GSKD
tiretirken daha az cevre kirliligine sebep ol-
maktadir. Bolgelerin ortalama verimliligi
ise 0.726 olarak hesaplanmistir. Bolgelerin
verimlilikleri ortalama verimlilik degeri ile
karsilagtirildiginda; 11 bolgenin ortalamanin
tizerinde, 15 bolgenin ise ortalamanin altinda
oldugu goriilmiistiir. Tablo 5’te ayrica verim-
li olmayan bolgelerin verimliliklerini iyiles-
tirmeye esas olusturacak referans gruplari da
belirtilmistir. Ornegin TR21 kodlu bolgenin
(0.953), TR41 kodlu bolgenin o6zelliklerine
yaklagmay1 hedeflemesi gerekmektedir.
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Tablo 5: Bolgesel Goreli Eko-Verimlilikler

Kod Deger Referans Kod Deger Referans
Grubu Grubu
TR71 Kirikkale,
TR10 istanbul 1.000 - Aksaray, Nigde, 0.596 TR51
Nevsehir, Kirsehir
TR21 Tekirdag, TR72 Kayseri, Sivas,
. . 0.935 TR41 0.621 TR10,TR51
Edirne, Kirklareli Yozgat
TR22 Balikesir, TR10,TR41, TR81 Zonguldak,
0.571 0.648 TR10,TR41
Canakkale TR51 Karabiik, Bartin
. TR82 Kastamonu,
TR31 Izmir 0.850 TR10 . 0.712 TRS51
Cankiri, Sinop
TR32 Aydin, Denizli, TR83 Samsun, Tokat,
. 0.627 TR51,TR10 0.779 TRS51
Mugla Corum, Amasya
. TR90 Trabzon, Ordu,
TR33 Manisa, Afyon, . ] ]
0.663 TR51,TR10 Giresun, Rize, Artvin, 0.867 TR10,TR51
Kiitahya, Usak L
Giimiishane
TR41 Bursa, Eskisehir, TRA1 Erzurum,
. 1.000 - . 0.807 TR51
Bilecik Erzincan, Bayburt
TR42 Kocaeli,
TRA2 Agr, Kars,
Sakarya, Diizce, Bolu, 0.943 TR10,TR41 . 0.890 TRS51
Igdir, Ardahan
Yalova
TRB1 Malatya, Elaz1g,
TR51 Ankara 1.000 - . . 0.620 TRS51
Bing6l, Tunceli
TR10,TR41, TRB2 Van, Mus,
TR52 Konya, Karaman 0.610 . . 0.893 TRS51
TR51 Bitlis, Hakkari
TR61 Antalya, Isparta, TRC1 Gaziantep,
0.620 TR10,TR51 . 0.408 TR10
Burdur Adiyaman, Kilis
. TRC2 Sanliurfa,
TR62 Adana, Mersin 0.591 TR51,TR10 . 0.509 TRS51
Diyarbakir
TR63 Hatay, .
TRC3 Mardin,
Kahramanmaras, 0.513 TR10,TR41 . 0.605 TRS51
. Batman, Sirnak, Siirt
Osmaniye

Kaynak: Kendi hesaplamalarimiz.
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Cografi agidan degerlendirildiginde go-
rece basarili olan bolgelerin (TR10, TR41
ve TRS51) iilkenin batisinda, verimli olma-
yan bolgelerin (TRC1, TRC2, TR63) ise
tilkenin dogusunda yer aldig1 goriilmektedir.
Tiirkiye’nin batis1 ve dogusu arasindaki ge-
lismiglik farki dikkate alindiginda bu sonug
ozellikle ilgi cekicidir. Eko-verimliliklerin
kisi bagina GSKD ile degisimi Sekil 5°te ve-

Sekil 5: Eko-Verimliliklerin GSKD ile Degisimi

rilmigtir. Sekil 5’ten goriilecegi gibi TRB2,
TRA2 ve TR22 gibi birkac bolge disinda
kisi bagina GSKD’in yiiksek oldugu bol-
gelerde eko-verimlilik degerleri de yiiksek
olmaktadir. Bir bagka ifadeyle, gelir diizeyi
daha yiiksek bolgeler cevreyi daha ¢ok kir-
letmekte ve goreceli olarak da karsiligini al-
maktadirlar.

101 TR51 4 o e TRIO
TR41
oTR21¢ TR42
0.9 1 TRB2egTR A2
TR0 . RS
0.8 - 8TRAI
*TRS3
7 oTRS82
"—% JTR33
= Tt TR72 s TR81 _
2 -§.6 - oTRC3 * : *TRS2 *TR32 o
o> TR71 TRey & TR22
0.5 o TRC2 * Re3
0.4 - » TRCI
0.3 ' ! ' J L) T 1
0 3000 6000 9000 12000 15000 18000 21000
Kisi Basma GSKD ($)

Kaynak: Kendi hesaplamalarimiz.

Eko-verimliliklerin bolge niifuslart ile
degisimi ise Sekil 6’te verilmistir. Sonuglar
eko-verimli bolgeler olan TR10, TR41 ve
TR51’in yiiksek niifusa sahip oldugunu gos-
termektedir. TR82’nin niifusu TRCI1’den
diisiik olmasina ragmen bu bolgenin ve-
rimliligi TRC1’den yiiksek hesaplanmigtir.

Benzeri durum TR21 ve TR63 ile TRA2 ve
TR62 bolgeleri icin de gecerlidir.

Calismanin bir diger ilgi ¢ekici sonucu
da sadece Istanbul’u kapsayan TR10 bolge-
sinin eko-verimli olmasidir. Tiirkiye’nin en
biiylik metropolii ve Avrupa’nin en yiiksek



Tiirkiye’ de Bélgesel Eko-Verimliligin Ol¢tilmesi: Veri Zarflama Analizi ile Bir Degerlendirme 151

niifuslu kentlerinden biri olan Istanbul’un
diger bolgelerden daha genis mali kaynak-
lar1, cografik ve yonetimsel avantajlar1 bu-
lunmaktadir. Bunun sonucu olarak Istanbul,

Sekil 6: Eko-Verimliliklerin Niifus ile Degigimi

ekonomik gelisme ile birlikte ortaya ¢ikan
cevresel sorunlarin ¢oziilmesinde diger bol-
gelere gore daha basarili olmaktadir.

1.0 - o TR4L o e TR10
TR51
oTR21 s TR42
094 +TRB
TRA2 2 §TRY TR31
0
] ® TRAI
4 0.8 . TR83
TRS2
£ 07"
[ TR81 oIR33
| TRB1 ,TR72 .o
& s #+°TR6I
é 0.6 - TR710‘TR'C;TR5ilw o TR42
TR22
TR63
<

0.5 fRrRC2

04 J o TRC1

0.3 r T r T r T

500 2500 4500 6500 8500 10500 12500
Niifus (bin kisi)

Kaynak: Kendi hesaplamalarimiz.

4. Sonug¢

Siirdiiriilebilirlik goreli olarak pek ¢ok
acidan oOlciilebilir ve elde edilecek sonuclar
politika degerlendirmeleri ve kararlart icin
bir kaynak olusturur. Birbirinden farkli eko-
nomik, sosyal ve cevresel gostergeleri bir
araya getirebilme kapasitesi ile VZA, siir-
diiriilebilirlik ¢aligsmalarinda sikca kullanil-
maktadir. Bu calismada, Tiirkiye’de IBBS
Diizey 2’de yer alan 26 bolgenin eko-verim-

lilikleri, ¢esitli olumsuz ¢evresel etkileri gir-
di ve GSKD’i ¢ikt1 olarak degerlendirmeye
alan bir VZA modeli yardimiyla incelenmis
ve bolgelerin performanslart birbirleri ile
kargilastirilmistir.

Analiz sonuglarina gore 26 bolge ice-
risinden TR10 Istanbul, TR41 Bursa, Es-
kisehir, Bilecik ve TR51 Ankara bolgeleri
verimlidir. Diger yandan, TR63 Hatay, Kah-
ramanmarag, Osmaniye, TRC2 Sanliurfa,
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Diyarbakir ve TRC1 Gaziantep, Adiyaman,
Kilis eko-verimliligi en diisiik bolgeler ola-
rak siralanmigtir. Genel olarak Tiirkiye’nin
batisinda yer alan gelismis bolgeler yiiksek
eko-verimlilik diizeylerine ulagirken, dogu-
daki bolgeler diisiik eko-verimlilige sahiptir.
Ancak bu sonuglara iki nedenden dolay1 dik-
katle yaklasmak faydali olacaktir. Ilk olarak
eko-verimlilik, hesaplamasinda kullanilan
her iki gostergenin —cevresel etki ve GSKD-
zayifliklarini iceren son derece toplulastiril-
mug bir olgiittiir. Ikincisi, eko-verimlilik bir
bolgeyi ya da iilkeyi digeri ile karsilastirir-
ken yararli olmasina karsin, siirdiiriilebilir
kalkinma hedefine dogru kaydedilen gelis-
me hakkinda cok az sey soyler.

Tiirkiye’de geleneksel olarak ekonomik
biiylime, sosyal ve cevresel performansa
gore Oncelikli bir hedef olarak degerlen-
dirilmektedir. Bu da ekonomik biiylimeye
odaklanan merkezi ve yerel yonetimlerin ka-
cmilmaz olarak ¢evre korunmasina daha az
onem vermelerine yol acmaktadir. Ekono-
mik biiylime yaninda toplumu ve ¢evreyi de

g0z Oniine alan dl¢iimlerin yayginlastirilma-
s1 siirdiiriilebilir biiylimenin saglanmasi icin
bir gerekliliktir. Bu anlamda eko-verimlilik
ve benzeri Olclimlerin yayginlastirilmasi ya-
rarli olacaktir.

Bolgesel ve yerel olcekte 6zellikle ¢evre
konusundaki veri eksikligi bu alandaki calis-
malarin 6niinde 6nemli bir engeldir. Olgiimii
yapilan kirleticilerin sayisinin arttirilmasi bu
alandaki c¢aligmalar1 tesvik edecek ve poli-
tika yapicilarin veri odakli karar almalaria
katki saglayacaktir. Ayrica, bolgesel ve ye-
rel Olcekte bu bolgelerdeki paydaslarin da
katilimiyla eko-verimlilik gostergelerinin
olusturulmas1 ve izlenmesi siirdiiriilebilir
bolgelere ulasilmasi i¢in 6nemli bir adim
olacaktir. lleride yapilacak g¢aligmalarda,
bolgesel siirdiiriilebilirligin daha hassas bir
Olclimii amaciyla, kaynak kullanimi eklene-
rek bu caligmada Onerilen model gelistirile-
bilecegi gibi; calisma farkli yillara ait veri-
ler ile tekrarlanarak bolge performanslarinin
zaman i¢indeki degisimi de incelenebilir. ®
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OZET
Algilanan Hizmet Kalitesi Olgiim Modelleri Ile Tlgili Yazin Taramasi

Hizmet sektoriiniin 6neminin artmasiyla birlikte hizmet kalitesi tanimlanmasi ve hizmet
kalitesinin ol¢iilmesi gerek uygulamacilar, gerek teorisyenler ve gerekse yoneticiler agi-
sindan onemli bir konu haline gelmistir. Miisteri sadakati, miisteri memnuniyeti, hizmet
performansi, maliyet avantaji ve hizmet performansinin arttirmasi hizmet igletmeleri agi-
sindan bu modellerin dnemini de arttirmaktadir. Bu konuda yapilan arastirmalar artarak
devam etmektedir. Literatiirde yaygin kullanim alanlart bulmus modellerin yaninda hiz-
metin Ozellikleri, durum, zaman, ihtiyac¢ vb. faktorlere dayanan farklt modeller bulun-
maktadir. Bu ¢calismada hizmet kalitesi ile ilgili modeller incelenerek bu modellere dikkat
cekilerek uygulamaci ve arastirmacilara hizmet kalitesine farkli modellere dayali 6l¢tim-
ler i¢in Onayak olabilecek yazin taramasini icermektedir.

Jel Stmiflamasi: M30, M31
Anahtar Kelimeler: Hizmet kalitesi, Hizmet Kalitesi Modelleri, SERVQUAL

ABSTRACT

A Literature Review on Perceived Service Quality Measurement

With the increasing importance of the service sector; defining service quality and measu-
ring the service quality have become an important issue for both practitioners, theorists
and managers. Because of its strong impact on customer loyalty, customer satisfaction,
service performance, cost-effectiveness; the importance of these models is increasing.
Research on this subject continues to increase. In addition to models which has wides-
pread use, the review of various service quality model revealed that the service quality
outcome and measurement is dependent on type of service setting, situation, time, need
etc factors. This study examined the quality of service models literature for practitioners
and researchers in drawing attention to these models based on different models for mea-
suring service quality.

JEL Classification: M30, M31
Keywords: Service quality, Service quality models, SERVQUAL
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Yrd.Do¢.Dr. Ramazan Aksoy **

IRIS
G Hizmet sektorii soyut ciktilarin

elde edildigi ve ¢esitliligin cok ol-

dugu, gelisime acik ve gelisimin
stireklilik arz ettigi, rekabetin yogun oldu-
gu cok boyutlu bir sektordiir. Hizmetlerde
standard1 yakalamanin zorlugu, iiretim ve
tiikketimin esanli olmasi, performans deger-
lendirme- lerinin tiiketicilerin algisina baglh
olmas1 vb. gibi ¢ok sayida nedenden dolay1
isletmelerin kendilerini ispat ederek, hiz-
metlerine devam etmeleri oldukca zordur.
Hizmet sektoriinde faaliyetlerini siirdiiren
isletmelerin basarili olmalarinda rol oynayan
onemli etkenlerden biri hizmet kalitesidir.
Hizmetlerin ekonomide Oneminin artmasi
hizmet kalitesinin hizmet isletmeleri tara-
findan rekabetci iistiinliik saglamada 6nemli
bir kavram haline gelmesine neden olmusg-
tur. Gelisen hizmet piyasalarinda hizmetin
kaliteli sunumu isletmelere onemli rekabet
tistiinliigii saglamaktadir. Pazarlama litera-
tiiriinde hizmet kalitesi calismalar1 daha ¢cok

* Ondokuz Mayis Universitesi IIBF Isletme Boliimii
** Biilent Ecevit Universitesi IIBF Isletme Boliimii

tiikketici degerlendirmelerine odaklanmistir.
Kalite kavramu iiriin ve hizmetlerle ilgili 6n-
goriilen niteliklere uygunluk olarak tanim-
lanmaktadir. Aslinda kalite kavrami benzer
tiriin ve hizmetler arasinda bir siniflandirma
ve derecelendirme yapma imkani taniyan bir
Olciit olarak nitelendirilebilir. Hizmet kalite-
si ise isletmelerin tiiketicilerin beklentilerini
kargilama yetenekleri olarak ifade edilebilir.
Bu acgidan tiiketici beklentileri aslinda islet-
melerin ne sunduklari ile ilgili olmaktan ¢ok
tiikketicilerin ne bekledigi ve isletmelerin bu
beklentileri nasil ve ne kadar kargiladigiyla
ilgilidir. Uriin kalitesi ile karsilastirildiginda
hizmetlerin soyut ve dl¢iilmesi zor 6zellikle-
re sahip olmasi, kalitenin tanimlanmasinda
farkli alt boyutlarin belirlenmesine neden ol-
mugstur. Nitekim literatiirde cogunlukla hiz-
met kalitesinin ¢ok boyutlu olarak Sl¢iildii-
gii goriilmektedir. Cok boyutlu 6l¢iimleme
sayesinde hizmet tiiketicisi farkli acilardan

“** Bu ¢alisma 2012 yilinda Zonguldak Karaelmas Univer-
sitesi Sosyal Bilimler Enstitiisiinde Yrd.Do¢.Dr.Ramazan
Aksoy Danigmanligi’ nda kabul edilmis “Algilanan Riskin
Algilanan Hizmet Kalitesi Uzerine Etkisi” adli doktora tezi-
nin yazin kismu gelistirilerek tiiretilmistir.
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kaliteyi degerlendirebilmekte, isletmeler
acisindan bu Olciimleme, isletmelerin hiz-
met sunumundaki eksiklerini tespit etme
imkani vermektedir. Boylelikle isletmeler
tilketici memnuniyetini arttirma imkani
bulmaktadir. Memnuniyet diizeyi yiiksek
tiikketiciler hizmet isletmelerinde biiylimeyi
ve karliligr destekler (Heskett vd., 1994,
s.164-167). Hizmet kalitesi sik sik hizmet
odakl1 diinyada rekabet avantaji kazanmak
icin rakiplerden ayrilmakta bir deger ola-
rak goriilmektedir (Rapert ve Wren, 1998,
s.223). Ayrica hizmet kalitesi tiiketici dav-
raniglarini anlamada bir bilesen olarak kul-
lanilmaktadir. Hizmet kalitesi iizerindeki
olumlu tiiketici davranis1 daha iyi geriye
doniis saglamaktadir (Zeithaml ve Bitner,
1996; Liu vd., 2000).

Bu calismada hizmet sektoriinde tiiketi-
ci memnuniyetini arttirmada, miisteri sada-
katini saglamada 6nemli bir unsur olan hiz-
met kalitesi kavrami, 6zellikleri ve Tiirkce
literatiirde bu kapsamda eksiklik oldugu
diisiiniildiigiinden hizmet kalitesinin ol¢iil-
mesinde literatiirde yer alan cesitli model-
ler ile ilgili yazin taramasi yapilmuisgtir.

1. HIZMET KALITESININ ICERIGI
VE UNSURLARI

Hizmet kalitesi pazarlama biliminde
1980’11 yillarda hizmet sektoriiniin gelig-
mesiyle arastirmalara konu olmaya bagla-
mis bir kavramdir. Hizmetlerin yayginlag-
mas1 ve Oneminin artmasi ile giiniimiizde
hizmet kalitesi Olc¢iimlerinin yapilmasi,
hizmet kalitesinin diger satin alma faktor-
leri ile iligkisi ve hizmet kalitesinin boyut-
lart gibi konular iizerine ¢aligsmalar yogun
olarak yapilmaktadir. Ancak hizmet kalite-
sini incelemeden Once kalitenin ne oldugu-
nun anlasilmasi gerekir.

Kalite, genellikle yaygin kullanima sa-
hip ve farkli bireyler icin farkli anlama
gelebilen bir kavramdir. Ornegin; bir Mer-
cedes Avrupa veya Amerika’da miikemmel
bir araba olarak goriiliirken, Afrika veya
Hindistan icin kullanim acisindan fayda
yaratamayacagindan kalitesiz olarak go-
riillebilir. Yine Kkiiltiirel yemekler veren
likks bir restoranin yemekleri tiiketicinin
cok farkli unsurlar1 nedeniyle kaliteli veya
kalitesiz olarak algilanabilir. Bu nedenle,
kalitenin, kullanim amacimin beklentiler-
den arindirarak kesin bir taniminin yapila-
bilecegini sdylemek anlamli degildir (Lal,
2008, s.22). ISO 9000:2000°e gore kalite,
bir iiriin veya hizmetin belirlenen veya ola-
bilecek ihtiyaglar karsilama kabiliyetine
dayanan oOzelliklerin toplamidir. Yapisal
ozellikler takiminin sartlar1 yerine getirme
derecesi olarak ifade edilmektedir (TSO,
2010). Kalite, bireylerin beklentilerini kar-
stlayan miikemmel iirlin veya hizmetler
olarak tamimlanmaktadir (Besterfield vd.,
2003, s.7). Bu beklentiler yogun kullanim
ve satis fiyatina baghdir. Kalite su sekilde
hesaplanmaktadir:

QO=PIE

Q= kalite,

P= performans,
E= beklentiler.

Bu esitlige gore Q, 1’den biiyiikse tii-
ketici iirlin veya hizmet hakkinda iyi bir
duyguya sahiptir. Tabii ki P’nin ve E’nin
belirlenmesi organizasyonun belirleyici
performansina ve tiiketicinin belirleyici
beklentilerinden olusan algisina baghdir
(Besterfield vd., 2003, s.8). 1983 yilinda
Garvin ise kaliteyi tesadiifi “i¢sel” hatalari
ve “digsal” hatalar1 sayarak hesaplamistir
(Parasuruman vd., 1985, s.41-42). Kali-
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te tek basma beklentilerin karsilanmasi
olarak ifade edilebilir. Kalite tanimlama-
larinin yaninda hizmet kalitesi tanimlari,
degerlendirmeleri ve Olciim ¢abalari daha
cok fiziksel iiriin sektoriinden gelmektedir.
Ancak fiziksel iiriinlerde kullanilan kalite
bilgisi farkli karakteristik 6zellikler nede-
niyle hizmetlerde yetersiz kalmaktadir (Pa-
rasuruman vd., 1985, s. 42).

Japonlarin kalite hakkindaki hakim
felsefeleri, “sifir hata-ilk yapista dogru
yapmak”iken, 1979 yilinda Crosby kalite-
yi “gerekliliklere uygunluk™ olarak tanim-
lamistir (Parasuruman vd., 1985, s.41-42).
Bu tanim geregi isletmeler gerekliliklerle
ve oOzelliklerle kurulmalidir. Isletmenin
kurulugsunda cesitli fonksiyonlarin kalite
amaci bu 6zelliklere uyumlu olmalidir. An-
cak burada ortaya iki soru ¢ikmaktadir: ki-
min gereklilikleri ve kimin 6zellikleri? Bu
nedenle kalite tamimlan ile ilgili yapilan
ikinci seri tanimlar oncelikle tiiketici ihti-
yaclarini memnun etmeye dayanmaktadir
(Palmer, 1997, s.173).

Amerikan Pazarlama Dernegi (AMA-
American Marketing Association) tarafin-
dan yapilan tanima gore hizmet kalitesi;
alictyr memnun edecek sekilde hizmet-
lerin teslim edilmesidir. Yiiksek kaliteli
hizmet, hizmetin tiiketicinin beklentilerini
karsilamas: veya asmasi durumu olarak
tanimlanmaktadir (AMA, 2010). Hizmet
kalite algilar1 gercek hizmet algist ile tii-
ketici beklentilerinin bir karsilastirmasi ile
sonuclanir. Kalite degerlendirmeleri sade-
ce bir hizmet ¢iktisinin iizerine yapilmaz;
ayn1 zamanda hizmet dagitim siireci deger-
lendirmelerini icerirler (Parasuruman vd.,
1985, s. 42).

Hizmet kalitesi ile ilgili diger bir tanim
miisterilerin beklentilerini, almis olduk-
lar1 algilanan hizmet ile karsilastirdiklar:
degerlendirme siirecinin sonucu algilanan
yargi seklinde Gronsoose tarafindan yapil-
mugtir (Grénroos, 1984, s.37). Yiiksek ka-
lite algisina sahip iiriin ve hizmetlere sahip
isletmelerin diisiik kalite algisina sahip is-
letmelere oranla pazar paylarinin yiiksek,
yatirimlarinin ve sermayelerinin geri donii-
sii daha hizlidir. Bu durum uzun donemde
isletme performansini etkileyen en énemli
faktoriin rakiplerle karsilastirmali olarak
isletmenin sundugu iiriin ve hizmet kali-
tesi oldugunu gostermektedir (Ghobadian
vd., 1994, s.43). 1980’li yillar boyunca ve
1990’1larin basinda kalitenin gelistirilmesi
onemli bir oncelik haline gelmistir. Hiz-
met baglaminda; bu strateji miisteri mem-
nuniyetini saglamak icin daha iyi hizmet
siireci ve ¢ikti yaratmay1 gerektirmektedir.
21. yiizyilda yapilan calismalarda, hem
tiiketicilere hem de isletmelere deger ya-
ratmak icin hizmet kalitesinin gelistiril-
mesine kargi olan ilgilinin giderek arttigi
goriilmektedir (Lovelock ve Wirtz, 2004,
s.405). Hizmet kalitesinin gelistirilmesi ise
hizmet kalitesi beklentileri ile algis1 arasin-
daki boslugun kapatilmasi ile gelistirilebi-
lir (Parasuruman vd., 1991b). Hizmet ka-
litesi gelismig verimliligin bir anahtaridir
ve hizmet iliretimi i¢in bir maliyet degildir.
Miikemmel olarak ifade edilebilecek bir
hizmet gelecekte yapilacak satiglarin bir
garantisidir (Ghobadian vd., 1994, s.44).
Kaliteli bir hizmet maliyet unsuru olmak-
tan ¢ok sinerji yaratarak topyekun isletme-
ye rekabet avantaji saglamaktadir. Sherden
(1988)’e gore yiiksek hizmet kalitesini ba-
sararak rekabet avantaji saglamanin {i¢ yolu
bulunmaktadir. Bunlarin ilki deger yaratan
farklilagsmay1 saglamak, ikincisi verimlili-
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gin arttirilmasi ve ligiinciisii gelismig insan
kaynagina sahip olmaktir.

Hizmet satilmadan ve tiiketilmeden
once kalite kontrolii s6z konusu degildir.
Aslinda bu durum konu olan hizmet ce-
sidine gore degismektedir. Bir kuaforliik
hizmetinin saglanmasinin hemen hemen
tamamu tiiketicinin hizmeti alimi ile esanh
zamanda gerceklesmektedir. Bir kargo hiz-
metinde, hizmetin sadece bir kismi iiretim
siireci asamasinda esanli olarak tiiketici
tarafindan denenir. Hizmetin gerceklesti-
rilme siirecinin ¢ogu kismu goriinmezdir
(Gronroos, 1988, s.10).

Parasuruman vd. (1985, s.42)’e gore
hizmet kalitesinin degerlendirilmesi iiriin
kalitesi ile karsilastirildiginda ¢ok daha
zordur. Kalite, beklentilerle ve performans
arasinda bir karsilastirmadir. Kalite de-
gerlendirmeleri ciktilar ve siiregleri igerir.
Kalitenin; degerlendirilmesi zor yapist,
kalite belirleyicilerinin belirsiz olmasi ve
kalitenin Ol¢iilmesi, isletmeler icin hem
vazgecilmez hem de belirlenmesi zor bir
deger olmasina neden olmustur. Hizmet
sektoriiniin yapis1 geregi karmagsik olmasi
kalite olgusunun belirlenmesini, 6l¢iilme-
sini zorlagtirmig ve arastirmalarin yapil-
masini geciktirmistir. Hizmet sektoriinde
kalite ile ilgili arastirmalarin yapilmasi
1970’11 yillarda baslamigstir. Arastirmalar
1980’11 yillarda yogunlasarak cesitli kalite
standartlar1 ve ol¢iimlemelerde gelismeler

yasanmigtir (Parasuruman vd., 1985, s.41-
42). Giinlimiiz arastirmalarinda kullanilan
Ol¢iim modelleri ve kalite boyutlart bu do-
nemde yapilan ¢aligmalarin bir sonucudur.

Bir fiziksel iiriin hakkinda yapilan ka-
lite degerlendirmelerinde tiiketici i¢in stil,
zorluk, renk, etiket, duygu, paket ve uyum
gibi bircok somut yarg: isareti s0z konusu
iken, hizmet satin alindiginda somut yar-
gilar 15181nda degerlendirme yapma imkani
zorlagsmaktir. Birgcok durumda, somut de-
lillere dayanan yargilar; hizmet saglayici-
nin fiziksel yetenekleri, arag-gere¢ ve ¢ali-
sanlarla sinirhi kalmaktadir. Somut deliller
olmaksizin tiiketiciler diger isaretlere da-
yanarak kalite degerlendirmeleri yapmak-
tadir (Parasuruman vd., 1985, s.42). Ancak
unutulmamasi gereken bir gercek vardir ki;
tiikketici i¢in hizmet faaliyetlerinin goriinen
kismu tiiketici tarafindan degerlendirilir.
Her ne kadar tiiketici sadece sonucu de-
neyimlese de, hizmetin goriinen kisminin
her detay1 degerlendirilebilir ve hesaplana-
bilir. Kalite kontrolii ve pazarlama hizme-
tin iiretim ve tiiketim asamasinda gercek-
lestirilmelidir. Eger isletmeler, hizmetler
icin geleneksel kalite kontrol ve pazarlama
yaklagimlarin1 benimserlerse basarisiz so-
nuglarla karg1i karsiya kalabilirler (Gron-
roos, 1988, s.10). Tablo 1°de iiriin kalitesi
ile hizmet kalitesi arasindaki farkliliklarin
Ozet olarak ifadesi yer almaktadir.
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Tablo 1: Uriin Kalitesi ile Hizmet Kalitesi Arasindaki Farkliltk

Davramg Hizmet Kalitesi Uriin Kalitesi
Olciilebilirlik Muglak Niceliksel Standartlar Var
Siirdiirme/Onarma Zor Onarima uygun olarak tasarlanmig
Genellegtirme Heterojen Genellikle kitle iiretim ve 6zdes
Giivenilirlik Degisken Sabit
Fiziksel Ara¢ Gerece Yakinlik Gerekli Gereksiz
Saglayicrya Yakinlik Gerekli Gereksiz
Insan Ogesi (Calisanlar) Kesinlikle Gerekli | Gereksiz
Tiiketici Beklentileri Degisken Iyi Anlasilmis

Kaynak: Alain Genestre ve Paul Herbig (1996). “Service Expectations and Perceptions Revisited: Adding Product

Quality to Servqual”, Journal of Marketing Theory and Practice, s.74.

Hizmet kalitesi analizlerinin cogu, objek-
tif kalite ile daha cok tiiketicilerin subjektif
algilaria dayanan Olctimler arasindaki far-
ki ayirt etme gayretindedir (Palmer, 1997,
s.174). Tablo 1’den anlasildig: lizere hizmet
isletmelerinin kotii performanslarinin ¢ogu
tiiketici  beklentilerini anlamamalarindan
kaynaklanmaktadir.

Pazarlama arastirmalan tiiketici beklen-
tileri ve algilanan hizmetler hakkinda bilgi
edinmeyi saglamada yardimci olmaktir. Bu
acidan hizmet igletmelerinin pazar arag-
tirmalarinda tiiketicilerin hizmette 6nemli
gordiikleri ozellikler neler oldugunun, bu
ozelliklerin hangi seviyesinin tiiketici bek-
lentilerini olusturdugunun ve tiiketiciler ta-
rafindan hizmet sunumunun nasil algilandi-
ginin belirlenmesi gerekmektedir.

Hizmet Kkalitesi degerlendirmelerinin
anlagilmasinda tiiketici beklentileri merke-
zi bir rol oynamaktadir. Hizmet kalitesi ve
tilketici memnuniyetinde egemen modeller
tiiketicilerin beklentilerine odaklanmaktadir
(Folkes, 1994, s.108). Beklentiler biligsel
bir siireclerin karigimmnin bir sonucu ola-
rak sekillenir. Ge¢gmis deneyim gelecekteki

hizmet performansi tahminleri i¢in bir kay-
naktir. Tiiketiciler kalitesiz hizmetleri kendi
deneyimleri veya bagkalarinin deneyimleri-
nin bir yansimasi olarak deneyimleyebilir.
Gelecek performanslarin benzer degerde
olacagini diisiinebilir. Ornegin; bir havayolu
yolcusu kaybolan bagaj oranlarina bakarak,
ayn1 olayin gelecekte tekrar edilebilecegini
diisiinebilir (Folkes, 1994, s.110).

Sekil 1: Hizmet Kalitesinin Bilegenleri

Kaynak: Roland T. Rust ve Richard L. Oliver (1994).
Sevice Quality New Directions in Theory and Practice,

Sage Publications, London, s.11.
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Hizmet kalitesinin 6geleri Sekil 1’de
gosterilmektedir. Diyagramin merkezinde
var olan (fiziksel {iriin endiistrilerinde) veya
olmayan (katiksiz hizmet endiistrilerinde) 6z
lirlin bulunmaktadir. Hem hizmet endiistrisi
ve hem de iiriin endiistrisi icin her zaman hiz-
met kalitesi s6z konusudur. Hizmet kalitesi-
ni olusturan bilesenler hizmet iiriinii, hizmet
cevresi ve hizmet dagitimidir. Hizmet iiriinii,
teslim edilmek iizere tasarlanmig bir hizmet-
tir. Genellikle 6zel faydalar icerir. Ornegin;
yillik veya birlestirilmis prim 6demesi olan
bir sigorta policesi bir hizmet {iriiniidiir. Bir
banka, miisterisinin islemlerinin halledilme-
sinde zaman konusunda bes dakikadan daha
fazla miisteri bekletilmemesinde bir gartna-
me hazirlamig olabilir. Normal sartlarda bu
seviyedeki hizmeti gerceklestirmek miim-
kiin olmasa dahi, bu tiirden bir ama¢ hizmet
sunumunun sekillendirmektedir (Rust ve
Oliver, 1994, s.11). Hizmet ¢evresi, bekle-
nen hizmet kalitesinin bir gostergesi degil,
ayn1 zamanda dokunulamayan boyutlarin ve
algilanan hizmet kalitesinin degerlendirme-
sinde etkilidir. Hizmet ¢evresi, sadece doku-
nulur bir eleman olarak kalmamakta koku,
arka plan miizigi gibi hizmet ortaminm ¢ev-
releyen bilesenler ile diisiiniilmelidir (Rei-
mer ve Kuehn, 2005, s.800). Hizmet cevresi
cok sayida boyut icermekle birlikte temelde
icsel ve digsal gcevre olmak iizere iki tema
tizerinde siniflandirilabilecek iki boyut icer-
mektedir. I¢sel cevre organizasyonel kiiltiir
ve listiin bir hizmet saglanmasi i¢in yonetim

tarafindan getirilen bir felsefeye odaklanir.
Isletmenin pazarlama oryantasyonu, hizmet
organizasyonu, yeni tiiketici kusagi, mevcut
miisterinin elde tutulmasi ve calisanlarin
desteklenmesi ve odiil sistemini iceren ic-
sel pazarlama boyutlarindan olugsmaktadir.
Dissal cevre ise tiiketicilerin ve miisterile-
rin inanglari, davraniglari ve performansi
iizerindeki atmosferin olusturdugu etkiden
olusan mevcut bilgi olarak tanimlanmakta-
dir. Ambiyans, alan ve gorev, sembolik 6ge-
ler biitiinsel ¢cevrenin veya hizmet ortaminin
kombinasyonunu bicimlendirir. Hizmet da-
Sitim siireci rol performanslarina veya se-
naryolara benzetilebilir. Tiiketiciler, olayla-
rin beklenen sirada gerceklestigini ve ¢cogu
hizmet saglayicinin arasinda sunucularin
bekledikleri rollerde oldugunu diisiiniirler
(Rust ve Oliver, 1994, s.11-13).

2. HIZMET KALITESININ
BOYUTLARI

Hizmet pazarlamasi literatiiriinde hizmet
kalitesinin ¢ok boyutlu oldugu genel kabul
gormiis ise de hangi boyutlardan olustugu
ve bu boyutlarin igerigi konusunda farkli go-
riiglerden bahsedilmektedir. Hizmet kalitesi
ile ilgili ilk ¢aligmalardan biri olan Gronro-
os’un calismasinda hizmet kalitesi; teknik
ve fonksiyonel kalite olmak iizere iki boyut-
la aciklanmaktadir. En yaygin goriislerden
biri, hizmet kalitesinin on boyutlu olarak
belirleyen Parasuruman, Zeiltman ve Berry
(1985) nindir.
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Tablo 2: Tiiketicinin Hizmet Kalitesinin Hesaplanmasinda Kullanilan Jenerik Boyutlar

Boyutlar Tanim Tiiketici Sorularindan Ornekler
Kredibilite Diiriistliik, inantlirlik, servis Hastane iyi bir intibaya sahip mi?
(Credibility) saglayicinm diristugi Tamirci iiriiniin ¢alisacagini garanti ediyor mu?

Giivenlik (Securtiy)

Tehlike, risk ve siipheden ba-
Simsizlik

Geceleri bankanin ATM’sini kullanmak benim i¢in
emniyetli mi?

Sigorta poligemin tam kapsamli oldugundan emin ola-
bilir miyim?

Erisim (Access)

Iletisim kolaylig1 ve
yaklasilabilirlik

Havaalanini 24 saat erisimli iicretsiz telefon imkanina
sahip mi?

Herhangi bir sorun ciktiginda danigmanla gériismem ne
kadar kolay?

Bir sikdyetim oldugunda yonetici beni dinlemekte go-

Tletisim Miisterileri dinlemek ve anladik- | niillii olacak m1?
(Communication) lar1 dilden bilgilendirmek
Doktorum teknik jargon kullanmaktan kagmir mi1?

Tiiketiciyi Anlamak | Tiiketicileri ve onlarin ihtiyag- Egzﬁnrﬁ.f,“um“ oldugun otelin personeli beni taniyabi-
(Understanding the | larmn1 6grenmek icin ¢aba sarf v
Customer) etmek Tagima sirketi benim planimla uzlagacak mi?

in imka i ici mi?
Maddi Kiymetler Fiziksel olanaklar, araglar, perso- Otelin imkanlart dikkat ¢ekici mi?
(Tangibles) nel ve iletisim materyalleri

Bankamdaki hesap 6zetlerinin anlagilmasi kolay mi?

Giivenilirlik (Relia-
bility)

S6z verilen hizmetin giivenilir
ve dogru bir bigimde yerine
getirilmesi

Avukatim s0z verdigi saatte arayacak mi?

Telefon faturam hatasiz mi?

Heveslilik (Respon-
siveness)

Tiiketicilere yardim etme ve hizli
servis saglama istegi

Bir sorun yasandiginda firma hizli bir sekilde ¢6ziim
saglayacak m1?

Brokerim sorularimi cevaplamakta istekli mi?

Profesyonel yetenekler ve hiz-

Seyahat acentem aradigimda gerekli tiim konularda beni

z:its;ek (Compe- n?eti. gergelfle§tirme de gerekli bilgilendirebilecek mi?
bilgiye sahip olma Discim isinde gerekli ehliyete sahip mi?
Telefon operatorleri telefonlarima cevap verirken stirek-
Nezaket (Courtesty) Nezaket, saygt, itibar ve iletisim | 1i olarak kibar olacaklar mi1?

personelinin samimiyeti

Ucus gorevlisi nazik davranacak mi1?

Kaynak: Christopher LoveLock ve Jochen Wirtz (2004). Service Marketing-People, Technology, Strategy, Fifth Editi-

on, New Jersey, s.409.
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1988’te yaptiklar1 ¢calisma da bu boyutlari
birlestirerek daha sonra bes boyutla agikla-
miglardir. Bu boyutlar Parasuruman vd.’lerin
“bosluk modeli” incelenirken aciklanacaktir.
Parasuruman, Zeiltman ve Berry’nin calig-
malarinda belirledikleri on hizmet Kkalitesi
boyutlari, bu boyutlarin tanimlari ve tiiketici-
lerin bu boyutlara ait sorularindan olugan bir
calisma Tablo 2’de gosterilmektedir.

Haywood-Farmer (1988)’de hizmet kali-
tesini davranigsal bir yap: olarak agiklarken
hizmet kalitesinin boyutlarim fiziksel yete-
nekler, siirecler, insan davraniglar1 ve sos-
yabilite (conviviality) olarak dort boyutla
aciklamigtir. Lehtinen ve Lehtinen (1991)’de
disko, restoran, bar tipi restoranlarda yaptik-
lar1 calismalarinda fiziksel kalite, sirket ka-

litesi, interaktif kalite, siire¢ kalitesi ve cikti
kalitesi olmak iizere beg farkl kalite boyutu
tamimlamigtir. Rosen ve Karwan (1994) ise
hizmet kalitesini alt1 boyutla agiklamislardir.
Bu boyutlar; giivenilirlik, sorumluluk, somut
varliklar, erigim, tiiketiciyi tanimak ve giiven-
cedir. Diger bir kalite boyutu ayrimi Siu vd.
(2001) tarafindan yapilmistir. Buna gore hiz-
met kalitesi kisisel etkilesimler, politika, fi-
ziksel goriinlim, vaatler, sorun ¢ézme ve elve-
riglilikten olusan alt1 boyuttan olusmaktadir.

3. HIZMET KALITESI
MODELLERININ OLCUMU

Hizmet kalitesinin dl¢iimii ile ilgili litera-
tiirde bircok ayriliklar s6z konusu olmustur.
Arastirmalarda hizmet kalitesi farkli kalite
boyutlar: ile agiklamisgtir.

Tablo 3: Hizmet Kalitesi Olciimiindeki Tartisma Alanlar

Tartisma Alani

Fikir Ayriliklarinin Boyutu

Ol¢iim Araclarimn Amaclar

Oncelikli amacin tan1 veya tahmin olup olmadig:

Hizmet Kalitesi Tanimi

Pozisyonun dogasi: performans, beklentiler ve/veya ideal standart-
larla ilgili olup olmadig1

Hizmet Kalite Ol¢iim Modelleri

Beklentilerin 6l¢iiliip lciilmeyecegi

Onem derecesinin 6lciiliip dlciilmeyecegi

Hizmet Kalite Boyutlari

Bes boyutlu modelin dogru olup olmadigi

Beklentilerle I1gili Sorular

Beklentilerin tanimi

Hizmet 6ncesi mi sonrast mi dlciilmeli

Davranislari agiklayan parcalarin tanimlarinin yapilip yapilmama-
siin gerekliligi

Ol¢iim Araclarimin Bicimi

En iyi ol¢iimii yapacak yaklasim hangisidir: diferansiyel toplamlar,
diferansiyel olmayan toplamlar veya semantik diferansiyel 6lgekler

Onem boyutlarla m1 yoksa sorularla m1 veya beklenen ve
gerceklesen performans arasindaki farktan elde edilen skorla m1
Olgiilmeli

Kaynak: Robinson, S. (1999). “Measuring Service Quality: Current Thinking and Future Requirements”, Marketing

Intelligence & Planning, 17(1):30.
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Bu caligmalarda genel kabul goérmiis
baz1 6l¢lim modelleri gelistirilmis olsa da
ortak bir goriisiin benimsendigi sdyleneme-
mektedir. Tablo 3’de hizmet kalitesinin 6l-
ciimii ile ilgili fikir ayrikliliklarinin bir 6zeti
yer almaktadir. Buna gore 6l¢iim araglarinin
amaclari, hizmet kalitesinin tanimi, 6l¢iim
modelleri, kalite boyutlari, beklenti prob-
lemleri ve 6l¢iim araglarinin bi¢imiyle ilgili
fikir ayriliklart s6z konusudur.

Hizmet kalitesi taniminin subjektif ol-
mast psikolojik konsept acisindan hizmet
kalitesinin arastirilmasi ve dl¢iilmesinde or-
taya ¢ikan zorluklarin basinda gelmektedir.
Soyle ki hizmet kalitesinin sadece tiiketici-
nin ifade ve davraniglarina yansiyan tarafi
arastirilabilmektedir. Diger taraftan tiim bu
ifade ve davraniglar, sinirsiz sayida baglam-
sal ve psikolojik degiskenlerle tiiketicinin
hizmet deneyiminin her asamasinda tiiketi-
ci memnuniyetini olusturmaktadir. Tiiketici
memnuniyeti satin alma ve kullaniminin bir
ciktisidir ve tiiketicinin umulan sonuglar ve
beklentilerin ger¢ek maliyeti ile ddiiller ara-
sindaki kargilagtirmanin sonucudur.

Hizmet kalitesi genellikle fiziksel kanit-
lar iizerinden degerlendirilir. Ciinkii aslinda
hizmet bir degisim nesnesi olarak tiiketici-
nin zihninde kavramsallagabilmesi i¢in elle
tutulabilen gostergelerle karakterize edil-
mektedir.

1980’1i yillar boyunca hizmet kalitesi
ile ilgili bircok model gelistirilmistir. Bro-
gowicz vd. (1990, s.27) bu alanda yapilan
model arastirmalarinda iki ekol oldugunu
belirtmektedir. Bu akimlar “Nordik Okul”
ve “Kuzey Amerika Okulu”dur.

Hizmet kalitesi aragtirmalarindaki Nor-
dik akima en Onemli katkiy1 saglayan aras-
tirmacilardan biri Christian Groénroos’dur.

IIk olarak alici ve satict etkilesimlerine
odaklanmig ve hizmet pazarlamasinin teknik
ve fonksiyonel kalite boyutlarina ayirmistir.
Daha sonra Nordik okula katkisi olan bir di-
ger arastirmact Gummesson’dir. Gummes-
son iiretim sektoriinde profesyonel hizmet-
lere ve kalite iizerine odaklanmis ve “4Q”
modelini geligtirmistir. Bu modele gore ka-
litenin tasarlanmasi, iirtin kalitesi, kalitenin
teslimat1 ve iligkisel kalite boyutlarindan
olugsmaktadir. Bu alanda Gronroos’la ¢aliga-
rak kendi “4Q” modeli ile teknik ve fonk-
siyonel kaliteyi biitiinlestirmistir. Bu okula
katkis1 bulunan arastirmacilarin bir digeri
ise Lehtiner ve Lehtinen’dir. Hizmet kalite-
sini li¢ boyutla agiklamiglardir. Bunlar firma
kalitesi (imaj), etkilesimli kalite (alic1 ve sa-
tic1 arasindaki siire¢ akisi) ve fiziksel kalite
(hizmet ortam1 ve muhtelif ekimpanlar)’dir
(Brogowicz vd., 1990, s.28).

Amerikan ekoliiniin en 6nemli arastirma-
cilarinin baginda Parasuruman ve arkadagla-
1 gelmektedir. Modellerine gore hizmet ka-
litesi, bes boglugun bir fonksiyonudur. 1985
yilinda yaptiklari bir diger ¢calismada hizmet
kalitesini on boyutuyla aciklamiglaridir. Bu
boyutlar daha sonra gelistirilen SERVQUAL
Olcegiyle bes boyutta indirgenmistir. Yine
bu ekole énemli katki Haywood-Farmer ve
Stuart tarafindan yapilmistir. Bu arastirma-
cilar hizmet kalitesine en biiyiik katkilar
hizmet kalitenin anlagilmasinda hizmetin
Oziiniin Ol¢iilmesinin dnemini ortaya koy-
mus olmalaridir. (Brogowicz vd., 1990,
s.32).

Hizmet kalitesini 6lgcmeye yonelik ¢ok
sayida model gelistirilmis olmakla birlikte
bu kisimda literatiirde diger arastirmacilarca
kabul gormiis 6nemli baz1 modeller agikla-
nacaktir.
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3.1. GRONROOS MODELI

Hizmet pazarlamasi literatiiriinde, hizme-
te dayali yaklasim (service-oriented approa-
ch) 1982 yilinda Gronroos tarafindan ortaya
konulmugtur. Bu yaklagim tiiketici davranis-

lar1 ve iiriin performansi hakkindaki tiiketim
sonrast degerlendirmelere bagli arastirmala-
ra baghdir (Gronroos, 1988, s.10). Gronro-
os’un algilanan hizmet kalite boyutu Sekil
2’de gosterilmektedir.

Sekil 2: Gronroos’a Gore Algilanan Hizmet Kalitesi

Beklenen

Deneyimlenen

Kalite

ALGILANAN HIZMET
KALITESI

Kalite

Pazarlama Iletisimi
Imaj
Agizdan Agza lletigim
Tiiketici Thtiyaglart

Teknik
Kalite (Ne)

Fonksiyonel
Kalite (Nasil)

Kaynak: Christian Gronroos (1984). “A Service Quality Model and Its Marketing Implications”, European Journal of

Marketing, 18(4):36-44.

Gronroos’a gore tiiketici tarafindan al-
gilanan hizmet kalitesinde iki boyut bulun-
maktadir: teknik boyut veya cikti boyutu
ve fonksiyonel veya siirecle iligkili boyut.
Teknik boyutu, hizmetin iiretim siirecinde
ve alim-satim etkilesimleri bittikten sonra
tiikketiciye kalan ciktilardan olusmaktadir.
Fonksiyonel boyut ise hizmeti nasil kabul
ettigi ve esanli iiretim ve tiiketim siirecinde
yasadi81 deneyimle aciklanmaktadir. Fonk-
siyonel boyutun degerlendirilmesi objektif
kriterlere gore yapilirken teknik boyutun de-
gerlendirilmesi daha ¢ok subjektiftir (Gron-
roos, 1988, s.10). Isletmenin genel ve/veya
yerel imaj1 algilanan kaliteyi etkilemektedir.

Tiiketicinin zihninde hizmet saglayici

1yl ise basit hatalar ve eksiklikler sik sik ya-
pilmadik¢ca muhtemelen tolere edilecektir.
Diger taraftan imaj kotii ise yapilacak her-
hangi bir hatanin etkisi ¢cok daha biiyiik ola-
caktir. Kalite algisi ile iligkili olarak imajda
bir filtre gibi gbzden gecirilebilir (Gronroos,
1988, s.12). Sekil 2’de kalite deneyimleri-
nin geleneksel pazarlama faaliyetlerine bag-
1 olarak nasil bir algilanan hizmet kalitesi
ile sonuclandigini yansitmaktadir. Algila-
nan kalitenin iyiligi miisteri beklentileri ile
beklenen kalite ortiismesine baghdir. Eger
beklentiler gercekc¢i degilse, toplam algila-
nan kalite, (degerlendirme oOlcegi iyi dahi
olsa) diisiik olacaktir. Beklenen kalite pazar
iletisimi, agizdan agza iletisim, genel/yerel
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imaj ve tiiketici ihtiyaglar1 gibi faktorlerin
bir fonksiyonudur. Pazarlama iletigimi tama-
miyla igletme kontroliinde olan reklam, hakla
iligkiler ve satiy kampanyalarini igerir. Imaj
ve afizdan agiza iletisim faktorleri isletme
tarafindan dolayli olarak kontrol edilebilen
faktorlerdir. Digsal etkiler bu faktorleri orta-
ya ¢ikarsa da, isletmenin reklam gibi isletme
tarafindan siirekli yapilan performansinin bir
fonksiyonudur. Ayrica tiiketicinin spesifik
ihtiyaclart beklentilerini de etkilemektedir.
Toplam algilanan kalite seviyesi sadece tek-
nik ve fonksiyonel kalite boyutlar1 tarafindan
belirlenmez. Daha ¢ok beklenen ve dene-
yimlenen kalite arasindaki bosluk tarafindan
belirlenir. Sonug olarak, her kalite programi

Sekil 3: Hizmet Kalitesinde Fark Modeli

sadece kisilerin gerceklestirdigi faaliyetleri
icermez, ayni zamanda en az bu faaliyetler
kadar pazarlama iletisimini de igermektedir
(Gronroos, 1988, s.12).

3.2. FARK MODELI-SERVQUAL

Parasuruman vd. 1985 yaptiklari calisma-
da iicii ayn1 sektor olmak iizere 4 sektorden
12 odak grup olusturmus ve derinlemesine
miilakat yaparak hizmet kalitesi modelini
olusturmustur. Bu modelde gerek tiiketici
tarafinda gerekse hizmet sunan tarafta beg
fark oldugunu varsayilmaktadir. Farklarin
dort tanesi, hizmeti sunan isletme ile ilgili
iken besinci fark tiiketicinin kendisiyle ilgi-
lidir. Bu farklar Sekil 3’de gosterilmektedir.

TUKETICI

Sozlii iletisim Kisisel

Thtiyaglar

Gegmis
Deneyim

-

o | Beklenen
Hizmet

FARK 5 A rY

v

Algilanan
Hizmet

e A

HIZMET
SUNAN

FARK 1

Hizmet Sunumu
(satig Oncesi ve
sonrast

baglantilar dahil)

FARK 3 A

Hizmet Kalitesi
Algilarinin
Aktirllmast

FARK2 A

Tiiketici Beklenti
p| Algilarmmn
Yonetimi

Tiiketici ile
#f Digsal
Tletisim

Kaynak: A. Parasuraman,, Zeithaml, Valarie A.&Berry, Leonard L. (1985). A Conceptual Model of Service Quality
and Its Implications for Future Research. Journal of Marketing, 49(3):44.
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Hizmet kalitesinde olusan bes fark su
sekilde aciklanmaktadir (Parasuraman, Ze-
ithaml, Berry, 1988, s.35-46):

Tiiketici beklentileri-Yonetimin algisi far-
ki (Fark 1): Bu fark tiiketicinin beklentileri
ile yonetimin bu beklentileri dogru deger-
lendirememesi sonucu olusan tutarsizliktan
kaynaklanmaktadr.

Yonetimin algisi-Hizmet kalitesi ozellik-
leri farki (Fark 2): Yonetimin tiiketici bek-
lentileri hakkindaki algilamalari ile algilarin
hizmet kalitesi 6zelliklerine aktarilmasi ara-
sindaki uyumsuzluk sonucunda olusmakta-
dir.

Hizmet kalitesi ozellikleri-Hizmet sunu-
mu farki (Fark 3): Dogru olarak algilanan
hizmet kalitesi 6zelliklerinin tiiketiciye hiz-
metin aktariminda eksiklikler olmasi sonucu
olusan tutarsizlik sonucu ortaya ¢ikmaktadir.

Hizmet sunumu-Digsal iletisim farki
(Fark 4): Medya ve diger iletisim kanallar1
ile belirli bir hizmet vadeden hizmet sunucu-
nun, iletisim kanallarindan etkilenerek bek-
lentileri olusan tiiketiciye sundugu hizmetin
vaat ettiginden farkli olmas1 sonucu ortaya
cikmaktadir.

Beklenen hizmet-Algilanan hizmet ara-
sindaki fark (Fark 5): Tiketicilerin almay1
bekledikleri hizmet ile algiladiklar1 hizmet
arasindaki uyumsuzluk sonucu ortaya ¢ik-

maktadir. Bir tiiketicinin algiladig1 hizmet
kalitesi, beklendigi hizmet ile algiladig1 hiz-
met arasindaki farkin biiyiikliigiiniin ve yo-
niiniin bir fonksiyonudur.

Hizmet kalitesinin belirleyicilerini gos-
teren Sekil 4’e gore hizmet kalitesi, algila-
nan hizmet ile beklenen hizmetin tiiketici-
nin karsilastirilmasinin bir sonucudur. Buna
gore beklenen hizmet; agizdan agza iletisim,
kigsisel ihtiyaclar ve ge¢cmis deneyim sonu-
cunda olusmaktadir. Tiiketicinin bekledigi
hizmetle algiladig1 hizmetlerin karsilagtiril-
mas1 sonucunda “algilanan hizmet kalitesi”
olugsmaktadir. Buna gore tiiketicinin siirekli-
lik arz eden hizmet kalite algis1 algilanan ka-
lite ile algilanan hizmet arasindaki ayriligin
(¢celigkinin) dogasia baghdir (Parasuruman
vd., 1985, 5.48-49). Eger;

v Beklenen hizmet > algilanan hizmet ise,
algilanan kalite beklenen hizmet ve algi-
lanan hizmet arasindaki ayriligin artmasi
ile tatmin edici olmaktan uzaktir ve kabul
edilemez bir kalite diizeyi olusacaktir,

v/ Beklenen hizmet = algilanan hizmet ise,
algilanan kalite tatmin edici olacaktir,

v Beklenen hizmet < algilanan hizmet ise,
algilanan kalite beklenen hizmet ve al-
gilanan hizmet arasindaki ayrihigin yiik-
selmesiyle tatmin edici olandan daha
yiiksek olacaktir ve ideal kalite diizeyi
olusacaktir.
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Sekil 4: Algilanan Hizmet Kalitesinin Belirleyicileri

Hizmet Kalitesinin Agizdan Kisisel Geomis
Boyutlan Agza Ihtiyaglar Deneyim

1. Ulasilabilirlik lletisim

2. Tletisim I # |

3. Yeterlilik Beklenon

3 Sayen Hizmet

5. Kredibilite Alailanan
6. Giivenilirlik

7. Sorumluluk [ ®| Hizmet
8. Giivenlik Algilanan Kalitesi
9. Maddi Kiymetler Hizmet

10.Miisterileri

Anlamak/Bilmek

Kaynak: Parasuraman, A., Zeithaml, Valarie A.&Berry, Leonard L. (1985). A Conceptual Model of Service Quality

and Its Implications for Future Research. Journal of Marketing, 49(3):48

Bosluk modelinin besinci farki SERVQU-
AL o6lceginin olusturulmasinda ¢ikig nokta-
st olmustur. Tiiketicinin bekledigi kalite ile
algiladig1 kalite arasindaki farki belirlemek
amaciyla olusturulan (Mudie ve Pirrie, 2006,
s.92), SERVQUAL o6lcegi Parasuruman vd.
tarafindan 1985 yilinda Gronroos’un algi-
lanan kalitesi hizmet modelinden yola ¢1-
kilarak gelistirilmistir. Olgegin olusturulma
asamasinda hizmet kalitesini belirleyici on
boyut tespit edilmistir. Daha sonra dlcek bes
boyuta indirgenmistir. Bu boyutlarin ii¢ ta-
nesi (maddi kiymetler-tangibles, giivenilir-
lik-reliability ve heveslilik-responsiveness)
orijinal olup iki tanesi (giivence-assurance

ve empathy-empati) diger hizmet kalite bo-
yutlarinin kombinasyonundan olugmaktadir.
Giivence ve empati hizmet kalitesinin ori-
jinal yedi boyutunu icermektedir: iletigim,
kredibilite, giivenlik, yeterlilik, saygi, tiike-
ticiyi anlamak ve erisim (Parasuruman vd.,
1988, 5.23).

SERVQUAL 22 unsur icermektedir. Bun-
larin 1-4 arasindaki unsurlar maddi kiymet-
ler boyutunu, 5-9 arasindaki unsurlar giive-
nilirlik boyutunu, 10-13 arasindaki unsurlar
sorumluluk boyutunu, 14-17 arasindaki un-
surlar giivence ve 18-22 arasindaki unsurlar
empati boyutunu ifade edecek sekilde grup-
lanmigtir (Parasuruman vd., 1988, s.29).
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Tablo 4: SERVQUAL’1n Bes Boyutu

Boyutlar Tanim Olgekteki Unsur Sayist
Giivenirlilik Hizmetin gl.lvemhr v.e.dog.ru bir sekilde soz verildigi gibi 4
gerceklestirilme kabiliyeti
Giivence (;.a11§aqlanvn bilgi ve .n.eza1.<et1, giiven ve itimat saglayarak 5
hizmeti saglama kabiliyeti
Maddi Kiymetler Flz'lks.el'eklpmanlarm,'bmalarm, personelin goriiniimii 4
ve iletisim materyalleri
Empati Tiiketiciye bireysel ilgi gosterme, insancil karsilik verme 5
Heveslilik Tiiketicilere yardim etme istegi ve hizli hizmet saglama

Kaynak: Francis Buttle (1995). “SERVQUAL: Review, Critique, Research Agenda”, European Journal of Marketing,

30(1):8.

Olgek tiiketici beklentileri ile tiike-
tici algilar1 arasinda fark esas alinarak
hesaplanmaktadir. SERVQUAL gecerli-
ligi ve genellenilebilirligi hem gelistiricile-
rinin yaptig1 ¢alismalarda (Parasuruman vd.,
19912a;1991b) hem de farkhi arastirmacilar
tarafindan hizmet sektoriinde yapilan kalite
aragtirmalarinda (Carman, 1990; Cronin ve
Taylor, 1992) kullanilarak ispatlanmig bir
Olcek olmakla birlikte bazi aragtirmacilar
tarafindan cesitli yonlerden elestirilmistir.
Modele getirilen bazi elestiriler su sekilde
siralanmaktadir (Coulthard, 2004): Psiko-
lojideki algilama teorisini yansitmada eksik
kalmasi, hizmet kalitesi boyutlarinin hizmet
kalitesini aciklamada yetersiz kalmasi, bek-
lenen hizmet kalitesinin hesaplamaya katil-
masinin anlamli olup olmadigi, elde edilen
skorlardaki psikometrik sorunlar, 44 soruluk
Olcegin cevaplanmasindaki zorluklar.

Farkli hizmet isletmelerine yonelik ola-
rak yapilan calismalar, bu dlcekte yer alan
bazi ifadelerin hizmet tiiriine gore uyarlan-
mas1 gerektiini ve hizmet kalitesi boyut-
larinin farklilik gosterdigini ortaya cikar-
mustir. Cronin ve Taylor tarafindan yapilan

calismada, hem SERVQUAL, hem de ken-
dilerinin 6nerdigi hizmet kalitesinin perfor-
mansa dayal1 dl¢iimii ile ilgili SERVPERF
olcegi kullanilmis ve iki dlcegin karsilasti-
rilmasi yapilmistir. Bu ¢alismanin sonucun-
da yazarlar, SERVPERF’in hizmet kalitesi
Olctimiinde yeterli oldugunu belirtmislerdir
(Cronin ve Taylor, 1992, s.64). Cronin ve
Taylor (1992, s.64) hizmet kalitesinin bir
davranis olarak olgiilebilecegini ortaya ko-
yarak performansa bagh bir Slgek (SERV-
PERF) gelistirmiglerdir.

3.3. SERVPERF OLCEGI

SERVQUAL o6lgegi hizmet kalitesi 6l-
climiinde yaygin olarak kullanilmasiyla bir-
likte farkli agilardan elestiriler de almistir.
Bu elestirilerin bir sonucu olarak Cronin
ve Taylor (1992) kavramsal temelde 6lcegi
sorgulamiglar ve dlcegin hizmet memnuni-
yeti (tatmini) ile karistigini belirlemislerdir.
SERVPERF o6l¢egi, SERVQUAL’daki soru
sayisini %50 azaltarak oOlge8in etkinligi-
ni arttirmigtir. Ampirik c¢alismalarin sonu-
cunda performansi 6lcen tek tarafli dlcegin
aciklanan varyanst SERVQUAL’dan daha
yiiksek ¢cikmistir (Jain ve Gupta, 2004, 5.28).
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SERVPERF’in hizmet kalitesini 6lgmede-
ki etkinligi daha sonra yapilan c¢aligmalarla
da desteklenmektedir (Babakus ve Boller,
1992; Cronin ve Taylor, 1994; Elliot, 1994;
Marshall ve Smith, 2000; Brown vd., 1993;
Brady vd., 2002; Jain ve Gupta, 2004; Carri-
lat vd., 2007). SERVPERF’in art1 degeri tii-
keticilerin isletmenin performans degerlen-
dirmeleri ve tiiketici memnuniyeti ile hizmet
kalitesini 6lgmesidir (Elliott, 1994, s.57).

'3.4. HAYWOOD-FARMER'N NiTE-
LIKSEL HIZMET KALITE MODELI

Niteliksel hizmet kalite modeli 1998 yi-
linda Haywood ve Farmer tarafindan gelis-
tirilmistir. Modele gore bir hizmet isletmesi
tiiketicilerin tercihlerini ve beklentilerini de-
vamli olarak kargilamay1 basarirsa “yiiksek

Sekil 5: Niteliksel Hizmet Kalite Modeli

kalite”’ye sahiptir. Hizmetler ii¢ temel davra-
nis icermektedir: profesyonel yargilar, fizik-
sel imkanlar ve siirecler ve insanlarin davra-
niglar1. Bu davraniglarin her biri farkli bircok
faktorden olugmaktadir. Bu modelde her bir
davranis seti Sekil 5’de goriildiigii gibi bir
ticgenin zirvesindedir. Bu iiyelerden herhan-
gi birine digerlerinden birini diglayarak cok
fazla yogunlagmak sorunlara yol agabilir.
Ornegin; siireclere ¢ok fazla odaklanmak,
tilkketicide her adiminin siireclerden olusaca-
g diisiindiirebilir. Modelde farkli hizmet
ortamlarina iletisim/etkilesim ve uyarlama
farkli seviyelerde yerlestirilmistir. Ornegin;
tasimacilik hizmetleri gibi diisiik tiiketici ile-
tisimi ve isgiicli hassasiyeti olan hizmetler
fiziksel imkanlar ve siireclere yakin bir yere
yerlestirilmigtir (Seth vd., 2005, 5.920).

Profesyonel Yargilar

Teshis, yetenek, tavsiye, rehberlik, yenilik,
gizlilik, diirtistliik, esneklik, sagduyu, bilgi

Fiziksel Imkanlar ve Stirecler

Mevki, yerlestirme, dekor, hacim, Imkéan Giivenilirligi Sireg
Akisi, Kapasite Dengesi, Akig Siirecinin Esnekliginin Kontrolii,
Zamanlilik, Sunulan Hizmetin Hiz Araligi, Heti§im

Davramgsal Acilar

Zamanlilik, Hizli Heti§im (Sozlii-Sozsiiz), Nezaket, Samimiyet,
Zarafet, Davranig, Dostluk, ses tonu, Kiyafet, Temizlik, Kibarlik,
Cekicilik, Beklenti, Sikayetlerle Baga ¢ikma, Sorunlar1 Cézme

>

b

1. Kisa iligki/etkilesim yogun-diisiik uyarlama, 6rn. Donanim/manav
2. Orta iligki/etkilesim yogun-diisiik uyarlama
3. Yiiksek iligki/etkilesim yogun-diisiik uyarlama, 6rn. Egitim

Diisiik iliski/etkilesim yogun-diisiik uyarlama, &rn. Kliipler
Yiiksek iligki/etkilesim yogun-diisiik uyarlama, 6rn. Saglk hizmetleri

Kaynak: Seth, Nitin; S.G. Desmukh ve Prem Vrat (2005). “Service Quality Models: A Review”, International Journal

of Quality&Reliability Management, 22(9):916.
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3.5. SENTEZLENMIS HIZMET
KALITE MODELI

Bu model Brogowicz vd. (1990) tarafin-
dan gelistirilmistir. Bu modelin esas1 Nordik
okul ve Kuzey Amerikan okullarinin sentez-

Sekil 6: Sentezlenmis Hizmet Kalite Modeli

lenmesi sonucu elde edilmistir. Geleneksel
yonetim cercevesi, hizmet tasarimi ve ope-
rasyonlar1 ve pazarlama faaliyetlerini biitiin-
lestirmektedir (Brogowicz vd., 1990, s.27).
Sekil 6’da sentezlenmis hizmet kalite mode-
linin gorsel olarak ifadesi yer almaktadir.

:

Digsal Etkiler —p

T

Faaliyetleri

1
- S Geleneksel Pazarlama
Isletme Imaj1 | g—

— ) L

Hizmet Kalite
Beklentileri

Hizmet Kalitesi

Sunulan ve/veya
Deneyimlenen
Hizmet Kalitesi

Hizmet Sunumlari

Hizmet Sunumu
Ozellikleri

ey S

Pazarlama Stratejileri
----------------- 1 Planlama, Uygulama
ve Kontrol

e et

1
1
1
|
I
[
1
1
1
[
1
1
1
1
I
]
[
1
A 4

Isletmenin Misyon ve
Amaglarin1 Belirleme

Kaynak: Brogowicz, Andrew, Linda M. Delene ve David M. Lyth (1990). “A Synthesised Service Quality Model with
Managerial Implications”, International Journal of Service Industry Management,1(1):30.
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Algilanan kalite boglugu tiiketici hizme-
ti deneyimlemeden Oncede agizdan agiza
iletigim, reklam veya diger medya iletigim
araclar1 nedeniyle olusabilir. Bu nedenle
isletmenin hizmetlerini deneyimlemis miig-
terileri kadar heniiz isletmeden hizmet al-
mamis potansiyel miisterilerin algilarim da
kalite modeline dahil etmek gerekir. Bu mo-
del geleneksel yonetim yapisi, hizmet dizay-
n1 ¢alismalarim ve pazarlama faaliyetlerini
birlestirmektedir.

Sentezlenmis hizmet kalite modelinin
amaci hizmet kalitesi ile iligkili boyutlar
planlama, uygulama ve kontrolden olusan
geleneksel yonetim iglevleri i¢erinde tanim-
lamaktir. Model fonksiyonel ve teknik kali-

Sekil 7: Onciil ve Aract Model

te beklentilerini etkileyen faktorler olarak;
isletme imaj1, digsal etkiler ve geleneksel
pazarlama faaliyetleri olarak adlandirilan ii¢
faktorden olusmaktadir (Seth vd., 2005, s.
920).

3.6. ONCUL VE ARACI MODEL

Hizmet kalitesinin kavramsal acilardan
daha derinlemesine incelenmesine dayanan
bir modeldir. Dabholkar vd. tarafindan 2000
yilinda gelistirilmistir. Bu model hizmet
kalitesinin boyutlar agisindan degerlendi-
rilmesini elestirerek davranigsal amaclarin
incelenmesini ve hizmet kalitesinin onciille-
rine odaklanilmasinin gerekliligi diisiincesi
tizerine kurulmustur.

Giivenilirlik
Kisisel 1lgi

Hizmet
Konfor Kalitesi
Ozellikler

Tiiketici
Memnuniyeti

Davranissal

- Amaglar

Kaynak: Pratibha A. Dabholkar, C. David Shepherd ve Dayle I. Thorpe (2000). “A Comprehensive Framework for
Service Quality: An Investigation of critical Conceptual and Measurement Issues Thourgh a Longitudinal Study”,

Journal of Retailing, 76(2):145.

Onciil ve aract modelin temelinde hizmet
kalitesinin boyutlarin1 kalite algisinin tah-
minine yonelik bir boyut olarak degerlendi-
ren bir modelin ¢ok daha aciklayici oldugu-

nu diislincesi vardir. Tahminlerle iligkili bir
konuda davranigsal niyetlerdir. Bu nedenle
gecmise dayali bir ¢erceve olusturmak tiike-
ticinin kaliteyi nasil algiladigini gozlemle-
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mek ve buradan elde edilen goriiniim {izerine
davraniglarini tahmini etme imkani sunmak-
tadir (Dabholkar vd., 2000, s.142-143). Mo-
delin bicimsel yapisim1 gosteren Sekil 7°de
araci degisken olarak tiiketici memnuniyeti
yer almakta; hizmet kalitesinin onciilii ve
sonuglar1 kapsamli bir ¢ercevede sunulmak-
tadir. Bu modelde hizmet kalitesinin 6ncesi,
sonuglar1 ve aracilari incelenmistir.

3.7. OLIVER’IN MEMNUNIYET/
HIZMET KALITE MODELI

Oliver 1993’te tiiketici memnuniyetini
ve hizmet kalitesini biitiinlestiren bir model
onermistir. Bu modele gore hizmet kalitesi,
hizmet kalitesinin boyutlarina iliskin ideal-
ler ile algilanan performansinin karsilastiril-
mas1 sonucunda sekillenir. Sekil 8’de goriil-
diigii gibi memnuniyet hem kalitenin hem de
kalitesizligin boyutlarna iligkin 6ngoriilen
tiikketici beklentilerinin karsilanmamasinin
bir fonksiyonudur. Dahasi, bu modelde al-
gilanan hizmet kalitesi, memnuniyetin bir
onciilii olarak onerilmistir.

Sekil 8: Algilanan Hizmet Kalitesi ve Memnuniyet Modeli

Algilanan
Performans

Beklentiler

isteklerin
Uygunlugu

Beklentilerin
Kargilanmamasi

Toplam
Hizmet
Kalitesi

Toplam
Memnuniyet

Kaynak: Richard A. Spreng ve Robert D. Mackoy (1996). “An Emprical Examination of a Model of Perceived Service

Quality and Satisfaction”, Journal of Retailing, 72(2):209.

3.8. DAVRANISSAL HIZMET KALITE
MODELI

Beddowes vd.’nin 1987°de gelistirdikleri
bir model olup, hizmet kalitesinin analizin-
de davranigsal diisiincelerin onemine dikkat
cekmektedir. Bu model hizmet saglayicinin
kigileraras1 iligki davraniglarmin tiiketici-
nin hem “hizmet siireci” hem de “hizmet

ciktist’nda algiladiklart kaliteye etkisini
aciklamaktadir. Davranigsal hizmet kalite
modeli Sekil 9°da bigimsel olarak ifade edil-
mektedir. Buna gore en 6nemli kalite bagar1
faktorii tiiketici ve hizmet personeli beklen-
tileri arasindaki dengedir. Bircok hizmet is-
letmesinin yaygin olarak kargilastig1 tehlike
pazarlama ¢abalariyla tiiketicilerin beklenti-
lerinin sisirilmesidir.
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Sekil 9: Davranmigsal Hizmet Kalite Modeli

Hizmet Kavrami

Digsal Sunum:
Pazarlama Karmasi

Iletisim Karmas1

I¢sel Sunum:
Personel
Siire¢ Sistemleri

Dengeleme Faktori

Tiiketici Beklentileri /

N\

Personel Beklentileri

S

Hizmet Dagitim -
Sistemi = fF-—-—-—""
....Karar Anui....

-~
-
~_———

Deneyim

Baglilik

Kar

-
-
-
-

PN
R

Kaynak: Abby Ghobadian, Speller, Simon ve Jones, Matthew (1994). “Service Quality: Concepts and Models”, Inter-
national Journal of Quality&Reliability Management, 11(9):62.

Hizmet igletmesi aslinda yap1 ve cali-
sanlar1 itibariyle vaat ettigi kalitede hizmet
sunamayacak olmasina ragmen yaptig1 pa-
zarlama c¢abalariyla tiiketicinin beklentileri-
ni arttit. Bu modele gore hizmet kalitesini
etkileyen diger onemli faktor hizmet dagiti-
mindaki uyumluluk ve etkinliliktir (Ghoba-
dian vd. 1994, 5.62).

3.9. P-C-P NITELIK MODELI

Philip ve Hazlet (1997) belirli bir islet-
menin hizmet kalitesini 6l¢cmek icin hiye-

rarsik bir yapiya sahip olan bir model 6ner-
miglerdir. Bu modele gore kalitenin ii¢ ana
kismi vardir: Kilit (Pivotal), Oz (Core) ve
Cevresel (Peripheral).

Bu model 6zellikle 1990’11 yillarda hiz-
met sektoriine ilginin ve kalite dl¢limiiniin
gerekliliginin artmasi, SERVQUAL’1n ve
diger kalite 6l¢lim modellerinin belirli bir
organizasyondan alinan hasta bakimi, bil-
gi kalitesi veya egitim kalitesi gibi bireysel
hizmetlerin kalite 6l¢iimiinde yetersiz kal-
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diginin diisiiniilmesi, beklentiler ve algilar
arasindaki fark nedeniyle olusan “fark”in
Ol¢iilmesinde biitiinlestirilmis bir 6lcegin
daha iyi olacag: ve tiiketicinin bireysel bo-
yutlara yiikledigi onemin agirligimin farkh
olmas1 gibi nedenlerle gelistirilmistir (Philip
ve Hazlet, 1997, s.273). Modelin gelistiril-
mesinde SERVQUAL 6lceginden faydala-
nilmistir. SERVQUAL 6l¢eginin hizmetlerin
karsiligini iceren; hizmet ¢iktisi, personel ve

Sekil 10: P-C-P Nitelik Modeli

Kilit Kalite
“Kazanilmis” Bilgi

organizasyonel hiyerarsiler arasinda herhan-
gi bir ayrim yapmamasi bu iki dl¢ek arasin-
daki temel farktir. Bununla birlikte beklen-
tilerin ve performansin ayri Olgiilmesi ve
SERVQUAL 1 boyutlarinin 6nem derecesi-
ni ayirmamasina karsilik; P-C-P modelinin
boyutlar itibartyla farkli agirliklara gore ay-
rim yapmasi, iki olcek arasindaki farklilik-
lar1 olusturmaktadir (Philip ve Hazlet, 1997,
$.280-281).

Oz Kalite

Heveslilik
Giivence

Giivenilirlik

Cevresel Kalite
Erigim
Maddi Kiymetler

Kaynak: George Philip &Shirley-Ann Hazlet (1997). “The Measurement of Service Quality: A New P-C-P Attributes
Model”, International Journal of Quality&Reliability Management, 14(3):279.

Modele gore, her bir hizmet iist iiste ge-
len ii¢ kalite seviyesini igermektedir. Bu
siralanmis seviyeler; hizmet organizasyo-
nunun girdileri, siirecleri ve ¢iktilar1 olarak
tanimlanabilir. Bu model organizasyon mo-
dellerinden sistem modeline benzetilebi-
lir. Ug kademede kullanilan modelde; kilit,
ciktiy1 ifade etmektedir. Oz ve cevresel ise
ciktilar1 ve siirecleri ifade etmektedir. Kilit

nitelikler, piramidin en iistiinde bulunur. Ki-
lit seviyesinde hizmet saglayici; ¢iktr veya
“son tirlindiir”. Bu kisim tiiketicinin hizmet
saglayicidan saglamak istedigi fayda veya
hizmet siirecinden saglamak istedigi bek-
lentilerinin karsiligidir. Kilit seviyesi tiike-
ticinin memnuniyet derecesine etki eden en
onemli kistmdir. Oz kalite seviyesi ise pira-
midin merkezinde bulunur (Philip ve Hazlet,
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1997, s.274). Bu seviyede tiiketicinin kilit
kalite seviyesine ulagsmak icin etkilegsimde
oldugu ve/veya anlastig1 insanlar, siirecler
ve organizasyonel yapidan olusur. Bir tiike-
tici hizmet organizasyonunda herhangi biri
ile etkilesime ge¢mis ise 6z kalite seviyesin-
de oldugu soylenebilir. Modelin odaklandig1
liciincii seviye cevresel niteliklerdir. Philip
ve Hazlet’in kalite modelinin is bilgi sagla-
yiciligr alamindaki kalite boyutlarini igeren
oneri modeli Sekil 10°da yer almaktadir.

Sekil 11: Perakende Hizmet Kalitesi Olcegi

3.10. PERAKENDE HIiZMET
KALITESI OLCEGI

Dabholkar vd. tarafindan 1994 yilinda
gelistirilmis bir modeldir. SERVQUAL’dan
faydalanilarak olusturulan Perakende Hiz-
met Kalitesi Olcegi (Retail Service Quality
Scale-RSQS), SERVQUAL’in perakende
sektoriinde basarisiz olmasi nedeniyle gelis-
tirilmistir. Olgegin 17 degiskeni SERVQU-
AL’dan 11 tanesi literatiirden ve yazarlarin
nitel ¢aligsmalar1 sonucunda olusturulmustur
(Dabholkar vd., 1996, s.8).

Fiziksel
Yonler

Perakende
Hizmet
Kalite

Kaynak: Pratipha A. Dabholkar, Dayle I. Thorpe ve Joseph O. Rentz (1996). “A Measure of Service Quality for Retail
Stores: Scale Development and Validation”, Journal of the Academy of Marketing Science, 24(1):11.

Fiziksel yonler alti degiskenden, giive-
nirlik bes degiskenden, kisisel etkilesim
dokuz degiskenden, problem ¢ézme ii¢ de-
giskenden ve tutum bes degiskenden olug-
maktadir (Dabholkar vd., 1996, s.13). Fizik-
sel yonler boyutu sadece fiziksel imkanlari
icermez, ayn1 zamanda magaza sunumunun
ve miisterileri alanlar1 (soyunma odalari

gibi) uygunlugunu da igerir. Giivenilirlik
boyutu SERVQUAL ile benzerdir. Maga-
zanin verdigi sozleri tutmasi ve igleri dogru
yapmasimni icermektedir. Kigisel etkilesim
boyutu SERVQUAL’daki heveslilik ve gii-
vence boyutlarinin birlestirilmis halidir. So-
run ¢dzme boyutu magazanin sorunlari veya
potansiyel sorunlar1 halledebilme kabiliyeti
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olarak tanimlanmistir. Son boyut tutum ise
magaza politikalarinin hizmet kalitesi lize-
rindeki etkisini agiklamaktadir (Meng vd.,
2009, s.777).

3.11. IHTIYACLAR TEORISINE
DAYALI HIZMET KALITE
MODELI

Model 2004 yilinda Chiu ve Lin tara-
findan onerilmistir. Maslow’un TIhtiyaclar
Teorisiinden yola c¢ikarak gelistirilmistir.

Model miikemmel hizmet kalitesinin tiike-
tici ihtiyaclarini tam anlamu ile karsilanmasi
ile saglanacagi diislincesine dayanmaktadr.
Ihtiyaclar hiyerarsisi modelini hizmet kalite-
si igerigine nominal grup teknigi kullanarak
uyarlanmistir. Modeli olusturan boyutlar Se-
kil 12°de gosterilmektedir.

Modelde kullanilan ihtiyac kategorile-
i ve hizmet kalite icerigi ise su sekildedir:
Model bankacilik sektdriinde uygulanmigtir
(Chui ve Lin, 2004, s.194).

Sekil 12: Ihtiyaclar Teorisine Gore Sumiflandirilan Hizmet Kalite Modeli

Tiiketici Thtiyaglart Ihtiyacin Boyutlari Ihtiyaclardan Tiretilen
Hizmet Kalite I¢erigi
Psikoloji Rahatlik
Giivenlik -AKolaylik
v
it Olma ve Sevgi Sorumluluk
Tiiketici ayginhk
Ihtiyaglar1
Kendini Gergeklestirme
Bilgi ve Anlama Yenilik
A
Estetik .
Ogrenme

Kaynak: Hung-Chang Chiu ve Neng-Pai Lin (2004). “A Service Quality Measuremnt Derived From the Theory of

Needs”, The Service Industries Journal, 24(1):192.

Modelde kullanilan ihtiya¢ kategorileri ve hizmet kalite icerigi Tablo 4’te gosterilen hiz-
met kalite igerigine gore olusturulmustur. Model bankacilik sektoriinde uygulanmistir (Chui

ve Lin, 2004, s.194).
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Tablo 4: Ihtiyaclar Teorisi Modelinde Ihtiya¢ Kategorilerine Gére Hizmet Kalite Icerigi

Ihtiyag Kategorileri

Hizmet Kalite Igerigi

Psikolojik Thtiyaglar
Giivenlik Thtiyaglart
Ait Olma ve Sevgi
Sayginlik

Kendini Gerg¢eklestirme
Bilgi ve Anlama

Estetik Thtiyaci

Rahatlik, Kolaylik, Sorumluluk

Giivence, Guivenilirlik, Uyumluluk, Gizlilik
flgi, Uygunluk, Tutarlilik, Empati

Oz Degerlilik, Ustiinliik, Nezaket, Onaylama
Biiylime, Gosteri, Sosyal Fuarlar

Yenilik ve Ogrenme

Doga, Sanat ve Edebiyatin Deger Kazanmasi

Kaynak: Hung-Chang Chiu ve Neng-Pai Lin (2004). “A Service Quality Measuremnt Derived From the Theory of

Needs”, The Service Industries Journal, 24(1):192.

3.12. HIYERARSIK MODEL

Hiyararsik model 2001 yilinda Brady ve
Cronin tarafindan Onerilmis bir modeldir.
Bu model Nordik okul ve Amerikan okul-
larinin biitiinlestirilmesiyle ortaya cikaril-
mugtir. Rust ve Oliver’in 1996’da 6nerdigi
model ile Dablohkar vd. 1996°da 6nerdigi
hizmet kalite modellerini biitiinlestirerek

cok boyutlu bir yapida hiyerarsik modeli
olusturmuglardir. Bu modele gore hizmet
kalitesi etkilesimli kalite, fiziksel ¢evre kali-
tesi ve cikti kalitesi olmak iizere ii¢ boyutlu
bir yapidadir. Bu ii¢ boyuta ait iiger alt bo-
yutlart bulunmaktadir. Alt boyutlarin toplam
degerlendirmeleri ana ii¢ boyut algisini yan-
sitmaktadir. Sekil 13°de hiyerarsik modelin
boyutlar1 ve alt boyutlar1 gosterilmektedir.
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Sekil 13: Hiyerarsik Hizmet Kalite Modeli

Hizmet
Kalitesi

il

Etkilesim
Kalitesi

Fiziksel Cevre
Kalitesi

Ciktt
Kalitesi

Cevre

Uzmanlik Sartlart

Tutum

Davrani
e

Tasarim

Maddi
Degerler

Bekleme
Zamani

Sosyal
Faktorler

‘ Deger

Kaynak: Micheal K. Brady ve J. Joseph Cronin Jr. (2001). “Some New Thouhts on Conceptualizing Perceived Service
Quality: A Hierarchical Approach”, Journal of Marketing, 65: 43.

Etkilesim kalitesi, hizmet dagitiminda
calisan-miisteri iligkilerinde ortaya ¢ikan ve
hizmet degisiminde hizmet algisim etkile-
yen anahtar bir kavramdir. Hizmet ¢alisan-
larinin tutumlari, davranislari, hizmet konu-
sunda uzmanliklari, yetenekleri ve tiim bu
ozellikleri tiiketiciye ifade edis sekilleri hiz-
met kalite algisim etkilemektedir. Fiziksel
cevre kalitesi, hizmet sunumunun yapilacagi
ortamla ilgilidir. Hizmetin dokunulmazligi-
na kargin, hizmet sunumunda yer alacak do-
kunulabilir unsurlarin durumu kalite algisini
etkilemektedir. Dokunulabilir unsurlar (6r-
negin; bir hastanede muayene odasi) sadece
minimum olmasi gereklerle smirli degildir.
Tasarim, temizlik, ortamin 1s1s1, kokusu ve
kullanilan miizik gibi fiziksel 6zellikler de
dokunulabilir unsurlarin degerlendirilme-
sinde etkilidir. Bu faktor altinda incelenen
sosyal faktorler boyutu hizmet sunumunun
yapildig1 yerdeki sosyal sartlar1 ifade eder.
Ornegin; kisi sayis1 ve Kisilerin davranigla-

11 gibi (kalabalik bir ortam, aglayan bebek
sesi tiiketiciyi olumsuz etkileyebilmektedir).
Cikt1 kalitesini etkileyen boyutlar bekleme
zamani, maddi degerler ve degerlerden olus-
maktadir. Bekleme zamanu tiiketicinin kalite
algisini etkileyen bir boyuttur. Diger taraftan
maddi degerler olarak ifade edilen dokuna-
bilir unsurlar; hizmet ¢iktisinin elde edilen
performansinin ifadesidir. Degerler ise tii-
keticinin hizmet ciktisinin iyi, kotii veya
farkli degerlendirmeleri sonucunda olusan
degerleri ifade etmektedir (Brady ve Cronin,
2001, s.38-40).

4. SONUC

Bu ¢alismada yapilan taramada incelenen
hizmet kalitesi 6l¢iim modelleri haricinde li-
teratiirde cok sayida model mevcuttur. Bu
calismada literatiirde dikkat ceken model-
lere yer verilerek bu cesitlilik ifade edilmek
istenmistir. Kalite modelleri farkli hizmet
sektorlerinde farkli unsurlar icerebilmek-
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tedir. Bu unsurlari neler oldugunu belirle-
mek icin her sektor i¢in farkli dl¢limler ve
modeller gelistirilmektedir. Kalite degerlen-
dirmeleri 6zellikle hizmetlerde tiiketici algi-
laria dayandigindan ve hassas oldugundan
hizmet isletmelerinin yogunlagsmasi ve tii-
ketici kalite algilarmi arttirmak bakimindan
odaklanmalar1 gereken kritik bir alandir. Bu
calismada “fark modeli” ve “SERVQUAL”
modelleri yaygin uygulama alanina sahip

oldugundan ve literatiirde gerek gecmiste
gerekse giiniimiizde cok sayida calismada
kullanildigindan diger modellere gore daha
ayrintili olarak incelenmistir. Ancak di-
ger kalite modellerinin de gerek pazarlama
akademisyenlerinin gerek uygulamacilarin
dikkatini cekmesi ve yeni uygulama alanlari
bulmast bakimindan incelenmeye deger or-
nek modeller oldugu diisiiniilmektedir. ®
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OZET

Vergi Yapisinda ve Vergi Sistemlerinde Uluslararasi Egilimler Uzerine Bir Degerlen-
dirme

Bu ¢alisma OECD iilkelerinde vergilerin yapisinda ve bilesiminde temel egilimleri, diinya
tilkeleri arasinda gelir diizeylerine gore vergilerin bilesimindeki farklilagmalar1 ve vergi
yapisinin ekonomik performans iizerindeki etkisini analiz etmeye girismektedir. Calisma
zaman i¢indeki egilimleri incelemekte OECD iilkelerine odaklanmakla birlikte diinya ca-
pinda veri ile de diinya iilkelerinde vergi farklilagsmalarini ve vergilerin etkisini tartigmak-
tadir. OECD iilkelerine yonelik analizler gelir vergisinde ve kurumlar vergisinde hem
oran indirimleri hem de toplam vergiler i¢indeki pay olarak bir azalis oldugunu, sermaye
gelirleri iizerinden alinan vergilerin azaldigini, buna karsin sosyal giivenlik katkilarinda
ve tiiketim vergilerinde bir artis trendi oldugunu gostermektedir. Diinya verilerine daya-
nan varyans analizi iilkelerin gelir seviyelerine gore vergilerin bilesiminde anlamli farkli-
lar oldugunu ve genellestirilmis en az kareler yontemiyle regresyonlar dolaysiz vergilerin
kisibast GSMH biiyiimesi, sabit sermaye olusumu ve nihai tiikketim harcamalar1 ile pozitif
birlikteligine dair bulgular ortaya koymustur.

Jel Siniflamasi: H20, E62, 040

Anahtar Kelimeler: Vergi Yapisi, Vergi Karmasi, Ekonomik Performans

ABSTRACT

An Evaluation on International Trends of Tax Structure and Tax Mix

This article discusses the tax structures and the tax mixes across OECD countries throug-
hout the last fifty years to determine the general trend, then it examines the main simila-
rities and differences between the tax profiles of the countries according to their income
levels and analyzes the effect of the tax mix on economic performance with a cross-
country sample. In general, the study finds that OECD has a general trend of increasing
consumption taxes and decreasing income tax and corporate tax for both the level of taxes
and the rate of taxes. One expects that these trends will have significant implications for
future tax policy. The analysis of variance at on worldwide data shows that the countries
have differentiated their tax profile according to their income level. The regressions based
on generalized least squired estimator (GLS) display that indirect taxes are positively as-
sociated with GDP per capita, gross fixed capital formation and final consumption expen-
ditures, while taxes on international trade and those on goods and services are negatively
associated with these three dependent variables.

JEL Classification: H20, E62, 040

Keywords: Tax Structure, Tax Mix, Economic Performance
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Vergi Yapisinda ve Vergi Sistemlerinde
Uluslararast Egilimler Uzerine Bir

Degerlendirme

@

Yrd. Dog. Dr. Savas Cevik *

IRIS

Vergileme, kamu harcamalarini

finanse etmek icin gelir yaratma
fonksiyonu kadar, yapisinda, oranlarinda ya
da bir vergi sistemi i¢indeki bilesimlerinde
yapilan degisikliklerle sosyal ve iktisadi po-
litikalarin 6nemli bir enstriimani olarak da
yaygin bir sekilde kullanilmaktadir. II. Diin-
ya Savasindan bu tarafa vergi sistemlerinde
ve vergilerin bilesimlerinde ¢ok 6nemli degi-
siklikler olmustur. Bu degisiklikler bireysel
iilke diizeyinde oldugu kadar ortak yonlen-
dirici faktorler dolayisiyla iilkeler arasinda
baz1 ortak egilimlerle de baglantilidir.

Vergilerin yapisi ve bilesimindeki degi-
siklikler krizler ve makroekonomik degis-
kenlerdeki dalgalanmalardan kaynaklandigi
gibi, politik tercihlerle, ekonomik ve sos-
yal politikalardaki donemsel anlayislarla,

* Yrd. Do¢. Dr., Selcuk Universitesi, I[IBF, Iktisat Béliimii,
scevik@selcuk.edu.tr

demografik yapilarla ve iilkeleri karsilik-
I1 etkileyen kiiresel faktorlerle de ilgilidir.
Sozgelimi II. Diinya Savasi sonrasi yaygin
enflasyon, 1970 petrol soklar1 ya da 2008
sonrasi finansal kriz vergi indirimleri gek-
linde iradi degisikliklerle ve kriz donemle-
rinde gelir ve tiiketimin azalmasi, ilgili vergi
tiirlerinde iradi olmayan gelir azaliglar ile
vergi yapisinda yansima bulmustur. Yine
savas sonrast donemde yeniden dagilim ve
refah oncelikli politikalar kamu harcamalari
ve vergi artiglarina yol acarken 1990 son-
rast kiiresel rekabet ve biiyiime oncelikleri
ozellikle sermaye unsurlarinda vergi indi-
rimi saglayict vergi tedbirleri getirmisgtir.
Yine gelismis iilkelerde yaslanan niifus ve
demografik yapinin 6zelikle sosyal giivenlik
katkilar1 ve gelir vergisi acindan vergi sis-
temini etkilemektedir. 1990 ve 2000’lerde
cevre meselelerine duyarhilifin artmasi bu
alandaki vergi tedbirlerini yogunlastirmaya
baglamistir. Yine son donemde teknolojik
gelismeler ve kiiresellesme vergiden kagin-
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ma ve kacirma imkanlarini degistirmenin
yani sira iilkeler arasinda igbirligini ve ver-
gi sistemlerinin birbirine yakinlagsmasi ve
benzesmesini de tetiklemektedir. Teknolo-
jik gelismeler hem vergi kacirma/kaginma
imkanlar1 kolaylagtirmis hem de vergi mat-
rahlarim1 kavrayabilmek hususunda iilkeler
arasinda igbirligini artiric1 etki yaratmustir.
Internet, dijital iiriinler, finansal hareketler,
uluslararas1 vergilemenin ‘kaynak ilkesi’,
‘ikamet ilkesi’ gibi geleneksel prensiplerini
zorlamaya baglamig, biryandan OECD ve
AB basta olmak iizere uluslararasi inisiya-
tif artis1 diger yandan ‘bit vergisi’, ‘internet
vergisi’ gibi yeni vergi Onerilerini giindeme
getirmistir.

Gelismis iilkelerdeki gelismeler hem kii-
resellesme vasitasiyla hem artan uluslararasi
girisimlerle gelismekte olan iilkeleri daha
yogun etkilemeye baglamistir. Geligsmek-
te olan iilkeler acisindan bir diger énemli
faktor, gelismis iilkelerin vergi reformlarimni
takip etme egilimidir. Genelde uluslararasi
kuruluslar tarafindan geligtirilen iyi uygu-
lama rehberleri gelismis iilkelerin deneyim-
lerinden dogmaktadir ve gerek bu Oneriler,
gerek yabanci lilkelerden danigsmanlar gelis-
mekte olan iilkelerde vergi reformlarini yon-
lendiren 6nemi bir unsur olmustur!.

Vergi sistemini ve vergilerin bilesimini
etkileyen bu gibi faktorlerin iilke egilimle-
ri i¢in bir model olusturup olusturmayacagi
da onemli bir sorundur. Genel olarak bakil-
diginda iilkeler doneme ya da iilke grubuna
iliskin ortak 6zellikler sergiledikleri kadar,
bir araya getirmeyi zorlastirict detay fark-
liliklar da igermektedir. Bu calisma zengin
veriye sahip OECD iilkelerini esas alarak
vergilerin bilesiminde ve vergi sisteminde
yaklasik son elli yillik gelisimin genel res-
mini elde etmeyi amaglamaktadir. Vergi sis-
temlerinin gelecekte almas1 muhtemel sekli

tahmin edebilmek i¢in, uzun dénemli bir ba-
kis onemlidir. Caligmanin ikinci ve {giincii
boliimiinde OECD iilkelerinde vergi yiikiin-
de, vergilerin bilesiminde ve temel vergi tiir-
lerindeki gelismeler ele alinacak, dordiincii
boliimde diinya iilkeleri arasinda gelir diize-
yine gore bir farklilasma olup olmadig1 ve
vergilerin bilesiminin makroekonomik per-
formansi ne yonde etkiledigi tartisilacaktir.

1. Vergi Yiikiinde ve Vergilerin
Bilesiminde Egilimler: OECD
Ulkelerine Genel Bir Bakis

Ulusal gelire oranla toplam vergi hasila-
tint ifade eden vergi yiikiiniin devletin roliin-
de genisleme ile birlikte son yiizyilda olduk-
ca biiyiidiigii bilinen bir olgudur. S6zgelimi
1900°de vergi yiikii Fransa’da %15, Ingil-
tere’de %10, Almanya ve ABD’de %8’dir.
Bu oranlar hemen 25 yil sonra sirayla, %20,
%25, %29 ve %11 haline gelmistir (Tanzi
1970, s.11-17). Sekil 1’de 1965 sonrast do-
nem ic¢in OECD iilkelerinde ve Tiirkiye’de
toplam vergi hasilatinin GSMH’ye oran1 ve
kisi bas1 vergi yiiklerinde gelismeler goriil-
mektedir. Bu donem Oncesi i¢in bir genel-
leme yapmak gerekirse, II. Diinya Savasi
sirasinda ve sonrasinda savag maliyetleri ve
refah devletinin gelismesi, kamu kesiminin
genislemesi ile birlikte, cogu iilkede vergi
yiikiinde 6nemli artiglar oldugu soylenebilir.
1950 ve 1960’larin basinda 6zellikle sosyal
giivenlik katkilar1 ve gelir vergisinin nere-
deyse tiim Avrupa iilkesinde toplam hasilat
icinde artis gostermistir. Boylece bu iki gelir
kaynagi refah devletini finanse etmenin te-
mel araglar1 haline gelmistir.

Savag sonrasit donemde de kamu kesimi-
nin ve refah devletinin biiylimesi ile vergi

I Geligmekte olan iilkelere yonelik vergileme konusunda tav-
siyelerin genel ve faydali bir tarihi igin bkz. Goode (1993)
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yiikiinde artislar devam etmistir. Ote yan-
dan bu donemde gelismis ve gelismekte
olan cogu iilkede enflasyon uzun siire ¢ok
onemli bir sorun olmustur. 1960’larin sonu
ve 1970’lerin bagsinda ¢ogu gelismis iilke
maliyet enflasyonunu indirmek i¢in vergi
indirimlerine gitmistir (Poddar vd., 2000,
s.117). Bu iilkeler nihayet 80’lerin ortasin-

dan itibaren gorece istikrarh fiyat diizeyleri
yakalarken gelismekte olan iilkelerde enf-
lasyon iktisat ve maliye politikasi {izerinde
uzun siire 6nemli bir kisit olmaya devam
etmigtir. Gelismekte olan iilkelerde enflas-
yonun neden oldugu mali siiriiklenme vergi
muhasebesinde enflasyon endekslemesinin
getirilmesi hususunda da baski yaratmistir.

Sekil 1: OECD Ulkelerinde ve Tiirkiye’ de Vergi Yiikiiniin Gelisimi (1965-2011)
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Kaynak: OECD, Tax Database

1970’ler yiiksek biiylime donemlerin-
den petrol soklari ile hemen biitiin Avrupa
ilkesinde kendini gosteren stagflasyon ol-
gusu ile karakterize edilebilir. Bu donemde
vergi ylikiinde artiglar devam etmis ancak
bu artiglar katma deger vergisinin (KDV)
kullanilmaya baglanmas1 ve gelir vergisin-
de kaynakta kesmenin yayginlastirilmasi ile
stirdiiriilebilmistir (Messere, 2000a, s.13,
20). Bu donemde vergileme konusunda iki
onemli gelisme KDV ’nin genel tiiketim ver-
gisi olarak kullanilmaya ve hizla yayilmaya
baslamas1 ve kamu kesiminin biiyiikliigii ve

etkinsizligi tizerine akademik ve politik eles-
tirilerin gelismesi ile vergilerin azaltilmasi
yoniinde Onerilerin kuvvetlenmeye baglama-
sidir. Ozellikle gelir vergisi hususunda, artan
oranli yapisi ve yiiksek oranlari ile ekonomik
etkinlik iizerinde olumsuz etkileri oldugu ve
oran indirimleri yapilmasi gerektigi kabulii
yayginlagmaya baslamistir. Bu goriisiin en iyi
bilinen Onerisi Laffer egrisi olarak ifade edi-
lir. 1970’1erin sonunda, ge¢mis dénemle kar-
silastirlldiginda vergi yiikiinde ve Sekil 2’den
izlenecek olursa gelir vergisinde biiylimenin
durdugu goriilmektedir.
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1965-1980 donemi icin vergi yiikii sevi-
yelerine gore OECD iilkeleri ii¢ kategoriye
ayrilabilir (Messere, 1993; Messere, 1999,
s.357): Birinci grup olarak Italya ve Isvig-
re haricindeki sanayilesmis Avrupa iilkeleri
en yliksek vergi yiikiine sahiptir ve bu iilke-
lerde vergi yiikiiniin ortalama artis1 hizlidir.
Ikinci grup olarak, Yunanistan, Portekiz,
Ispanya ve Tiirkiye en diisiik vergi yiikiine
sahip iilkelerdir ve 1970’lerin sonuna kadar
bu iilkelerdeki artiglar 6nemsiz diizeydedir.
Orta diizey vergi yiikiine sahip iilkeler ola-
rak -Avrupa dis1 sanayilesmis OECD iilke-
leri- Avustralya, Kanada, Yeni Zelanda ve
ABD’de vergi yiikiinde biiyiime hiz1 sanayi-
lesmis Avrupa iilkelerinden diisiik olmakla
birlikte ikinci grup iilkelerden yiiksektir. Bu
olgu, birinci grup iilkelerin hem genis refah
devletine sahip olmasi hem de séz konusu
donemde KDV uygulamasina baglamis ol-
masi ile izah edilebilir. Ote yandan bu do-
nemde, ikinci grupta yer alan iilkelerin ¢cogu
daha az demokratik yonetimler ve daha az

esnek vergi yapilar1 sergilemektedirler.

Ancak 1980’lerle birlikte boyle bir si-
niflama artik gecerliligini yitirmektedir.
KDV’nin yayginlagsmasi, iilkelerin demok-
ratiklesme seviyesinin artmasi ile, 1980 son-
ras1 donemde ikinci grup iilkelerde de ver-
gi yiikiiniin artig1 hizlanmistir.  1980’lerde
kamu kesiminin en onemli sorunu makro-
ekonomik performans ve issizlik olmustur.
Vergi teorisinde akademik egilim de, vergi-
lemenin neden oldugu etkinlik kayiplar1 ve
refah maliyetleri iizerine yogunlasmayla,
‘tarafsiz (notr) vergileme’ onemli bir norm
haline gelmeye baglamistir. Geligmis tilkele-
rin bir kisminda (ABD’de oldugu gibi) gelir
vergisi oranlarmi indirmek tarifeleri diiz-
lestirmek egilimi ortaya ¢ikmis ve bu egi-
lim gelir vergisinin toplam vergiler i¢indeki
payi azaltmaya baslamistir. Bu donemde
vergi ylikiinde artiglar biiyiik olgiide iilkeler
arasinda artik temel tiiketim vergisi olmaya
baglayan KDV dolayisiyla olmustur.

Sekil 2: OECD Ulkelerinde Vergi Yapisimin Geligimi (1965-2010)
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Kamu kesiminin geniglemesi ile birlik-
te, mali aciklar 1960’larda ve 1980’lerde
hemen tiim iilkelerde 6nemli bir sorundur.
1990’larin basinda Japonya ve Norveg haric
tiim OECD iilkelerinde kamu kesimi agikla-
11 kritik seviyelerdedir. Bu iilkelerin bir kis-
minda Avrupa Birligi nin kriteri olarak mali
aciklart sinirlama zorunlulugu 1990’larin
basinda KDV gibi tiiketim vergi oranlarinda
kismi artiglara neden olmugtur. 1990’larin
ikinci yarisinda yiiksek gelirli OECD iilke-
lerinin ¢ogunda mali agiklar 6nemli Olciide
diismiistiir. 1990 yillarda ve bunu izleyerek
2000’lerde gelir vergisinde oran indirimleri,
matrah genigletme, dilim sayisin1 azaltma
egilimleri ¢cogu gelismis iilkede siirmiis bu-
nun yam sira 2000’lerin basindan itibaren
bazi Iskandinav iilkelerinde ‘ikili gelir ver-
gisi’, Baltik ve eski Sovyet iilkelerinde ‘diiz
oranlt gelir vergisi’ gibi daha koklii reform
girisimleri de ortaya ¢ikmistir.

OECD ortalamasi izlenecek olursa ver-
gi yiikiiniin artis1 1990’larin sonuna kadar
cogu lilkede devam etmistir. Bu donemden
sonra vergi oranlarint indirmek, basitles-
tirmek, sermayenin vergi yiikiinii azaltmak
vb. Onlemler vergi yiikiinii gorece istikrarl
bir hale getirir. 2000-2004 arasinda da c¢ok
sayida OECD iilkesinde gelir ve kurumlar
vergisi oranlarindaki indirimlere paralel ola-
rak vergi yiikiinde azalmalar goriilmektedir
(Owens, 2006, s.2006). Nihayet 2000’lerin
sonunda meydana gelen kiiresel kriz ve eko-
nomik yavaglama son birkac y1l icin, muhte-
melen gecici vergi yiikii azalmalarina neden
olmustur.

Sekil 2. OECD iilkeleri ortalamasi (agir-
Iiklandirilmamis ortalamalar) ile temel vergi
tiirlerinin toplam vergi hasilatina oranlarini

gostermektedir. Bazi iilkeler (Cek Cumhu-
riyeti, Macaristan, Kore, Meksika ve Polon-
ya) 1990’larda OECD’ye katildigindan tiim
yullar bugiiniin OECD iilkelerinin tamami-
n1 kapsamamaktadir. Bu iilkelerin tiiketim
vergisi agirlikli vergi sistemlerine sahip ol-
dugu diisiiniiliirse ortalamalar1 etkilemeleri
muhtemeldir ve bu husus dikkate alinarak
yorumlanmalidir. Sekil 2°de goriilen ve gii-
niimiiz vergi sisteminin temelini olusturan
gelir kaynaklar1 olarak gelir vergisi, sosyal
giivenlik katkilar1 ve genel tiiketim vergile-
ri (KDV) aslinda 20. yiizyil i¢cinde gelismis
gorece yeni vergi tiirleridir.

Gelir vergisi 1880 ve 1920 arasinda uygu-
lanmaya baglanmig ve II. Diinya Savasi son-
ras1 donemde kitle vergisi haline doniismiis-
tiir. 1980’lerde OECD bélgesinde en dnemli
gelir kaynagi olmus ve 1980-90’larda toplam
hasilat i¢indeki pay1 hafifce azalmaya bagla-
mugtir. 1970’lerin sonuna kadar gelir vergisi-
nin vergi sistemi icindeki agirliginin artis1 bir
yandan bu biiyiime donemindeki mali siiriik-
lenme ile de ilgili degerlendirilebilir (Messe-
re, 2000a, s.11). Ote yandan 1980’lere kadar
ozellikle tiiketim iizerinden alinan vergiler-
le de degisim icinde oldugu goriilmektedir.
1970’lerin sonuna kadar tiiketim vergileri
azalirken gelir vergisi artmigtir. Esasen ge-
lismis iilkelerde 20. yiizyilda 1980’lere kadar
vergilerin bilesiminde genel egilim dolaysiz
vergilerin sistem icindeki agirlifinin art-
mast seklindedir (Alt, 1983, s.188). Ancak
1980’lerden sonra gerek reformlarla gerek
kiiresel ve teknolojik gelismelerin etkisi ge-
lir vergisinin vergi sistemi i¢indeki agirligi
azalmaktadir. Kiiresellesme ve teknolojik
gelismelerin gelir vergisinin mevcut haliyle
istikrarin1 tehdit ettigi ve degisime zorladigi
sOylenebilir (Lodin, 2001, s.6).
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Yiizyilin basindan itibaren ¢ogu sanayi-
lesmis iilkede genel tiiketim vergileri uygu-
lanmaya baslamigsa da 1960’larin sonundan
itibaren gelismeye baslayan KDV yiizyilin
en Oonemli vergi icatlarindan biri olmugtur.
Su anda diinya iilkelerinin ¢ogunda temel
yayil tiiketim vergisidir. KDV (1975 6nce-
si ¢cogu iilkede genel satig vergileri) ve 6zel
tilketim vergilerini kapsayan mal ve hizmet-
lerden alinan vergiler 1970’lerin sonunda
art1s gostermis ve bugiine kadar %30-35 ara-
liginda en yiiksek paya sahip vergiler olarak
varligini korumustur.

Kurumlar vergisi I. ve II. Diinya Sa-
vast  donemlerinde  cogu  sanayiles-
mis iilkede gelismeye baslayan bir gelir
kaynagidir.1960’lardan bu tarafa toplam
vergi gelirlerinin i¢indeki payr %8-10 ara-
liginda olmugtur. Sekil 2’den izlenirse
2000’lerde vergi yapist icindeki agirliginda-
ki artisina ragmen 2008 krizi sonras1 ekono-
mik yavaglama ve tesvik politikalart ile bir
miktar azalig gostermistir.

Refah devletinin biiylimesi ile II. Diin-
ya Savasi sonrast donemde gelisen diger
bir 6nemli kaynak sosyal giivenlik katkilar
olmustur (Ingilizce literatiirde cogu zaman
sosyal giivenlik vergisi olarak anilir) ve top-
lam vergilerin yaklagik dortte birini olustur-
maktadir. Sosyal giivenlik katkilar1 donem
boyunca en hizli artig gosteren gelir kayna-
gidir. Ozellikle 70’lerin ikinci yarisinda ve
2000’11 yillarda 6nemli artiglar kaydetmis ve
toplam gelirler icindeki pay1 gelir vergisini
agmustir. Sosyal giivenlik vergileri iilkenin
refah sistemi ile yakindan baglantili vergi-
lerdir ve bu vergilerdeki degisimi anlamak
icin gelir vergisi ile birlikte degerlendiril-
melidir. Sekil 2°den izlenirse 1980 sonrasi

donemde genelde sosyal giivenlik katkila-
rindaki artiglar gelir vergisindeki azaliglarla
birlikte seyretmektedir.

20. yiizy1l 6ncesinin 6nemli gelir kaynak-
lar1 olan tek tek bazi mallardan alian 6zel
tiikketim vergileri, giimriik vergileri ve servet
vergileri artik 6nemi gittikce azalan vergiler
olmaya baslamustir. Ozel tiiketim vergileri
cogu iilkede 6nemini korumakla birlikte 20.
Yiizyil boyunca genel egilim KDV gibi ge-
nel tiiketim vergilerine evrilmeleri ve ¢esitli
sekillerde toplulastirilmalar1 yoniinde ol-
mustur. Sekil 2’den goriildiigii gibi miilkiyet
iizerinden alinan vergilerin toplam hasilat
icindeki pay1 OECD ortalamalart ile, azalma
egilimi icindedir ve 1980 sonras1 donemde
%35’ler diizeyinde gorece istikrarhidir. Artik
tiim servet unsurlari vergileyen bir genel
servet vergisi uygulanmamakla birlikte bi-
reyler arasinda servet transferlerine (veraset
ve intikallere) iligkin vergiler ve ¢ogunlukla
yerel yOnetimlere birakilmis gayrimenkul
servet unsurlarindan alman emlak vergileri
cok biiyiik miktarlarda gelir yaratmasa da
hemen tiim OECD iilkesinde bulunmaktadir.

Ilerleyen boliimde tek tek vergilerin tek-
nik yapisinda degisiklikler ele alindiginda
daha iyi anlasilacaktir ama Sekil 2 kamu
gelirlerinin yarisindan fazlasinin emek iize-
rinden alinan (gelir vergisi ve sosyal giiven-
lik katkilar) vergilerden olustugunu goster-
mektedir. Bu matrahtan bu derece gelir elde
edebilmeyi miimkiin kilan hususlardan biri
kaynakta kesmenin uygulanabiliyor olmasi-
dir. Ancak Messere (2000a, s.4)’in de isa-
ret ettigi gibi teknolojik gelismeler sonucu
internet lizerinden igverene bagli olmadan
gelir elde etmenin yayginlagmasi ile bunun
siirdiiriilmesi zorlasabilir. Ote yandan kiire-
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sellesme dolayisiyla hareketliligi kolay ser-
maye unsurlarindan alinan vergiler azalirken
emek lizerinden alinan vergilerin yiiksek ol-
masi politik olarak da siirdiiriilemez noktaya
gelmektedir. Sekil 2’nin gosterdigi bir diger
egilim, tiikketim vergilerinin (temelde KDV
ve ozel tiiketim vergileri) OECD iilkeleri
ortalamasinda devleti finanse etmenin en
onemli kaynagi haline gelmis ve sosyal gii-
venlik katkilarinin yiikselme egilimi i¢inde
olmasidir. Hala gelir vergisi agirlikli vergi
yapisint siirdiiren ABD ve Japonya haricin-
de cogu OECD iilkesinde tiiketim vergile-
rinin onemi artmaktadir. Yapilan reform ve
diizenlemeler de dikkate alinirsa gelecekte
tilketim vergilerinin ve gayrimenkul vergi-
lerinin (servet gostergesi olarak) artmasini
bekleyebiliriz. Ozellikle kiiresellesme ve
teknolojik gelismelerle gelir vergisinden ka-
¢inma ve kagirma imkanlarinda artiglar, hem
tasarruf tegvikleri saglayan hem diisiik idari
maliyetli KDV’ye dogru egilimi kuvvetlen-
direbilir. Bu gelismede optimal vergileme
ile ilgili akademik ¢alismalarin bulgusu da
etkili olmaktadir. Gorece yeni teorik calis-
malarda optimal vergi politikasinin araci ol-
mak acisindan oran farklilagtirmasi yapilmig
dolayh vergilerin genel uygulamasi ile gelir
vergisinden daha etkin oldugu gosterilmek-
tedir (sozgelimi bkz. Cremer vd., 2001). Do-
layisiyla gelecek donemlerde OECD iilkele-
rinde de gelismekte olan iilkelere benzer ya
da 19. yiizyil yapisina benzer vergi yapisinin
gelismesi beklenebilir.

2. Vergi Sisteminde Yapisal Degisim ve
Egilimler
2.1. Gelir Vergisi

Gelir vergisi 20. ylizyilin en parlak vergi-
si olmakla birlikte sik sik uygulama bi¢imi

tartisilmis ve reform ve degisikliklere ugra-
mustir. Ozellikle 1980 sonrasinda matrahini
genisletmek, uygulamasini basitlestirmek,
oranlar1 indirmek, artan oranliligi yumusat-
mak ve matrahtan indirimleri artirmak yo-
niinde kuvvetli bir egilim olmustur (Messe-
re, 2000b, 5.528).

Vergi matrahinin genisletilmesi, daha
once vergiye dahil edilmemis gelir unsurla-
rin1 da gelir vergisi matrahina dahil etmek
ve belirli harcamalar i¢in tavan uygulama-
lar1 ile vergi indirimlerini azaltmak ya da
kaldirmak seklinde reformlarla gercek-
lestirilmeye calisilmistir (Messere, 1999,
5.347). Ozellikle 1980’lerin bagina kadar
olan donemde cogu iilkede, sermaye ka-
zancglar1 daha Once vergilenmezken gelir
vergisine dahil eden degisiklikler yapilmig-
tir. Yine, 1980’lerin ortalarina kadar olan
donemde c¢ogu lilkede iicrete ek olarak sag-
lanan ayni faydalar da vergilenebilir hale
getirilmistir. Faizler, isle ilgili harcamalar,
sigorta primleri gibi harcamalar i¢in sagla-
nan indirimler ya azaltilmis ya kaldirilmig-
tir. Bu girisimlere ragmen yiiksek gelirli
OECD iilkelerinde 6zellikle sosyal neden-
lerle saglanan vergi indirim ve mahsuplari
hala 6nemli boyuttadir.

Gelir vergisi, gelismis iilkelerin vergi
sistemlerindeki Onemine paralel olarak re-
form tartigmasina en ¢ok hedef olmus vergi
tiriidiir. 1960 ve 1970’lerde akademik tar-
tismalarda “6deme giiclinii” ve “vergi ada-
letini” kavramanin en uygun araci olarak
goriiliirken 6zellikle 1970’ler sonrasinda
“vergilemede tarafsizlik” anlayig1 paralelin-
de ekonomik faaliyetler lizerindeki saptirici
etkisi ve yeniden dagitici rolii tartisilir hale
gelmistir (Bird ve Zolt, 2005, 5.929-930).
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Geleneksel olarak gelir vergileri artan oranl
ve tiim gelir unsurlarii birlikte vergileyecek
sekilde “global” yapilidir. Tamamen kaldiri-
lip yerine bir dolaysiz harcama vergisi ya da

olmustur.

hayat-boyu gelir vergisi konmas1 gibi kok-
ten Oneriler bir kenara birakilirsa, 1980 son-
rasinda bu iki 6zelligi de reformlarin hedefi

Tablo 1: OECD Ulkelerinde Gelir Vergisi Tarifesinin Geligimi: Ust Marjinal Oranlar ve Dilim

Sayist (1981-2011)

1981 1990 2000 2011

Ust| Dilim Ust | Dilim Ust Dilim Ust| Dilim

Oran Sayisi Oran | Sayisi Oran Sayisi Oran | Sayisi

ABD 70 17 28 2| 39.60 5 35 6
Almanya 56 4 53 4 51 4 45 4
Avustralya | 60 | 4 47 | 8 47 | 5 45 | 5
Avusturya 62 11 50 5 50 5 50 4
Belgika | e8| 24 55| 7 55| 7 50| 5
Cek Cum. MD MD| MD  MD 32 4 15 Diz
Danimarka | 40| 3 40 | 3 28 | 3 18.64 | 2
Estonya MD MD| MD  MD 26 Diiz 21 Diz
Finlandiya | 51| MD 43| MD 38 | 7 30 | 5
Fransa 60 13 56.80 13 53 7 41 5
Hollanda | 72| 10 60 | 3 60 | 4 52| 4
Ingiltere 60 6 40 40 3 50 3
irlanda | 60| 5.0 53| 3 44 | 2 a1 | 2
Ispanya 65 30 56 16 39.60 6 23.50 6
Israil | mMp| wmp| MD| WMD 50 | 5 45 | 6
Isveg 29 11 25 4 25 3 25 3
isvicre | 13| 9] 1320] 11 13.20 | 11 13.20 | 11
italya 72 32.00 50 7| 4550 5 43 5
izlanda | Mp| wMD| MD| MD| 3341 2| 3180 3
Japonya 75 MD 50 MD 37 4 40 6
Kanada | 43 13 29| 3 29| 3 29| 4
Kore MD MD| MD  MD 40 4 35 4
Liksemburg | 57| MD 56| MD 46 | 11 39 18
Macaristan MD MD 50 5 40 3 16 Diiz
Meksika | 55| 27 35| 40 | 10 30 | 8
Norveg 38 8 17 3] 29.85 3] 2605 3
Polonya. | MD| MD| MD| MD 40 | 3 32| 2
Portekiz 84 12 40 5 40 46.50 8
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sili | Mp| MD MD| MD 45 | 6 40| 7
Slovakya MD MD| MD  MD 42 7 19 Diz
Slovenya | MD| MD| MD| MD 50 | 6 a1 3
Tiirkiye 66 7 50 40 6 35 4
Yeni Zelanda | 60 | 5 33| 3 39 | 4 33| 4
Yunanistan 60 15 50 45 6 45 8

Not: MD: Mevcut Degil; Diiz: Diiz (tek) oranli vergi tarifesi.

Kaynak: OECD, Tax Database’den derlenmistir. Tiirkiye i¢in, OECD Tax Database’de veri olmayan
1981 ve 1990 yillar1 degerleri Tiirkkan (1994, s.9)’den alinmigtir.

Tablo 1. OECD iilkelerinde merkezi yo-
netim gelir vergisi tarife yapisini gostermek-
tedir. 1981’den giiniimiize neredeyse tiim
tilkelerde, -temelde vergi yapisini basitleg-
tirmek ve ekonomik faaliyetleri tesvik etmek
amaciyla- dilim sayisinin azaltilmasi ve iist
marjinal oranlarin indirilmesi yoluyla tarife
yapisinda diizlesme egilimi goriilmektedir.
1994°te Estonya ve Litvanya’dan baslayarak
2000’lerde bazi Dogu Avrupa ve Eski Sov-
yetler Birli8i iilkelerinde tarife yapisini tek
oranli hale getiren reformlar da geleneksel
artan oranl gelir vergisinde énemli degisik-
liklerden biridir (Saavedra, 2007, s.253; Ce-
vik, 2010, s5.96).

Gelir vergisinin global yapist ile ilgi-
li en ¢arpict degisiklik, baz1 kuzey Avrupa
OECD iilkelerinde [Danimarka (1987), Is-
ve¢ (1991), Norvec (1992) ve Finlandiya
(1993)] emek geliri ile sermaye gelirini ayr1
sediiller i¢inde vergilemeyi hedefleyen ‘ikili
gelir vergisi’ reformlaridir. Gelir vergisinde
bu degisikligin temel hedefi mobilitesi dii-
siik emegi tek bir orandan vergilerken artan
uluslararas1 sermaye ¢ekme rekabeti cerge-
vesinde sermaye gelirlerine daha avantajh
vergi yapist sunabilmektir. Ayrica politik

acidan vatandasla devlet arasinda daha basit
ve goriilebilir bir mali uylasim dogurmasi,
zayiflayan devlet kapasitesini iyilestirmesi
beklenmektedir. Bu yonde reformlarin ya-
banci sermayeye duyduklari ihtiya¢ dikka-
te alinirsa, ilerleyen donemlerde gelismek-
te olan iilkeleri de etkilemesi beklenebilir
(Boadway, 2005, s.920; Bird ve Zolt, 2011,
s.1691).

2.2. Sosyal Giivenlik Katkilar:

Refah devleti ve sosyal giivenlik sistem-
lerinin finansman yapsi iilkenin demografik
yapist ile dogrudan ilgilidir. Ozellikle sosyal
giivenlifi agirlikla genel vergi gelirleri ile
finanse eden iilkelerde niifusun yaslanmasi
sistemi siirdiirebilmek i¢in 6nemli bir sorun-
dur. Geng niifus yapisina sahip iilkelerde ise
egitim ve sosyal yardim gibi kamu hizmetle-
rine duyulan ihtiya¢ yine vergi sistemi iize-
rinde baski yaratacaktir. Diger yandan 20.
yiizy1l boyunca aile yapisinda ve kadinlarin
isgiicline katihmindaki degisiklikler 6zellik-
le gelir vergisinde esleri birlikte ya da ayr1
vergilemek, ek vergi indirimleri uygulamak
gibi vergi politikasi yansimalarina sahiptir.

II. Diinya Savasi sonrasi donemde temel
egilimlerden biri refah devletinin ve sosyal
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giivenlik katkilarinin biiyiimesidir. Ancak
sosyal giivenlik katkilarmin ve gelir vergi-
sinin bireysel lilkelerdeki dnemi agisindan
tilkenin benimsemis oldugu sosyal giivenlik
sisteminin dikkate alinmas1 gerekir. Sosyal
giivenlik sistemlerinde finansman yapisi
acisindan iki egilim oldugu sdylenebilir.
Ozellikle Kita Avrupasi’nda yaygm olan
Bismarkcr yaklasimda faydalarin katkilarla
finanse edilmesi hedeflendiginden sosyal
giivenlik katkilar1 vergiden daha ziyade bir
nevi zorunlu sigorta iglevi goriir. Iskandinav
refah devleti yaklagiminda ise sosyal giiven-
lik katkilari, sosyal giivenlik harcamalarini
—diger vergilerin yanisira- finanse etmek
icin gelir yaratmanin bir araci olarak goriiliir
(Messere, 1999, s.346).

1950 sonrast donemde, sosyal giivenlik
O0demelerindeki tavan uygulamalarmi kal-
dirmak, bazi sosyal kesimleri desteklemek
icin katki miktarlarim1 azaltmak, finansman
yeterli olmadiginda ek vergiler uygulamak
vb. yollarla Iskandinav yaklasimina dogru
bir kayma oldugu sdylenebilir. Bu yiizden
tilkelerin gelir vergisi karsilastirilirken sos-
yal giivenlik sisteminin de dikkate alinmasi
gerekir. Bazi iilkeler sosyal giivenlik sistemi-
ni agirlikla gelir vergisi araciligiyla finanse
ederken bazilarinda sosyal giivenlik sistemi
hemen hemen sisteme yapilan katkilarla fi-
nanse edilmektedir. S6zgelimi Hollanda’da
sosyal giivenlik sistemi ile gelir vergisi bii-
yiik Olciide birbirine entegredir. Avustralya
ve Yeni Zelanda uzun yillar sosyal giivenlik
sistemine mahsus katki ve kesintiler yapma-
mistir. Dolayistyla vergi sistemi icinde gelir
vergisinin payinin yiiksek oldugu kimi tilke-
de aslinda sosyal giivenlik sistemi gelir ver-
gisi ile finanse edilip edilmediginin dikkate
alinmasi gerekir.

2.3. Katma Deger Vergisi

KDV’nin vergi sistemlerine girmesi II.
Diinya Savas1 sonrasi donemde en 6nemli
vergi gelismelerinden biri olarak kabul edi-
lir. Bazi OECD iilkelerinde cesitli bi¢im-
lerde yayili tiiketim vergileri bulunmasina
ragmen, KDV nin modern formu 1968 6nce-
sinde hicbir vergi sisteminde bulunmuyordu.
Giiniimiizde, Avustralya’nin 2000 yilinda
KDV’yi kanunlastirmas: ile ABD hari¢ her
OECD iilkesinde KDV temel yayil1 tiiketim
vergisidir ve en 6nemli gelir kaynaklarindan
biridir. Hindistan haricinde OECD disinda-
ki gelisen ekonomilerde de kullanilan genel
tilketim vergisi formudur (Cnossen, 1998,
$.399). Katma deger vergisi, oran yapisinda,
istisna ve esik uygulamalarinda iilkeler ara-
sindaki cesitlilige ragmen (Celikkaya, 2011,
s.111-112), uygulamas1 ve toplam vergi ge-
lirleri i¢indeki 6nemi ile vergilemede diinya
tilkeleri arasinda nadir benzerliklerden biri-
dir. Avrupa Birligi’nin 6zellikle 1987 sonra-
st diizenlemeleri ile KDV iiye iilkelerin or-
tak vergisi haline de doniigmiistiir. ABD’de
KDV tartigmalari zaman zaman yapilsa da
federal diizeyde bir KDV uygulamasinin —
genel tiiketim vergilerinin zaten eyalet diize-
yinde uygulaniyor olmasi dolayisiyla- genel
vergi yiikiinde 6nemli artig yaratacagi endi-
sesi ve elegtirileri ile uygulanmamaktadir.

1980’lerden bu tarafa KDV ile ilgili ya-
pilan ya da hedeflenen degisikliklerin altin-
da iireticiler ve tiiketiciler i¢in daha tarafsiz
hale getirmek, hizmetlerin vergilenmesini
etkinlestirmek, uluslararasi mal ve hizmet
akimlarinda vergilemenin neden oldugu
sapmalar1 azaltmak ve gelir yaratma kabili-
yetini artirmak amaclar1 yatmaktadir (Mes-
sere, 2000a, s.9).



Vergi Yapisinda ve Vergi Sistemlerinde Uluslararasi Egilimler Uzerine Bir Degerlendirme 197

Tablo 2: OECD Ulkelerinde KDV/Genel Satig Vergisi Oranlari (1980-2012)

Baslangic Standart Oran Indirimli

Yih 1980 1990 2000 2012 Oranlar
Almanya 1968 13 14 16 19 7
Avusturya 1973 18 20 20 20 10/12
Avustralya 2000 - - - 10 0
Belcika 1971 16 19 21 21 0/6/12
Cek Cum. 1993 - - 22 20 14
Danimarka 1967 22 22 25 25 0
Estonya 1991 - - 18 20 9
Finlandiya 1994 - - 22 23 0/9/13
Fransa 1968 17.6 18.6 20.6 19.6 2.1/5.5/7
Hollanda 1969 18 18.5 17.5 19 6
Ingiltere 1973 15 15 17.5 20 0/5
Irlanda 1972 25 23 21 23 0/4.8/9/13.5
Ispanya 1986 - 12 16 18 4/8
Israil 1976 12 15 17 16 -
Isveg 1969 23 23 25 25 0/6/12
Isvigre 1995 - - 7.5 8.0 0/2.5/3.8
Italya 1973 15 19 20 21 4/10
Izlanda 1989 - 22 24.5 25.5 0/7
Japonya 1989 - 3 5 5 -
Kanada 1991 - - 7 5 0
Kore 1977 10 10 10 10 0
Liiksemburg 1970 10 12 15 15 3/6/12
Macaristan 1988 - 25 25 27 5/18
Meksika 1980 10 15 15 16 0
Norveg 1970 20 20 23 25 0/8/15
Polonya 1993 - - 22 23 5/8
Portekiz 1986 - 17 17 23 6/13
Sili 1975 20 16 18 19 -
Slovak Cum. 1993 - - 23 20 10
Slovenya 1999 - - 19 20 8,5
Tiirkiye 1985 - 10 17 18 1/8
Yeni Zel. 1986 - 12.5 12.5 15 0
Yunanistan 1987 - 18 18 23 6.5/13
OECD Ort. 16.6 17 18 19

Kaynak: OECD, Tax Database
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Tablo 2 OECD iilkelerinde katma de-
ger vergisinin vergi sistemine girig yilin1 ve
1980°den bu tarafa standart KDV oraninda-
ki gelismeleri 6zetlemektedir. KDV modern
sekliyle 1968’de Fransa ve Almanya’dan
baslayarak hizla geri kalan iilkeler arasinda
yaygmlagsmistir. Oranlardaki egilimler iz-
lenirse Sekil 2’nin sundugu bilgi ile Tablo
2 ile tutarlidir. Zira Tablo 2’den neredeyse
tiim iilkelerde 1980’den bu tarafa KDV stan-
dart oranlarmin artirildigr goriilmektedir.
Tahsil maliyetlerinin diisiikligii de dikkate
alinirsa, bu oran artiglart ile KDV nin gelir
yaratma kapasitesi diger vergilere gore git-
tikce artmaktadir.

Ulkeler arasinda KDV’nin oran yapisi
birbirinden oldukca farklidir. Ancak genel
olarak Bat1 Avrupa iilkelerinde, gecis eko-
nomilerine ve Asya-Pasifik iilkelerine gore
daha yiiksek ve oran sayisi acisindan daha
kompleks KDV sistemlerinin bulundugu
soylenebilir (Owens, 2006). OECD icinde
halen en yiiksek KDV standartlar oranlarina
Macaristan (%27), Izlanda (%25,5), Norveg
(%25) 1svec (%25) ve Danimarka (%25) sa-
hiptir.

2.4, Kurumlar Vergisi ve Sermaye
Gelirinin Vergilendirilmesi

Kurumlar vergisi 20. yiizyilin erken do-
nemlerinden itibaren uygulanmaya basla-
migsa da gelir vergisine ragmen kurumlar
verginin varlig1 hep tartisma konusu olmus-
tur. Uygulanan kurumlar vergisi sistemle-
rinin kapsamli gelir vergisi tanimini ihlal

ettigi, iktisadi karlar1 adil ve etkin bir ge-
kilde vergilemedigi ile ilgili elestiriler gelir
vergisi ile kurumlar vergisinin entegrasyo-
nunda tam entegrasyon ya da nakit akiminin
vergilenmesi gibi farkli onerileri giindeme
getirmistir. 1980 sonras1 genel egilim da-
gitilan karlar konusunda gelir ve kurumlar
vergisinin daha ¢ok entegre edilmesi seklin-
dedir. Kurumlar vergisinde dagitilan karlara
yapilacak gelir vergisi muamelesi temelde
sermayenin vergilendirilmesi ile ilgili egi-
limlerle baglantilidir. Hem kar dagitiminin
vergi sisteminden etkilenmesini azaltmak
hem de sermaye piyasalarmin gelismesini
tesvik etmek icin neredeyse tiim OECD iil-
kelerinde temettii gelirlerine ayricalikli ver-
gi muamelesi yine 1990 sonrast donemde
onemli bir egilimdir. Bu istisna ve oran in-
dirimleri kadar kurumlar vergi ile gelir ver-
gisinin entegrasyon sisteminde gerceklesti-
rilen degisikliklerle kendini gdstermektedir.

Ote yandan kurumlar vergisi oranlarinda
ve matrahlarinda da makroekonomik krizler
ve lilkelerin biiylime amaclar1 dogrultusun-
da -agikc¢a vergi giindemlerinde yer almasa
da- fiili azalmalar 1980 sonrasi donemde
cofu gelismis iilkede ortak bir egilimdir.
1980’lerin ortalarinda Tngiltere, Avustralya,
Avusturya, Finlandiya, Almanya, Izlanda,
Irlanda, Hollanda, Portekiz, 1spanya, 1sveg,
ABD gibi bazi OECD iilkelerinde kurum-
lar vergisi matrahin1 genisletmek, oranlari
indirmek, bazi sektorlere yonelik tesvikleri
kaldirmak yoniinde degisiklikler yapilmigtir
(Messere, 1999, 5.350).
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Sekil 3: En Ust Yasal Vergi Oranlarinda Gelismeler (1976-2011; OECD Ortalamalart)
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Kaynak: OECD, Tax Database’den derlenmistir.

Sekil 3. Merkezi yonetim tarafindan ali-
nan kurumlar vergisi (yerel idareler tarafin-
dan alinan kurumlar vergisi diizeltilmis hali
ile), iicret gelirinden alinan vergiler (gelir
vergisi ve calisanin 6dedigi sosyal giiven-
lik katkis1 yasal oranlar1 toplami) ve temet-
tii gelirleri lizerinden alinan toplam vergiye
(iilkenin benimsedigi entegrasyon sistemine
gore diizeltilmis kurumlar vergisi ve gelir
vergisi oran toplami) iliskin en {ist yasal
oranlar1 géstermektedir.

Kurumlar vergisi yasal oranlar1 1980’le-
rin ortalarma kadar hafif yiikselmeyle
birlikte bu dénemden sonra, gelir vergisi
oranlarindaki indirimlere paralel olarak he-
men tiim OECD iilkelerinde asagi dogru
bir egilim gostermektedir. Bu oran indi-
rimlerinde biiyiimeyi tesvik etmek, artan
uluslararasi rekabetcilik ve yabanci serma-
ye ¢cekmek amaci ve kiiresel vergi rekabeti

onemli tetikleyiciler olmustur (Poddar vd.,
2000, s.113,115). Vergi oranlarim indirerek
yabanci sermaye girigini artirmak yoniinde
“vergi rekabeti” temelde kurumlar vergisi
oranlarinda kendini géstermektedir.

Yine biiyiime amagclar1 dogrultusunda
sermaye ve yatirimlari tesvik etmek egilimi
temettii gelirinden 6denen toplam vergile-
rin yasal oranlarinda da bir azalis egilimi
dogurmustur. Temettii gelirleri ilizerindeki
fiili vergi oranindaki diisiis kurumlar vergisi
oran indirimleri ve temettii gelirine lehte ge-
lir vergisi uygulamalarinin artmas ile bag-
lantilidir (Owens, 2006, s.137-138). Ucret
gelirlerinden alinan vergilerin iist yasal ora-
m1 2000 sonras1? gorece istikrarli ve sermaye
gelirine gore daha yiiksektir.

2 Ucret gelirine iligkin veri sadece 2000 yili sonrasin kap-
samaktadir.
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Kiiresellesme ve teknolojik gelismeler
ozellikle sermayeye dayali vergi matrahinin
hareketini kolaylastirdigindan devletlerin
mali kisitlar1 hareketi sinirh (emek gibi) un-
surlarin vergilenmesine agirlik verilmesine
neden olmustur. Ayrica biiyiime ve yabanci
sermaye ¢cekme hedefleri, vergi rekabeti ya-
ratmig ve sermaye unsurlarina ek tegvikler,
kurumlar vergisi oranlarinda indirimler ya-
pilmasina neden olmustur.

Genel olarak faktorlere gore vergi oran-
larmin geligsimi degerlendirilirse, sermaye
gelirinden alinan vergilerin 6nemli olgiide
azaldig1 soylenebilir. Bu olgu temelde da-
Sitilmis karlara lehte vergi muamelesinin
gelismeye baslamasi, Iskandinav iilkelerin-
de uygulanan ‘ikili gelir vergisi’ ve yabanci
sermaye ¢cekmek yoniinde vergi avantajlari
saglamak yoniinde kiiresel rekabetin gelis-
mesi ile izah edilebilir.

3. Diinya Ulkeleri Arasinda Vergi
Yapisinda Farkhilasmalar ve Vergi
Yapisinin Ekonomik Performans
Uzerindeki Etkisi

OECD iiyesi iilkeler zengin veri ne-
deniyle vergilerin yapis1 agisindan yogun
incelemeye konu olmaktadir ancak gelis-
mekte olan ve az gelismis lilkeler icin veri
yetersizligi detayli analizler i¢in Onemli
bir sorundur. Buna karsin iilkeler arasinda
vergilerin diizey ve bilesimlerindeki farkli-
liklarin zaman boyutunda farklhilastigr gibi,
iilkelerin gelismislik ve gelir diizeyleri ile

iligkili oldugu soylenebilir. S6zgelimi kiil-
tiirel ve sosyo-ekonomik bagkaca faktorlerin
yanisira, kayitdisi ekonominin yayginligi,
ekonomik faaliyetlerin icinde ticaretin One-
mi vb. faktorler az gelismis iilkelerde dolay-
It vergi agirlikli vergi yapilarimi dogurdugu
bilinmektedir (Ay ve Talagh, 2008, s.142).
Bu boliimde iilkelerin gelir diizeylerine gore
vergi yapisindaki farkliliklar varyans analizi
(ANOVA) vasitasiyla ele alinmakta arkasin-
dan vergilerin bilesiminin temel makroeko-
nomik degiskenler iizerindeki etkisi ince-
lenmektedir. Diinya Bankasi (DB), Diinya
Kalkinma Gostergelerinden elde edilen ve-
riler 144 iilkeyi kapsamakla birlikte panel
oldukc¢a dengesizdir. Cogu iilke i¢in veriler
ancak birkac yil ile sinirlidir.

Varyans analizi i¢in iilkelerin gelir dii-
zeylerine gore siniflandirilmasinda DB iilke
smiflamasi esas alinmigstir. Yiiksek gelirli
OECD iilkeleri ayr1 bir grupta toplanmis
olup, Tiirkiye, Sili, Meksika gibi gorece dii-
stik gelirli OECD iilkeleri yiiksek-orta gelir
diizeyinde incelenmistir. Bazist kiiciik ada
tilkesi olan yiiksek gelirli ama OECD iiyesi
olmayan iilkeler gelir diizeylerine ragmen
sosyal, politik ve tarihi yapilartyla olduk-
ca farkhidirlar ki bu iilkeler yiiksek gelirli
OECD iiyesi olmayan iilkeler olarak sinif-
lanmustir. Ulkelerin gelir diizeylerine gore
yapilan varyans analizinde gelir diizeyine
gore vergi yapisindaki farklilagmalarin hep-
si =0.01 diizeyinde anlaml1 bulunmustur.
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Tablo 3: Ulkelerin Gelir Diizeylerinde Gore Vergi Yapisinda Farklilasmalar (Tammsal
Istatistik ve ANOVA)
N Ortalama St. Sapma St. Hata Sig.
Diisiik gelirli iilkeler 255 | 10.9735940 | 4.62002402 28931713
Diisiik-orta gelirli iilkeler | 482 | 15.2034592 | 7.84859800 35749384
Yiiksek-orta gelirli iilkeler | 504 | 17.1790235 | 6.20832413 27654074
Vergi yiikii o .000
OECD iiyesi olmayan 215 | 163674038 | 10.93026328 | .74543777
yiiksek gelirli iilkeler
Yksek gelirli OECD 463 | 202014503 | 593883686 | 27600116
iilkeleri
Diisiik gelirli iilkeler 256 | 17.1835012 | 8.76923313 54807707
Diisiik-orta gelirli iilkeler | 472 | 21.0320313 | 11.48960733 | .52885204
Gelir ve kazang- | Yiiksek-orta gelirli tilkeler | 498 20.7856322 12.95584027 58056508
lardan alinan o .000
0 OECD iiyesi olmayan
vergiler yiiksek gelirl ilkeler 171 | 19.4834063 | 14.98950450 | 1.1462760
Yiiksek gelirli OECD 462 | 28.0877066 | 13.08446262 | .60874429
tilkeleri
Diisiik gelirli iilkeler 256 | 29.2748863 | 13.08817149 | .81801072
Diisiik-orta gelirli iilkeler | 481 | 31.0054234 | 13.77599250 | .62813119
Mal ve hizmet- | Yiiksek-orta gelirli iilkeler | 492 | 30.5207708 | 14.74159924 | .66460262
lerden alinan o .000
X OECD iiyesi olmayan
vergiler iksek gelirli dlkeler 180 | 223701255 | 21.56598956 | 1.6074339
Yiiksek gelirli OECD 446 | 28.4192744 | 7.84287546 | 37137092
tilkeleri
Diisiik gelirli iilkeler 61 3.5226775 | 4.56130360 58401508
Diisiik-orta gelirli iilkeler | 270 | 8.7907034 | 9.84843455 59935664
. . Yiiksek-orta gelirli tilkeler | 371 16.7485563 12.20562615 63368454
Sosyal giivenlik . 000
katkilar OECD ityesi olmayan 99 | 12.9280979 | 13.39501684 | 1.3462498
yiiksek gelirli tilkeler
Yiksek gelirli OECD 446 | 30.3931829 | 13.39022233 | .63404540
iilkeleri
Diisiik gelirli iilkeler 256 | 19.3160369 | 10.40713732 | .65044608
Diisiik-orta gelirli iilkeler 479 15.4268452 12.93930256 59121182
. Yiiksek-orta gelirli iilkeler | 485 | 11.5979268 | 11.52883946 | .52349763
Dis ticaretten — 000
alinan vergiler | OECD iyesi olmayan 173 | 122690238 | 18.59446813 | 1.4137112
yiiksek gelirli iilkeler
Yksek gelirli OECD 326 | 13317966 | 196357527 | .10875238
iilkeleri

Tablo 3’den izlenebilecegi gibi yiiksek  gruplara benzerlik gostermektedir. Vergi
gelirli OECD iiyesi olmayan iilkeler cogu  yiikiinde farklilagmalarda gelir diizeyi agik-
durumda OECD iiyesi iilkelerden cok diger  ca dogrusal iligki ortaya koymaktadir. Gelir
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diizeyi yiikseldikce vergi yiikii artmaktadir.
Gelir iizerinden alinan vergilerde (gelir ve
kurumlar vergisi) OECD iiyesi yiiksek ge-
lirli iilkeler agikca bir fark gostermektedir.
Digerleri arasindaki ortalama farklar1 ¢ok
yiiksek degildir. Mal ve hizmetlerden ali-
nan vergilerin (KDV, 6zel tiiketim vergileri,
genel satig vergileri) vergi sistemi igindeki
agirhiginda orta gelirli iilkeler yiiksek orta-
lamaya sahipse de OECD iilke grubu da bu
iilkelerin ortalamalarina yakindir. Bu bulgu
ikinci ve i¢iincii boliimde agiklanan egilim-
lerle tutarhidir. Yiiksek gelirli OECD iilke-
lerinin diger iilkelerden en agik farklilastigi
gelir grubu sosyal giivenlik katkilart ve dig
ticaretten alinan vergilerdir. Sosyal giiven-
lik katkilarinin vergi gelirleri i¢cindeki pay1
OECD iilkelerinde ortalama %30’ un iizerin-
dedir. Halbuki bu oran diisiik gelirli iilkeler-
de %3’ler diizeyine kadar diigebilmektedir.
Dis ticaretten alinan vergilerin vergi gelirleri
icindeki pay1 ise yiiksek gelirli OECD iilke-
lerinde ortalama %1.3 diizeyinde iken gelir
diistiikce ortalama yiikselmekte ve diisiik
gelirli iilkelerde %19 diizeyine ¢cikmaktadir.
Bazi diisiik gelirli iilkeler bir ya da birkac
tiriiniin (kahve gibi) ihracat¢isidirlar ve mo-
nopol giicleri ile bu tip mallarin ihracatini
vergilemektedir. Ote yandan diisiik ve orta
gelir grubundaki iilkelerde ekonomik agiklik
diizeyi gorece diisiiktiir ve yerel ekonomiyi
korumak icin giimriik vergilerini kismen de
olsa kullanmaya devam etmektedirler.

Vergilerin yapisi ile ilgili en onemli ilgi-
lerden biri kuskusuz vergilerin bilesiminin
ekonomik performansi nasil etkileyecegidir.
Eger vergilerin bilesiminin ve farkli vergile-
rin vergi sistemi i¢inde agirliginin ekonomik
biiyiikliikler iizerinde etkisi varsa, vergi po-
litikas1 biiyiimeyi, tasarruflari ya da yatirim-

lar1 artirmak veya toplam talebi dengelemek
gibi makroekonomik politikanin bir araci
olarak degerlendirilebilir. Erken ¢aligmalara
bakilirsa, Marsden (1983) genel vergi yii-
kiiniin ekonomik biiylimedeki degismeleri
aciklayici oldugunu, Summers ve Carroll
(1987) vergilerin tasarruf oranlarin etkiledi-
gini, Koester ve Kormendi (1989) ekonomik
biiylimenin vergi yapisinin artan oranliligi,
ortalama ve marjinal oran yapist ile ilgili ol-
dugunu gostermistir. Ulke gruplarina gore
analiz yapan Zee (1996) ekonomik biiylime
ile vergilerin bilesimleri arasindaki iligkiyi
gorece zayif bulur. OECD iilkeleri ile ilgili
panel veriden Gover ve Burns (1997) gelir
vergisi, kurumlar vergisi ve tiiketim vergi-
lerini biiylime {izerinde pozitif etkili; tasar-
ruflar {izerinde kurumlar vergisini pozitif,
genel vergi yiikiinii negatif etkili; yatirimlar
lizerinde ise gelir, kurumlar vergisi ve tiike-
tim vergilerini pozitif etkili bulmugtur. Vergi
yiikii ise tasarruflar1 negatif etkilemektedir.
Arnold (2008) yine OECD iilkeleri verisin-
den gelir vergisini, tiiketim ve miilkiyet iize-
rinden alinan vergilere gore biiyiime iizerin-
de olumsuz etkili, 6zellikle gayrimenkuller
tizerinden alinan servet vergilerini biiylime
tizerinde en olumlu etkiye sahip vergi olarak
bulmustur. Kurumlar vergisini kisi bas1 milli
gelir biiylimesinde olumsuz etkili bulurken,
gelir vergisinin artan oranlilig1 ile biiyiime
arasinda negatif iligskiye dair kanitlar da elde
etmistir.

Bu caligmalar takip ederek vergi yapisi
ile ekonomik performans arasindaki iligkiye
dair genel bir fikir edinebilmek i¢in bu bo-
liimde Diinya Bankasi1 (DB), Diinya Kalkin-
ma Gostergelerinden elde edilen toplam 144
tilke i¢in panel veri basit genellestirilmis en
kiigiik kareler yonetimiyle ele alinmaktadir.
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Parametre tahminlerinde goriiniirde iligki-
siz regresyon yaklasimi (SUR) kullanilmis-
tir. Her iilke i¢in ayr1 esanli denklem tah-
minlerinden genellestirilmis en kiiciik kare
tahmincisi ile parametre tahminlerini elde
eden bu yaklasimla hata terimleri arasindaki
korelasyona karsi da parametre tahminleri
diizeltilmektedir. Standart hatalar, farkli ya-
yilim (heteroskedasticity) ve otokorelasyon
diizeltmeleri icin Newey—West standart hata
diizeltmelerinden elde edilmistir.

Veri ve analiz bazi kisitlara da sahiptir.
Her seyden once panel verideki dengesiz-
ler, baz1 iilkelerde uzun zaman serilerine
ragmen bazilarinda birkac yilla sinirli veri,
sonuglarin yorumlanmasinda dikkate alin-
malidir. Diger yandan amag vergi yapisi ile
ekonomik performans arasindaki iligkiyi

genel olarak gozlemlemek oldugundan reg-
resyonlarda sadece vergi yapisi ile ilgili de-
giskenler bagimsiz degisken olarak alinmis-
tir. Kuskusuz makroekonomik gostergeler
cok sayida baskaca degiskenler tarafindan
da belirlenmektedir. Ekonomik performans
gostergesi olarak kisi bast GSYH biiyiime
orani (satin alma giicii paritesine gore reel,
$), nihai tiiketim harcamalar (reel, $), dii-
zeltilmis net ulusal tasarruflar (GSMH’ye
oranla) ve biiriit sabit sermaye olusumu
(reel, $) alinmus; vergi gostergeleri olarak
vergi yiikii (GSYH’ye oranla toplam vergi
hasilat1), gelir iizerinden, mal ve hizmetler
tizerinden, dis ticaret lizerinden alinan vergi-
lerin ve sosyal giivenlik katkilarinin toplam
vergilere oran1 alinmigtir. Analizlerde tiim
degiskenlerin logaritmik doniisiimleri kulla-
nilmagtir.

Tablo 4: Vergi Yapisimin Ekonomik Géstergeler Uzerindeki Etkisi
.. Net Ulusal Sabit Sermaye Nihai Tiiketim
Kisi Basi GSMH Tasarruflar Olusumu Harcamalari
.6228 1527k .0195501 -2.083349%* -2.6774%%*
Vergi yiikii
(5.14) (0.14) (-6.12) (-7.90)
Mal ve hizmetlerden | --2598178%%%* -.2482723%%* -.0598863 .2407249
alinan vergiler (-4.40) (-2.84) (-0.35) (1.48)
. 483094 ] ek -.144459%* 1.92685 1 sk 2.0727 5%
Gelir ve kazanclardan
alinan vergiler (8.02) (-2.00) (9.00) (1.77)
N . 196715 1%k -.0818305%* 3658878k 3631654
Sosyal giivenlik kati-
limlart (6.85) (-3.19) (6.72) (7.30)
. - 1543635%* .0108584 -.3121329%%* -.3586196%**
Dis ticaretten alinan
vergiler (-8.03) 0.72) (-6.06) (-6.46)
6.5208057%* 3.380786% 23.0977 1 sk 2483358
c
(15.83) (6.47) (21.68) (21.18)
Not: #** %1 ve ** %5 6nem seviyelerini gostermektedir. Regresyonlarda ii¢ yillik gecikmeler kullanilmig; standart
hatalar Newey—West standart hata diizeltmelerinden elde edilmistir. t istatistikleri parantez i¢inde raporlanmustir.
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Kisi basi GSMH’deki biiyiime denkle-
minde dolayli vergilerin (tiiketim vergileri
ve dig ticaretten alinan vergiler) vergi sistemi
icindeki agirhiginin artmasi ile biiyiime ara-
sinda negatif birliktelik goriilmektedir. Gelir
iizerinden alinan vergiler ve sosyal giivenlik
katkilariin toplam vergilere oraninda yiik-
selme kisi bast GSMH biiylimesi ile pozitif
iligski gostermektedir. Bu bulgu, dolayl - do-
laysiz vergilerin etkilerine iliskin genel teorik
beklentilerle tutarli bir sonugctur. Ote yandan
dis ticaretten alinan vergiler digindaki vergi
tiirleri tasarruflarla negatif iligki icindedir.
Dis ticaretten alinan vergilerin katsayist po-
zitif isaretli olmakla birlikte istatistiki ola-
rak anlamsizdir. Sabit sermaye olusumunda
da dolayli ve dolaysiz vergiler farkli etki
gostermektedir. Ancak tiiketim iizerinden
alman vergilerin katsayis1 istatistiki olarak
anlamsizdir. Dig ticaretten alinan vergilerin
negatif etkisi ise, bu tip vergilerin 6zellikle
gelismekte olan lilkelerde onemli bir ithalat
kalemi olan sermaye mallart ithalatin1 kisit-
lamasi ile ilgili goriilebilir. Ote yandan Tablo
3’den biliyoruz ki kisitli sermaye yatirimina
sahip diisiik gelirli tilkeler vergi sistemleri
icinde yiiksek dis ticaret vergilerine bagim-
lidirlar. Gelir ve kazanglardan alinan vergiler
ve sosyal giivenlik katilmlarinin vergi sis-
temi i¢indeki agirligimin artmasinin tiiketim
harcamalarinda artiglarla birliktelik gosterdi-
g1 goriilmektedir. Mal ve hizmetlerden alinan
vergilerin katsayisinin pozitif olmasina rag-
men yine istatistiki oneme sahip degildir. Dig
ticaretten alinan vergiler tiiketim harcamalari
ile negatif iliski gostermektedir ki yine bu
iliskinin diisiik gelirli iilkelerdeki diisiik tii-
ketim diizeyi ile ve yiiksek dig ticaret vergi-
lerinin ithalati sinirlayict etkisi ile baglantili
oldugu diisiiniilebilir.

4. Sonug¢landirici Diisiinceler

OECD iilkelerine genel olarak bakildi-
ginda 1970’lere kadar vergi sisteminin en
onemli unsuru olan gelir vergisinin sistem
icindeki paymin azalma, sosyal giivenlik
katkilar1 ve tiikketim vergilerinin artma egi-
limi icinde oldugu soylenebilir. Hatta kiire-
sel etkilerle (teknolojik gelismelerin gelirin
vergilenmesini zorlagtirmasi, emek iizerinde
vergi yiikiiniin artmasi, ¢cevreye duyarlilikla
dolayli ¢evre vergilerinin yiikselmeye bagla-
mas1 ve biiyiime onceliklerinin gelir ve ser-
mayenin vergilendirilmesine politika kisiti
getirmesi) gelecekte OECD iilkelerinin de
tilketim vergisi agirlikl yapilara sahip ol-
mas1 beklenebilir. Gelir vergisi yasal tarife
yapisina bakildiginda oranlarda ve dilimler-
de siirekli bir azalig hatta bazi iilkelerde diiz
oran egilimleri goriilmektedir. Diiz oranh
gelir vergisi reformlarinin, daha da ¢ok ikili
gelir vergisi yapilarinin daha da yayginlas-
mas1 beklenebilir. Aksine KDV tarife ya-
p1st, son 30 yilda oranlarin siirekli arttigini
gostermektedir. Kurumlar vergisi ve temettii
gelirleri lizerinden alinan toplam vergi oran-
lar1 da sermaye ve yatirim tegvik amaclari
dogrultusunda siirekli bir diisiis egilimin-
dedir. Bu nedenle iilkelerde faktorler ara-
sinda vergi yiikii dagilimi emek aleyhine
bir gelisim gostermektedir. Ancak bu yonde
gelismelerin de adalet endiseleri ile siyasal
kisitlart vardir. Yine de gelir vergisi ile ku-
rumlar vergisinde biitiinlesmelerin sermaye
geliri lehine artmasi ve gelir vergisinde ikili
yapilanmanin yayilmasi beklenebilir. Ozel-
likle 2008 finansal krizi ve Avrupa borg krizi
sonrast ekonomik yavaglamanin, iilkelerde
yakin gelecekte biiylime amacini 6n plana
cikarmasi beklenebilir.
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Diinya iilkelerine topluca bakildiginda,
iilkelerin gelir ve gelismislik diizeylerine
gore vergi sistemlerinin agikca farklilastigi
goriilmektedir. OECD iiyesi yiiksek gelir-
li iilkeler diger iilke gruplarindan ozellikle
sosyal giivenlik katilmlarinin vergi sistemi
icindeki agirligi ve dig ticaretten alinan ver-
gilerin diisiik 6nemi ile ayrilmaktadir. Tiike-
tim vergileri ise —yine anlamli farklilagsma-
lara ragmen- genel kanaatin aksine yiiksek
gelirli OECD iilkelerinde orta gelirli tilke-
lere yakin diizeylerdedir. Kuskusuz bu or-
talama karsilagtirmalar1 zaman boyutunu ve
bireysel iilkeler arasi farklilar1 icermemek-
tedir. Tkinci boliimdeki analizlerden biliyo-
ruz ki bu etkide sonradan OECD’ye katilan
ve tiiketim vergisi agirlikli vergi sistemleri-
ne sahip bazi dogu Avrupa iilkelerinin etkisi
vardir.

Vergi yapisinin ekonomik performans ve
gostergeler iizerindeki etkisi incelendiginde
dolayli vergilerle dolaysiz vergilerin farkli-
lagtig1 goriilmektedir. Genel olarak dolay-
siz vergilerin (gelir ve kazang¢lardan alian
vergiler ve sosyal giivenlik katkilar1) vergi
sistemi icindeki agirliginin artmasi kisi basi
GSMH biiyiimesi ile pozitif birliktelik gos-
termektedir. Ayni iligki sabit sermaye olu-
sumu ve nihai tiikketim harcamalar1 i¢in de
gecerlidir. Mal ve hizmetlerden alinan ver-
gilerin sabit sermaye ve nihai tiiketim har-
camalarn iizerindeki etkisi istatistiki olarak
anlamsiz bulunmustur. D1s ticaretten alinan
vergilerin vergi sistemi i¢indeki agirliginin
biiylimeyle, sabit sermaye olusumuyla ve
tiikketim harcamalari ile negatif, ulusal tasar-
ruflarla pozitif birlikteligine dair bulgular
elde edilmigtir.
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OZET
Transfer Fiyatlandirma Etik Midir?

Giiniimiizdeki ekonomik firsat arayislari cok uluslu sirketleri ilgi odagi haline getirmistir.
Uluslararas: ticaretin énemli bir kismi ana sirketin ulusal sinirlari dahilindeki ya da disin-
daki firma ici satiglardan ya da ayni ticari sirketin birimleri arasindaki ticari islemlerden
olugsmaktadir. Transfer fiyatlandirmasi olarak bilinen ve uluslararas: sirketlerce mesru bir
is imkam olarak goriilen bu yapi, genellikle vergileri minimize edebilmek amaciyla kotiiye
kullanilmakta ve vergi kagirma araci haline doniismektedir. Bu durum ise son zamanlarda
cikarlarim1 korumak amaciyla hareket eden hiikiimetleri her zamankinden daha sert onlemler
almaya sevk etmistir. Ancak transfer fiyatlandirma uygulamalarinin teknik yoniiniin dikkatle
incelenmesine ragmen, neden oldugu dikkate deger etik konular ihmal edilmistir. Etik olma-
yan transfer fiyatlandirma uygulamalar1 ise kit kaynaklan tilketmekte ve onemli maliyetlere
neden olmaktadir. Bu calismada transfer fiyatlandirma etigi ele alinmis ardindan etik dis1
transfer fiyatlandirma uygulamalar1 ve bunlarin sonuglari incelenmistir. Calismada transfer
fiyatlandirma uygulamasinin yasal olsa dahi etik olmadig1 sonucuna varilmistir.

Jel Stniflamasi: H25, H26, F23
Anahtar Kelimeler: Transfer Fiyatlandirma, Cok Uluslu Sirket, Etik, Manipiilasyon

ABSTRACT
Is Transfer Pricing Ethical?

The pursuit of economic opportunity has frequently put transnational companies in the spot-
light recently. A substantial part of international trade consists of intra firm sales, or com-
mercial transactions between units of the same business corporation, within or beyond the
national borders of the parent company. This structure, known as transfer pricing and viewed
as a legitimate business opportunity by international companies, it is usually used to abuse in
order to minimize taxes and become the instrument of tax evasion. This situation has recently
led governments to take more rigorous measures than ever before to protect national financial
interests. However, while the technical aspect of transfer pricing practices is now carefully
observed, the particular issues caused by transfer pricing have been neglected. Unethical
transfer pricing behavior consumes scarce resources and causes costs but does not create va-
lue. In this paper, first ethic of transfer pricing is examined and then, unethical transfer pricing
practices and the results of unethical transfer pricing are discussed. This study conclude that,
even if transfer pricing is legal, not ethical.

JEL Classification: H25, H26, F23

Keywords: Transfer Pricing, Multinational Corporation, Ethic, Manipulation
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IRIS
G Ticaretin, sermayenin, {iretimin

ve emegin globallesmesi ile bir-
likte diinya yeni bir caga gec¢is yapmistir.
Ozellikle son donemlerde meydana gelen
sosyo-ekonomik gelismelerle dogrudan ya-
banci yatirimlarin yonii ve boyutu degis-
migstir. Globallesme ©ncesinde yeterince
onemsenmeyen dogrudan yabanci sermaye
yatirimlar1 giiniimiizde gerek gelismis ge-
rekse gelismekte olan iilkelerin ilgi odagi
haline gelmistir.

2011 yilinda global dogrudan yabanci ya-
tirim girigi, 2010 yili ile karsilastirildiginda
%16 oraninda artig gostererek 1,309 trilyon
dolardan 1,524 trilyon dolara yiikselmistir.
Gelismekte olan ve gecis ekonomilerindeki
artisin nedeni yeni yatirimlarken, gelismis
ekonomilerdeki artisin nedeni ise agirlikli
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olarak smur otesi birlesmelerden ve yatirim-
lardan kaynaklanmaktadir. Bu artig, ¢ok ulus-
lu sirketlerin karlarindaki artis1 ve gelismekte
olan iilkelerdeki yiiksek ekonomik biiyiimeyi
yansitmaktadir. Diinya genelinde bakildigin-
da artis nedenlerinin farkli olmasina ragmen
bu artig, gelismis, gelismekte olan ve gecis
ekonomilerinin tiimiinde goriilmiistiir (UNC-
TAD, 2012, s. 1-3). Diger dikkat ¢ceken nok-
ta ise uluslararas1 dogrudan yabanci yatirim
akiginin agirlikli olarak ¢ok uluslu sirketler
tarafindan gerceklestirilmis olmasidir. Ayri-
ca bu sirketlerin diinya ekonomisi lizerindeki
agirhigr onemli derecede artmustir. 2011 y1-
linda bu sirketlerin 69 milyon kisiyi istthdam
ettikleri, 28 trilyon dolar satig yaptiklar1 ve 7
trilyon dolar katma deger yarattiklar1 tahmin
edilmektedir (UNCTAD, 2012: xi). Bahse-
dildigi gibi 6nemli biiyiikliige varmis olan
bu sirketlerin kendi i¢lerinde yapmis olduk-
lar1 ticaret ise ©nemli boyutlara ulagmigtir.
Bu noktada transfer fiyatlandirma ¢ok daha
Onem arzetmeye baglamistir.



Diinya ticaretinin biiyiik bir kismi mal-
larin, hizmetlerin ve gayri maddi varliklarin
cok uluslu sirketler icinde transferi seklinde
olugmaktadir. Bu noktada ise ortaya fiyat-
landirma sorunu c¢ikmaktadir Bu islemler
nitelik itibariyle emsallerine uygun olmadi-
&1 icin, transfer fiyatlandirmanin uygulama
ve kotiiye kullanimi son derece onemli bir
konu haline gelmistir. Temel sorun, farkli
cok uluslu sirketlerin transfer fiyatlandirma
politikalarimi belirlemede kullandiklar1 yon-
temler, uluslararasi vergilendirme alanlarin-
da elde edilen karlar adil ve dogru sekilde
raporlama ve bazi ¢ok uluslu sirketlerin ver-
gilendirme alanlar arasindaki vergi diizen-
lemelerindeki farkliliklardan faydalanmala-
11 konularinda ortaya ¢ikmaktadir (Storey,
2011, s.1).

Giiniimiizde transfer fiyatlandirmasi is-
tismar edilmekte ve cogu durumda transfer
fiyatlandirmanin manipiilasyonu s6z konu-
su olmaktadir. Bu ise ticari karlarin yiiksek
vergili llkelerden diisiik vergili iilkelere
aktarilmast seklinde gerceklestirilmektedir.
Boylelikle, transfer fiyatina konu olan mik-
tarlar, minimum diizeyde vergi édemek ve
sirketin toplam gelirini artirma c¢abasiyla
abartilabilmektedir. Gergekte bu uygulama
bir iilkenin vergi gelirinin diger iilkeye ha-
reketini ifade etmektedir. Pek cok durumda,
abartilan transfer fiyatlarinin tutari, yalnizca
ticari islem diizeyinde degil, ulusal smirlar
arasinda firma ici ticaretin toplam mikta-
1 ile ilgili olarak kiiresel ekonomik bakis
acisindan da onemli bir ara¢ olabilmektedir
(Jeffers, Burgess ve Hughes, 2008, s. 101).

Goriiniiste masum bir igletme i¢i ticaret
olarak goriilen transfer fiyatlandirma uy-
gulamas! ise vatandaslara, isletmelere ve

ilkelere zarar verebilmektedir. Bazen yasal
sinirlar icerisinde yer alan uygulamalarin
etik anlamda sorun dogurdugu durumlar or-
taya cikabilmektedir. Transfer fiyatlandirma
ile ilgili olarak giiniimiize kadar yapilmis
calismalara bakildiginda ¢cogunun konunun
teknik ya da stratejik yonii ile ilgili oldugu,
etik yOniiniin ise goz ardi edildigi goriil-
mektedir. Bu ¢alismanin amaci var olan bu
boslugu doldurmaktir. Bu amagla hazirlanan
calismada oncelikle transfer fiyatlandirma
mekanizmasina deginilecek, sonrasinda ise
transfer fiyatlandirmanin etik agidan deger-
lendirmesi yapilmaya calisilacaktir.

1. Transfer Fiyatlandirma Mekaniz-
masl

Kiiresellesmenin hizla artmasi1 ve bera-
berinde internet teknolojisinin gelismesi
farkl iilkelerde yerlesmis, yonetim merkez-
leri, kullandiklar1 kaynaklari ve hedefleri
ortak olan iki ya da daha fazla bagh subesi
bulunan ve cok uluslu sirket olarak adlan-
dirilan igletmelerin sayisinin artmasimna ne-
den olmustur. Bu gelismeye paralel olarak
bu sirketler arasindaki islemlerin sayisinda
da 6nemli bir artis yasanmaya baglamis, bu
isletmeler araciligiyla mal ve hizmet sunan
cok uluslu sirketlerin sirket i¢i kiiresel ticari
islemleri onemli diizeyde artirmistir (Anan-
darajan, McGhee ve Curatola, 2007, s. 33).

Mal ve hizmetlerin ¢ok uluslu sirketin
baglh isletmeleri arasinda transfer edilme-
si durumunda, s0z konusu mal ve hizmet
akimlar1 firma ig¢i ticaret olarak ifade edil-
mekte ve bu transferlerde gecerli olan fiyat
ise transfer fiyati olarak adlandirilmaktadir
(Eden, 2009, s. 3). Diger bir deyisle ¢ok
uluslu bir sirketin, mal ve hizmetlerini bir
tilkede yerlesmis bulunan bagh isletmesin-
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den diger bir iilkede yerlesmis olan bagh
isletmesine satarken kullanmis oldugu fi-
yata transfer fiyat1 ad1 verilmektedir (Anan-
darajan ve digerleri, 2007:33). Transfer fi-
yatlandirmast ise, kar maksimizasyonu ve
vergi minimizasyonu mantigina dayanarak
ama¢ uygunlugunu ve ideal performansi
degerlendirmek icin bagl kurulus ya da bi-
rimler arasinda aktarilan mal ve hizmetleri
fiyatlandirma stratejisine verilen isimdir
(Borkowski, 1997, s. 322). Oncelikli ama-
c1 karmi maksimize etmek olan ¢ok uluslu
sirketler ise, hammadde ve is¢iligin ucuz ol-
dugu iilkelerde bagli isletme kurarak iiretim
yapmakta ve irettikleri mal ve hizmetleri
uygun pazarlarda kurmus olduklar1 bagh is-
letmelere ihra¢ ederek karlarin1 maksimize
etmeye calismaktadirlar (Anandarajan ve di-
gerleri, 2007, s. 33). Mal ve hizmet aktarimi
seklindeki ticari islemler ¢ok uluslu sirketin
ayni iilkedeki bagh isletmeleri arasinda ger-
ceklesebilecegi gibi farkli iilkelerde bulunan
bagl isletmeleri arasinda da gerceklesebi-
lir. Bunlardan ilki ulusal transfer fiyatlan-
dirmasi, ikincisi ise uluslararasi transfer
fiyatlandirmast olarak adlandirilmaktadir.
Bu calismada gecen transfer fiyatlandirma
kavramindan uluslararas: transfer fiyatlan-
dirma kastedilmektedir. Ciinkii konunun asil
onem arzeden kismi globallesmeyle birlikte
hiz kazanan ¢ok uluslu sirketlerin yaratmig
oldugu vergi geliri kayiplaridir.

Aym iilke icerisinde iligkili igletmeler
arasindaki transfer fiyatlamadaki amag¢ daha
cok ilgili igletmelerin karlilik durumlarini
diizenlemektir. Ciinkii niter yapidaki bir
lilkede vergi oranlari her igletme icin ayni
olmaktadir. Bundan dolay1 kar1 aktara-
rak vergisel acidan kazang elde etmek cok
miimkiin olmayacaktir. Fakat bu uygulama

ile piyasada mali durumu ve goriiniisii koti
olan bir igletme manipiilasyon yapilarak iyi
gibi gosterilebilmektedir. Uluslararasi trans-
fer fiyatlandirmada ise isletmeler, iilkeler
arasindaki vergi orami farkhliklarindan ya-
rarlanarak avantaj elde edebilmektedirler.

Transfer fiyatlandirma stratejileri giinii-
miiziin global piyasasinda, hem cok uluslu
sirketler hem de yurtici igletmeler tarafindan
yaygin sekilde kullanilmaktadir. Bu uygu-
lama biiyiik olciide belirli iilkelerdeki yiik-
sek vergilemeden kaginmak icin isletmeler
tarafindan yaygin sekilde kullanilarak elde
edilebilecek vergisel avantajlar ile diger
avantajlardan kaynaklanmaktadir (Jeffers ve
digerleri, 2008, s. 101; Matei ve Pirvu, 2011,
s. 101). Ciinkii transfer fiyatlandirmanin en
onemli ozelligi vergisel acidan avantaj sag-
lamasidir. Bu yiizden fiyat belirlenirken her
iki tarafin performansini artiracak bir fiyat
politikasina gidilmektedir. Bu fiyatlar iglet-
me cikarlari i¢in en uygun fiyatlar olurken
bunlarin vergi boyutu ise devletler i¢in her
zaman sorun teskil etmektedir (Giiney ve
Bozkurt, 2011, s. 150).

Transfer fiyatlandirma kavramu, iligkili
sirket birimleri arasindaki islemlerle ilgili
olarak sirket ici fiyatlandirma diizenlemele-
rini tammlamada kullamImaktadir. Iligkisiz
ticari igletmeler arasindaki islemlerde ali-
cinin maliyeti satictya ddenen fiyata esittir.
Belirli bir iilkede yerlesmis ¢cok uluslu sirket
ve farkl: bir iilkede yerlesmis bagl isletmesi
arasindaki islemlerde, dogru transfer fiya-
tinin ayirt edilmesi her zaman miimkiin ol-
mamaktadir. Bu, konsolide edilmis finansal
raporlama nedeniyle az oneme sahip olarak
goriilebilirken cesitli iilkeler ve 6zellikle bu
tilkelerin vergi otoriteleri ayn fikirde degil-



dirler. Yoksul, gelismekte olan ya da zen-
gin olsun higbir iilke, transfer fiyatlandirma
stratejilerinin ¢ok uluslu sirket gruplarinca
kotiiye kullanilmasi nedeniyle vergi taban-
larmin agmmasi izlemek istememekte-
dir. Bu, OECD’nin Transfer Fiyatlandirma
Rehberini gelistirmesinin temel nedenidir.
OECD bir yandan da ¢ok uluslu sirketle-
rin ¢ifte vergilemeden kacinmasina ve iiye
lilke vergi idarelerinin kendi bolgeleri i¢inde
gerceklesen faaliyetlerin vergi gelirlerinden
adil pay almalarina yardimci olmaktadir.
Adil transfer fiyatlandirma amac1 makulken,
bu fiyatlandirma ilkelerini diinya capinda
uygulamak kesinlikle kolay bir is degildir
(Storey, 2011, s.1).

Her bir yetki alaninin gercek vergi yii-
kiimliiligiinii belirlemek i¢in emsallerine
uygunluk ilkesinin uygulanmasi1 gerekmek-
tedir. Kabul edilebilir transfer fiyati, bagim-
s1z konular arasinda benzer islemlerde piya-
sada olusan fiyata gore belirlenmis fiyattir.
Bununla birlikte, OECD’nin Transfer Fiyat-
landirma Rehberi bile, emsallerine uygun-
luk ilkesine dayali olarak transfer fiyatlan-
dirmanin belirlenmesinde kendi kosullarimi
ortaya koymaktadir. flave olarak ciddi za-
man gerektirdi8i icin, transfer fiyatinin be-
lirlenmesinde kullanilacak kargilastirilabilir
islemlerin bulunmasi her zaman miimkiin
olmamaktadir (Storey, 2011, s.1).

Cok uluslu sirketlerin genislemesi ve
mallar1 ve hizmetleri siir Otesine trans-
fer etmeleri nedeniyle, uluslararasi alan-
da transfer fiyatlandirmasi belirli amaclari
gerceklestirmede ©Onemli bir ara¢ haline
gelmistir. Bu amaglar i¢sel ve digsal amag-
lar seklinde simiflandirilabilir. i¢sel amaglar
yurt disindaki baglh isletmelerin yoneticile-

ri arasindaki performans denetimini kolay-
lagtirmay1 icermektedir. Digsal amaclar ise,
global gelir vergilerinin azaltilmasi, tarifele-
rin indirilmesi, doviz kuru riskinin minimi-
ze edilmesi, ev sahibi iilke hiikiimetleri ile
herhangi bir anlagmazliktan kacinma, nakit
akiginin yonetimi ve kiiresel piyasadaki re-
kabet giiciinii artirma seklindedir (Ananda-
rajan ve digerleri, 2007, s. 33). Bahsedilen
bu avantajlarin belki de en dikkat ¢ekeni ve
konunun 6nemini artiran1 vergisel avantaji-
dir. Cok uluslu igletmelerin vergisel anlam-
daki avantaji ise asagidaki Ornekteki gibi
aciklanabilir.

Isletmelerin yiiksek vergilerden kagin-
mak amaciyla transfer fiyatlandirma me-
kanizmasimi nasil kullandiklarii basit bir
sekilde soyle orneklendirilebilir. Cok uluslu
bir sirketin baglh isletmesi gercek maliye-
ti 30.000 euro olan bir araba iiretmekte ve
bunu piyasada 50.000 euro fiyatla satmak-
tadir. %30 gibi yiiksek bir vergi oraninin
uygulanmas1 durumunda imalat¢r sirketin
O0demesi gereken vergi 6.000 euro (20.000
euro X %30) olmaktadir. Imalatci iilkedeki
vergi O0demelerinden kag¢inmak amaciyla
bagli isletme arabay1 vergi oranlarinin daha
diisiik oldugu bir vergilendirme alanindaki
diger bir bagh isletmeye (iiriinii piyasaya
stirecek olan) 40.000 euroya satar. Bu {ilke-
deki kurumlar vergisi oraninin %10 oldugu
varsayildiginda sirketler grubunun gelir ver-
gisi 4.000 euro (10.000 euro x %30 + 10.000
euro X %10) olacaktir. Ancak bu durum iire-
tici iilke acisindan onemli bir vergi geliri
kaybina neden olmaktadir (Matei ve Pirvu,
2011, s. 101).

Ornekte de goriildiigii iizere transfer fi-
yatlandirma mekanizmasi ¢ok uluslu sirket
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grubunun toplam vergi yiikii {izerinde ¢ok
onemli bir etkiye sahip olmaktadir. Cok
uluslu sirketler farkli vergisel ve diger dii-
zenlemelerin oldugu yerlerde faaliyet gos-
terdiklerinden dolayr bagl isletmelerin
kurulug yerlerini secerken bu farkli diizen-
lemelerin  avantajlarindan  faydalanmaya
calismakta ve bagl isletmelerin hangi ulus-
lararasi transferler icerisinde yer alacagi ka-
rarin1 da vererek bu igletmelerin sonuglarini
etkileyebilmektedirler.

Yukaridaki drnekte bahsedilen kar aktari-
mi Ozellikle gayrimaddi varliklarda ¢ok daha
biiyiik boyutlara ulasabilmektedir. Ciinkii bu
tarz varliklarda fiyat tamamiyla isletmenin
kontrolii altinda olugsmaktadir. Diger 6nemli
bir sorun ise transfer fiyatlandirma ile karin
aktariminda vergi cennetlerinin kullanilma-
sidir. Cok uluslu sirket, vergi cenneti iilkede
kurmus oldugu bagli isletmesine ne kadar
kar aktarirsa aktarsin bu iilkede vergi oran-
lart sifir veya ¢ok diisiik oldugu icin toplam
vergi ylikiimliiligi onemli diizeyde azal-
maktadir. Sonug itibartyla transfer fiyatlan-
dirma, karin iilkeler arasinda nakledilerek
isletmenin diinya genelindeki vergi yiikiini
azaltmaya yaramaktadir.

2. Etik Kavrami

Ahlak ve degerleri inceleyen felsefe bi-
liminin bir alt dali olan etik (Yiicel vd.,
2009:97), “kisi ya da grubun neyin dogru,
neyin yanlis oldugu ile ilgili olarak davra-
niglarin1 yonlendiren ahlaki degerler ve ilke-
leri iceren kurallar toplulugudur. Etik davra-
nig ve degerler ise yasamimizin bir pargasi
olup; neyin iyi, neyin kotii olduguna yonelik
standartlar1 diizenleyen, 0zel hayatimizdan
is hayatina, her yerde karsimiza ¢ikan bir
kavramdir” (Ulgen ve Mirze, 2010, s. 477).

Bir birey ya da grubun davramglarim
genellikle yiikiimliiliikler acisindan yon-
lendiren standartlar kiimesi seklinde tanim-
lanan etik, bir kiiltiir ya da toplum icin be-
lirlenmekte, insanlar1 cinayet, saldir1, gasp,
hirsizlik ya da sahtekarlik gibi kotii davra-
niglardan kaginmaya zorunlu kilan siirlart
olusturmaktadir (http://gatewaypeople.com/
sites/all/files/pdf/ Ethics_Final.pdf, 2012).

Literatiirde etik ve ahlak kavramlarimin
birbiri yerine kullanildiklar1 goriilmektedir.
Fakat bu iki kavram birbirlerinden farklidir.
Iyi ve kotii, dogru ve yanlisa iliskin normlar
ahlaki olustururken, bireylerin kararlarini ve
hareketlerini yonlendiren ve bunlarin ahlaki
bir temele gore iyi veya kotii ya da dogru
veya yanlis olup olmadigimi belirlenmesi
etik olarak adlandirilmaktadir (S6kmen ve
Tarakcioglu, 2011, s. 22). Ahlak daha ¢ok
“var olan” sosyolojik bir olguyu incelerken
etik, iligkilerde ahlaki degerlere uygun ol¢ii-
lerin ve onlara rehberlik edecek davranig ku-
rallariin “neler olmas1” gerektigini incele-
yerek “istenilir iyilere” odaklanmaktadir. Bu
bakimdan ahlak, toplum ve zaman boyutun-
da uyulmas: gereken davranis kurallart iti-
bariyle farklilik gosterebilirken; etik, genel
gecer evrensel kurallar1 icermektedir. Diger
bir deyisle etik, cografyaya, sinirlara ve top-
luluklara gore sekillenmemektedir (TUSI-
AD, 2009, s. 31). Etik, daha soyut kavramla-
ra dayali, daha evrensel ve genel gecerlilige
sahip bir karakter tagimaktadir. Ahlak gore-
lidir ve toplumdan topluma, toplum i¢indeki
farkli gruplara ve bu gruplarin farkli dinsel,
etnik kimliklerine gore degisen, yazili olma-
yan, insanlar arasinda uyulmasi gereken ku-
rallara isaret etmektedir (Aydin, 2012, s. 1).
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Gerek etik gerekse ahlak alaninda yazili
kurallar bulunmamakla birlikte, giiniimiizde
bircok etik ilke, iilkelerin mevzuatlarina ve
isletmelerin etik kodlarina gecirilerek yazili
hale doniistiiriilmeye ve yaptirimlara bag-
lanmaya baslamigstir. Buna karsilik bir kisim
etik ve ahlak kurallar1 yazili olmayip, ihlal
edilmesi halinde toplumun ayiplamast, kina-
masi, hatta diglamasi gibi sosyal miieyyide-
ler icermektedir (TUSIAD, 2009, s. 31). Etik
konusunda bircok isletme kendi etik kuralla-
rm1 olusturmaya baglamistir.

Etik kavram isletme yoneticileri agisin-
dan o6zellikle son 10 yilda 6nem kazanarak
on plana ¢ikmustir. Isletme yoneticileri uzun
yillar vermis olduklar1 kararlarda iilkedeki
mevcut yasalara uymaya ve isletme amacla-
rin1 On planda tutmaya 6zen gostermislerdir.
Bazi yoneticiler yasalardaki bogluklardan
yararlanarak isletmenin cesitli ¢ikarlarmi
korumak ve kar1 maksimize etmek icin ki-
sisel deger yargilarini ve inanglarmi arka
plana atarak hareket etmislerdir (Ulgen ve
Mirze, 2010, s. 477). Bu tarz hareket eder-
lerken yasalara uygun davranmaya da 6zen
gostermislerdir.

1990’11 yillara kadar bir olayin etik olup
olmadigim degerlendirmede yasalara uy-
gunluk dikkate alinmaktaydi. Yasal olma-
yan davraniglar genel olarak etik dis1 olarak
kabul edilirdi. Fakat giiniimiizde artik bu
anlay1s degismis ve yasalara uygun hareket
etmis olmak her zaman etik olarak degerlen-
dirilmemeye; diger bir deyisle bir davrani-
sin yasal olmasi onun etik oldugu anlamina
gelmemeye baglamistir. Ayn1 zamanda yasal
davraniglarin tamaminin etik oldugunu soy-
lemek dogru olmadig: gibi, yasal olmadigi
halde etige uygun davraniglar da olabilmek-

tedir (Ulgen ve Mirze, 2010, s. 486; Bagpi-
nar ve Cakiroglu, 2011, s. 46).

3. Transfer Fiyatlandirmanin Etik Bo-
yutu

Transfer fiyatlandirmanin etik boyutu
degerlendirilmeden once bu islemin yasal
olup olmadiginin belirlenmesi gerekmekte-
dir. Bunun i¢in de transfer fiyatlandirmanin
vergiden kacinma mi1 yoksa vergi kacirma
mi oldugu tartisilmalidir. Vergiden kacinma
yasal yollarla vergi yiikiiniin azaltilmasin
saglarken, vergi kag¢irma ayni sonuca yasa
dis1 yollarla ulagsmaktadir. Fakat bu iki uy-
gulama arasinda bazen cok ince bir ayrim
olabilmektedir.

Vergi yiikiiniin azaltilmas1 uygulamala-
rindan biri olan transfer fiyatlandirma ko-
nusunda yazilanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu,
bu fiyatlandirmanin meydana gelisi, yasal
kosullarla uyumu ve igletmelerce vergiden
kacmma araci olarak kullanilmasi gerceve-
sinde olmugstur (Bird, Vance ve Woolstenc-
roft, 2009, s. 420). Diger bir deyisle trans-
fer fiyatlandirma yasalarin cizdigi smurlar
cercevesinde devam ettigi siirece vergiden
kacinma olarak degerlendirilebilecektir.
Fakat yasal olan bu uygulamanin olumsuz
ekonomik sonuglart dogmaktadir. Genel-
likle merkezi olmayan biiyiik imalatgr gir-
ketlerle iligkili olan ve yonetim muhasebesi
literatiiriinde genis sekilde tartisilan transfer
fiyatlandirmasi, pek cok iilkede milyar do-
larlar degerinde vergi gelirinin sahte hesap
tutma yoluyla yok oldugu kanisinin yaygin
olmast nedeniyle, uluslararas1 vergi dava-
larinda merkezi bir yer teskil etmektedir.
Transfer fiyatlandirmanin teknik yonlerini
¢cozmek i¢in biiyiik bir arastirma ve yasal
caba gosterilmesine ragmen bu fiyatlandir-



manin gecerli olan etik yonleri ayn1 dl¢iide
g6z ardr edilmistir (Mehafdi, 2000, s.365).
Isletmelerin vergiden kaginmak amaciyla
yapmis olduklar1 bu uygulamanin hem etik
hem de yasal olmasi gerekmektedir. Bunun
icin de, transfer fiyatlandirmasi kat1 kuralla-
ra gore yiiriitiilmelidir. Aksi takdirde vergi
ddemelerinden kaginmanin bir yolu haline
gelebilmektedir (Victor, 2012). Sadece ya-
saya uygun davranarak vergi yiikiinii azalt-
maya caligmak her zaman etik bir davranig
olmadigr gibi fiyatlarin, yasalarin belirttigi
Olciilerin disinda tutulmasi ise vergi kagcirma
olarak adlandirilmaktadir.

Transfer fiyatlandirmanin etik boyutunu
olusturan temel konu bir igletmenin vergi
yiikiiniin azaltacak veya tamamiyla ortadan
kaldiracak sekilde ve toplum iizerinde etki-
st olacak olan bir fiyat secip secemeyecegi-
dir. Toplum iizerindeki negatif etki devletin
daha az vergi toplamasi ve boylece vatan-
daslara daha az harcama yapmasi seklinde
algilanabilir. Toplum iizerindeki pozitif etki
ise, sirketlerin, ortaklarinin karlarint miim-
kiin oldugu kadar maksimize edecek sekilde
davranmalaridir. Burada her iki etkinin de-
gerlendirmesini yapmak tabiki cok miimkiin
degildir. Diger etik konu ise yoOneticilerin
miisteriler ve igverenlere kars1 gorevleri ve
adaletle ilgilidir. Baz1 yoneticiler transfer fi-
yatlandirmayi sirket i¢cin optimal altinda so-
nu¢ doguracak sekilde belirleyebilmektedir.
Bu durum yoneticilerin biitiin sirket veya
sadece kendi boliimlerinin ¢ikarlar1 icin
en iyi sekilde hareket etmemeleri halinde
olugmaktadir (Barnhouse, Booth ve Wester,
2012, s. 12-13).

Transfer fiyatlandirmasini etik bir so-
run haline getiren temel neden, ithal edilen

kaynaklar iizerine koyulan degerin belirsiz-
ligidir. Ciinkii son derece etik davranan bir
sirket, mallarinin tam degerini tahmin ede-
rek bunun sonrasinda daha yiiksek bir ver-
gi yiikiiyle karsilagirken, daha gevsek etik
politikalar uygulayan sirketler ithal edilen
mallarin degerini daha avantajli yerlerde be-
lirlemeyi tercih edebilmektedirler (Victor,
2012). Ayrica bu konu maddi varliklar i¢in
sorun olusturmazken gayrimaddi varliklar
icin 6nemli sorun teskil etmektedir. Maddi
bir iirliniin degeri ¢ogu firma arasinda ¢ok
fazla farklilk gostermezken, gayrimaddi
iiriinlerde fiyat onemli derecede ayrisabil-
mektedir. Ornegin patent, know-how, lisans,
marka vb. varliklarin degeri ilgili isletme
icin ¢ok fazla deger tastyabilmektedir. Fakat
isletme tarafindan belirlenen deger olmasi
gerekenden cok farkli olabilmektedir. Iste bu
noktada etik degerler devreye girmektedir.

Etik dis1 eylem aslinda kigisel ¢ikar ya da
sirket cikari icin etik ilke ve kurallarm ihlal
edilmesidir. Normalde kar maksimizasyonu
her sirketin temel amacidir. Bu baglamda
bir¢ok sirket karini artirmak amaciyla daha
az vergi Odemenin yollari aramaktadir.
Bunun kanunlarda belirtilen yollarla yapil-
masinda herhangi bir yasa digilik s6z konusu
degildir. Karin maksimize edilmesi ve ver-
giden kaginma siiphesiz kabul edilebilir bir
islemdir. Bununla birlikte transfer fiyatlan-
dirma anlagsmasini normalin disina ¢ikacak
sekilde degistirmek ve boylece vergiden ka-
cinmak kesinlikle etik olarak savunulamaz.
Diger bir deyisle, vergiden kagima etik
davranigin bir istisnasi degildir ve bir seyin
teknik olarak yasaya uygunlugundan ziyade
dogrulugu ve hakliligiyla ilgilidir (Bird ve
digerleri, 2009, s. 420). Ancak bazi durum-
larda yasal uygulamalardan sapilmakta, ya-
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salara ve etige uygun olmayan yollarla vergi
yiikii azaltilabilmektedir.

1970 yilinda Friedman yazmis oldugu
bir makalede, kendi kitab1 olan Kapitalizm
ve Ozgiirliige atif yaparak ozgiir bir toplum-
da isletmelerin tek bir sosyal sorumlulugu
olacagini soylemektedir. Onun da “oyunun
kurallarina” bagh kalmak kosuluyla kaynak-
larin1 kullanmak ve kar artirici faaliyetlerde
bulunmak oldugunu savunmustur. Kurallara
bagl kalma ise, hile ya da aldatma olmaksi-
zin acik ve serbest rekabette kanunun yasal
smurlar i¢inde faaliyette bulunmay: ifade et-
mektedir (1970, s. 6). Friedman’in goriisiine
dayanarak bakildiginda uluslararasi baglam-
da isletmenin sorumlulugu, hile ve aldatma-
ya gitmeden yasal smirlar icerisinde hareket
ederek hissedarlarin getirisinin maksimize
edilmesine odaklidir. Buna gore firma ku-
rallara bagl kaldig siirece etik ve isletme-
nin sosyal sorumlulugu cercevesinde hareket
etmis varsayilacaktir (Eden ve Smith, 2011,
s. 18). Fakat burada dikkat edilmesi gereken
nokta bu uygulamanin sonuglaridir. Sayet
transfer fiyatlandirma isletme digindaki kisi
ve kurumlara zarar vermeye basliyorsa yapi-
lan islemin etikligi tartisilmaya baglanacaktir.

Transfer fiyatlandirma etigi konusunda
Hansen, Crosser ve Laufer’in 1992 yilinda
yaymlanmig olduklar1 ¢alismada, vergi eti-
&i ile ahlaki etik arasindaki farkliliklar ele
alarak, etik kavraminin sadece kurallara uy-
mak olmadigini ifade etmislerdir. Buna gore
yapilan iglem kanun ve kural cercevesinde
kaldig1 siirece kabul edilebilir olmaktadir.
Burada vergi yardimcilarinin gérevi iglemin
yasaya uygunlugunu denetlemektir. Sayet
vergi yardimcilari, vergi kanunlarinin ahlaki
veya etik olmayan davraniglari tolere ettik-

lerine inaniyorlarsa miisterilerini degil vergi
kanunlarinin gozden gegcirilmesi gerektigini
ilgililere bildirmeleri gerekmektedir. Ko-
nuya ahlaki etik acisindan bakildiinda ise
yasalarla uyumlu olmanin etik olmak icin
yeterli olmadig1 sonucu ¢ikmaktadir. Yasal
ve etik kavramlar1 daima egit degildir. Ge-
nellikle profesyonel etik ve ahlaki etik kav-
ramlart arasinda fark bulunmaktadir. Pro-
fesyonel etik bir seyin temelde dogru veya
yanhs olduguyla ilgilidir. Etik davranig bir
hareketin dogru, uygun ve adil oldugunu
ifade etmektedir. Etik sistemler arasinda
bir miicadele olmakla birlikte biitiin hepsi-
nin altinda yatan genel bir ilke mevcuttur.
Etik hareketin merkezinde olan bu genel
ilke bagkalarinin ¢ikarlari i¢in kendi ¢ikari-
n1 feda etmektir. Bu etik ilke igletmenin ci-
karlar1 pesinden kogsmasini engellemektedir.
Fakat yoneticiler yapacaklart uygulamalarin
daima diger kisiler iizerindeki etkisini dii-
siinmelidirler (1992, s. 684).

Goriildiigii gibi vergi etigi, vergi ddeme
konusunda icsel bir motivasyon olarak ta-
nimlanmaktadir. Vergi yiikiimliilerindeki bu
icsel motivasyon esasen digsal bir baski ve
zorlama olmaksizin vergi 6deme konusun-
daki isteklilik ve ahlaki yiikiimliilik olarak
da nitelendirilebilir (Kitapci, 2010, s. 83).
Goriildiigii gibi ahlaki etik baglaminda is-
letmelerin sorumluluklarinin ¢ok daha fazla
oldugu sonucuna ulasiimaktadir.

Cok uluslu sirket yoneticileri, global dii-
zeyde vergileri minimize etmek icin transfer
fiyatlandirma politikalar1 belirlediklerinde
ya da ¢ok uluslu sirketlere tavsiyede bulunan
muhasebe ve danigmanlik firmalar1 miisteri-
leri i¢in vergi minimizasyon stratejileri be-
lirlediklerinde etik mi davranmis olurlar?
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Vergi etigi goriisiine gore ¢ok uluslu sirket-
lerin vergi kanunlarina uymak disinda her-
hangi bir yiikiimliiliikleri bulunmamaktadir.
Vergilerin minimize edilmesi sadece igletme
planlamasidir. Yontemler yasal oldugu ve
vergi otoritelerince agiklandig siirece, ¢ok
uluslu sirket yoneticileri agisindan herhan-
gi bir sorun yoktur. Ahlaki etik goriisiine
gore ise yasal kurallara uyum mutlak surette
etik degildir. Cok uluslu sirket yoneticileri,
transfer fiyatlandirma politikalariin etkile-
rini de iceren faaliyetlerinin sosyal etkilerini
hesaba katmak zorundadirlar (Eden, 2009, s.
16).

Ciinkii ahlaki etik biraz daha genis olarak
ele alinmakta ve birgeyin toplum tarafindan
kabul edilebilir olup olmadigina ve baskala-
riin zararia olup olmadigina odaklanmak-
tadir. Bircok iilke kendi sinirlar icerisinde
faaliyette bulunan isletmelere gerekli altyap1
harcamalarint yapmakta fakat bunun karsi-
I1g1 olan vergi gelirini tahsil edememekte-
dir. Bu ise iilkelerin kamu maliyelerini zora
sokmaktadir. Ayrica bu uygulama igletmeler
arasinda rekabet esitliginin de bozulmasina
yol agmaktadir. Bu yoniiyle bakildiginda
transfer fiyatlandirmanin yasal olmasina
ragmen etik olmadig1 sonucu ¢ikmaktadir.

Yapilan bu agiklamalardan transfer fi-
yatlandirmanin yasal sinirlar icerisinde kal-
diginda sadece vergi etigi agisindan sorun
olusturmadig1 fakat ahlaki etik acisindan
sorunlu oldugu sonucu ¢ikmaktadir. Gerek
vergi etigi gerekse ahlaki etik agisindan
sorun olusturan uygulamalar ise transfer
fiyatlandirma manipiilasyonundan kaynak-
lanmaktadir. Bu nedenle konu transfer fi-
yatlandirma manipiilasyonu ve transfer fi-
yatlandirmanin kotiiye kullanimi bagliklar

altinda ele alinacaktir. Bu iki durum transfer
fiyatlandirmanin tamamiyla etik dis1 uygu-
lamalar1 olarak adlandirilmaktadir.

3.1. Etik Olmayan Transfer Fiyatlan-
dirma Uygulamalari

Transfer fiyatlandirmanin etik olmayan
uygulamalar1 denildiginde bunun etik ol-
dugu durumlarin da olabilecegi gibi bir an-
lay1s ortaya ¢ikmamalidir. Yukarida da be-
lirtildigi lizere transfer fiyatlandirma yasal
cerceve icerisinde kaldig: siirece vergi etigi
acisindan sorun olusturmamaktadir. Fakat
asagida ele alinacak transfer fiyatlandirma
uygulamalar1 hem vergi etigi hem de ahla-
ki etik agisindan problem yaratmaktadir. Bu
nedenle asagidaki iki uygulama tamamiyla
etik dig1 eylemler olarak ele alinmaktadir.

3.1.1. Transfer Fiyatlandirma Mani-
pulasyonu

Transfer fiyatlandirma manipiilasyonu,
cok uluslu sirketin, bir vergilendirme ala-
nindan diger vergilendirme alanima farklilik
gosteren yurt dis1 gelir vergisi indirim ve
istisnasinin haksiz avantajindan faydalana-
rak sekillendirildigi bir arbitraj yaklagimidir
(Storey, 2011, s. 2). Firmalarin transfer fiyat-
landirma manipiilasyonu yapmalarinin temel
nedeni hiikiimet diizenlemelerinden kagmak
ya da kaginmaktir. Transfer fiyatlandirma
manipiilasyonu, ¢ok uluslu sirketin ana ve
bagli igletmeleri arasinda ticareti yapilan
tirtinlerin fiyatlarinin kasith olarak yiiksek
ya da diisiik faturalandirilmasidir. Yiiksek
fiyatla iilkeye giren transferler ve diisiik fi-
yatla iilkeden ¢ikan transferler, kazanclar
yiiksek vergili bir ililkede yerlesmis bagh
isletmenin disina hareket ettirmede kullani-
labilir. Ulkeler arasindaki vergi orani fark-
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liliklart transfer fiyatlandirma manipiilasyo-
nu ile mesgul olan ¢ok uluslu sirketler i¢in
onemli firsatlar yaratir. Transfer fiyatlarinin
manipiile edilmesinin yani ¢ikarlar dogrul-
tusunda yonlendirilmesinin en iyi bilinen dis
etkeni lilkeler ya da bir iilke i¢indeki bolge-
ler arasindaki kurumlar vergisi oranlarinin
farkliligidir (Eden, 2009, s. 9-11).

Sekil 1: Transfer Fiyatlandirma Manipiilasyonu

Eden ve Smith, 2011 yilinda yaymladik-
lar1 “The Ethics of Transfer Pricing” baglikli
calismalarinda transfer fiyatlandirma etigi-
ni, ahlaki etik ve vergi etigi olmak iizere iki
farkl1 acidan ele almiglar ve transfer fiyat-
landirma manipiilasyonunu Sekil 1’deki gibi

aciklamiglardir.

Yasadist T

Ver,glJ Hilesi

?

Vergi Kagakgiligi
]

Ayrim Cizgisi

Vergiden Kaginma
1

Yasal

Yasal-Yasadisi L - _____C

Kotii Niyetli Transfer

Fiyatlandirma
Manipiilasyonu \

Agresif Transfer
Fiyatlandirma
Manipiilasyonu

Diizenleyici Arbitraj Firsatlari

Diisik ¢

> Yiiksek

Kaynak: Eden ve Smith (2011), “The Ethics of Transfer Pricing”, For Presentation at the AOS Workshop on “Fraud in

Accounting, Organizations and Society”, London, UK, s.30.

Yukaridaki Sekil 1°de dikey eksende ya-
pilan iglemin yasallig1 dl¢iilmektedir. Asagi-
dan yukariya dogru hareket edildik¢e once
vergiden kaginma sézkonusu olmakta ardin-
dan vergi kacakcilig1 ve vergi hilesine dogru

gidilmektedir. Seklin ortasinda yer alan gir
cizgi yasal ve yasadisi faaliyetler arasindaki
ayrimi gostermektedir. Yatay eksen ise dii-
siikten yiiksege dogru diizenleyici arbitraj
firsatlarin1 gostermektedir. Diizenleyici ar-



bitraj firsatlar1 artarken ¢ok uluslu girisimin
agresif transfer fiyatlandirma manipiilasyo-
nu ile ilgilenme olasiliginin artti§1 goriil-
mektedir. Bazi ¢ok uluslu girisimler daha da
ileri giderek kotii niyetli transfer fiyatlandir-
ma manipiilasyonu ile mesgul olmaktadir-
lar. Bu ise yasadist vergi kacak¢ilifina daha
yakin olarak goriilmektedir. Transfer fiyat-
landirmanin yasal olup olmamasina bakarak
veya kasith olarak bilgilerin saklanmadig:
veya manipiile edilip edilmedigine bakilarak
yapilan iglem vergi kagirma, vergiden kagin-
ma veya vergi hilesi olarak adlandirilabilir.
Sayet amacg geliri bagka bir yere aktarmak
ise ve yapilan islem yasal ise burada vergi
kacirma veya vergi hilesinden bahsedile-
mez. Sayet islem yasal degilse veya iglemin
gercekligi belirsizse transfer fiyatlandirma
yasal olarak adlandirilamamakta; artik vergi
kacakciligi olusmug anlamina gelmekte ve
boylece kotiiye kullanilan transfer fiyatlan-
dirmasinda gercege aykiri deliller kullanila-
rak yapilan islem hileli hale getirilmektedir
(Eden ve Smith, 2011, s. 18).

Transfer fiyatlandirmasimin ahlaki etik
goriiniimii, Sekil 1°deki yasal faaliyetle-
r1 yasadis1 faaliyetlerden ayiran gri alanin,
etik olan transfer fiyatlandirmay: etik digi
transfer fiyatlandirmadan ayiran gri alan ile
ortiismedigini savunmaktadir. Herhangi bir
transfer fiyatlandirma manipiilasyonu sos-
yal zarara neden oldugu i¢in etik dis1 olarak

kabul edilmektedir (Eden ve Smith, 2011,
s. 20). Diger bir deyisle yapilan islemin gri
alanin altinda kalarak yasal hal almas1 onun
ayn1 zamanda etik oldugu anlamma gelme-
mektedir. Burada ahlaki etik kavrami dev-
reye girerek yapilan iglemin iiciincii kisilere
zarar verip vermedigine bakilmaktadir. Bu
noktada ise verilecek cevap, vergiden kagin-
ma faaliyetinin sadece ilgili isletmeye fayda
sagladigi, onun haricinde kalan paydaglara
zarar verdigi olacaktir.

Eden ve Smith (2011), kétii niyetli trans-
fer fiyatlandirma kavramini gelistirmek icin
vergi hilesi ve hile liggeni literatiirlerine dik-
kat cekmislerdir. Sekil 2’deki ticgen ‘“hile
iicgeni” (Fraud Triangle)” olarak bilinmek-
tedir. Insanlarin neden hile yaptiklar1 ilk ola-
rak 1950 yilinda bir sugbilimci olan Donald
Cressey tarafindan ele alinmistir. Cressey,
insanlarin giivenini bozan giidiilerin ne ol-
dugu konusuna odaklanarak 5 aylik bir siire
boyunca hapishanede tutulan ve zimmete ge-
cirme sucundan cezalandirilan 250 hiikiimlii
ile yiiz yiize goriismeler yaparak bu hipotezi
gelistirmigtir (Kassem ve Higson, 2012, s.
191). Hile licgeni hipotezine gore, bilincli
olarak etik olmayan davraniglar1 benimseme
riski, ii¢ unsur bir arada bulundugu takdirde
ortaya ¢cikmaktadir. Bunlar; psikolojik baski,
firsat ve davranig1 hakli ¢ikarmadir (Rotta,
2010, s. 50).
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Sekil 2: Transfer Fiyatlandirma Hile Ucgeni

Transfer fiyatlandirma
yolsuzluguna yonelik baski ya da
diirtii, genel olarak daha dusiik
vergi ve buna bagli olarak
karliligr artirma isteginden

Firsat

Cok uluslu bir girisimin
farkli vergi oranlari ve
farkli transfer
fiyatlandirma kurallari
bulunan birden fazla

kaynaklanmaktadir.

Baski

iilkedeki faaliyetleri,
transfer fiyatlandirma
sahtekarlig1 igin firsat
yaratmaktadir.

Cikarma

oz

olan tist yonetimdir.

Transfer fiyatlandirma hilesine yonelik rasyonellik ya da tutum, firmalarca en {ist diizeyde ele
alman etik goriisiinden kaynaklanmaktadir. Gergekte, uygulanan kesin isletme siyasetinde,
transfer fiyatlandirma sahteciligine kalkigmak ya da kalkismamak bireylerin etige bakis agilaridir.
Kuskusuz, en uygun tonu ayarlayacak olan ve nihayetinde firma faaliyetlerinden sorumlu olacak

Kaynak: Eden ve Smith (2011), “The Ethics of Transfer Pricing”, For Presentation at the AOS Workshop on “Fraud in

Accounting, Organizations and Society”, London, UK, s.32.

Hile eyleminin ortaya ¢ikmast icin Se-
kil 2’deki li¢ unsurun bir arada bulunmasi
gerekmektedir. Bu ii¢ unsur bir araya gel-
diginde hile eylemine tesebbiis icin en uy-
gun ortam olugsmus bulunmaktadir. Transfer
fiyatlandirma, hile licgeni ¢ercevesinde ele
alindiginda her isletmenin karlilik diizeyi-
ni artirma cabasi en 6nemli baski unsurunu
olusturmaktadir. Bu sekilde isletme kurulu-
sundaki temel amaclardan birini gercekles-
tirmis olacaktir. Diger taraftan ise global-
lesmeyle birlikte ¢cogalmaya baslayan ¢ok
uluslu sirketler icin iilkeler arasindaki vergi-
sel farkliliklardan yararlanma 6nemli bir fir-

sat olusturmaktadir. Bununla birlikte bahse-
dilen bu gerekgeleri hakli ¢ikaran argiiman
ise igletmenin ortaklarinin karin1 maksimize
etme ¢abas1 olmaktadir. Bu noktada ise islet-
meler vergi etigi baglaminda hareket etmek-
tedirler (Eden ve Smith, 2011, s. 23). Ciinkii
vergi etigine gore yasalara uygun hareket
etmek gerekli ve yeterlidir.

Firsat, baski ve hakli ¢ikarmadan olu-
san bu hile tiggeni, kotiiye kullanilan trans-
fer fiyatlandirma manipiilasyonunun neden
meydana geldigini agiklayabilir ve kotiiye
kullanilan transfer fiyatlandirma manipiilas-
yonunu azaltacak politika 6nerilerinin hazir-
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lanmasina yardimci olabilir. Bu baglamda
isletmeler i¢in firsati ortadan kaldiracak po-
litikalarin izlenmesi gerekmektedir. Ozellik-
le iilkeler arasinda rekabeti de bozan, basta
vergi oranlar1 olmak {izere vergi sistemle-
rindeki farkliliklarin ortadan kaldirilmasi
gerekmektedir. Ayrica transfer fiyatlandir-
maya yonelik onlemlerin biitiin iilkeler tara-
findan ciddi sekilde uygulanmasi gerekmek-
tedir.

3.1.2. Kotiiye Kullanilan Transfer Fi-
yatlandirma

20. yiizyilin son ¢eyreginde ekonomist-
ler, transfer fiyatlandirma kavraminin biiyiik
capli cok uluslu sirketlerin isletme avantaj-
lar1 icin firma i¢i ticaret ve hizmet akimlari
tizerindeki fiyatlart kendi ¢ikarlar i¢in kul-
lanmalar1 anlamina gelen kotiileyici ifadeler
icerdigini belirtmislerdir. Iliskisiz sirketler
arasinda yapilan iglemlerde ticari ve mali
iliskiler piyasa gii¢leri tarafindan belirlen-
mektedir. Buna karsilik iligkili sirketler ara-
sinda yapilan islemlerde ticari ve mali ilis-
kiler, digerinin aksine, dogrudan dig piyasa
giicleri tarafindan ayni sekilde etkilenmeye-
bilir. Sonug itibariyla, firma i¢i mal transfer-
leri i¢in belirlenmis fiyatlar, benzer mallarin
iligkisiz sirketler arasinda transferi sirasinda
uygulanacak fiyatlardan farkli olabilmekte-
dir (Urquidi, 2008, s. 28). Fakat bu noktada
farklilik bazen agir1 sekilde abartilarak olu-
sabilmektedir. Bu ise transfer fiyatlandirma-
nin kotiiye kullanimina neden olmaktadir.

Mal ve hizmetlerin ihrag ve ithalinin sah-
te sekilde fiyatlandirilmasi, iliskisiz birim
islemlerinde yanlis ya da sahte fiyatlandir-
ma, iligkili birim islemlerinde ise kotiiye
kullanilan transfer fiyatlandirmas: olarak
ifade edilmektedir. Transfer fiyatlandirma

konusunda yapilan c¢aligmalar ve varilan
genel kanaat cok uluslu sirketler arasinda
vergileri minimize etme girisiminde, trans-
fer fiyatlandirmanin genellikle kotiiye kul-
lanildig1 seklindedir. Cok uluslu sirketlerin
kendi i¢inde yapmis olduklari ticaret global
toplam ticaret hacminin %50-60’1n1 olustur-
maktadir. Kalan %40-50’lik kisim ise ilig-
kisiz birimler arasinda gerceklesmektedir.
Tiim global ticaretin %50’si ise vergi cen-
netleri ve gizli vergi yetki alanlarindaki alict
ve saticilar arasinda gerceklesmektedir (Ba-
ker, 2005, s. 134; Dacian ve Sabina, 2009,
s. 873). Ozellikle vergi cennetlerinin bu fi-
yatlandirmada kullanilmasi yapilan islemin
zaten kotii niyetli oldugunu kanitlamak i¢in
yeterli olmaktadir. Ciinkii bu iilkeler yasa
dis1 faaliyetlerin rahatlikla herhangi bir bil-
giyi gerektirmeden olugsmasina olanak ta-
nimaktadirlar. Bu haliyle kotiiye kullanilan
transfer fiyatlandirma higbir tartismaya ma-
hal vermeksizin etik dig1 bir davranis olarak
karsimiza ¢cikmaktadir.

Global ticaretin biiyiik kismi o6zellikle
cok uluslu sirketler tarafindan sahte sekilde
fiyatlandirilmaktadir. Bu durum vergi yiikii-
niin ortadan kaldirilmasina, diizenlemeler-
den kaginmaya ve servetin gizlice biriktiril-
mesine hizmet etmektedir. Bir sirket i¢inde
ticareti yapilan mallarin fiyatlarinin, bu mal-
larin piyasa fiyatlar1 olup olmadigi, eger de-
gilse bu fiyatlarin ne kadar abartildig1 merak
konusu olmaktadir (Baker, 2005, s. 134).
Tablo 1 ABD i¢inde ve disinda bazi mallara
ve bu mallarin faturalandirilmis fiyatlarina
ornek teskil etmekte; abartinin ve kotii ni-
yetli transfer fiyatlandirmanin gercekten
onemli boyutta oldugunu gostermektedir.
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Tablo 1: ABD’de Bazi Mallarin Faturali Fiyatlar

ABD Ihracat:
Mahin Cinsi Varis Ulkesi Birim Fiyati (dolar)
Buldozer Meksika 527.94
ATM Makinesi El Salvador 35.93
Fiize/Roketatar Tasiti Bolivya 40.00
Televizyon Anteni Cin 0.04
Aliiminyum Merdiven Japonya 4.40
Yiik Kaldirma Aract Jamaika 384.14
Klinik Termometre Almanya 0.05
Araba Koltugu Belgika 1.66
ABD Ithalat
Mahin Cinsi Gonderici Ulke Birim Fiyati (dolar)
El Feneri Japonya 5,000.00
Miirekkep Piiskiirtmeli Yazici Kolombiya 179,000.00
Enjektor Isvicre 2.306.00
1ngiliz Anahtari Fransa 1,089.00
Dis Firgasi Ingiltere 5,655.55
El Testere Bigagi Almanya 5,485.00
Jilet Hindistan 461.00
Cimbiz Japonya 4,896.00

Kaynak: Baker, R.W. (2005), “Capitalism’s Achilles Heel: Dirty Money and How to Renew the Free-Market System”,
John Wiley & Sons Inc., Hoboken, New Jersey, s.135.

Yukaridaki faturalanmis abartili trans-
fer fiyatlari, cok uluslu sirketlerce gercek-
lestirilen kotiiye kullanim uygulamalarini
acikca orneklendirmektedir. Uygulanan bu
fiyatlar karin veya zararin isletmeler arasin-
da aktarilmasina neden olmaktadir. Tablo
1°de yer alan bu uygulamanin yapilis sekli
asagidaki ornekte de acik bir sekilde gorii-
lebilmektedir.

Tablo 2°de A ve B olmak iizere iki bagh
isletmesi bulunan ¢ok uluslu bir isletmenin

vergi minimizasyonu iki durumla 6rneklen-
dirilmigtir. Buna gore bagli igletmelerin her
ikisi de 500 dolar gelire sahiptir ve ¢ok ulus-
lu sirketin toplam maliyetleri 400 dolardr.
A bagl isletmesi kurumlar vergisi oran1 %
60 olan yiiksek vergili bir iilkede bulunur-
ken, B bagh isletmesi ise kurumlar vergi-
si oran1 % 2 olan diisiik vergili bir iilkede
yerlesmistir. Bu durumda ¢ok uluslu sirket
toplam vergilerini nasil minimize edebilir?
1. durumda 400 dolar olan maliyetler bagl
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isletmeler arasinda esit olarak boliinmiistiir.
Ancak 2. durumda 400 dolar olan maliyet-
lerin %95°1 (380 dolar) yiiksek vergili iilke-

deki A bagh isletmesine transfer edilirken
%35’ (20 dolar) diisiik vergili B Isletmesine
transfer edilmektedir.

Tablo 2: Cok Uluslu Isletmelerde Vergi Minimizasyonu Ornegi

1.Durum
A Isletmesi B Isletmesi Toplam
Gelir 500 dolar | Gelir 500 dolar 1000 dolar
Gider 200 dolar | Maliyetler 200 dolar 400 dolar
Vergiye Tabi Gelir | 300 dolar | Vergiye Tabi Belir | 300 dolar 600 dolar
Vergi (%60) 180 dolar | Vergi (%?2) 6 dolar 186 dolar
Net Gelir 120 dolar | Net Gelir 294 dolar 414 dolar
2.Durum
A TIsletmesi B Isletmesi Toplam
Gelir 500 dolar | Gelir 500 dolar 1000 dolar
Gider 380 dolar | Maliyetler 20 dolar 400 dolar
Vergiye Tabi Gelir | 120 dolar | Vergiye Tabi Belir | 480 dolar 600 dolar
Vergi (%60) 72 dolar Vergi (%2) 9.60 dolar 81.60 dolar
Net Gelir 48 dolar | Net Gelir 470.40 dolar |518.40 dolar

Kaynak: Jeffers, A.E. vd. (2008), “Ethical Issues Associated With International Transfer Pricing Practices”, Internati-

onal Journal of Business Research, 8(5), s.104.

Her iki durumda da, ¢ok uluslu sirketin
toplam geliri 1000 dolar ve toplam maliyet-
leri 400 dolardir. Ancak ilk durumda sirketin
odeyecegi toplam vergi 184 dolar ve toplam
geliri 414 dolar iken 2. durumda toplam
vergisi sadece 81.60 dolar ve toplam geliri
518.40 dolardir. Gelirde 104.40 dolarlik bir
farklilik s6z konusudur. Yani, cok uluslu gir-
ket maliyetlerini farkli vergilendirme alan-
larinda faaliyet gosteren subeleri arasinda
kaydirarak toplam vergilerini azaltmig ve
daha yiiksek bir toplam gelir elde etmigtir.
Burada iizerinde durulmasi gereken temel
konu, ¢ok uluslu sirketin bu sekildeki uygu-

lamalar: etik midir? Verilen bu 6rnek, ¢cok
uluslu sirketlerin tahakkuk eden gelirleri
ve cesitli vergilendirme alanlarinda 6denen
vergileri kotiiye kullanabildiklerini goster-
mektedir (Jeffers ve digerleri, 2008: 104).
Bu uygulama ile isletme kendi gelirini mak-
simum kilmaktayken vergi oraninin %60
oldugu iilkenin vergi gelirlerinin azalmasina
neden olmaktadir. Bu ise etik olmayan bir
davranig olarak adlandirilmaktadar.

4. Etik Olmayan Transfer Fiyatlandir-
manin Sonuclari

Etik olmayan transfer fiyatlandirmasi-
nin sonuglar1 genis kapsamlidir. Sirketlerin
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transfer fiyatlandirma ile ilgili diizenlemele-
re bagh kalmadaki basarisizligi, fiyat ayar-
lamalari, cifte vergilendirme, ddenmemis
onceki vergiler iizerindeki faiz yiikii, para
cezalari, davalar ve sirket itibarinin azalmasi
gibi durumlara yol agabilir. Misafir olunan
iilke, ev sahibi iilke, bu iilkelerin vatandas-
lar1, buralarda faaliyette bulunulan sirketler,
bu sirketlerin calisanlar1 ve tiim global eko-
nomi agresif veya kotiiye kullanilan transfer
fiyatlandirma nedeniyle olumsuz etkilere
maruz kalmaktadir. En agik sonug ise ev sa-
hibi iilke ya da misafir iilke hiikiimetlerinin
vergi geliri kaybidir (Jeffers ve digerleri,
2008, s. 108). Ayrica transfer fiyatlarinin
manipiilasyonu iilkenin ulusal bor¢lanma-
sinin artmasina, ekonomik ve sosyal prog-
ramlarmin tehlikeye girmesine ve toplumun
yoksulluguna katkida bulunmakta, gerek
isletmelere gerekse ev sahibi iilke ekono-
milerine zarar vermektedir. Mevcut emsal
fiyat yasalan ise sadece uluslararasi vergi
gelirlerinin toplanmasina odaklandig1 icin
bu sorunu ¢ozmede yeterli olamamaktadir

(Mehafdi, 2000, s. 374-378).

Transfer fiyatlandirmasi her zaman etik
degildir. Bu nedenle transfer fiyatinda yan-
sitilmayan gizli maliyetlere ve digsalliklara
neden olmaktadir. Mevcut kosullar etik (ya
da etik olmayan) davranislar icin acik ya da
kapali tesvikler yaratmaktadir. Davranigla-
rin sonuglarina vurgu yapan faydaci is etigi
literatiiriinde zarar kavrami, zarar egilimi
ve ispiyonculuk transfer fiyatlandirma etik
sorunlarini dile getirmede kullanilmaktadir.
Zarar fiziki, ekonomik ya da psikolojik ola-
bilmekte ve etik problemlerle ilgili ahlaki
diisiince kriterlerini etkilemektedir (Mehaf-
di, 2000, s. 369).

Tablo 3, etik dis1 transfer fiyatlandirma-
nin hangi birim icin ne tiir zararlara neden
oldugunu ve bunun sonuclarin ortaya koy-
maktadir. Zararin var olmasi durumunda
giderilmesi gereken magduriyetler vardir.
Transfer fiyatlandirmas1 durumunda, trans-
fer eden, transfer edilen, tiim sirket ya da
ilgili iilke zararin magduru olabilmektedir.

Tablo 3: Farkli Cikar Gruplarina Gore Transfer Fiyatlandirma Zararimin Tiirleri ve Sonuglar

Transfer eden
(bolge miidiirii)

Transfer fiyatlan-
dirmanin verdigi
zararin tiri

Transfer edilen
(bolge miidiirii)

Fiziksel

-Boliim varliklarinin
asinma ve yipran-
masi

-Stoklarin tiikenmesi

-Boliim varliklarinin
asinma ve yipran-
masi

-Stoklarin tiikenmesi

Sirket (iist yonetim, | Misafir iilke
hissedarlar) (vergi
dairesi,
isgiicil,
cevre)
-Sirket  varliklarmin | -Sinirli dogal
aginma ve yipran- | kaynaklarin
mast tilkenmesi

-Stoklarin tiikkenmesi

-Cevresel za-
rar

-Yerel isgii-
cli ve toplum
icin  saglik
tehdidi
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Ekonomik -Mali varliklarin ge- | -Mali varliklarin ge- | -Mesruluk maliyet- | -Vergi geliri
tiri kaybi tiri kaybi leri kaybi
-Satig geliri kayb1 -Satig geliri kaybi -Daha az deger ya- [ -Siibvansiyon
ratma ve yatirim
-Nakit akist kaybi -Nakit akist kaybi kayb1
-Diisiik kar
-Piyasa firsatlarinin | -Piyasa firsatlarinin _Artan ulusal
kayb1 kayb1 -Nakit akig kayb1 borg
-Piyasa firsatlarinin | -Artan  yok-
kaybi sulluk
Psikolojik -Kontrol kayb1 -Kontrol kayb1 -Lekeli imaj -Ihanet duy-
usu
-Oz giiven kayb1 -Oz giiven kayb1 -Kontrol kaybi £
-Cok uluslu
-Transfer edilene ve | -Transfer edene ve | -Boliim yoneticileri- sirketlere gii-
iist yonetime giiven | list yonetime giiven | ne giiven kaybi ven kaybi
kayb1 kayb1
-Ekonomik
somiirgecilik
yoluyla ege-
menlik duy-
gusu

Kaynak: Mehafdi, M. (2000), “The Ethics of International Transfer Pricing”, Journal of Bu-

siness Ethics, 28(4), s.371.

Bir kisi ya da orgiitiin faaliyetlerinin di-
gerleri icin zararli ya da yararli olmast du-
rumunda ortada etik bir durum oldugu soy-
lenebilir (Ulgen ve Mirze, 2010, s. 480). Bu
olaya transfer fiyatlandirma agisindan bakil-
diginda bu uygulama bagka bir igletmeye ve
lilkede yasayan vatandasa ve devlete zarar
verdigi goriilmektedir. Yukaridaki tabloda
goriildiigii gibi transfer fiyatlandirmasinin
cesitli taraflar iizerinde fiziksel, ekonomik
ve psikolojik agidan ayni ya da farkli tiir-
lerde zararlar1 bulunmaktir. Fiziksel zarar-
lar genelde boliim ya da sirket varliklarinin
asinmasi ve stoklarin tilkkenmesi seklindey-
ken, ekonomik zararlar mali varliklardan
elde edilecek getirinin, satig gelirlerinin,

nakit akisinin ve piyasa firsatlarinin kaybi
seklindedir. Psikolojik zararlar ise kontrol,
0z giiven ve kars1 tarafa giiven kaybi sek-
linde kendini gostermektedir. Ancak duru-
ma ev sahibi iilke agisindan bakildiginda en
biiyiik ekonomik zararin vergi geliri kaybi
oldugu goriilmektedir. Tabloda belirtilen bu
zararlarin yarattigr sonuglar transfer fiyat-
landirmasim ¢ok uluslu sirketler igin etik
acidan onemli bir sorun haline getirmistir.
Bu nedenle son zamanlarda ¢ok daha fazla
sayidaki iilkenin vergi otoriteleri basta ver-
gi gelirlerinin azaltilmasini 6nlemek olmak
tizere transfer fiyatlandirmanin neden oldu-
gu sorunlar1 gidermek amaciyla bu konuya
egilmeye baslamislardir.
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Cok uluslu sirketler, farkli iilkelerin vergi
oranlarindaki ve diger faktorlerindeki fark-
liliklarin avantajlarindan yararlanarak vergi
yiiktimliiliiklerini azaltmak ve sirket amac-
larin1 gerceklestirmek icin transfer fiyatlan-
dirmasimi kullanmaktadirlar. Bu uygulama
cok uluslu sirketler arasinda genel ve yay-
gin bir uygulama olmakla birlikte gelecek
yillarda da bu sekilde devam edecegi acik
bir sekilde goriilmektedir. Ciinkii diinya giin
gectikce daha da global bir ekonomi haline
gelmekte ve ¢ok daha fazla sayida mal ve
hizmet transfer fiyatlandirma yontemlerin-
den etkilenmektedir.

Transfer fiyatlandirma karmasik bir yo-
netim problemidir ve etik olmayan davranis-
lara e8ilimlidir. Etik olmayan transfer fiyat-
landirma davraniglar1 hem sirketlere hem de
ev sahibi iilke ekonomilerine zarar vermek-
tedir. Bunedenle, ¢cok uluslu sirketlerin faali-
yette bulunduklari farkl iilkelerin farkli ver-
gi kurallarina uyum saglamak zorunda olan
vergisel konularla ilgili olarak gittik¢e artan
bir karmagiklik bulunmaktadir. Farkli ulusal
vergi kanunlari ve transfer fiyatlandirma uy-
gulamalar1 arasindaki farklilik igletmelerin
bu durumdan avantajli ¢ikmalarina neden
olmaktadir. Fakat bir grubun lehine olan bu
davranig tigiincii kisiler acisindan sorun do-
gurmaktadir. Cok uluslu sirketler firma ici
ticareti kar maksimizasyonu icin bir ara¢ ve
ayni zamanda firsat olarak goriip, bunun so-
nucunda transfer fiyatlandirma sistemini is-
tismar ettiklerinde bu durum iilkelerin vergi
idareleri agisindan etik ikilemlere ve cesitli
tiirde zararlara neden olmaktadir. Oncelikli
olarak bir iilkenin kaynaklarindan fayda-
lanilarak yapilan iiretim faaliyetinden elde

edilen karlar transfer fiyatlandirma yoluyla
diger iilkelere aktarilmaktadir. Basit bir is-
letme ici ticaret olarak goriilmesine ragmen
bu durum ev sahibi iilkenin vergi gelirlerinin
azalmasina ve kamu maliyesinin zora girme-
sine neden olmaktadir. Diger taraftan trans-
fer fiyatlandirma yaparak karli konuma ge-
cen igletme ile, bu uygulamay1 kullanmayan
diiriist isletmeler arasinda rekabet esitsizligi
olmaktadir.

Transfer fiyatlandirma uygulamasi bazi
durumlarda basit bir vergiden kaginma yolu
olarak goriilmesine ragmen yasaya uygun
olarak yapilan bu davranis ahlaki etik agisin-
dan dogru olmamaktadir. Diger bir deyisle
yasal olan transfer fiyatlandirma ahlaki etik
acisindan sorun yaratmaktadir. Bu sonug
ise etigin her zaman yasal kelimesi ile es
anlamli olmamasindan kaynaklanmaktadir.
Yasaya uygun hareket edilmis olunsa dahi
yapilan davranis diger isletme paydaslarina
zarar verdiginden dolay1 etik olarak deger-
lendirilemeyecektir.

Transfer fiyatlandirmanin yasa dis1 du-
rumlar olusturdugu manipiilasyon ve kotii
niyetli uygulamalar ise tamamiyla etik dist
olarak degerlendirilmekte ve bunlar vergi
kacirma veya vergi hilesi olarak adlandiril-
maktadir. Yasa digt bu eylemlerin ise vergi
cennetleri aracilifiyla yapiliyor olmasi bu
islemlerin ortaya c¢ikarilmalarimi engelle-
mektedir. Vergi cennetleri bilgi degisimine
yaklagsmadiklarindan dolay1 ¢ok uluslu sir-
ketler icin onemli bir siginak noktasi olmak-
tadirlar.

Etik olmayan transfer fiyatlandirmanin,
vergl denetiminde etkinliginin artirilmasi
yoluyla onlenmesi miimkiindiir. Ancak bu
konuda ulusal cabalarin iistiinde uluslararasi



Transfer Fiyatlandirma Etik Midir?

)
)
|

bir igbirligine gerek bulunmaktadir. Trans-
fer fiyatlandirma inceleme ve denetimlerin-
de diger iilkelerin vergi otoriteleriyle koor-
dinasyon saglanmasi, ortak vergi inceleme
olanaklarmin yaratilmasi gerekmektedir.
Ayrica transfer fiyatlandirmasinin kotiiye
kullanim1 6nlemek amaciyla “transfer fiyat-

landirma etik kanunu” olusturulup, trans-
fer fiyatlandirmanin denetiminden sorumlu
uluslararasi bir organizasyon kurulmasi ge-
rekmektedir. Aksi halde isletme ici fiyatlan-
dirmada emsal fiyat belirlemek oldukc¢a gii¢
olacaktir. ®
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OZET
Analitik Hiyerargi Siireci (AHS) Yontemi ile Tag Komiirii Madenciligi Alanlarinin
Degerlendirilmesi

Enerjiye duyulan ihtiya¢ komiir sektoriindeki yatirimlarin temel nedenini olusturmaktadir.
Enerji tiiketiminin artmasi ve komiiriin enerji liretimindeki payinin artacagi tahminleri iilke-
leri komiir madenciligi konusunda daha dikkatli davranmalarini saglamaktadir. Buna bagl
olarak komiir sektoriindeki yatirimlarin yapilmasi i¢in uygun olan iiretim alanlarinin objektif
olarak belirlenmesi onemli bir faktorii olusturmaktadir. Bu caligmada, bir kisinin veya belirli
bir grubun onceliklerini nicel ve nitel olarak dikkate alinmasini saglayan bir yaklagim olan
Analitik Hiyerarsi Siireci kullanilarak, Zonguldak’ta bulunan tas komiirii madenciligi alan-
lariin degerlendirilmesi amacglanmigtir. Calismada karara etki eden kriterler belirlenmis ve
analiz islemleri gerceklestirilmistir. Calisma sonucunda kdmiir madenciligi alanlariin seci-
mi konusunda bir dneri sunulmugtur.

Jel Stniflamasi: C02, L72
Anahtar Kelimeler: Komiir Madenciligi, Enerji, Analitik Hiyerarsi Stireci (AHS)

ABSTRACT

The Assessment of Hard Coal Mining Areas by Using Analytic Hierarchy Process
(AHP) Method

The need of energy is the main cause for the investment in coal sector. Increase in energy
consumption and estimates about the share of coal increase in energy production make the
countries act more carefully about coal mining. In this context, determining proper production
areas objectively in order to make investments in coal sector is a substantial factor. The purpose
of this study is to assess the hard coal mining areas in Zonguldak by using the Analytic
Hierarchy Process, which is an approach of providing taking cognizance of priorities of one
person or group as an qualitative or quantitive. In this study, the criteria which have an impact
on decision making are determined and the analyses are carried out. As a result of the study,
a suggestion is offered for determining coal mining areas.

JEL Classification: C02,L72
Keywords: Coal Mining, Energy, Analytic Hierarchy Process (AHP)



Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS) Yontemi ile
Tas Komiirii Madenciligi Alanlarinin

Degerlendirilmesi

IRIS
G Insanin ve ekonominin gelisimin-

de, dolayisiyla toplumun refahin-

da onemli bir rol oynayan enerji,
hem ulusal hem de uluslararasi politikalarin
en Onemli belirleyicilerinden birini olustur-
maktadir. Is1 ve giicii ifade etmekte kullani-
lan enerjinin elde edilmesinde, fosil yakitlar
agirlikli olarak kullanilmaktadir.

Diinya birincil enerji arz1 1973 ve 2010
yillart arasindaki 37 yilda yaklasik iki kat
artarak 2010 yihi itibariyle 12.717 milyon
ton esdeger petrol diizeyine ulagmistir. S6z
konusu donemde; petroliin pay1 %46,1°’den
%32,4’e diiserken, dogal gazin payi
%16’dan %?21,4’e, niikleer enerjinin pay1
9%0,9’dan %35,7’ye ve hidrolik dahil yeni
ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin payi
ise %1,9’dan %3,2’ye yiikselmistir. Ayni
donemde komdiriin pay1 ise 2,7 puan artigla

%24,6’dan %?27,3 diizeyine ulagsmistir (IEA,
2012, s. 6). Buna bagh olarak komiiriin,
diinya enerji bilesimi icerisindeki belirleyici
konumunu ilerleyen yillarda da siirdiirecegi
ongoriilmektedir.

Diinya iizerinde yaygin bulunmasi, iire-
tilmesi, tagima kolayligi, fiyat istikrari, de-
polama imkanlarimin rahatligi, kullaniminin
kolaylig1r yoniinden emniyetli ve giivenilir
olmasi, kullaniciya arzinin diger yakitlara
gore ucuz ve siirekli olusu komiirii vazgecil-
mez bir enerji kaynagi yapmaktadir.

Diinya iizerinde 70’den fazla iilkede ko-
miir madeni bulunmaktadir. En biiyiik rezer-
ve sahip olan iilkelerin baginda gelen Ame-
rika Birlesik Devletleri (ABD) diinya komiir
rezervlerinin %27,6’sina, Rusya Federasyo-
nu %18,2’sine, Cin %13’3’iine, Avustralya
98,9 una ve Hindistan %7’sine sahiptir (BP,
2012, s. 30). Komiiriin her kitadan ¢ok farkl
tiretici ve tiiketicilerinin olmasi kiiresel ko-
miir piyasasini genis ve zengin kilmaktadir.
Komiiriin sadece belirli bir alanda rezervi-



nin olmamasindan dolayi, bir bolgenin istik-
raria ve tedarik giivenligine bagimli olma
durumu da ortadan kalkmaktadir.

Komiir, gelismekte olan bir ekonomiye
sahip olan Tiirkiye i¢inde enerji kaynagi
olarak hayati bir dnem tasimaktadir. Tiir-
kiye’de, cok smirli dogal gaz ve petrol re-
zervlerine karsin, 515 milyon tonu goriiniir
olmak tizere 1,31 milyar ton jeolojik tagko-
miiri rezervi ve 11,8 milyar ton linyit rezer-
vi bulunmaktadir. Tag komiirii rezervleri
Zonguldak Havzasi'nda, linyit rezervleri ise
Tiirkiye genelinde yaygin halde bulunmak-
tadir (TK1, 2012, s. 12-13).

Enerjinin her gegen giin gerek diinya ge-
rekse Tiirkiye i¢in dneminin artmasina bagl
olarak daha fazla enerji ham maddesine du-
yulan ihtiyac, komiir sektoriinde yeni yati-
rimlar yapilmasinin nedenini olusturmakta-
dir. Tag komiirii alanindaki yatirimlarda da
Zonguldak ili énemli bir konumda bulun-
maktadir. Zonguldak’ta komiir isletmeciligi
Armutcuk, Amasra, Uziilmez, Karadon ve
Kozlu olmak iizere bes ayr1 iiretim sahasin-
da devlet ve 0zel isletmeler tarafindan ger-
ceklestirilmektedir.

Ulkelerin gelismesinde temel enerji kay-
nagr konumunda bulunan komiir maden-
lerinin etkin ve verimli kullanimi1 oldukca
onemli bir unsurdur. Bu nedenle komiir
sektorii yatirimlarmin gerceklestirilmeden
once iyi bir sekilde analiz edilmesi gerek-
mektedir. Yatirrm asamasindan dnce yapil-
masi1 gereken en 6nemli faaliyet yatirim i¢in
uygun alanin belirlenmesidir. Bu ¢alismada
Zonguldak Havzasi’nda bulunan tag komii-
rii diretim sahalarinin belirli kriterler cerge-
vesinde degerlendirilmesi ve isletmeciler
icin en uygun olan iiretim sahasinin belir-
lenmesi amaclanmistir. Tas komiirii liretim

sahalarinin oncelik siralamasini gercekles-
tirmek i¢in Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS)
yontemi kullamilmistir. Tag komiirii liretim
sahasinin belirlenmesinde objektif kriterle-
rin yaninda siibjektif kriterlerin de dikkate
alimmas1 gerekli oldugundan, bu sorunun
coziimiinde AHS’nin kullanilmast uygun
goriilmiistiir.

1. ANALITIK HIYERARSI
SURECI (AHS)

Analitik Hiyerarsi Siireci (AHS), ilk ola-
rak 1968 yilinda Myers ve Alpert ikilisi tara-
findan ortaya atilmig ve 1977°de Thomas L.
Saaty tarafindan bir model olarak gelistirile-
rek karar verme problemlerinin ¢oziimiinde
kullanilabilir hale getirilmistir (Yaralioglu,
2001, s. 131). AHS karmasik, yapilandi-
rilmamis ve cok Olciitlii karar siireclerinde
karar almaya yardimci bir ara¢ niteligi tasi-
maktadir. Yontem, karar almada grup veya
bireyin onceliklerini dikkate alarak nitel ve
nicel degiskenleri bir arada degerlendirmek-
tedir (Ustasiileyman, 2009, s. 36). Degerlen-
dirme sonucundaki her bir alternatifin sayisal
siralamalarina gore, karar verici en yiiksek
degerli alternatifi en iyi alternatif olarak se-
cebilmektedir. Buna gore karar verme siireci
hiyerarsi icinde agik bir sekilde yapilmakta
ve karsilastirmalar en iyi alternatifi belirle-
mektedir (Schmoldt vd., 2001, s. 8).

AHS, karmasik teknolojik, ekonomik
ve sosyo-politik problemlerle ilgili ¢esitli
kararlar1 analiz etmek i¢in gelistirilmigtir.
Buna gore AHS’nin, iiriin, siire¢ ve proje
secimlerinde, kaynak tahsisi, performans 6l-
¢limii, enerji politikalar1, pazarlama, egitim,
biitge tahsisi, bilisim teknolojisi ve hatta po-
litik problemlerde basarilt bir sekilde uygu-
lamalar1 bulunmaktadir (Hummel vd., 1998,
s. 45; Zahedi, 1986, s. 100-101).
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AHS’nin, hiyerarsi yapisinin olusturul-
masi, kriterlerin onceliklerinin belirlenmesi
ve sonuglarin degerlendirilmesi olmak iizere
ic temel siireci vardir (Partovi ve Hopton,
1994, s. 14). Karar vericinin amaci dogrul-
tusunda kriterlerin ve ona ait olan alt kriter-
lerin belirlenip hiyerarsik yapinin olusturul-
mast ilk basamagi olusturmaktadir. Buna
gore AHS de oncelikle amag belirlenmekte
ve bu amag¢ dogrultusunda her bir kriter or-

Tablo 1: Goreceli Onem Olcegi

taya konularak hiyerarsik bir yap1 olusturul-
maktadir (Scholl vd., 2005, s. 763).

Amac, kriter ve alt kriterler belirlendikten
sonra, her bir kriter temelinde alternatiflerin
karsilastirilmasi ve kriterlerin kendi arala-
rinda karsilagtirilmasi i¢in ikili karsilastirma
matrisleri olusturulur. Bu matrislerin olug-
turulmasinda Saaty tarafindan onerilen 1-9
onem Olcegi kullanilmaktadir. S6z konusu
Olcek Tablo 1°de yer almaktadir.

Onem . Tamim Aciklama
Derecesi
| Esit 6nem Iki faaliyet amaca esit diizeyde katkida
bulunmaktadir
Birinin digerine gore orta Tecriibe ve degerlendirmeler sonucunda bir
3 faaliyet digerine gore biraz daha fazla tercih edilir
derecede 6nemli olmasi
5 Kuvvetli diizeyde 6nemli Tecriibe ve degerlendirmeler sonucunda bir
faaliyet digerine gore ¢cok daha fazla tercih edilir
7 Cok  kuvvetli  diizeyde | Bir faaliyet digerine gore cok kuvvetli tercih
onemli edilir.
9 Son derece 6nemli Bir faaliyet digerine gore miimkiin olan en yiiksek
derecede tercih edilir
Iki faaliyet arasinda kalan Iki faaliyet arasinda uzlasma gerektiginde sayisal
2,4,6,8 N N . ST o
degerler degerlerin ortasinda bir deger verilir

Kaynak: Saaty, T. L. (1986). Axiomatic Foundation of the Analytic Hierarchy Process. Ma-

nagement Science. 32 (7), 843

Ikili karsilagtirma karar matrislerinden
elde edilen bilgilere gore AHS’de yargilar
bir matrise doniistiiriilir. Bu matriste bir
0genin kendisiyle karsilagtirilmast 1 sayisi
ile ifade edileceginden matrisin kdsegenle-
rinde 1 degeri yer alir. Kriter sayisi “n” olan
bir karar siirecinde n(n+1)/2 adet karsilag-

tirma yapilmakta ve buna bagh olarak ikili
karsilagtirma matrisi n*n boyutlu olmakta-
dir (Mustafa ve Al-Bahar, 1991, s. 49; Va-
idya ve Kumar, 2006, s. 2). Karsilastirma
matrisinde i’inci kriter, j’inci kriter ile kargi-
lastirildiginda Tablo 1°de bulunan degerler-
den birini alarak ay; ile gosterildiginde, j’inci



kriterin i’inci kritere gore kargilastirma de-
geri de aji=1/ai. esitlifinden elde edilmekte-
dir (Ramanathan, 2001, s. 28-29).

a,; a, .. a,
a, a4, .. a
21 22 2

A= " ey
a, a, .. a,

Ikili kargilagtirmalarin 6nem derecelerine
gore A matrisi olusturulmaktadir. A matrisi
geligtirildikten sonra A matris degerleri nor-
mallestirilmektedir. Normallestirilme isle-
minde her bir siitun elemani, bulundugu sii-
tunun toplamina boliinmektedir. Buna gore
islemler;

> a )

formiilii ile gerceklestirilmektedir. Belir-
tilen iglemler diger degerlendirme kriterleri
icinde tekrarlandiginda faktor sayis1 kadar B
stitun vektorii elde edilmektedir.

bll

b
B. =|
N (3)

n adet B siitun vektorii, bir matris forma-
tinda bir araya getirilerek C matrisi olustu-
rulmaktadir.

Cll C12 Cln

C - Cy; Cp oo Cyy
I )

Cnl Cn2 cnn

Daha sonra C matrisinden yararlanarak,
kriterlerin birbirlerine gore yiizde agirlik de-
gerleri elde edilmektedir.

w o A 5)

Yiizde agirhik degerleri i¢cin 5’nolu for-
miil kullanilarak C matrisini olusturan satir
bilesenlerinin aritmetik ortalamas1 alinmak-
tadir. Buna gore C matrisinin satir ortalama-
larindan olusan ve kriterlerin yiizde agirlik-
larin1 gosteren W siitun vektorii asagidaki
sekilde elde edilir (Ozden, 2008, s. 307):

C11 + C]2 +..+ Cln
.
n W,
w Gttty W
2 = 2
= =
W n |l ®
WH
_CytC,tate,
‘/Vn =
n

Ikili karsilastirma siireci esnasinda karar
verici tarafindan formiile edilen yargilarin
tutarliliginin  belirlenmesi gerekmektedir.
Ikili karsilastirma yargilarmin tutarliligim
Olcmek icin Saaty tarafindan Onerilen bir
tutarlilik orani (Consistency Ratio - CR)
kullanilmaktadir. Tutarlilik orami her ikili
karsilagtirma matrisi i¢in hesaplanmaktadir
(Kuruiiztim ve Atsan, 2001, s. 91-92). CR
hesaplamasi temelde kriter sayis1 (n) ile te-
mel deger olarak isimlendirilen bir katsayi-
nin karsilagtirnlmasina dayanmaktadir. 'nin
hesaplanmasi i¢in oncelikle A ikili karsilas-
tirma matrisi ile kriterlerin yiizde agirliklari-
n1 gosteren W siitun vektoriiniin matris car-
pimindan D siitun vektorii elde edilir.
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a;y ap a, Wy d,
dy Ay s W, d,
D= X =
(7N
anl an2 ann Wn dn

Hesaplanan D siitun vektorii ile W siitun
vektoriiniin  karsilikli  elemanlarinin  bolii-
miinden e; degerleri hesaplanir. e,’nin he-
saplanmasi1 agagidaki gibi formiile edilmek-
tedir.

1’ = W. i ces (8)

e; degerleri hesaplandiktan sonra temel
deger 9’nolu formiil yardimiyla bulunmak-
tadir (Ozden, 2008, s. 307-308).

,_2 ©)

Tablo 2: Rasgele Indeks Degerleri

Temel degerin hesaplanmasindan sonra
tutarlilik indeksi (Consistency Index - CI)
hesaplanmaktadir. CI oran1 asagidaki formiil
yardimiyla bulunmaktadir (Bhushan ve Rai,
2004, s. 17).

n-1 (10)

Hesaplanan CI degeri, rasgele indeks
degerine boliinerek tutarlilik orani1 (CR) he-
saplanmaktadir. CR asagidaki gibi formiile
edilmektedir (Ishizaka ve Labib, 2009, s.
205).

CR =CI/RI (11

11’nolu formiilde RI rasgele indeks (Ran-
dom Index —RI) degerini gostermektedir. RI
degerleri Tablo 2’de yer almaktadir.

n

1

2

3

|

5

6

7

8

9

10

RI

0

0

0,58

0,90

1,12

1,24

1,32

1,41

1,45

1,49

Kaynak: Ramanathan, R. (2001). A Note on The Use of The Analytic Hierarchy Process for Environmental Impact

Assessment. Journal of Environmental Management. 63, 29

Tutarlilik oran1 (CR) icin genel olarak
tist limit 0,10°dur. Eger yargilarin tutarlilik
orani 0,10 un iistiinde ise yargilarin tutarsiz
oldugu kabul edilmektedir. Bu durumda yar-
gilarin gézden gegirilip tekrar belirlenmesi
gerekir. Yargilar icin hesaplanan tutarlilik
orant 0,10’un altinda ise yargilarin yeterli
bir tutarlilik sergiledigi ve degerlendirmenin
devam edebilecegi kabul edilmektedir (Za-
hedi, 1986, s. 99; Ramanathan, 2001, s. 29).

AHS’nin son asamas1 karar problemi-
nin ¢oziimlenmesi asamasidir. Bu asama-

da problemin ana hedefinin gerceklestiril-
mesinde karar alternatiflerinin siralamasi
olarak hizmet edecek bir karma oncelikler
vektorii olusturulmaktadir. Bu vektorii olug-
turmak icin her degiskene uygun olarak be-
lirlenen oncelik vektorlerinin agirlikli orta-
lamasi (Z.) alinmaktadir. Elde edilen nihai
oncelikler karar alternatif puanlar1 olarak da
adlandirilmakta ve karar vericinin alternatif
tercihlerine iligkin yargisal algilamalarinin
yogunlugunu temsil etmektedir (Glingor ve
i§ler, 2005, s. 24).
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Tablo 3: Alternatiflerin Genel Gérece Onem Degerleri

Alternatifler
Alt.emat.if I’in Altqmati_f 2’nin Alternatif Kriter
. 1. Kriter 1. Kriter m’in i. Kriter .
Kriterler Yiizde
Agisindan Acisindan Acisindan Agirhig
Yiizde Yiizde Agirhig Yiizde
Agirhigi Agirhig
Kriter 1 Vi Vis Vim W,
Kriter 2 Vs Vo, Vi W,
Kriter n Vo Vo Vo W,
Alternatiflerin
Gorece Onem . * \ * . %
Degerleri  (Z;) Z Vi " Wi Z Vio " Wi Z Vim ™ Wi
(=1.2....m)

Kaynak: Ozden, U. H. (2008). Analitik Hiyerarsi Yontemi ile ilkokul Secimi. Marmara Universitesi [IBF Dergisi.

XXIV (1), 310

Karar asamasinda her bir alternatife ait
gorece Onem degerleri gdozden gecirilerek,
hedefe ulagmak icin dikkate alinan kriter-
ler ¢ercevesinde en biiyiik Z degerine sahip
olan alternatifin se¢ilmesine karar verilir.

2. UYGULAMA VE BULGULAR

Bu calismada Zonguldak Havzasi’nda
yer alan Armutcuk, Amasra, Uziilmez, Kara-
don ve Kozlu tag komiirii {iretim sahalarinin
belirli kriterler cercevesinde degerlendirilip,
isletmeciler i¢in en uygun olan tag komiirii
tiretim sahasinin belirlenmesi amaclanmis-
tir. Her bir tag komiirii iiretim sahasinin de-
gerlendirilmesinde kullanilan kriterler, ko-
miir sektoriindeki uzman kisilerin goriisleri
ve literatiir arastirmast (IEA, 2013; Bowen
vd., 2008; Herath ve Prato, 2006; Singh,
2004) yoluyla belirlenmis olup, bu kriterlere
ait verilere komiir iiretimi alaninda bolge-
deki en 6nemli kurulus olan Tiirkiye Tasko-
miirli Kurumu’nun resmi internet sitesinden
ulagilmistir (TTK, 2013).

Belirlenen kriterlere gore iiretim saha-
larinin oncelik siralamasini belirlemek i¢in
AHS yontemi uygulanmistir. Her bir iiretim
sahasi i¢in kriterler ayr1 olarak degerlendi-
rilmis ve elde edilen sonuclar yorumlanmis-
tir. Komiir iiretim sahalarinin seciminde kul-
lanilan 5 kriter agsagida siralanmistir.

1. Ortalama komiir satis fiyat1 (TL/ton)

2. Ortalama kOmiir iiretim maliyeti (TL/
ton)

3. Komiir rezervi (Ton)

4. Satilabilir komiiriin genel iscilik randi-
mant (KG/Yevmiye)

5. KoOmiiriin ortalama kalorisi

Komiir iiretim havzasinin se¢iminde et-
kili olan kriterlerin ikili karsilastirma deger-
leri Tablo 1°den yararlanarak belirlenmistir.
Belirlenen karsilastirma degerleri  Tablo
4’de yer almaktadir.
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Tablo 4: Komiir Uretim Sahalarimin Kriterler Acisindan Ikili Kargilastirmasi

=4
SE [ Sg Q| & — £ | 8=
S2x|SE5| % | E2 | B8
SF|SEE| & | S8 |SE
Ortalama satig fiyati 1,00 3,00 2,00 3,001 4,00
Ortalama {iretim maliyeti 0,33 1,00 2,00 0,33 2,00
Rezerv 0,50 | 0,50 1,00 | 0,33 1,00
Genel iscilik randimani 0,33 3,00 3,00 1,00 3,00
Ortalama kalori 0,25 0,50 1,00 0,33 1,00

Tablo 4°de yer alan kriterlerin ikili karsi-  reket edilerek her bir kriterin yilizde agirlig
lastirma degerleri daha sonra normallestiril- ~ hesaplanmistir. Hesaplanan degerler Tablo
mis ve bu normallestirilen degerlerden ha-  5°de yer almaktadir.

Tablo 5: Kriterlerin Normallestirilmis Degerleri ve Yiizde Agirliklar

SE |SEL § |wxE| S:

S| 253 N ST 2| €2

S% |C5E| & |[CFE| SE |w d e
Ortalama satig
fiyati 0414 | 0,375 | 0,222 | 0,600 | 0,364 | 0,395 | 2,189 | 5,544
Ortalama
iiretim maliyeti | 0,138 | 0,125 | 0,222 | 0,067 | 0,182 | 0,147 | 0,755 | 5,148
Rezerv 0,207 | 0,063 | 0,111 | 0,067 | 0,091 | 0,108 | 0,553 | 5,141
Genel iscilik
randimant 0,138 | 0,375 | 0,333 | 0,200 | 0,273 | 0,264 | 1,419 | 5,380
Ortalama kalori | 0,103 | 0,063 | 0,111 | 0,067 | 0,091 | 0,087 | 0455 | 5,229
Toplam 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000 | 1,000
n=5 A=5288 RI=1,12 CI=0,072 CR= 0,064

Tablo 5’deki degerlerin tutarlilik orani Kriterlerin ikili karsilastirma degerleri-
(CR) 0,064 olarak hesaplanmistir. Hesap-  nin tutarli olarak bulunmasindan sonra, ko-

lanan bu oran CR<0,10 oldugundan karar ~ Miir iiretim sahalart her bir kritere gore ayri

vericilerin ikili kriter kargilagtirmalar tutar- Y™ ikili kargilagtirmalara tabi tutulmustur.

lidir.
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Tablo 6: Komiir Uretim Sahalarimin Ortalama Komiir Satis Fiyati Kriteri Acisindan Ikili

Karsilastirmast
Armutcuk | Amasra | Uziilmez |Karadon |Kozlu
Armutguk 1,00 2,00 3,00 3,00 2,00
Amasra 0,50 1,00 3,00 3,00 2,00
Uziilmez 0,33 0,33 1,00 2,00 0,50
Karadon 0,33 0,33 0,50 1,00 0,50
Kozlu 0,50 0,50 2,00 2,00 1,00

Tablo 7: Ortalama Komiir Satig Fiyati Kriteri Acisindan Ikili Karsilastirma Degerlerinin

Normallestirilmis Halleri ve Yiizde Agirliklar

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu W, d €

Armutcuk 0,375 0,480 0,316 0,273 | 0,333 | 0,355 | 1,846 | 5,195
Amasra 0,188 0,240 0,316 0,273 | 0,333 | 0,270 | 1,399 | 5,182
Uziilmez 0,125 0,080 0,105 0,182 | 0,083 |0,115| 0,583 | 5,065
Karadon 0,125 0,080 0,053 0,091 | 0,083 | 0,086 | 0,439 | 5,082
Kozlu 0,188 0,120 0,211 0,182 | 0,167 | 0,173 | 0,889 | 5,129
Toplam 1,000 1,000 1,000 1,000 | 1,000 | 1,000

n=5 A=5,130 RI=1,12 CI=0,032 CR=0,029

Tablo 6’da komiir iiretim sahalarinin “or-
talama komiir satis fiyat1” kriteri acisindan
ikili kargilagtirma degerleri ve Tablo 7’de
s6z konusu degerlerin normallestirilmis
halleri ile sahalarin “ortalama komdiir satig
fiyat1” kriteri agisindan yiizde agirliklar
verilmigtir. Ortalama komiir satig fiyat1 kri-

teri acisindan yiizde agirhigi en yiiksek olan
alternatif Armutcuk olmakla birlikte onu
Amasra ve Kozlu izlemektedir. Islemlerin
tutarlilik oran1 (CR) 0,029 (CR<0,10) oldu-
gundan “ortalama komiir satis fiyatr” kriteri
acisindan sahalarin ikili karsilagtirmalari tu-
tarl1 yapilmistir.
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Tablo 8: Komiir Uretim Sahalarimin Ortalama Komiir Uretim Maliyeti Kriteri Acisindan Ikili
Karsilastirmasi

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon |Kozlu
Armutcuk 1,00 0,33 0,50 0,25 0,20
Amasra 3,00 1,00 3,00 0,25 0,20
Uziilmez 2,00 0,33 1,00 0,25 0,20
Karadon 4,00 4,00 4,00 1,00 0,33
Kozlu 5,00 5,00 5,00 3,00 1,00

Tablo 9: Ortalama Komiir Uretim Maliyeti Kriteri Acisindan Ikili Karsilastirma Degerlerinin
Normallestirilmis Halleri ve Yiizde Agirliklar

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu 2 d. e
Armutcuk | 0,067 0,031 0,037 0,053 0,103 | 0,058 | 0,301 | 5,178
Amasra 0,200 0,094 0,222 0,053 0,103 | 0,134 | 0,705 | 5,243
Uziilmez 0,133 0,031 0,074 0,053 0,103 | 0,079 | 0,399 | 5,055
Karadon 0,267 0,375 0,296 0,211 0,172 | 0,264 | 1,505 | 5,698
Kozlu 0,333 0,469 0,370 0,632 0,517 | 0,464 | 2,615 | 5,632
Toplam 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 | 1,000
n=5 A=5361 RI=112 CI=0,090 CR= 0,080

Tablo 9’a gore “ortalama komiir iiretim 0,080 (CR<0,10) oldugundan “‘ortalama ko-
maliyeti” kriteri acisindan en yiiksek yiizde
agirhiga 0,464 ile Kozlu sahip olurken, en o
dU§uk aglrhga da 0,058 ile Armutguk Sahip larin ikili kar§lla§tlrmalarlnln tutarl yaplldl—

olmustur. Islemlerin tutarlilik oram (CR) 1 tespit edilmistir.

miir tiretim maliyeti” kriteri acisindan saha-

Tablo 10: Komiir Uretim Sahalarimin Komiir Rezervi Kriteri Acisindan Ikili Karsilastirmast

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu
Armutguk 1,00 0,17 0,25 0,17 0,33

Amasra 6,00 1,00 3,00 1,00 5,00
Uziilmez 4,00 0,33 1,00 0,33 3,00
Karadon 6,00 1,00 3,00 1,00 5,00
Kozlu 3,00 0,20 0,33 0,20 1,00
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Tablo 11: Komiir Rezervi Kriteri Acisindan Ikili Karsilagtirma Degerlerinin Normallestiril-
mis Halleri ve Yiizde Agirliklar

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu A d. e.
Armutcuk | 0,050 0,062 0,033 0,062 0,023 | 0,046 | 0,232 | 5,046
Amasra 0,300 0,370 0,396 0,370 0,349 | 0,357 | 1,874 | 5,250
Uziilmez 0,200 0,123 0,132 0,123 0,209 | 0,158 | 0,827 | 5,244
Karadon 0,300 0,370 0,396 0,370 0,349 | 0,357 | 1,874 | 5,250
Kozlu 0,150 0,074 0,044 0,074 0,070 | 0,082 | 0,416 | 5,044
Toplam 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 | 1,000
n=5 A=5166 RI=112 (Cl=0,041 CR= 0,037

Tablo 11°e gore “komiir rezervi” kriteri  de Armutguk takip etmistir. Islemlerin tutar-
acisindan en yiiksek yiizde agirhga 0,357°lik ~ Iilik oram1 (CR) 0,037 (CR<0,10) oldugun-
degerle Amasra ve Karadon birlikte sahip  dan “komiir rezervi” kriteri agisindan saha-
olmustur. Bu iki sahay1 0,158 ile Uziilmez, larm ikili kargilagtirmalarimin tutarh yapildi-
0,082’lik degerle Kozlu ve 0,046’lik degerle g1 tespit edilmistir.

Tablo 12: Komiir Uretim Sahalarimn Satilabilir Komiiriin Genel Iscilik Randimant Kriteri
Acisindan Ikili Karsilastirmast

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu
Armutguk 1,00 0,33 0,50 0,50 0,25
Amasra 3,00 1,00 3,00 2,00 0,33
Uziilmez 2,00 0,33 1,00 0,50 0,25
Karadon 2,00 0,50 2,00 1,00 0,33
Kozlu 4,00 3,00 4,00 3,00 1,00

Tablo 13: Satilabilir Komiiriin Genel Iscilik Randimani Kriteri Acisindan Ikili Karsilastirma
Degerlerinin Normallestirilmis Halleri ve Yiizde Agirliklar

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu W, d. e,
Armutcuk | 0,083 0,065 0,048 0,071 | 0,115 10,076 {0,390 | 5,101
Amasra 0,250 0,194 | 0,286 0,286 | 0,154 10,234 | 1,217 | 5,206
Uziilmez 0,167 0,065 0,095 0,071 | 0,115 10,103 10,518 | 5,044
Karadon 0,167 0,097 0,190 0,143 | 0,154 | 0,150 10,771 | 5,135
Kozlu 0,333 0,581 0,381 0,429 | 0462 | 0437|2305 |5275
Toplam 1,000 1,000 1,000 1,000 | 1,000 1 1,000
n=5 A=5,152 RI=112 (C]=0,038 CR=0,033
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Tablo 13’de “satilabilir komiiriin genel
iscilik randimani” kriteri agisindan yiizde
agirligi en yiiksek olan alternatif Kozlu ol-
makla birlikte, yiizde agirligi en diisiik olan
alternatif ise Armutcuk olmustur. Islemlerin

tutarlilik oran1 (CR) 0,033 (CR<0,10) oldu-
gundan “satilabilir komiiriin genel iscilik
randiman1” kriteri agisindan sahalarin ikili
karsilastirmalarinin tutarli yapildigi tespit
edilmigtir.

Tablo 14: Komiir Uretim Sahalarimin Ortalama Kalori Kriteri Acisindan Ikili Karsilagtirmast

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | Karadon | Kozlu
Armutcuk 1,00 3,00 4,00 4,00 3,00
Amasra 0,33 1,00 2,00 2,00 1,00
Uziilmez 0,25 0,50 1,00 1,00 0,50
Karadon 0,25 0,50 1,00 1,00 0,50
Kozlu 0,33 1,00 2,00 2,00 1,00

Tablo 15: Ortalama Kalori Kriteri A¢isindan Ikili Karsilagtirma Degerlerinin Normallesti-

rilmis Halleri ve Yiizde Agirliklar

Armutcuk | Amasra | Uziilmez | | Karadon | Kozlu w; d €
Armutguk | 0,462 0,500 0,400 0,400 | 0,500 | 0,452 | 2,288 | 5,059
Amasra 0,154 0,167 0,200 0,200 | 0,167 | 0,177 | 0,891 | 5,023
Uziilmez 0,115 0,083 0,100 0,100 | 0,083 | 0,096 | 0,483 | 5,013
Karadon 0,115 0,083 0,100 0,100 | 0,083 | 0,096 | 0,483 | 5,013
Kozlu 0,154 0,167 0,200 0,200 | 0,167 | 0,177 | 0,891 | 5,023
Toplam 1,000 1,000 1,000 1,000 | 1,000 | 1,000
n=5 A=5026 RI=112 CI=0,006 CR= 0,005

Tablo 15°de yer alan bilgilere gore “orta-
lama kalori” kriteri agisindan yiizde agirligi
en yiiksek olan Armutguk olmakla birlikte,
Amasra ve Kozlu 0,177’lik degerle ikinci,
Uziilmez ve Karadon’da 0,096’lik degerle

liciincii sirada birlikte yer almiglardir. Islem-
lerin tutarlilik oran1 (CR) 0,005 (CR<0,10)
oldugundan “ortalama kalori” kriteri a¢isin-
dan sahalarin ikili karsilagtirmalarinin tutar-
11 yapildig: belirlenmistir.

Tablo 16: Komiir Uretim Sahalarinin Gorece Onem Degerleri

Kriter
Armutcuk | Amasra Uziilmez | Karadon | Kozlu Agirhigr (w;)
Ortalama satig fiyati 0,355 0,270 0,115 0,086 0,173 0,395
Ortalama iiretim maliyeti 0,058 0,134 0,079 0,264 0,464 0,147
Rezerv 0,046 0,357 0,158 0,357 0,082 0,108
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Genel is¢ilik randimani 0,076 0,234 0,103 0,150 0,437 0,264
Ortalama kalori 0,452 0,177 0,096 0,096 0,177 0,087
Alternatiflerin Gorece

Onem Degerleri (Z,) 0,213 0,242 0,109 0,159 0,276

KOmiir iiretim saha alternatiflerinin kri-
terler acgisindan ikili karsilagtirmalarinin
agirhiklart hesaplanip tutarlilik analizi ya-
pildiktan sonra iiretim sahalart i¢in gorece
onem degerleri hesaplanmis ve bu degerler
Tablo 16’da gosterilmistir. Tablo 16’daki
bilgilere gore Armutcuk’un gorece Onem
degeri 0,213, Amasra’'nin 0,242, Uziil-
mez’in 0,109, Karadon’un 0,159 ve Koz-
lu'nun 0,276 olarak hesaplanmistir. Buna
gore tag komiirli sektoriine iliskin yatirim
kararlarinda s6z konusu sahalarda yatirim
yapilirken 6ncelikli olarak en yiiksek gorece
oneme sahip olan Kozlu’nun tercih edilmesi
gerekmektedir. Tercih siralamasinda Koz-
lu’yu sirasiyla Amasra, Armutcuk, Karadon
ve son olarak da Uziilmez izlemektedir.

3. SONUC

Diinya iizerinde genis bir cografyaya ya-
yilmis biiyiik rezervlere ve genis tiiketim
alanlarina sahip olan komiir, gerek iiretimi
ve hazirlanmas1 asamasinda yaratti§1 eko-
nomik deger ve istihdam imkanlari, gerekse
ticareti, taginmasi ve tiiketilmesi asamala-
rinda yarattig1 katma deger ile diinya ekono-
misinde onemli bir yere sahiptir. Buna baglh
olarak, komiir madenciligi, ge¢miste oldugu
gibi giiniimiizde de uluslar i¢in vazgegilmez
konumunu siirdiirmektedir. Tiim bunlar ko-
miire yapilan yatinmlarin siirekliligini zo-
runlu kilmaktadir.

Bu c¢alismada, Zonguldak Havzasi’nda
bulunan tag komiirii iiretim sahalarindan

isletmecilige en uygun olaninin tespit edil-
mesi amaglanmigtir. Calismada Analitik Hi-
yerarsi Siireci (AHS) yontemi kullanilarak
nicel ve nitel degerler birlikte ele alinmig ve
ulasilan sonuclar yorumlanmistir. En uygun
komiir tiretim sahasinin belirlenmesinde 5
adet kriter kullanilmistir. Hesaplanan kriter
agirliklart dikkate alindiginda alternatifle-
rin gorece onem degerine (Zj) en cok etki
eden kriterin %39,5 ile ortalama satig fiyati
oldugu tespit edilmistir. Ortalama satig fi-
yatin1 %?26,4 ile genel iscilik randimani ve
%14,7 ile de ortalama iiretim maliyeti takip
etmistir. Yapilan analiz iglemleri sonucun-
da Armutguk’un gorece onem degeri 0,213,
Amasra’nin 0,242, Uziilmez’in 0,109, Kara-
don’un 0,159 ve Kozlu’nun 0,276 olarak he-
saplanmistir. S6z konusu bulgular dogrultu-
sunda en biiyiik gorece 6nem degerine sahip
olan Kozlu'nun tag komiirii liretimi icin en
uygun alternatif oldugu belirlenmisgtir.

Calisma sonucunda literatiirde ¢ok fark-
I1 alanlarda uygulanabilen AHS yontemi-
nin komiir madenciligine uygulanabilirligi
ortaya konmustur. Bu arastirma bolgedeki
komiir isletmeleri icin oldugu kadar diger
maden isletmeleri i¢in de bir kaynak niteli-
8i tasimakla birlikte, kullanilan yontemlerin
altin, petrol, dogalgaz gibi maden sahalarina
da uygulanabilir nitelikte olmas1 caligmaya
diger maden isletmecileri, akademisyenler
ve aragtirmacilar agisindan da referans olma
niteligi katmaktadir. @®
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-Metin i¢indeki atiflar, yazarin adi ciimle icinde

Ingilizce olmalidir ve yaymlanmasi istenen
makaleler dort basili kopya ve bir CD ile
birlikte posta yoluyla, TISK Hosdere Cad.
Resat Nuri Sokak No: 108 06540 Cankaya-
ANKARA adresine gonderilmelidir.

2. Dergiye gonderilen makaleler bagka bir yerde
yaymlanmamig veya yaymlanmak {izere
gonderilmemis olmalidir.

3. Dergiye gonderilen yazilar ii¢c hakem tarafindan
degerlendirilecek olup, tiim raporlarin olumlu
olmasi halinde Yaymn Kurulu’nun kararma
gore yayinlanacaktir. Hakemlerin ve yazarlarin
isimleri gizli tutulacaktir.

4. Microsoft Word dosyast olarak hazirlanan
her makale, belirlenmis olan yazim formatlari
(Times New Roman-12 punto) cergevesinde en
fazla 40 sayfa olmalidur.

Ayrica, en fazla 150’°ser kelimeden olusacak
Ingilizce ve Tiirkce ozet, en az ii¢ Tiirkge ve ii¢
Ingilizce anahtar sozciik ile birlikte, makalenin
basligi, yazar ismi, kurumu ve yazarlarin adresleri
ile telefon numaralarinin bulundugu iist kapak
sayfasi gonderilmelidir. Makale baghi§1 ayrica
makalenin ilk sayfasinda da yer almalidur.

5. Makalelerin  uluslararas1  endeks kodlar
belirtilmelidir. (6rnegin ekonomi ile ilgili
yazilar i¢in “JEL Kodu” gibi)

6. Tablolar ve sekiller metin icinde yer almalidir.
Biitiin tablolar ve semalara baglik ve sira
numarast verilmelidir. Denklemlere de ayrica
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almalidir.
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7. Kaynaklar makalenin sonunda ayr1 bir sayfada
“Kaynakca” baglig1 altinda yazar soyadlaria
gore alfabetik siraya dizilmelidir.

Yararlanilan ve gonderme yapilan kaynaklar,
asagida oOrnekleri sunulan APA Referanslama
Yontemi ile yazilmalidir.

geciyorsa;

Keynes (1930, s.125)

Yazarin adi ciimle i¢inde gegmiyorsa;
(Keynes, 1930, s.125) seklinde yazilmalidir.

-Metin icinde ikiden fazla yazarli kitaplara atifta
bulunurken ilk seferinde biitiin isimler kullanilmali;
aynm1 yaymna daha sonra yapilan atiflarda sadece
birinci isim yazilmali, diger yazarlar igin ‘“‘ve
digerleri” ibaresi kullanilmalidir.

Houston ve digerleri (1979)

Kaynakga listesinde biitiin yazarlarin isimleri yer
almalidur.

-Kitaplar kaynakga listesinde asagidaki sekilde yer
almalidir:

Yazar, BAS HARFLERI. (Yil). Baslik. Baski.
Basildig1 Yer: Basimevinin Ismi
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University Press
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Bashg1. Derginin Ismi. Cilt Numarasi, Ik ve Son
Sayfa Numaralari
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Pricing, Inflation and Distributional Shares.
Cambridge Journal of Economics. 9, 85-179

-Internetten alinan dokiimanlar kaynakga listesinde
agsagidaki sekilde yer almalidir:

Eichengreen, B., Jeanne, O. (1998). Currency Crisis
and Unemployment: Sterling in 1931.National
Bureau of Economic Research Paper No.6563. 50,
750-765

21 Aralik 2009 tarihinde http.//www.nber.org/
papers/html adresinden erisildi.
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